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ADiregdo da E.E. Estagdo Dona Catarina, no uso de suas atribuig¢des legais e de acordo com
a Resolugio SEDUC-53, de 30/06/2022, torna publico o presente edital de abertura do processo
de atribuigio e designagio para o Posto de Trabalho na fungdo de Coordenador Geral de Gestao

Pedagodgica cumprindo as 40 horas semanais.

1- DOS REQUISITOS DE HABILITACAO PARA PREENCHIMENTO DA FUNCAO:

- Ser docente titular de cargo ou ocupante de funcio-atividade (estavel ou categoria F), podendo
se encontrar na condi¢gdo de adido ou em readaptagdo, sendo que, no caso de docente
readaptado, a designagdo somente podera ocorrer apés a manifestagdo favoravel da Comissdo
de Assuntos de Assisténcia a Satde da Secretaria de Gestdo Publica — CAAS;

- Contar, no minimo, com 03 anos de experiéncia docente na rede Estadual de Ensino.

- Encontrar-se em efetivo exercicio.

- Ter realizado, de preferéncia, uma edi¢do do Programa de Desenvolvimento de Lideranga.

Il — DAS ATRIBUICOES DO DOCENTE DESIGNADO PARA COORDENADOR
GERAL DE GESTAO PEDAGOGICA:

a) Atuar como gestor pedagdgico, com competéncia para planejar, acompanhar e avaliar
os processos de ensinar e aprender, bem como o desempenho dos professores e alunos;
b) Orientar o trabalho dos docentes, nas reunides pedagogicas e no horério de trabalho

coletivo, de modo a apoiar e subsidiar as atividades em sala de aula, observadas as sequencias

«\m :
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didaticas de cada ano curso e cicio;
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) Ter como prioridade o planejamento, a organizagdo e o desenvolvimento de atividades
pedagogicas, utilizando os materiais didaticos impressos e recursos tecnolédgicos sobretudo os
disponibilizados pela Secretaria da Educagéo;

d) Apoiar a andlise de indicadores de desempenho e frequéncia dos estudantes para a
tomada de decisdes visando favorecer melhoria da aprendizagem e a continuidade dos estudos;
e) Coordenar as atividades necessdrias a organizagdo, ao planejamento, ao
acompanhamento, a avaliagio e a analise dos resultados dos estudos de reforgo e de
recuperagio,

1) Decidir juntamente com a equipe gestora e com docentes das classes e/ou dos
componentes curriculares, a convivéncia e oportunidade de se promoverem intervengdes
imediatas na aprendizagem, a fim de sanar as dificuldades dos alunos, mediante a aplicagdo de
mecanismos de apoio escolar, e a formagdo de classes de recuperagdo continua e/ou intensiva;
g) Orientar os professores quanto as concepgdes que subsidiam praticas de gestdo
democritica e participativa, bem como disposigdo curriculares, pertinentes as areas do
conhecimento curriculares que compdem o curriculo dos diferentes niveis de modalidades de
“ensino;

h) Coordenar a elaboragdio, o desenvolvimento, o acompanhamento e a avaliagdo da
proposta pedagégica, juntamente com os professores e demais gestores da unidade escolar, em
consonancia com os principios de uma gestdo democratica participativa e das disposigdes
curriculares, bem como dos objetivos e metas a serem atingidos;

1) Tornar as agdes de coordenagiio pedagdgica um espago dialdgico e colaborativo de
préaticas gestoras de docentes, que assegurem:

B A participagdo proativa de todos os professores, nas aulas de trabalho pedagégico
coletivo, promovendo situagdes de orientagdo sobre préticas docentes de acompanhamento e
avaliagfio das propostas de trabalho programadas;

2. A vivéncia de situagdes de ensino, de aprendizagem e de avaliagdio ajustadas aos
contetidos e as necessidades, bem como as praticas metodologicas utilizadas pelos professores;
3 As abordagens multidisciplinares, por meio de metodologias significativas para os

alunos;
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4, A divulgagdo e o intercimbio de praticas docentes bem-sucedidas, em especial as que

fagam uso de recursos tecnolégicos e pedagégicoé disponibilizados na escolar.

III - DO PERFIL PROFISSIONAL DO CANDIDATO ESPERADO:

a) Ser capaz de desenvolver agles de formagdo continuada de professores e de
acompanhamento do processo pedagogico na escola;

b) Possuir e ser capaz de desenvolver, cotidianamente, competéncia relacional e atuar para a
consecugdo dos principios da gestdo democratica;

¢) Atuar na perspectiva da educagcdio inclusiva e na construgdo de um espago coletivo de
discussdo da fungdo social da escola;

d) Possuir habilidade gerencial e técnico-pedagdgica e ser capaz de desenvolver agdes de
implantagdo e desenvolvimento do Curriculo Oficial junto aos professores;

e) Demonstrar interesse para o aprendizado e o ensino;

f) Possuir lideranca, habilidade nas relagdes interpessoais e capacidade para o trabalho coletivo;
g) Mostrar-se flexivel as mudangas e inovagdes pedagogicas;

h) Ter disponibilidade para desenvolver agdes em diferentes horérios e dias da semana,
cumprindo a carga horaria de 40 horas semanais e;

1) Apresentar bom dominio de softwares e edigfio de textos, de planilhas de célculos, de bancos

de dados, de apresentagdes e de acesso a internet.

IV - Proposta de Trabalho
A proposta de trabalho devera abordar agcdes executaveis considerando a realidade
escolar de melhoria dos indicadores, de melhoria da convivéncia e mediagdo, com foco

no protagonismo juvenil.
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V - PERIODO DE INSCRICOES E ENTREGA DA PROPOSTA:
Realizar a inscrigéo:

Entrega da proposta pelo e-mail: ¢€903243a@educacao.sp.gov.br ou na secretaria da escola das
O8H as 17 H de segunda feira a sexta feira; exceto nos feriados

Periodo de inscrigdo e entrega da proposta: de 10/09/2026 a 30/09/2026;

Vi — ENTREVISTA:
1. A entrevista constara de apresentag¢do pelo candidato (a) do seu historico profissional

e da proposta para o posto de trabalho, objeto de sua inscri¢do, a equipe gestora € a supervisao
de ensino;

2. A entrevista sera realizada nesta U.E. no dia 01/10/2026, as 13h na sala da direcio.

3. O resultado/ classificagio estara disponivel no mural do patio no dia 02/10/2026 a partir
das 13h.

VII - DOCUMENTOS:

O interessado devera entregar digitalmente os seguintes documentos:

a) RG e CPF;

b) Contagem de Tempo — fornecida pela escola Sede de Controle de Frequéncia e

datado, carimbado e assinado pela autoridade competente;

Marcelo Roque da Costa



