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EDITAL DE COORDENADOR DE GESTAO PEDAGOGICA DOS ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL .

A Direcao da Escola Estadual Fioravante lervolino, no uso de suas atribuigdes legais, comunica a abertura
das inscrigdes e do processo seletivo para o preenchimento da fungdo de Coordenador de Gestao
Pedagdgica dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, nos termos da Resolu¢do SEDUC n® 53, de 29 de
junho de 2022, e da Resolugdo SEDUC n° 162, de 9 de dezembro de 2025, nesta Unidade Escolar.

| - DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

Sao requisitos para o exercicio das atribuigdes de Coordenador de Gestdo Pedagdgica:

I. Ser docente titular de cargo ou ocupante de fungao-atividade, podendo estar na condigéo de adido ou
readaptado. No caso de docente readaptado, a designagdo dependeréa de manifestacdo favoravel da
Comissao de Assuntos de Assisténcia a Saude (CAAS);

Il. Contar com, no minimo, 3 (trés) anos de experiéncia no magistério publico estadual;
I1I. Ser portador de diploma de licenciatura plena.

§ 1° O docente classificado nesta unidade escolar ou em unidade escolar da circunscri¢do da Diretoria de
Ensino tera prioridade na indicag@o para designagao.

§ 2° Em caso de indicagdo de docente nao classificado na forma prevista no paragrafo anterior, devera ser
apresentada anuéncia expressa do superior imediato da unidade escolar de origem.

§ 3° A designacdo somente podera ser efetivada quando houver substituto para assumir as aulas da carga
horéria do docente a ser designado.

Il - DAS ATRIBUICOES

Compete ao Coordenador de Gestdo Pedagdgica:

¢ Atuar como gestor pedagdgico da unidade escolar;

* Planejar, acompanhar e avaliar os processos de ensino e aprendizagem;

» Orientar o trabalho docente nas reunides pedagdgicas e ATPCs;

» Planejar e desenvolver atividades pedagdgicas utilizando materiais didaticos e recursos tecnolégicos;
» Coordenar agdes de reforgo e recuperagao da aprendizagem;

e Trabalhar em parceria com a equipe gestora e os docentes;

¢ Orientar praticas de gestdo democratica e participativa;

e Coordenar a elaboragéo, o desenvolvimento e a avaliagdo da Proposta Pedagdgica da escola;

* Promover acdes colaborativas voltadas a melhoria da aprendizagem dos estudantes.



Além disso, devera assegurar:

» A participacdo ativa dos professores nas reunides pedagdgicas;

e O compartilnamento de praticas pedagdgicas exitosas;

» A utilizagdo efetiva de materiais didaticos e recursos tecnologicos;

e O desenvolvimento de abordagens interdisciplinares e multidisciplinares;

e A anélise de indicadores externos de desempenho, tais como SARESP, IDESP e IDEB;
e A anélise de indicadores internos de frequéncia e aprendizagem;

» A melhoria continua dos resultados educacionais da unidade escolar.

IIl = DO PERFIL PROFISSIONAL
O candidato devera:

e Conhecer as diretrizes da politica educacional da Secretaria da Educagao do Estado de Sao Paulo;

e Possuir lideranca, proatividade e capacidade de trabalho em equipe;

e Demonstrar flexibilidade diante de mudangas e inovagdes pedagdgicas;

e Possuir conhecimentos basicos de informatica;

o Demonstrar disponibilidade para participagdo em agdes de formagao continuada;

o Cumprir jornada de 40 (quarenta) horas semanais, distribuidas de acordo com as necessidades da
unidade escolar.

IV — PERIODO DE INSCRICAO

As inscricdes deverdo ser realizadas no periodo de 10 & 13/08/2026, das 8h as 17h, mediante entrega da
Proposta de Trabalho na EE Fioravante lervolino, situada a Rua Joracy de Camargo, n°® 98, Jardim Paraventi,
Guarulhos/SP, ou por meio do e-mail e037515a@educacao.sp.gov.br, com o assunto: “Proposta de

Trabalho para CGP”

N3o serdo aceitos documentos encaminhados por plataformas digitais, links ou servigos postais.
V— DA APRESENTACAO DA PROPOSTA DE TRABALHO

A proposta devera conter:

a) A¢des voltadas ao desenvolvimento e aperfeigopamento do trabalho pedagégico, fundamentadas na
Proposta Curricular do Estado de Sao Paulo e nos indicadores externos (SARESP, IDESP e IDEB);

b) Curriculo atualizado, contendo a participagdo em cursos de atualizacdo profissional;
¢) Relato da experiéncia profissional na area da Educacao.

VI — DA ENTREVISTA E AVALIACAO

A entrevista sera realizada pela Diregdo da Escola e pela Supervisdo de Ensino, com o objetivo de aprofundar
e esclarecer aspectos constantes da proposta de trabalho apresentada.

As entrevistas ocorrerdo a partir de 14/08/2026, em horario previamente agendado e comunicado ao
candidato por e-mail e telefone informados no curriculo.



O ndo comparecimento a entrevista implicara a desclassificagdo do candidato neste processo seletivo.
VIl - DAS VAGAS OFERECIDAS

e 017 (uma) vaga para Coordenador de Gestao Pedagégica dos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental.

Patricia de OliVeira Alexandre Vilera



