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supeD - SUBSECRETARIA PEDAGOGICA [

SUPED - INFORMAGAO - CEL

COETIN - INFORMAGCOES COORDENADORIA DE ENSINO INTEGRAL
CORRIC - INFORMAGOES COORDENADORIA DE CURRICULO
DIAVAL - INFORMAGOES DIRETORIA DE AVALIAGAO

DIEP: INFORMAGOES DIRETORIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL
DIGEP: INFORMAGOES DIRETORIA DE GESTAO PEDAGOGICA
DIMAD - INFORMAGOES DIRETORIA DE MATERIAIS

DIMOD -INFORMAGOES DIRETORIA DE MODALIDADES

O Boletim da Subsecretaria Pedagégica traz orientacdes, cronogramas, convites e agdes voltadas as diferentes frentes pedagdgicas da rede
estadual.

SUPED - Informa data da a oficina formativa on-line: “Da atividade a aprendizagem: intencionalidade pedagdgica, linguistica e intercultural no
ensino de Lingua Espanhola nos CEL da SEDUC-SP”.

COETIN: Encaminha link de materiais do componente Praticas Experimentais e informa alteracdo de data para Feirdo de Eletivas.

CORRIC: Informa alteracdo do periodo de aplicagdo das provas de Recuperacao Semestral e divulga datas de reunides sobre Programa Escola das
Adolescéncias e Compromisso Nacional Toda Matematica.

DIAVAL: Apresenta orientacdes finais sobre utilizacdo dos recursos do PDDE Paulista pelas turmas campeas da Copa da Escola.

DIEP: Informa sobre projeto piloto da funcionalidade Tarefas na Educagao Profissional.

DIGEP: Divulga documento orientador sobre Mapa de Classe.

DIMAD/ COEM - IF: Informa realizacéo de live sobre componente de Projeto de Vida- Anos Finais (6° ao 9° Ano)

DIMAD/COEM - FGB: Informa errata - livro do estudante.

DIMOD/AOED: Divulga informagdes sobre Fase 3 da OMASP e encaminha guia de aplicacao, retifica informacao sobre Olimpiada Brasileira de
Raciocinio Logico, divulga as inscricoes para Olimpiada Nacional de Eficiéncia Energética, informa sobre retomada as Aulas Olimpicas e
procedimentos necessarios.

DIMOD/COPLAE: Divulga data de aplicacdo do 2° Teste de Fluéncia Leitora - Leia SP para os alunos do 6° ano.

DIMOD/ DEC: Disponibiliza tutoria de registros dos docentes no sistema Sou+ Recomposicdo, documentos das acdes de acompanhamento do
Circuito Educacional, informa abertura de inscricbes para o programa “Descubra a Orquestra’, encaminha Comunicado Conjunto
DIMOD/COTRANS a respeito de execucdo da Ata Centralizada de Transporte Eventual de Alunos

DIMOD/DPIN: Compartilha orientagdes sobre cronograma atualizado, aplicacdo de prova Pronto pro Mundo, entrevista socioemocional, Open

English, equivaléncia de estudos, atendimento psicolégico, Projeto Piloto - Conexao Sdo Paulo, cronograma de reunides pré-embarque.
Clique aqui para saber mais!
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1. Assunto: Disponibilizacdo do Painel de Resultados da Etapa Diagndstica da Avaliacdo de Desempenho 2026 aos
profissionais participantes.
Interessados: Dirigentes das Unidades Regionais de Ensino, Supervisores e Diretores

2. Assunto: Liberacao da Etapa “Visualizacao Prévia - Diretor” na Plataforma Secretaria Escolar Digital (SED).
Interessados: Dirigentes das Unidades Regionais de Ensino - URE, Supervisores de Ensino/Supervisores Educacionais,
Diretores de Escola/Diretores Escolares, Membros das Comissdes Regionais de Atribuicido de Classes e Aulas e Chefias
do Servico de Pessoas - SEPES.

3. Assunto: ORIENTACAO AS URE E UNIDADES ESCOLARES — INDICADOR DIARIO DE CLASSE (DC)
Interessados: Unidades Regionais de Ensino (URE)

4. Assunto: SEDUC Solidaria - Campanha de Doacao de Sangue
Interessados: Orgios Centrais

5. Assunto: Brigadistas do Prédio Arouche recebem certificados de treinamento.
Interessados: Orgios Centrais

Prezados(as),

Informamos que foram disponibilizados os painéis de resultados da Etapa Diagnéstica da Avaliacdo de Desempenho 2026,
cabendo a nés orientar os docentes quanto a interpretacdo dos resultados, as devolutivas e a elaboracdo do Plano de
Desenvolvimento Individual (PDI), considerando tanto os indicadores apresentados quanto as evidéncias acompanhadas pela
gestao escolar. Também reforcamos a importancia da conferéncia prévia dos dados funcionais dos docentes na Plataforma
SED, etapa fundamental para garantir a correcdo e a atualizacdo das informacdes que subsidiardo o Processo Anual de
Atribuicdo de Classes e Aulas de 2027.

Destacamos, ainda, a disponibilizacdo de ferramentas de apoio ao indicador Diario de Classe (DC), que auxiliam os docentes
na conferéncia de seus registros e na compreensao dos resultados da Avaliacido de Desempenho, ao mesmo tempo em que
registramos importantes acdes institucionais da SEDUC voltadas a responsabilidade social, a saiude e a seguranca dos
servidores, com destaque para a Campanha de Doacdo de Sangue, realizada em parceria com a Fundacdo Pro-Sangue, e para
a certificacao dos brigadistas do Prédio Arouche apds treinamento em prevencao e atendimento a emergéncias.

Saiba mais aqui!

Orientacoes para o preenchimento da Planilha de Controle de Saldo da Ata Centralizada de Transporte Eventual de Alunos

Interessado: Coordenadores(as) Dirigentes das Unidades Regionais de Ensino, Gestores e Fiscais das Atas de Transporte
Eventual.

O COTRANS com o objetivo de assegurar o adequado acompanhamento da execucao da Ata Centralizada de Transporte
Eventual de Alunos, orienta as Unidades Regionais de Ensino sobre o correto preenchimento da Planilha de Controle de Saldo
da Atas, disponivel no e-mail de 28/07/2026, enviado as UREs por e-mails setoriais SEGRE, SEAFIN e SECOMSE Saiba mais
aqui!

Execucao de Pagamentos - Novo Fluxo Operacional
Interessado: SEAFINS, SEFINS, Responsaveis pela Execucao Financeira e Gestores de Contrato

O presente comunicado informa o novo fluxo para solicitacdo de limite financeiro e estabelece prazos para o registro das
Programacées de Desembolso (PDs) custeadas com recursos da fonte Tesouro. Saiba mais aqui!
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ESCOLA DE FORMAGAO E APERFEICOAMENTO DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCAGAO PAULO RENATA COSTA SOUZA (EFAPE)

Escola de Gestdo 1.0 - 1* Edicd0/2026 - retomada das atividades; (2) Escola de Gestido 2.0 - 1* Edicado/2026 -
préoximas etapas; (3) Escola de Gestdo Municipios - 1? Edicdo/2026 - proximas etapas; (4) Formacao Presencial - Por
Dentro do Curriculo; (5) Ser AOE: Compreendendo o seu Papel e Propésito - 2? Edicdo/2026; (6) AOE: Convivéncia e
Cuidado na Escola - 12 Edicdo/2026 - encerramento em 31 de julho; (7) Ser QSE: Identidade, Gestdo e Compromisso
com a Educacgéo Publica - 1? Edicdo/2026; (8) Concurso de Desenho China e Brasil - divulgacdo dos finalistas; (9) 4°
Dialogo do Programa Alfabetizacdo Ambiental.

Interessados: QM, QAE e QSE

Nesta edicao, destacam-se a retomada das atividades da Escola de Gestdo 1.0 e o cronograma das proximas etapas da Escola
de Gestdo 2.0 e da Escola de Gestdo Municipios. O boletim também divulga a Formacao Presencial "Por Dentro do Curriculo",
voltada aos Professores Especialistas em Curriculo (PEC), além de oportunidades de formacao para profissionais do Quadro de
Apoio Escolar (QAE) e do Quadro da Secretaria Escolar (QSE). Completam a edicdo a divulgacio dos finalistas do Concurso de
Desenho China e Brasil e o convite para participacao no 4° Didlogo do Programa Alfabetizacdo Ambiental. Saiba mais aqui!


https://drive.google.com/file/d/1XCp9AmgfmN9jzKbZvyMWnAoucxujrJLw/view?usp=sharing
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