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SUART - SUBSECRETARIA DE ARTICULAÇÃO DA REDE DE ENSINO 

Interessados: Coordenador Geral - Dirigentes Regionais e Secretários Municipais de Educação, Especialistas das
Secretarias Municipais de Educação (SMEs) e Articuladores da RENALFA.

A Diretoria de Cooperação com os Municípios - DICOM e a Diretoria de Gestão Pedagógica- DIGEP, informam sobre Live
de Replanejamento Escolar - Municípios, destinada aos Secretários Municipais de Educação, Especialistas das Secretarias
Municipais de Educação (SMEs) e Articuladores da RENALFA. Maiores informações, clique aqui!

Live Replanejamento Escolar- Municípios

Atualização e regularização dos sistemas de videomonitoramento e espelhamento de imagens.

Interessados: Secretaria da Educação do Estado de São Paulo (SEDUC/SP), Unidades Regionais de Ensino (URE), Equipe
de Supervisão de Ensino/Supervisão Educacional (ESE), Serviço de Informações Educacionais e Tecnologia
(SEINTEC/URE), Seção de Tecnologia (SETEC/URE), Professor Especialista em Currículo de Convivência (PEC Conviva) e
Equipes Gestoras das unidades escolares da rede estadual.

Orientação: manter os sistemas de videomonitoramento plenamente operacionais e com o espelhamento de imagens
regularizado junto ao CICC é uma medida essencial para a proteção das unidades escolares, especialmente durante férias e
recessos, quando há maior vulnerabilidade a furtos, invasões e vandalismo. As UREs e escolas com pendências devem
priorizar a verificação de câmeras, gravadores, conexões e demais equipamentos, garantindo o monitoramento em tempo
real e uma resposta mais rápida em situações críticas. Para consultar boletim completa clique aqui!

Revisão e atualização do Plano de Contingência das unidades escolares
Interessados: Unidades Regionais de Ensino (URE), Equipes de Supervisão de Ensino/Supervisão Educacional,
Equipes Regionais Conviva e Equipes Gestoras das unidades escolares da rede estadual
O período de replanejamento é o momento ideal para revisar e atualizar o Plano de Contingência da escola, garantindo que
todos os profissionais conheçam seus papéis, fluxos de comunicação e procedimentos de resposta frente a situações como
violência, incêndios, acidentes, alagamentos, vendavais e outras emergências. Mais do que uma exigência formal, o Plano de
Contingência é um instrumento essencial para proteger vidas e assegurar uma atuação rápida, organizada e segura diante de
qualquer situação adversa. Verifique os contatos, responsabilidades, rotas de fuga e protocolos de atuação da sua unidade
Clique aqui e acesse o boletim a respeito!

SUPED - SUBSECRETARIA PEDAGOGICA 
SUPED - Replanejamento do CEL.
CORRIC - Recuperação Semestral do 1º semestre de 2026, Reunião - Programa Escola das Adolescências, Processo
seletivo. 
DIGEP - Entrega de simulado SP em Ação 2º bimestre.
DIMOD -DEC: Culturando nas férias; DPIN: Informações atualizadas referentes ao Programa Prontos pro Mundo. 

O Boletim da Subsecretaria Pedagógica traz orientações, cronogramas, convites e ações voltadas às diferentes frentes pedagógicas da rede
estadual.
SUPED - Equipe responsável pelo CEL encaminha link com documento para Replanejamento. 
CORRIC: Encaminha orientações para a recuperação semestral, informa sobre realização de reunião de trabalho do Programa Escola das
Adolescências, e sobre abertura de processo seletivo. 
DIGEP: Orienta sobre o recebimento dos simulados. 
DIMOD/ DEC: Divulga, pelo projeto "Culturando" nas férias, oportunidade de visita aos Museus Catavento, do Futebol e da Língua Portuguesa. 
DIMOD/DPIN: Compartilha orientações sobre equivalência de estudos, implantação do atendimento psicológico especializado, ações da
Embaixada Prontos pro Mundo e o cronograma das próximas reuniões de pré-embarque. Clique aqui!

Verificação e Atualização do Mapeamento da Rede Protetiva

Interessados: Unidades Regionais de Ensino (URE), Equipes de Supervisão de Ensino/Supervisão Educacional, Equipes
Regionais Conviva e Equipes Gestoras das unidades escolares da rede estadual
Orientação: Mapeamento da Rede Protetiva é uma ferramenta essencial para garantir encaminhamentos ágeis, proteção de
estudantes e articulação efetiva com os serviços do território. Este é o momento de verificar se os contatos, endereços e
informações dos órgãos e serviços de proteção estão completos, atualizados e disponíveis tanto no site da URE quanto nas
unidades escolares. Uma rede desatualizada pode comprometer o atendimento em situações que exigem resposta imediata.
Revise, atualize e fortaleça sua rede de proteção. Para consultar boletim completa clique aqui!

https://drive.google.com/file/d/19z-BDTk1jQJYBBB5_IXjBDZxUKl6gsoX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jVld1_RUi7S2-fvssAT0muG88C4nYDQE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Zm7c7mWjGs5aMI7g2YLeBBfHydpNNCgb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GHG9IL9c38Ea6GNFGkRXe_B9e2ETKcS8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19z-BDTk1jQJYBBB5_IXjBDZxUKl6gsoX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Otj0RjHae9Wbn1a7nCTBr1Dc1Fupz9sG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1RsM9Ux6Q7-1Mdr4pYG3bjYsEGDzAzF16/view?usp=sharing
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DIPES/COGEP, por meio da Divisão de Capacitação (DCAP), informa a oferta de cursos gratuitos de pós-graduação na
modalidade EaD destinados aos servidores elegíveis da SEDUC-SP, acompanhada de orientações sobre inscrições,
participação e cronograma, conforme previsto no Edital DOE de 14/07/2026. Adicionalmente, encaminha-se o Comunicado
Conjunto SUCOR/SUPED nº 01/2026, elaborado pela Subsecretaria de Gestão Corporativa (SUCOR), Subsecretaria
Pedagógica (SUPED) e Coordenadoria de Educação em Tempo Integral (COETIN), que estabelece os procedimentos para
alocação e designação de docentes nas novas unidades do Programa Ensino Integral (PEI), com ações a serem iniciadas pelas
Unidades Regionais de Ensino a partir de 22/07/2026, visando à composição das equipes escolares e à adequada
organização das unidades para o início das atividades no segundo semestre de 2026. Saiba mais aqui!

1-  Pós-Graduação EaD Gratuita para Servidores da SEDUC-SP – Manifestação de Interesse até 21/07/2026.
Interessados: Servidores do Quadro de Servidores da Educação (QSE), ocupantes de cargos em comissão e docentes
em exercício administrativo fora da regência de turma.
 
2-  Diretrizes para Alocação e Designação Docente – Novas Unidades do Programa Ensino Integral – PEI – 2º
Semestre de 2026.
Interessados: Dirigentes das Unidades Regionais de Ensino, Comissões Regionais de Atribuição de Classes e Aulas,
Supervisores de Ensino/Educacionais e Diretores Escolares das novas unidades do Programa Ensino Integral.

CICLO DE FORMAÇÕES SUCOR & CANVA — Ferramentas Digitais Aplicadas à Gestão Administrativa

SUCOR – SUBSECRETARIA DE GESTÃO CORPORATIVA

A Subsecretaria de Gestão Corporativa (SUCOR) informa a realização do 1º Ciclo de Formações SUCOR & Canva —
Ferramentas Digitais Aplicadas à Gestão Administrativa, destinado aos servidores dos Órgãos Centrais, das Unidades
Regionais de Educação (UREs) e das Unidades Escolares (UEs). Saiba mais aqui!

Interessados: Servidores dos Órgãos Centrais, servidores das Unidades Regionais de Educação (UREs) e servidores
administrativos das Unidades Escolares (UEs).

ESCOLA DE FORMAÇÃO E APERFEIÇOAMENTO DOS PROFISSIONAIS DA 
EDUCAÇÃO PAULO RENATO COSTA SOUZA (EFAPE)

(1) Curso Escola de Gestão 1.0 – 1ª Edição/2026 – próximas etapas;
(2) Curso Escola de Gestão 2.0 – 1ª Edição/2026 – próximas etapas;
(3) Curso Escola de Dirigentes – 1ª Edição/2026 – próximas etapas;
(4) Replanejamento Escolar 2026 – disponibilização de materiais no AVA EFAPE;
(5) Programa Multiplica SP – assinatura de contrato para Professores Multiplicadores;
(6) Programa Multiplica SP – Férias

Interessados: QM, QAE e QSE.

Nesta edição, destacam-se as próximas etapas dos cursos Escola de Gestão 1.0, Escola de Gestão 2.0 e Escola de Dirigentes,
além da disponibilização de materiais para o Replanejamento Escolar 2026, produzidos em parceria com a SUPED. O boletim
também traz orientações para os Professores Multiplicadores sobre a assinatura dos contratos para atuação no segundo
semestre de 2026 e uma mensagem de reconhecimento e boas-vindas ao novo ciclo do Programa Multiplica SP.
 Clique aqui para saber mais!

Padronização das Ferramentas Institucionais, Descontinuidade do Provisionamento de Contas Google Administrativas
(@servidor.educacao) e Diretrizes para Utilização dos Recursos Tecnológicos

A COEGD e a FDE comunicam sobre a padronização das ferramentas institucionais na plataforma Microsoft e a
descontinuidade gradual das contas Google administrativas (@servidor.educacao). Os servidores identificados nas situações
descritas receberam uma notificação por meio do e-mail institucional Microsoft e deverão copiar ou migrar os arquivos
necessários dentro do prazo estabelecido. O comunicado também apresenta orientações sobre o uso adequado e seguro
dos recursos tecnológicos institucionais. Saiba mais aqui!

https://drive.google.com/file/d/1WXJ-Ti8uNbk7MjrSJJ6Q0wlPVSNLUnwR/view?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/11TdD_sWu6U3oXyRFY-c5FmrCsCACi5sk/edit#heading=h.erlr8euy6vrg
https://drive.google.com/file/d/1xbffImOJu87W0VTSebyLWehiATH7q_x7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Ze6kHqkIQoe9zMqqmGSVsyDoFlXx705t/view?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/11TdD_sWu6U3oXyRFY-c5FmrCsCACi5sk/edit#heading=h.erlr8euy6vrg
https://docs.google.com/document/d/11TdD_sWu6U3oXyRFY-c5FmrCsCACi5sk/edit#heading=h.erlr8euy6vrg
https://drive.google.com/file/d/1nP5fkpWCxX53Ey_V41A9_dp7zVRAyDC_/view?usp=sharing
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