
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIçÔES PARA AGENTE DE ORGANIZAçÃO

ESCOLAR PARA ATUAR NO ACOMPANHAMENTO, APOIO E SUPORTE AOS ALUNOS

ELEGíVEIS AOS SERVIçOS DA EDUCAÇÃO ESPECIAL

A Direção da Escota Estaduat Dr. AtÍredo Puiot, tocatizada no município
de Pira.iuí, jurisdicionada à Unidade Regionat de Ensino de Bauru - URE , torna púbtico o

Processo Setetivo SimptiÍicado - PSS para seteção de Agente de Organização

Escotar - AOE, para atuar no acompanhamento, apoio e suporte aos alunos etegíveis aos

serviços da Ed ucação Especiat com supervisão e acompanhamento dâ Comissão

Especial de Contratação por Tempo Determinado (CECTD) desta URE, conÍoÍme as

condiçoes estabelecidas neste editat.

r - DrsPosrçÕES rNrcrArs

O presente píocesso setetivo destina-se à seteção de AOE, que possuam víncuto ativo, nas

categorias efetivo, estávet ou contratado por têmpo determinado, nos termos da Lei

Comptementarno 1.093/2009, bem como candidatos interessados na contratação

temporária para exercÍcio na Íunçâo de AOE, com atuação prioritária no acompanhamento,

apoio e suporte aos alunos etegíveis aos serviços da Educaçâo Especiat, conforme Editat

002/2026 - Banco de Talentos e Resotução SE no 52/2011 , alterada peta Resotução SEDUC

no 14212026.

II - DAS VAGAS

A Escota Estaduat Dr. AtÍredo Pujot, disponibitiza por meio deste editat,01 (umâ)vaga

para atuação de AOE junto aos âtunos etegíveis aos serviços da Educação Especiat.

III - DOS PRÉ.REQUISITOS PARA A FUNÇÃO

O candidato deverá atender os seguintes requisitos:

Possuir Íormação, com carga horária mÍnima de cento e oitenta horas, conÍorme Decreto

no 12.686/2025, atterado peto Decrelo no 12.77312025 que hâbitite o profissional a atuar no

acompanhamento, apoio e dar suporte aos alunos etegíveis aos serviços da Educação

Especiat, podendo o candidato já estar cursando ou maniÍestar interesse em cursara
Íormação reÍerida, desde que conctua no prazo máximo de até três meses, contados

da data da cetebração do contrato.

IV - DOS VENCIMENTOS E DA JORNADA DE TRABALHO

Para os candidatos com víncuto ativo, não haverá atteração de vencimentos ou jornada,

uma vez que as atividades estão previstas nas atribuiqôes do AoE.

A jornada de trabatho será de 40 (quarenta) horas semanais, de Íormâ presencia[, vedado

o regime de tetetrabatho.

V - DAS ATRIEUIçÔES DA FUNÇÃO

O candidato setecionado exercerá as atribuições inerentes à função de Agente de

Organização Escotar - AOE, com atuação prioritária no acompanhamento, apoio e suporte

âos atunos etegÍveis aos serviços da Educação Especiat, conÍorme previsto na Resolução

SEDUC no 521201 1 e na Resotução SEDUC no 14212025.

A-



O serviÇo de acompanhamento, apoio e suporte aos atunos etegíveis aos serviços da

Educaçáo Especial compreende o atendimento a estudantes com deÍiciência ou

TranstoÍno do Espectro Autista - TEA, inctulndo apoio às atividades de atimentaçâo,

higiene, tocomoção e às atividadês escotares, visando à mediaçâo escotar, à

comunicaÇão, à interação social e ao apoio à execução das atividades, tanto em sata de

auta quanto durante todo o perÍodo de permanência do estudante na unidade escotar.

vr - DA TNSCRTçÃO

O candidato deverá realizâr sua inscrição no período de21 a23deiutho de 2026 através de

Íicha de inscrição na unidade esco[ar, situada a Avenida Rui Barbosa Lima, no 420, centro,
Pirajuí/SP.

Na entrevista, o candidato deverá apÍesentar todo os documentos comprobatórios
atuatizados, conÍorme Capítuto Vll deste editat.

VII - DOS DOCUMENTOS

Para entrevista, o candidato deverá apresentar:

CertiÍicado ou diptoma de conclusão, ou, atternativamente, dectaração de matrícula e/ou

maniÍestação ÍormaI de interesse em curso que habitite para o acompanhamento, apoio e

suporte aos atunos etegíveis para a Educação Especiat.

VIII - DA ENTREVISTA

A unidade escolar entrará em contato com os candidatos vatidados no Banco de Talentos

paÍa realização da entrevista presencial no dia 2410712026, conduzida pelâ Dirêtora de

Escota.

A etapa de entrevista terá caráter etiminatório, com o objetivo de avatiar o perÍit proÍissionat

eas competências necessárias ao desempenho da função de Agente de Organização

Escotar, especiatmente no acompanhamento de atunos etegíveis à Educação Especiat.

A avatiaçáo será reatizada com base nos seguintes critérios:

a. Comprometimento com o Desenvotvimento e Bem-Estar do Estudante;

b. Empâtia, acothimento e respeito à diversidade;

c. Compromisso com a educação púbtica;

d. Promoção da lnctusão no ambiente escotar;

e. Promoção da âutonomia e independência do estudante;

Í. Atuação ética, responsável e sigitosa;

g. Comunicação Ctara e Respeitosa e escuta ativa;

h. Trabatho cotaborativo com toda a equipe escotar;

i. EquitÍbrio emocionaI e capacidade de mediaçáo de conÍtitos;

j. Organazação, responsabitidade, atenção a registros e cumprimento de
protoco[os;



k. lniciativa e busca por orientaçôes técnicas quando necessário

Pirajuí, 17 de jutho de 2026.

(
Andréa P,/c ino de So

rryiá4.036.406-3
Diretora de Escota
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