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EDITALDEABERTURADEINSCRIC6ESPARAAGENTEDEORGANIZACAO
ESCOLARPARAATUARNOACOMPANHAMENTO,APOIOESUPORTEAOS

ALUNOS ELEGivEIS AOS SERVICOS DA EDuCA¢AO ESPECIAL
A Dire¢ao  da Escola   Estadual E.E.  SAMUEL  WAINER   localizada  no  municipio  de SAO  PAULojurisdicionada  a
UnidadeRegionaldeEnsino-URESUL3,tornaptlblicooProcessoSeletivoSimplificado-PSSparasele¢5ode
AgentedeOrganiza€aoEscolar-AOE,paraatuarnoacompanhamento,apoioesuporteaosalunoselegivelsaos
servi¢os  da Educa¢ao Especial com  supervisao e  acompanhamento  da  Comlssao  Especial  de  Contratacao  pot
TempoDeterminado(CECTD)destauRE,conformeascondic6esestabelecidasnesteedital.

I -DISPosl¢6ES INICIAIS
0  presente  processo  seletivo  destina-se  a sele¢ao de AOE, que  possuam  v'nculo  ativo,  has  categorias  efetivo,
estavel  ou  contratado  por  tempo  determinado,  nos  termos  da  Lei  Complementar n°  1.093/2009,  bern  como
candidatosinteressadosnacontrata¢aotemporariaparaexercicionafun¢aodeAOE,comatua€aoprioritariano
acompanhamento,  apoio  e  suporte  aos  alunos  elegiveis  aos  servicos  da   Educa¢ao  Especial,  conforme  Edltal
002/2026-BancodeTalentoseResolucaoSEn°52/2011,alteradapelaResolu€aoSEDUCn°142/2026.

11 - DAS VAGAS
A Escola  Estadual  E.E.  SAMUEL WAINER   disponibiliza por  meio deste  edital, 01  vaga  para atua¢ao  de AOEjunto
aos alunos elegiveis aos servicos da  Educacao Especial.
lil _ DOs PRE.REOuisiTOs PARA A FUNcao
0 candidato devera atender os seguintes requisitos:
Possuirforma€ao,comcargahorariaminimadecentoeoitentahoras,conformeDecreton°12.686/2025,alterado

pelo  Decreto  n°  12.773/2025  que  habilite  o  profissional  a  atuar  no  acompanhamento,  apoio  e  dar  suporte  aos
alunoselegiveisaosservicosdaEduca¢aoEspecial,podendoocandidatoj6estarcursandooumanjfestarjnteresse
em  cursar a  f-ormacao  ref-erida,  desde  que  conclua  no  prazo  maxima  de  ate  tres  meses,  contados  da data  da
celebra€ao do contrato.

lv -DOS VENCIMENTOS E DA JORNADA DE TRABALH0
Para  os  candidatos  com  vinculo  ativo,   nao   havera  altera¢ao  de  vencimentos  ou  jornada,   uma  vez  que  as
atMdades est5o previstas nas atribuic6es do AOE.
Ajornada de trabalho sera de 40 (quarenta) horas semanais, de forma presencial, veclaclo o regime de teletrabalno.
V -DAS ATR]Bul¢OES DA I:UNtlo
0 candidato selecionado exercera as atribui¢6es inerentes a funcao de Agente de Organiza¢ao Escolar -AOE, com
atua€ao prioritaria  no acompanhamento, apoio e suporte aos alunos elegiveis aos servicos da  Educa¢ao Especial,
conforme previsto na  Resolu¢ao SEDUC n° 52/2011  e na  Resolu¢ao SEDUC n° 142/2025.
0   servico   de  acompanhamento,   apoio   e   suporte   aos   alunos   elegiveis   aos   servi¢os  da   Educa€ao   Especial
compreende o atendimento a estudantes com deficiencia ou Transtorno do Espectro Autista -TEA, incluindo apoio
as  atividades  de  alimenta¢ao,   higiene,   locomo¢ao  e  as  atividades  escolares,  visando  a   mediacao  escolar,  a
comunicac5o, a intera€ao social e ao apoio a execucao das atividades, tanto em sala de aula quanto durante todo
o perfodo de permanencia do estudante na unidade escolar.
Vl -DA INSCRICAO
0   candidatodeverarealizar   sua   inscri¢ao,nesta   unidade   escolar,   no   perfodode   11    e   12   de   junho     de
2026 atrav6s de email e041804a@educacao.sp.gov.br

Na entrevista, o candidato devera apresentar todo os documentos comprobat6rios atualizados, conforme Capitulo
Vll  deste edital.
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Vll -DOS DOCUMENTOS
Para entrevista, o candidato devera apresentar:
Certificado ou diploma de conclusao, ou, alternativamente, declaracao de matricula e/ou  manifestacao formal de
interesse em curso  que  habilite  para  o acompanhamento, apoio e suporte aos alunos elegiveis  para  a  Educacao
Especial.

Vlll -DA ENTREVISTA
A unidade escolar entrara em contato com os candidatos validados no BT para realizacao da entrevista presencial
no dia  15/06/2026, conduzida pelo Diretor Escolar e ou Diretor Escolar.
A  etapa  de entrevista tera  carater eliminat6rio,  com  o objetivo  de  avaliar o  perfil  profissional  e as  competencias
necessariasaodesempenhodafun¢aodeAgentedeOrganizacaoEscolar,especialmentenoacompanhamentode
alunos elegiveis a  Educacao  Especial.
A avaliacao sera realizada com base nos seguintes cTit6rios:

a.    Comprometimento com o Desenvolvimento e Bern-Estar do Estudante;
b.    Empatia, acolhimento e respeito a diversidade;
c.     Compromisso com a educa¢ao pdbiica;
d.    Promo¢ao da  lnclusao no ambiente escolar;
e.    Promo¢ao da autonomia e independencia do estudante;
f.     Atuacao 6tica, responsavel e sigilosa;

9.    Comunicacao clara e Respeitosa e escuta ativa;
h.    Trabalho colaborativo com toda a equipe escolar;
i.      Equilfbrio emocional e capacidade de mediac5o de conflitos,.

j.      Organizacao,  responsabilidade, aten€ao a registros e cumprimento de protocolos;
k.     Iniciativa e busca por orienta¢6es t6cnicas quando necess6rio.

A  participacao  no  processo  nao  implica  obrigatoriedade  de  aproveitamento  por  parte  da  unidade  escolar,
configurando mera expectativa de direito.
XIX - D0 RESuLTAD0
0 candidato selecionado sera formalmente comunicado pelo Diretor Escolar.
x - DAs D]srosi¢6Es FiNAis
E  de  responsabilidade  exclusiva  do  candidato  acompanhar,  por  meio  dos  canais  oficiais da  URE  ou  da  unidade
escolar, todas as publicac6es referentes aos processos seletivos dos quais venha a participar.
Nao  havera  altera¢ao  de vencimentos ou jornada  para  servidores  com  vinculo  ativo,  uma  vez que  as  atividades
sao inerentes as atribuiq6es do cargo de AOE.

Sac Paulo ,11 de iunho de 2026
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