GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO
Unidade Regional de Ensino Leste 3
Escola Estadual Fernando Pessoa

. Rua Padre Aldemar Moreira, n° 200 — Cid. Tiradentes
E d ucacao Fone: 2282-0218—- Email: €904284a(@educacao.sp.gov.br

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES PARA AGENTE DE
ORGANIZACAO ESCOLAR- EDUCACAO ESPECIAL

A Direcao da Escola Estadual FERNANDO PESSOA, localizada a Rua Padre Aldemar Moreira,
200 - Cidade Tiradentes no municipio de SAO PAULO, jurisdicionada a Unidade Regional de
Ensino LESTE 3, torna publico o Processo Seletivo Simplificado para selecdo de Agente de
Organizacao Escolar (AOE), com supervisdao e acompanhamento da Comissao Especial de
Contratacdo por Tempo Determinado (CECTD) desta URE, conforme as condi¢es

estabelecidas neste edital.
|- DISPOSIQGES INICIAIS

O presente processo seletivo destina-se a selecdo de Agente de Organizacdo Escolar,
integrante do Quadro de Apoio Escolar- (QAE) da Secretaria da Educacao do Estado de Sao
Paulo- SEDUC, das categorias efetivo, estavel e contratado por tempo determinado ou
candidato a contratacdo para exercer a fungdo de Agente de Organizagao Escolar, para atuar
no acompanhamento, apoio e suporte aos alunos elegiveis aos servi¢os da Educagao Especial,
conforme Resolucdo SE N} 52/2011, alterada pela Resolucdo Seduc n® 142/2025.

A selecdo ocorrera com base na efetivacao da inscricdo realizada no Banco de Talentos — BT,
Conforme Edital publicado em Diério Oficial do Estado de Sao Paulo no dia

A selecdo sera realizada mediante analise documental e entrevista, considerando perfil
profissional, formagdo compativel com atuacdo, comunicacdo e postura profissional, e

disponibilidade para o exercicio das atribuicoes.

A selecdo para a funcdo de que trata este edital serd efetuada com base na efetivacdo da
inscricdo realizada no Banco de Talentos, regulamentada pelo Edital publicado em Diario
Oficial do Estado de 26/12/2025, de carater eliminatorio, e na etapa de entrevistas, de carater

classificatorio e eliminatorio.

Do total de vagas do Processo Seletivo Simplificado, ficaréo reservadas 5% (cinco por cento),
para candidatos portadores de deficiéncia, nos termos da Lei Complementar n° 683, de 18

de setembro de 1992, alterada pela Lei Complementar n°® 932, de 8 de novembro de 2002.


mailto:e904284a@educacao.sp.gov.br

Il - DAS VAGAS

A Escola Estadual FERNANDO PESSOA, disponibiliza através deste edital um total de 02 (duas)
vagas para atuacdo de Agente de Organizacdo Escolar junto aos estudantes elegiveis aos
servicos de Educacdo Especial.

11l - DOS PRE-REQUISITOS PARA ASSUNCAO DA FUNCAO

O candidato devera atender, alternativamente, os seguintes requisitos:

a) possuir formagdo especifica, com carga horaria minima de 180 (Cento e oitenta) horas,
conforme Decreto N12.686/2025, alterado pelo decreto N° 12.773/2025, que habilite o
profissional a atuar no acompanhamento, apoio e suporte aos alunos elegiveis aos servi¢os

de Educacao Especial; ou

"n

b) estar cursando ou manifestar interesse em cursar formacao referida na alinea “a”, quando
ndo concluida no ato da inscricdo, desde que conclua no prazo maximo de até 3 meses,
contados da data de publicacado do Edital.

) estar quite com a Justica Eleitoral e, se do sexo masculino, em dia com as obrigacdes

militares;

d) ter concluido o Ensino Médio;

€) ndo possuir antecedentes criminais, em ambito estadual e federal;
f) ter sido aprovado no processo seletivo;

g) apresentar aptidao fisica e mental para o exercicio da fungéo;

h) conhecer as exigéncias contidas neste edital e estar de acordo com elas.

IV - DOS VENCIMENTOS E DA JORNADA DE TRABALHO

Os vencimentos da funcdo de Agente de Organizacdo Escolar serdo fixados de acordo com
a Lei Complementar Estadual n° 1.144, de 11 de julho de 2011, observadas as altera¢es
introduzidas pela Lei Complementar Estadual n°® 1.373, de 30 de marco de 2022, e demais
normas que dispdem sobre os vencimentos dos servidores publicos estaduais, bem como
legislagdo posterior que venha a altera-los.

A jornada de trabalho sera de 40 (quarenta) horas semanais, de forma presencial, vedado o

regime de teletrabalho.
V - DAS ATRIBUICOES DA FUNCAO

O Agente de Organizagdo Escolar exercerd, quando selecionados, as atribui¢des previstas na
Resolucdo SE n° 52, de 9 de agosto de 2011, e na Resolugdo SEDUC n° 142/2025, referente

ao acompanhamento, apoio e suporte aos estudantes elegiveis aos servicos da Educacdo



Especial. O servico de acompanhamento, apoio e suporte aos estudantes elegiveis da

Educacdo Especial compreende o atendimento a estudantes com deficiéncia ou Transtorno

de Espectro Autista — TEA, incluindo apoio as atividades de alimentacdo, higiene, locomogéo
e as atividades escolares, tanto em sala de aula quanto durante todo o periodo de

permanéncia do estudante na Unidade Escolar.

VI - DA INSRICAO

O candidato que constar no contingente divulgado pela URE dos inscritos no Banco de
Talentos — Educacdo Especial, devera se inscrever, nesta unidade escolar, no periodo de,
18/06/2026 a 22/06/2026 através do link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSAX9MD5sTX-Hx8qv5mXscaMbApCYY9-
nkYUvkoga703hgTmb5g/viewform?usp=publish-editor

Na data designada para a entrevista, o candidato devera apresentar-se para a avaliacdo
munido de todos os documentos comprobatérios atualizados mencionados no Capitulo VII
deste edital, para conferéncia da documentagdo apresentada e computo da pontuagao
correspondente.

A Entrevista se dara no dia 23/06/2026, no periodo da manha através do Meet e o link sera

criado e enviado via Email do candidato.

VIl - DOS DOCUMENTOS

Na entrevista o candidato a contratagcdo deverd apresentar todos os documentos contidos
neste edital para conferéncia do Diretor de Escola/diretor Escolar.

a) Os integrantes com vinculo ativo na Secretaria da Educacdo do Estado de Sdo Paulo -
SEDUC, deverao apresentar uma declaracdao em papel timbrado, assinada e carimbada
pelo Diretor de Escola ou Diretor Escolar, contendo todas as informacdes referentes ao
seu vinculo funcional;

b) Certificado ou diploma de concluséo, ou alternativamente, declaragdo de matricula e/ou
manifestacdo formal de interesse em curso que habilite para acompanhamento, apoio e
suporte aos estudantes elegiveis para Educagdo Especial, ou manifestar interesse em
cursar formacao referida na alinea “a” do item lll, quando ndo concluida no ato da
inscricdo, desde que conclua no prazo maximo de 3(Trés) meses, contados da desta
entrevista. No caso de manifestacdo de interesse em cursar a formagao, devera entregar
uma declaragéo de préprio punho.

VIII - DAENTREVISTA

Apds conferéncia da inscricdo no Banco de Talentos, esta unidade escolar entrard em contato
com o(s) candidato(s) para realizagdo da entrevista presencial no dia pelo Diretor da Unidade

Escolar, com atribui¢do de pontuacdo conforme desempenho, até 15 pontos.

A etapa de entrevista tera carater eliminatério, com o objetivo de avaliar o perfilo perfil do

profissional e as competéncias necessarias ao desempenho da funcdo de Agente de
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Organizagéao Escolar, especialmente no acompanhamento de estudante elegiveis a Educagao
Especial.

A avaliacdo sera realizada com base nos seguintes critérios;

a) Comprometimento com o Desenvolvimento Bem-Estar do estudante

b) Empatia, acolhimento e respeito a diversidade;

¢) Compromisso com a Educagdo Publica;

d) Promocao da Inclusdo no ambiente escolar;

e) Promocdo da autonomia e independéncia do estudante;

f) Atuacdo ética, responsavel e sigilosa;

g) Comunicagdo Clara e Respeitosa e esculta ativa;

h) Trabalho colaborativo com toda equipe escolar;

i) Equilibrio Emocional e capacidade de mediacdo de conflitos;

j) Organizagao, responsabilidade, atencado a registros e cumprimento de protocolos;

k) Iniciativa e busca por orientacGes técnicas quando necessario;
VIX - DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E CLASSIFICA(;Z\O

A classificacao final sera determinada com base na soma de todos os pontos obtidos pelo

candidato, conforme os critérios estabelecidos neste edital.
Em caso de igualdade de pontuacdo, serdo aplicados os seguintes critérios de desempate:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, dar-se-a preferéncia ao de maior idade, nos
termos da Lei Federal n.° 10.741, de 1° de outubro de 2003 — (Estatuto do ldoso), como
primeiro critério de desempate, sendo considerada, para esse fim, a data de término do
periodo de inscri¢oes;

b) mais idoso entre os candidatos, com idade inferior a 60 (sessenta) anos;

¢) encargos de familia (maior nimero de filhos menores de 18 anos), apresentando cdpia e
original de certiddo de nascimento/RG dos dependentes.

X - DO RESULTADO

A classificagéo final sera publicada por ordem decrescente da nota obtida em duas ordens

a) lista gera, contendo todos os candidatos aprovados.
b) lista especial, destinada aos candidatos com deficiéncia.

O resultado ocorrerda com a publicacdo da Lista de Classificacdo Final no site da Unidade

Regional de Ensino Leste 3.

Os ndo convocados permanecerdo em cadastro reserva até o prazo de validade do edital.



Xl - DOS RECURSOS

Serd admitido recurso quanto ao resultado da classificacdo.

O prazo para interposicdo de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis, a contar da publicacdo da

classificacao.
Admitir-se-& um Unico recurso por candidato, desde que devidamente fundamentado.

Compete ao Diretor Escolar/Diretor de Escola a decisdo dos recursos impetrados, sendo
soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

Somente serdo aceitos os recursos interpostos protocolados pessoalmente junto a unidade
escolar.

A decisdo do recurso sera dada a conhecer, conforme o caso, por meio de publicacdo no site
da URE Leste 3.

X1l - DAS DISPOSICOES FINAIS

Ainscricao implica aceitacao das condicoes do edital.

A inscricdo confere apenas expectativa de direito, condicionada a classificacdo e a
disponibilidade de vagas.

E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar, pelos canais oficiais da URE e ou
da Unidade escolar, a divulgacdo dos editais, das etapas do processo seletivo e de todas as
publicacbes relacionadas aos processos dos quais venha a participar.

O Agente de organizacdo Contratado por Tempo determinado selecionado para atuacao na
Educagdo Especial ndo tera seu contrato prorrogado em razdo desta atuagdo. Caso o Agente
de Organizacgado Escolar seja selecionado para atuar em unidade escolar divers daquela de
sua classificacdo, a unidade escolar, para docdo das providencias devera comunicar
formalmente a unidade de classificagdo do servidor, para adocdo das providéncias
administrativas cabiveis, inclusive quanto a transferéncia ou movimentacdo funcional,

quando aplicavel.

E vedada a contratacdo ou selecdo de candidatos que:

a) possuam grau de parentesco em linha reta ou colateral até o 3° grau com membros da
equipe gestora da unidade escolar;
b) tenham sofrido penalidades que impecam o exercicio em fungdo publica, nos termos da

legislacdo vigente.

Sdo Paulo, 16 de junho de 2026.
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