Secretaria de Estado da Educagiio
Unidade Regional de Ensino Regifio de José Bonifacio/ SP
E.E. “Maria Cardoso Castilho”

Rua Jean Carlos Mendes de Campos, 319 — Cristo Redentor — Fone: (17)3557-1106 / 3557-1149
CEP. 14.980-622 — Sales/ SP - E-mail: ¢027960a@educacao.sp.gov.br

EDITAL
VICE-DIRETOR ESCOLAR

A Diretora da E.E. “Maria Cardoso Castilho”, na cidade de Sales/ SP, jurisdicionada a Diretoria de
Ensino — Regido de José Bonifécio, no uso de suas atribuigdes legais e de acordo com a Resolugdo SEDUC
52, de 29/07/2022, alterada pela /resolugdo SEDUC n° 09, de 08/02/2024. torna publica a abertura do periodo
de recebimento de Proposta de Trabalho e realizagdo de Entrevistas para docentes interessados em exercer a
fung@o gratificada de Vice-Diretor Escolar, nesta Unidade Escolar.

I - DISPOSICOES INICIAS :
A Selegdo sera por meio da analise de documentos e de entrevistas, observando competéncia e habilidades,
de acordo com o artigo 2° e 3° da Resolugdo 52/2022.

11 - DO PERFIL PROFISSIONAL E DOS REQUISITOS PARA DESIGNACAO:

a) Proposta de trabalho baseada no Curriculo Paulista, nas Diretrizes da Secretaria da Educagio e no Plano de
Acio da Unidade Escolar;

b) Possuir competéncias e habilidades de acordo com a Resolugdo SEDUC n° 52/2022;

c¢) Possuir documentos que comprovam as exigéncias para a fungdo, sendo portador de, pelo menos, um dos
titulos abaixo relacionados:

- Diploma, devidamente registrado, de licenciatura plena em Pedagogia.

- Diploma de Curso de pos-graduag@o em nivel de Mestrado ou Doutorado, na area de educagdo, com area de
concentragdo em gestdo escolar ou gestdo educacional;

- Certificado de conclusdo de curso, de pos-graduagdo em nivel de Especializa¢do, na area de formagao de
especialista em Educagdo (Gestdao Escolar), com carga horaria de, no minimo 800 (oitocentas horas).

- Caso o docente ndo possua um dos titulos anteriormente previstos, podera ser aceito o diploma de licenciatura
plena em qualquer componente curricular, acompanhado de certificado de curso com foco na gestdo ofertado
pela Escola de Formagédo e Aperfeigoamento dos Profissionais da Educag@o “Paulo Renato Costa Souza” —
EFAPE.

- Curso de Formagdo “PDL — Programa de Desenvolvimento de Lideranga”, com carga horaria minima de 80
horas.

e) Ter, no minimo, 3 (trés)anos de experiéncia de docéncia na rede estadual de ensino;

f) Pertencer, de preferéncia, a Unidade Escolar em que se dara a designagéo;

g) Carga horaria de trabalho — 40 horas semanais a serem distribuidas em todos os dias da semana, nos periodos
manha, tarde e noite, de acordo com a demanda escolar, com Adicional de Complexidade de Gestao;

h) Participar de Orientagdes presenciais ou a distancia, a serem oferecidas pela Secretaria da Educagdao em
nivel regional ou central;

i) Substituir o Diretor da Unidade Escolar, em seus impedimentos legais, de acordo com o disposto na
Resolucdo SEDUC 9/2024 e 52/2022;

j) Ter licenciatura plena, em qualquer componente curricular.

IIT - PROPOSTA DE TRABALHO:

A proposta de trabalho devera ir ao encontro do Curriculo Paulista, Diretrizes da Secretaria da Educagio,
Painel BI, Escola Total e Plano de A¢@o da Unidade Escolar.



IV - ENTREVISTA:

As entrevistas serdo agendadas e realizadas na escola de interesses pelo Diretor da Unidade Escolar, com
apoio do Supervisor da escola, apos o término do periodo das inscrigdes, com vistas ao aprofundamento e/ou
elucidagdo de aspectos contidos na proposta de trabalho apresentada.

V- DOCUMENTOS:

A entrega da proposta de trabalho e os documentos deverao ser acondicionados em um tnico envelope com a
identificagdo do candidato, caso enviado por e-mail, em um u(nico arquivo em PDF contendo todos
documentos. Anexo a proposta de trabalho, o interessado devera entregar, copia simples da documentagao
abaixo relacionada:

a) RG e CPF;

b) Contagem de Tempo Anual — 2024 (data base 30/06/2024) — fornecida pela escola sede de controle de
frequéncia e datado, carimbado e assinado pela autoridade competente;

c¢) Diploma ou Certificado e Historico Escolar de acordo com os itens II deste edital;

d) Curriculo Profissional.

VI - DA ENTREGA DE PROSPOSTA DE TRABALHO E DA ENTREVISTA:
Local: E.E. “Maria Cardoso Castilho” ou via e-mail: e027960a@educacao.sp.gov.br

Periodo: 05/05/2026 a 06/05/2026
Entrevista: 07/05/2026 - 9 horas

VII - DISPOSICOES FINAIS

- As Etapas deste processo de selegdo ndo poderdo ser feitas por procuragio.

- O Vice-diretor cumprira carga horaria de 40 horas semanais, com intervalo de uma hora para almogo /
descanso.

- Uma vez entregue a proposta de trabalho, o candidato estara ciente e de acordo que, apos a realizagio da
entrevista, € de decisdo da Unidade Escolar, com apoio do Supervisor a indicagdo do candidato para a fungdo
concorrida e a homologagdo ¢ de competéncia do Dirigente Regional de Ensino.

Sales, 04 de Maio de 2026
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Elizabete Maximo Reame
RG 13419.596-6
Diretor de Escola



