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PROGRAMA ENSINO INTEGRAL
EDITAL DE CREDENCIAMENTO EMERGENCIAL PARA ATUACAO EM 2026 n° 001/2026

A Unidade Regional de Ensino — Regido De lItararé torna publica a abertura de inscricbes e a
realizacdo do Processo de Credenciamento Emergencial para atuacdo em Regime de Dedicacéo
Exclusiva — RDE, nas escolas estaduais do Programa Ensino Integral, conforme previstos no
Decreto n° 66.799, de 31-05-2022, Resolucdo SEDUC n° 158/2025, Resolu¢do SEDUC 162/2025
e Resolucdo SEDUC 163/2025 cujo objetivo € o preenchimento de vagas existentes para o ano
letivo de 2026.

| - DISPOSICOES PRELIMINARES

1 - Arealizacdo do presente credenciamento destina-se aos integrantes do Quadro do Magistério
gue pretendem atuar em unidades escolares do Programa Ensino Integral, no ano letivo de 2026.

2 - As publicacdes referentes ao presente credenciamento poderdo ser acompanhadas por meio
do site da Unidade Regional de Ensino de Itararé - https://deitarare.educacao.sp.gov.br/ , onde
serdo divulgadas a quantidade de vagas disponiveis e respectivas unidades escolares, por
ocasiao da alocacéo.

3 - Os integrantes do Quadro do Magistério, em exercicio nas escolas estaduais do Programa
Ensino Integral, ficam submetidos ao Regime de Dedicacdo Exclusiva - RDE, a que se refere o
artigo 47 da Lei Complementar n° 1.374, de 30 de marco de 2022, caracterizado pela exigéncia da
prestacdo de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, compreendendo a realizagdo de
atividades pedagodgicas e de gestdo escolar previstas em normas da Secretaria da Educacéo do
Estado de S&ao Paulo.

4 - Ao efetivar sua inscricAo no presente processo, 0 docente se declara ciente de que a
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designacdo no Programa Ensino Integral implicard o exercicio de atribuicbes adicionais,
especificas ao modelo das escolas do programa, além das atribuicdes ja previstas para as
funcbes do Quadro do Magistério, bem como na aplicacdo de avaliagdes frequentes, com a
finalidade de formar as equipes e garantir a permanéncia dos profissionais comprometidos com o
efetivo funcionamento do modelo.

5 - Os integrantes do Quadro do Magistério em atuacédo no Regime de Dedicacdo Exclusiva fardo
jus a Gratificacdo de Dedicacéo Exclusiva- GDE no valor de:

5.1 - R$ 2.120,00 (dois mil cento e vinte reais), a ser paga aos docentes em Regime de Dedicacao
Exclusiva em exercicio nas escolas estaduais do Programa Ensino Integral,

5.2 - R$ 3.180,00 (trés mil cento e oitenta reais), a ser paga aos integrantes das equipes gestoras
em Regime de Dedicacdo Exclusiva em exercicio nas escolas estaduais do Programa Ensino
Integral.

5.2.1 - Consideram-se integrantes de equipe gestora, nas escolas do Programa Ensino Integral, o
Diretor Escolar/Diretor de Escola, o Vice-Diretor Escolar e o Coordenador de Gestao Pedagdgica
Geral.

6 - Fica impedido de participar do processo de credenciamento, o integrante do Quadro do
Magistério que:

6.1 - Estiver com Avaliacdo de Desempenho Final insatisfatdria no ano de 2025, ou seja,
docentes:

i. com o farol vermelho;

ii. com o farol amarelo e indicacdo a ndo permanéncia;

iii. sem farol e indicacdo a ndo permanéncia.

6.2 - Tiver sofrido penalidade disciplinar, por qualquer tipo de ilicito, nos ultimos 5 (cinco) anos;

6.3 - Tiver cessada sua designacdo junto ao Programa, independente do vinculo (DI), a partir de
071/02/2024, nas seguintes hipoteses:

6.3.1 - A pedido do integrante do Quadro do Magistério;

6.3.2 - Por resultado insatisfatorio nas avaliacdes de desempenho;

6.3.3 - Nos casos de descumprimento de normas legais do Programa;

6.3.4 - No interesse da administracao escolar;

6.4 - Docente com designacéao vigente no Programa Ensino Integral, exceto para a funcao gestora
no caso de docentes do quadro permanente;

6.5 - Docente excedente que ndo esteve presente ou que tenha declinado de vaga compativel
com sua habilitacdo ou autorizacdo em sessdo de alocacdo ja realizada anteriormente, tendo
deixado tal condicao e caracterizado a cessacao de sua participacdo no programa para todos os
efeitos legais e funcionais, nos termos do 86° do Artigo 21 da Resolugédo SEDUC 158/2025.

7 - As condigbes previstas no item 6 deste Capitulo implicam o impedimento da participacdo do
integrante do Magistério, seja qual for, o vinculo funcional.

8 - A entrevista € obrigatoria aos docentes que pleiteiam designag¢do no Programa Ensino Integral.
Il - DOS REQUISITOS

1 - Poderdo participar do presente processo de credenciamento, desde que devidamente
classificados no processo de atribuicéo de classes e aulas para 2026:

1.1 - Docentes titulares de cargo;

1.2 - Docentes nao efetivos (P, N, F);

1.3 - Docentes contratados — com contrato ativo;

1.4 - Candidatos a contratacdo — Remanescentes do Concurso Publico n°® 01/2023.

1.5 - Candidatos a contratacéo — Classificados no Processo Seletivo Simplificado VUNESP para
2026;

1.6 - Candidatos a contratacéo — Classificados no Processo Seletivo FGV;



1.7- Candidatos inscritos no Banco de Talentos Docente, Edital 001/2026, com inscricdo deferida
e validada pela URE, conforme lista proviséria publicada no site desta URE, em 11/05/2026.

2 - Para participar do processo de credenciamento, o docente devera expressar adesao voluntaria
ao Regime de Dedicacéo Exclusiva — RDE;

3 — A alocacao junto ao programa recaird em docente ou candidato a contratacdo devidamente
com formacao de acordo com a vaga existente no médulo da unidade escolar, para docentes:

a) - Portadores de diploma de licenciatura plena ou portador de certificado de curso do Programa
Especial de Formacao Docente, habilitado na disciplina pretendida,;

b) - Portadores de diploma de licenciatura curta;

c) - Estudantes de licenciatura plena, desde que apresente 160 horas de estudos da disciplina a
ser ministrada, identificadas no historico escolar atualizado do curso, emitido a menos de trés
meses, cabendo-lhes comprovar, no momento da alocacdo, a matricula atualizada para o
respectivo curso e a frequéncia efetiva no semestre correspondente, mediante atestado ou
declaracdo e histérico escolar, expedidos pela Instituicdo de Ensino Superior — IES que estiver
fornecendo o curso; e

d) - Portadores de diploma de bacharel ou de tecndlogo de nivel superior, desde que apresente
160 horas de estudos na disciplina a ser ministrada, identificadas pelo histérico escolar atualizado
do curso, emitido a menos de trés meses.

3.1 - Para atuacdo em classes dos anos iniciais do Ensino Fundamental os docentes ou

candidatos a contratacdo deverdo ser portadores das formacdes concluidas, conforme
estabelecido em norma especifica do Conselho Estadual de Educacéo - CEE.

3.2 - Para atuacdo como Intérprete de Libras, o docente devera comprovar ter habilitacdo ou
autorizacdo na Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS, conforme Resolucdo SE 8, de 29-1-2016,
alterada pela Resolucdo SEDUC 12, de 1-2-2022.

3.4 - O docente da disciplina de Educacao Fisica devera apresentar prova do registro profissional
obtido no Sistema CONFEF/CREFs, de acordo com o que estabelece o artigo 1° da Lei federal
9.696/1998.

4 - Para atuar como Vice-Diretor Escolar:

4.1 - Ser docente titular de cargo ou nao efetivo (P, N e F);

4.2 - Ter, no minimo, 3 (trés) anos de experiéncia em docéncia, na rede estadual de ensino;

4.3 - Ser portador de, pelo menos, um dos titulos abaixo relacionados:

4.3.1 - Diploma, devidamente registrado, de Licenciatura Plena em Pedagogia;

4.3.2 - Diploma de curso de poés-graduacdo em nivel de Mestrado ou Doutorado, na area de
Educacédo, com area de concentracdo em gestdo escolar ou gestédo educacional;

4.3.3 - Certificado de conclusédo de curso, de pds-graduacdo em nivel de Especializacdo, na area
de formacao de especialista em Educacdo (Gestdo Escolar), com carga horéria de, no minimo,
800 (oitocentas horas);

4.4 - Caso o docente ndo possua um dos titulos anteriormente previstos, podera ser aceito o
diploma de licenciatura plena em qualquer componente curricular, acompanhado de certificado de
curso com foco na gestdo escolar ofertado pela Escola de Formagédo e Aperfeicoamento dos
Profissionais da Educacao “Paulo Renato Costa Souza” - EFAPE.

5 - Para atuacdo como Coordenador de Gestao Pedagdgica Geral:
5.1 - Ser docente titular de cargo ou n&o efetivo (P, N, F);



5.2 - Ter diploma de licenciatura plena, preferencialmente, em pedagogia;
5.3 - Ter, no minimo, 3 (trés) anos de experiéncia em docéncia, na rede estadual de ensino.

6 - O docente readaptado podera atuar nas funcdes de Vice-Diretor Escolar ou Coordenador de
Gestdo Pedagodgica Geral (CGPG), desde que o rol de atividades previsto pelo CAAS seja
compativel com as atribuicdes previstas para a funcdo no Programa Ensino Integral.

Il - DA INSCRICAO

1 - A inscrigdo implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigOes
estabelecidas neste edital, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrucdes
especificas para a realizacdo do credenciamento, em relacdo as quais o docente ndo podera
alegar desconhecimento.

2 - A Inscrigdo ocorrera no periodo de 13/05/2026 a 18/05/2026, via Formulario Online,
disponibilizado no  site desta  Unidade Regional de Ensino  de Itararé
https://deitarare.educacao.sp.gov.br/, observadas as condi¢des previstas no item 6 do Capitulo |
deste Edital.

3 - Para inscri¢céo, o candidato devera:

3.1 - Indicar o vinculo que sera considerado para fins de inscricdo, classificacdo, alocacdo e
designacéo (DI).

3.1.1 - Indicar o vinculo que sera considerado conforme a situacdo funcional estabelecida no
Capitulo V — Da Classificacao

3.1.2 - O integrante do Quadro do Magistério, em regime de acumulacdo de duas situacdes
funcionais (docente/docente ou docente/Suporte Pedagdgico), devera optar pela inscricdo em
somente um dos vinculos.

4 - O candidato devera autodeclarar que nao possui impedimentos para o exercicio da funcéo, a
ser comprovado no momento da alocacdo, sujeitando-se a apuracdo de responsabilidade
administrativa.

5 — Encaminhar via formulario eletrénico disponibilizado no site desta URE de ltararé, toda a
documentacéo solicitada, em especial o comprovante de Confirmacdo de Participacdo Para o
Processo de Atribuicdo de Classes e Aulas 2026, disponivel para consulta e download na
Secretaria Escolar Digital — SED no menu Atribuicdo Inicial 2026 > 2.1 - Confirmagédo de
Participagéo.

IV - DAS ENTREVISTAS

1 - Finalizada a etapa de inscri¢cdes, sera executado o deferimento/indeferimento das inscricdes
concluidas, a partir das informacdes registradas pelo interessado, para prosseguimento nas
demais etapas do processo.

1.2- Publicag&o das inscri¢cdes deferidas e indeferidas: 19/05/2026.

1.3- Publicag&o da convocagéao para as entrevistas: 20/05/2026.

1.4 — Realizag&o das entrevistas por meio remoto: 21/05 e 22/05/2026

2 - Os candidatos que, comprovadamente, ndao atendam aos requisitos para participacdo no
Processo de Credenciamento ou designacdo no Programa, deverdo ser excluidos do processo,
nesta etapa.

3 - Os candidatos ser&o submetidos a entrevistas pelo Comité de Entrevistas do Programa Ensino
Integral, conforme disposto a seguir:
3.1 - As entrevistas seréo realizadas na modalidade a distancia, pelo aplicativo Microsoft Teams;
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3.2 - Todas as entrevistas deverao ser gravadas;

3.3 - As entrevistas deverdo ter duragdo suficiente para andlise do perfil docente e atribuicdo de
nota, de 0 (zero) a 10 (dez), que devera ser registrada pelo Comité de Entrevista,

3.4 - O docente convocado em horario que ministre aulas devera ter em sua frequéncia lancada
no Boletim de Frequéncia Eletrénico - BFE, pela Unidade Escolar responsavel do langcamento, o
cédigo para convocacdes “013”;

3.5 - Os docentes inscritos no credenciamento para alocacdo no programa que forem convocados
e ndo realizarem ou ndo comparecerem a etapa obrigatéria de entrevista agendada estaréo,
automaticamente, indeferidos e desclassificados.

V - DA CLASSIFICACAO

1 - Os docentes seréo classificados para alocacdo nas escolas PEI de acordo com a situacdo
funcional, assim como nota obtida na entrevista e pontuacdo para o processo anual de atribuicao
de classes e aulas.

2 - No que se refere a situacéo funcional, observar a seguinte ordem:

2.1 - Docentes Efetivos desta Unidade Regional de Ensino;

2.2 - Docentes Efetivos de outra Unidade Regional de Ensino;

2.3 - Docentes nao efetivos (P, N, F) desta Unidade Regional de Ensino;

2.4 - Docentes nao efetivos (P, N, F) de outra Unidade Regional de Ensino;

2.5 - Docentes contratados de vinculo ativo desta Unidade Regional de Ensino;

2.6 - Docentes contratados de vinculo ativo de outra Unidade Regional de Ensino;

2.7 - Remanescentes do Concurso Publico Docente desta Pasta classificado nesta Unidade
Regional de Ensino;

2.8 - Remanescentes do Concurso Publico Docente desta Pasta classificado em outra Unidade
Regional de Ensino;

2.9 - Candidatos do Processo Seletivo Simplificado - PSS da Fundacéao para o Vestibular da
Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” - VUNESP 2026, classificados nesta
Unidade Regional de Ensino;

2.10 - Candidatos do Processo Seletivo Simplificado - PSS da Fundacéo para o Vestibular da
Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” - VUNESP 2026, classificados em outra
Unidade Regional de Ensino;

2.11 - Candidatos do PSS da Fundacédo Getulio Vargas — FGV 2026 classificados nesta Unidade
Regional de Ensino;

2.12 - Candidatos do PSS da Fundacdo Getulio Vargas — FGV 2026 classificados em outra
Unidade Regional de Ensino;

2.13 - Candidatos inscritos no Banco de Talentos, com inscricao deferida e validada por esta URE
de Itararé, conforme lista proviséria publicada no site desta URE, em 11/05/2026.

3 - Para fins de desempate, a classificacdo resolver-se-a favoravelmente ao candidato que tiver,
pela ordem:

3.1 - Maior pontuagéo obtida na classificagdo de docentes no Processo Anual de Atribuicdo de
Classes e Aulas, em nivel de Unidade Regional de Ensino;

3.2 - Maior idade entre os credenciados.

4 - A lista de classificacdo do credenciamento sera divulgada no dia 25/05/2026 no site
https://deitarare.educacao.sp.gov.br/

VI - DA VALIDACAO DO DIRETOR DE ESCOLA / DIRETOR ESCOLAR

1 - Os Diretores de Escola ou Diretores Escolares das Unidades PEI deverao validar e deferir os
docentes, independente da situacao funcional, que poderao ser alocados na Unidade Escolar.
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2 - Caber& ao Diretor de Escola ou Diretor Escolar, de forma fundamentada, indeferir a possivel
alocacao do docente na unidade escolar, quando entender que ele ndo atende as expectativas do
trabalho pedagdgico.

VIl - DO RECURSO E DA CLASSIFICA(;AO FINAL
1 - O candidato podera interpor recurso, a partir da divulgacéo da Classificacdo, nos dias 26/05 e

27/05/2026, mediante  solicitacdo em link que sera disponibilizado no site
https://deitarare.educacao.sp.gov.br/.

2 - Os recursos serdo analisados em 28/05/2026 e a resposta sera disponibilizada para os
interessados por meio de publicagédo no site https://deitarare.educacao.sp.gov.br/ , em 28/05/2026,
apos as 18h.

3 - Concluida a etapa de recursos, a lista final de candidatos credenciados sera divulgada no
Diario Oficial do Estado e no site https://deitarare.educacao.sp.gov.br/ com data prevista para
29/05/2026.

4 - A classificacdo no Processo de Credenciamento ndo assegura ao candidato o direito a
alocacdo e consequente designacdo, tendo em vista a obrigatoriedade de comprovacdo dos
requisitos autodeclarados no momento da inscricdo, quantidade de vagas disponibilizadas e
validacéo do Diretor de Escola / Diretor Escolar.

VIl - DA ALOCAGAO

1 — Os candidatos credenciados serdo convocados para sessao de alocacao, a ser realizada de
forma online, mediante publicacdo site_https://deitarare.educacao.sp.gov.br/, indicando o dia,
horario e local da sesséo.

2 — Para alocacdo, os candidatos serdo convocados na ordem de atendimento definida no
Capitulo V deste Edital.

3 - O integrante do Quadro do Magistério ndo sera alocado caso ndo atenda aos critérios para
designacédo e desempenho da funcéo, previstos no item 6 do Capitulo | e no Capitulo Il deste
Edital.

4 - Previamente a designagéo, o integrante do Quadro do Magistério devera apresentar:

4.1 - Declaragao nos moldes do anexo, a que se refere o artigo 2° do Decreto 57.970, de 12-04-
2012;

4.2 — Declaragéo de parentesco prevista no Decreto 54.376, de 26-05-2009;

4.3 — Declaragéo de parentesco nos termos do artigo 244 da Lei 10.261, de 28-10-1968;

4.4 — Declaracédo de horario para fins de acumulacao remunerada; e

4.5 - Demais documentos para concretizar a designagao.

5 — Os candidatos que néo forem alocados comporéo cadastro reserva e poderdo ser convocados
para novas sessoes de alocagéo no decorrer do ano letivo de 2026.

IX- DISPOSICOES FINAIS

1 - E de responsabilidade do candidato:

1.1 - Acompanhar, por meio do Diario Oficial do Estado e do site da Diretoria de Ensino
https://deitarare.educacao.sp.gov.br/, as publicagbes correspondentes a este Processo.

1.2 - A veracidade das informag0es e a exatiddo das declaracdes e regularidade de documentos.
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2- Caso alguma informacéo ou dado prestado no processo de credenciamento emergencial néo
seja devidamente comprovado pelo candidato no momento da alocacao, o integrante do Quadro
do Magistério sera desclassificado.

2.1 - A constatacao de falsidade, irregularidade ou inexatiddo de dados ou documentos, ainda que
verificadas posteriormente, acarretardo a eliminagdo do candidato do Processo de
Credenciamento, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigao.

3 - Os casos omissos serdo analisados pela Unidade Regional de Ensino — Regido de Itarare,
apos consulta da Coordenadoria de Cargos Func¢des e Mobilidade Funcional - COMOB, conforme
0 caso.

Itararé, 13/05/2026

JOAO TORQUATO JUNIOR
CHEFE DE DEPARTAMENTO - DIRIGENTE REGIONAL DE ENSINO

seil a Documento assinado eletronicamente por Otavio Benedito Da Silva Maia, Supervisor
. de Ensino, em 12/05/2026, as 17:01, conforme horério oficial de Brasilia, com
WENZ ®®  fndamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023.

seil a Documento assinado eletronicamente por Vagner Gavido Dos Santos, Assistente Il, em
. 12/05/2026, as 17:02, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto
deNS ®® Eqtadual n° 67.641. de 10 de abril de 2023.

Departamento - Dirigente Regional de Ensino, em 12/05/2026, as 17:05, conforme
assinatura g horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n°® 67.641, de 10 de abril
de 2023.

1 a Documento assinado eletronicamente por Joao Torquato Junior, Chefe de
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