SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO
UNIDADE REGIONAL DE ENSINO - DIADEMA

ESCOLA ESTADUAL PROFESSOR PEDRO MADOGLIO

Av. Anténio Sylvio Cunha Bueno, 1192 — CEP: 09970-160

EDITAL PARA PREENCHIMENTO DE VAGA COORDENADOR DE GESTAO
PEDAGOGICA FUNDAMENTAL I, ANOS FINAIS

A direcao da EE Professor Pedro Madoglio, no uso de suas atribuicoes, torna publico o
Edital com as instrucdoes que regerao o Processo de designacio de docente para
preenchimento de posto de trabalho de Coordenador de Gestiao Pedagogica (CGP) de
Ensino Fundamental — Anos Finais, para atendimento em periodo diurno, nos termos da
Resolucio SEDUC 53 de 29/06/2022 e LE1 COMPLEMENTAR N° 1.374, de 30 de marco
de 2022 (Ultima atualizaciio: Lei Complementar n° 1.396, de 22/12/2023) para selecdo de

docente funcio gratificada de Coordenador de Gestao Pedagogica nesta unidade Escolar.

A gratificacio da funcio foi implementada pela Lei Complementar n° 1.018 de
15/10/2007 e seus valores dispostos pela Lei Complementar n° 1.204 de 01/07/2013.
I-DA VAGA:

Coordenador de Gestao Pedagogica — Ensino Fundamental — Anos Finais: 1 vaga

II - DO RECEBIMENTO DE PROPOSTAS DE TRABALHO:

Periodo: de 04/05/2026 a 11/05/2026

Local: Unidade Escolar na EE. Professor Pedro Madoglio, Avenida Antonio Sylvio
Cunha Bueno, 1192 — Jd. Inamar — Diadema/SP, na Secretaria da Escola.

III — - Dos Requisitos de Habilitacido para Preenchimento da Funcio:

a. Ser docente titular de cargo ou ocupante de funcao-atividade (Efetivo, ou Categoria
F), podendo se encontrar na condicao de adido ou em readaptacao, sendo que, no caso
de docente readaptado, a designacio somente podera ocorrer apdés manifestacio
favoravel da Comissao de Assuntos de Assisténcia a Saude de Gestao Publica- CAAS;

b. Contar com, no minimo de 3 (trés) anos de experiéncia no magistério publico estadual
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c. Ser portador de diploma de licenciatura plena;

d. Apresentar o0 Termo de Anuéncia do superior imediato com data atual.

IV - Das atribuicoes dos coordenadores de gestao pedagogica:

a. Atuar como gestor pedagogico, com competéncia para planejar, acompanhar e avaliar
0s processos de ensinar e aprender, bem como o desempenho de professores e alunos;

b. Orientar o trabalho dos demais docentes, nas reunioes pedagdgicas e no horario de
trabalho coletivo, de modo a apoiar e subsidiar as atividades em sala de aula, observadas
as sequéncias didaticas de cada ano;

¢. Ter como prioridade o planejamento e organizacao dos materiais didaticos, impressos
e dos recursos tecnologicos disponibilizados na escola;

d. Coordenar as atividades necessarias a organizacio ao planejamento ao
acompanhamento, a avaliacido e a analise dos resultados dos estudos de reforco e de
recuperacio;

e. Decidir, juntamente com a equipe gestora e com os docentes da classe, a convivéncia e
a oportunidade de se promoverem intervencoes imediatas na aprendizagem, a fim de
sanar as dificuldades dos alunos, mediante a aplicacio de mecanismo de apoio escolar;
f. Relacionar-se com os demais profissionais da escola de forma cordial, colaborativa e
solicita apresentando dinamismo e espirito de liderancga;

g. Coordenar a elaborac¢ao, o desenvolvimento, 0 acompanhamento e a avaliacio da
proposta pedagogica, juntamente com os professores e demais gestores da unidade
escolar, em consonancia com os principios de uma gestio democratica, participativa e
das disposicoes curriculares, bem como dos objetivos e metas a serem atingidos;

h. Tornar as acoes de coordenacio pedagogica um espaco dialogico e colaborativo de
praticas gestoras e docentes, que assegurem:

1- A vivéncia de situacdes de ensino, de aprendizagem e de avaliacio ajustadas aos
conteudos e as necessidades, bem como as praticas metodologicas utilizadas pelos

professores;
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2- Efetiva utilizacdo de materiais didaticos e de recursos tecnologicos, previamente
selecionados e organizados com plena adequacao as diferentes situacoes de ensino e de
aprendizagem dos alunos e as suas necessidades individuais;

3- Analise de indices e indicadores externos de avaliacao de sistema e desempenho da
escola para tomada de decisoes em rela¢ao a proposta e projetos desenvolvidos no Ambito
escolar;

4- Analise de indicadores internos de frequéncia e de aprendizagem dos alunos, tanto da
avaliacio em processo externo, quantos das avaliacoes realizadas pelos respectivos
docentes, de forma a promover ajustes das acées de apoio necessarios a aprendizagem;
5- A obtenciao de bons resultados e o progressivo éxito do processo de ensino e
aprendizagem na unidade escolar.

V — DO PERFIL PROFISSIONAL DO CANDIDATO:

a) Ser capaz de desenvolver acoes de formacdo continuada de professores e de
acompanhamento do processo pedagogico da escola;

b) Possuir e ser capaz de desenvolver, cotidianamente, competéncia relacional e atuar
para a consecuc¢ao dos principios da gestio democratica;

¢) atuar na perspectiva da educac¢ao inclusiva e na construcio de um espaco coletivo de
discussiao da func¢ao social da escola;

d) Possuir habilidade gerencial e técnico-pedagadgica e ser capaz de desenvolver acoes de
implantacio e desenvolvimento do Curriculo Oficial junto aos docentes;

e) Demonstrar interesse para o aprendizado e ensino;

f) Ter habilidades inerentes para o bom atendimento ao publico escolar, tanto do ponto
de vista técnico quanto relacional;

g) Disponibilidade para atender as convocacées da Diretoria de Ensino no periodo
diurno, para participar de reunioes de formacgao e orientaciio técnica;

h) Ter habilidades no uso didatico-pedagogico das Tecnologias de informacio e

Comunicacio.
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VI-DOS DOCUMENTOS:

No ato de inscricio, o candidato devera apresentar copias que ficarao retidas, dos
seguintes documentos:

a) Curriculum Vitae — resumido ou Curriculo Lattes;

b) Copia simples do diploma de licenciatura plena;

¢) Copia do RG e CPF;

d) Termo de anuéncia, fornecida pela escola Sede de Controle de Frequéncia, datado,
carimbado e assinado pela autoridade competente;

¢) Comprovante de no minimo 3 (trés) anos de experiéncia como docente na rede estadual
de ensino, fornecida pela escola Sede de Controle de Frequéncia, datado, carimbado e
assinado pela autoridade competente;

f) Certificados de participa¢cao em cursos promovidos por esta Secretaria (se houver);

g) Proposta de Trabalho em consonancia com a Proposta Pedagégica da Escola e a
Proposta Curricular do Estado de Sao Paulo;

h) Telefone para contato, para agendamento da entrevista.

VII - DAS ENTREVISTAS:

Aguardar agendamento com a Direcio da Unidade Escolar. A entrevista constara de
apresentacio pelo candidato do seu historico profissional e da proposta para o posto de
trabalho, objeto de sua inscricdo, de acordo com as competéncias relacionadas as
atribuicoes da funcao sobre o perfil profissional do candidato, mediante a equipe gestora
e supervisor de ensino da unidade escolar.

VIII - DA ANALISE DOS DOCUMENTOS E DO PERFIL PROFISSIONAL:

a) Apos realizacio das entrevistas de todos os inscritos, o Diretor de Escola, apoiado pelo
Supervisor de Ensino, indicara o docente que venha a ser selecionado para ocupar o posto
de trabalho levando em conta o resultado da entrevista, o perfil profissional e o percurso
académico comprovado na entrega de documentos;

b) Fica reservada ao gestor escolar a decisdo pela nao indicacao de qualquer inscrito.
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IX - ETAPAS:

a) Inscricao e entrega de documentos conforme item II: de 27/04/2026 a 30/04/2026, na
EE. Professor Pedro Madoglio, Avenida Antonio Sylvio Cunha Bueno 1192, Jd. Inamar
— Diadema/SP.

b) Realizacao de entrevistas, conforme Capitulo VII;

¢) Analise de documentos, perfil e resultado da entrevista;

d) Indicac¢ao e designacio do docente apds entrevista.

X — DISPOSICOES FINAIS:

a) As etapas deste processo de selecio nao poderao ser feitas por procuracio;

b) Situacoes omissas serao decididas pelo Diretor da Escola ouvidas o Supervisor de
Ensino da unidade escolar a luz da Resolucido SEDUC 53, de 29-6-2022 e demais

diplomas legais aplicaveis.

Observacao: Aguardar contato da Direcao da Unidade Escolar para apreciacio das
propostas e dos candidatos. Sendo s0 para o momento, aproveito a oportunidade para

renovar a todos os professores, protestos de elevada estima e distinta consideracao.

Atenciosamente,

Elisangeia M. D. Scapin
Diretora Escolar
RG: 34.549.674.7




