GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO S ﬂo
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO '
UNIDADE REGIONAL DE ENSINO REGIAO DE JUNDIAZL PAULO

Rua Vinte e Trés de Maio, 555, Vila Vianelo - Jundiail - SP ES‘{E%‘}‘SO
Telefone: (11) 4523-6711

CHECKLIST ABONO DE PERMANENCIA/ Pedido de Abono de Permanéncia

DOCUMENTOS DE RESPONSABILIDADE DO SERVIDOR
€ Documentos Pessoais

O RG atualizado (max. 10 anos de expedi¢ao, com digito)
o CPF
O Certidao de Nascimento ou Casamento (emitida ha no maximo 10 anos)

€ Dados Bancirios
O PIS/PASEP (Banco do Brasil ou Caixa Economica Federal)

€@ Comprovacio de Endereco
O Comprovante de Endereco atualizado
Caso esteja no nome de um parente enviar a Declaracdo de uso de Conta (Em anexo no fim deste documento)

€@ Requerimentos
O Requerimento de Abono de Permanéncia

Servidor: Ao entregar todos os documentos dentro do padrdo necessdrio e no prazo a tramitagdo se dard de
forma a garantir que a Unidade de Ensino e a URE possam preservar seus direitos.

DOCUMENTOS DE RESPONSABILIDADE DA UNIDADE ESCOLAR

@ Declaragdes Obrigatérias
O Declaracio de que acumula ou nio acumula cargo/funcio publica
O Declaragao de acimulo de cargo/funcao publica + recorte do D.O.E. (se houver)

O CND - Certidao Negativa de Débito (somente se houve contribui¢do durante LSV — Art. 202 da Lei n°
10.261/68)

O Declaracdo da Unidade Escolar informando periodo de afastamento (se houver)

@ Tempo de Contribuicio
O Certidao de Tempo de Contribuicao — CTC (original) (Caso inclua tempo do INSS)
— INSS / Prefeitura / Outros 6rgdos (se desejar incluir tempo fora da Educacéo)
o Requerimento de inclusio de tempo (INSS / Prefeitura / Outros 6rgaos) (Se fizer jus)

€ Vida Funcional
O Planilha de faltas (GEDAE) — desde o inicio da carreira

O Portarias de Admissao e Dispensa (originais, legiveis e assinadas — se constarem no prontudrio COM DATA
DE PUBLICACAO DO DOE)

O Portarias de Designagao e Cessacao (copias) (COM DATA DE PUBLICACAO DO DOE)
OBS: TODAS DEVEM VIR ACOMPANHADAS: Cessacdo e designacdo (da fungdo). Se existe designacdo deve
haver cessacgdo, isso é fundamental. (Quando for o caso).

— Professor Coordenador / Vice-Diretor / Diretor
o Titulos de afastamento (se houver durante a vida funcional)

@ Situacdes Especificas
O Sumula CAAS (quando readaptado)
O Rol de Atribui¢des (quando readaptado)

Servidor: Ao entregar todos os documentos dentro do padrdo necessdrio e no prazo a tramitagdo se dard de
forma a garantir que os prazos e direitos do solicitante sejam respeitados.




