
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Pedro Eduardo Lopes 
Coordenador Dirigente Regional 

 
   Renata de Moura Oliveira 

Coordenadora de Equipe Curricular  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                                                           
1 

 

 



 

 

 

 

INFORMAÇÃO 1: Material Formação “Por Dentro do Currículo: Arte”...................................03 

INFORMAÇÃO 2: LIVE - Ambientes Digitais de Aprendizagem de Matemática para 

Coordenadores……….03 

INFORMAÇÃO 3: Processo Eleitoral CIPA 2026/2027…………………………04 

INFORMAÇÃO 4: Coleta de dados – BI Multiplica – Programa Multiplica SP #PROFESSORES, 

#COORDENADORES E #ALUNOSMONITORES - finalização do prazo de envio dos dados……………04 

INFORMAÇÃO 5: Formulário para indicação de Ponto Focal ERER (Educação para as relações 

Étnico-Raciais) e EDSG (Educação para a Diversidade Sexual e de Gênero) na escola. …………………06 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 



INFORMAÇÃO 1:  MATERIAL FORMAÇÃO “POR DENTRO DO CURRÍCULO - ARTE” 

 

Prezados(as), 

 

Informamos que está disponível no drive da Equipe Curricular 2026 os materiais utilizados na formação 

“Por Dentro do Currículo - Arte”, ocorrida no dia 24/04/2026, para professores de Arte e EMA. 

 

Solicitamos, por gentileza, que disponibilizem o material para os professores que compareceram na 

formação, para replicabilidade na escola, com os pares, bem como efetuem o cadastro das Formações 

Presenciais em N2 (Vinculada UE) na SED. 

 

Link para acesso direto: 

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1gL2noPUk3cET7zp9HB7ZId4GGV1qi7cI 

 

Bom trabalho! Estamos à disposição. 

 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ Atenciosamente, 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​         PECs Carla, Evandro e Lílian 
 

INFORMAÇÃO 2: LIVE - AMBIENTES DIGITAIS DE APRENDIZAGEM DE MATEMÁTICA PARA 

COORDENADORES  
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https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1gL2noPUk3cET7zp9HB7ZId4GGV1qi7cI


INFORMAÇÃO 3: PROCESSO ELEITORAL CIPA 2026/2027 

Prezados(as),  

Informamos que está aberto o período do Processo Eleitoral da CIPA 2026/2027, que ocorrerá de 28/04 
a 11/05. 

A Comissão Interna de Prevenção de Acidentes e Assédio (CIPA) é um órgão colegiado fundamental, 
regido pela Norma Regulamentadora NR‑5, que tem como finalidade promover a prevenção de 
acidentes, doenças do trabalho e situações de assédio, fortalecendo a cultura de segurança e 
bem‑estar no ambiente laboral. A CIPA é composta por representantes dos servidores e da 
administração, atuando de forma conjunta em prol da saúde e segurança de todos. 

Todos os servidores podem se candidatar, sendo essa uma importante oportunidade de participação 
ativa na construção de um ambiente de trabalho mais seguro, acolhedor e saudável. 

O tutorial com o passo a passo para inscrição está disponível no link: 

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/17tcFTNrWeKcUyQsgpE0YNrO8CAxEw_Fe 

Destacamos que é fundamental a ampla divulgação dessa informação em todas as unidades, 
garantindo que todos os servidores tenham conhecimento do processo e possam exercer seu direito de 
participação. 

Orientamos as equipes gestoras para que disponibilizem apoio e auxílio a todos os servidores que 
desejarem se inscrever, esclarecendo dúvidas e viabilizando as condições necessárias para participação 
no processo eleitoral. 

A participação de todos fortalece a CIPA e contribui diretamente para a melhoria das condições de 
trabalho. 

Atenciosamente,​
​ ​ ​ ​
​ Equipe CIPA - URE Jaú  

 

INFORMAÇÃO 4: COLETA DE DADOS – BI MULTIPLICA – PROGRAMA MULTIPLICA SP #PROFESSORES, 

#COORDENADORES E #ALUNOSMONITORES - FINALIZAÇÃO DO PRAZO DE ENVIO DOS DADOS 

Prezados,  

Solicitamos o apoio de vocês na coleta de dados do BI referentes às inscrições do Programa Multiplica 

2026.1. 

Com a finalidade de organizar essas informações, pedimos a colaboração na recolha de dados de todos 

os docentes em exercício. O objetivo é que partilhem o link abaixo com TODOS os professores da 
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https://drive.google.com/drive/u/2/folders/17tcFTNrWeKcUyQsgpE0YNrO8CAxEw_Fe


Unidade Escolar que tenham aulas atribuídas e estejam em regência de classe, para que possam 

preencher o respetivo formulário até 30/04/2026. 

https://multiplica-coleta-de-dados.onrender.com/formulario-professores-ure-escola 

Vídeo tutorial para o preenchimento dos dados: vídeo tutorial de preenchimento do formulário de 

coleta de dados.mp4  

ORIENTAÇÕES ADICIONAIS: 

· Múltiplos vínculos: Caso o professor lecione em mais do que uma unidade escolar, deverá preencher o 

formulário mais do que uma vez, realizando um preenchimento para cada escola em que atua; 

· Seleção da turma: A turma selecionada no formulário deve corresponder apenas àquela em que o 

profissional recebe a formação; 

· Público-alvo: O formulário também se destina aos seguintes perfis: 

PC (Professor Cursista); 

PM (Professor Multiplicador); 

CM (Coordenador Multiplicador); 

 CC (Coordenador Cursista). 

Prazo: 30/04/2026 

INFORMAÇÃO 5: INDICAÇÃO DE PONTO FOCAL ERER (EDUCAÇÃO PARA AS RELAÇÕES ÉTNICO-RACIAIS) 

E EDSG (EDUCAÇÃO PARA A DIVERSIDADE SEXUAL E DE GÊNERO) NAS ESCOLAS. 

Prezados,  

Solicitamos o apoio da equipe gestora para o preenchimento do formulário enviado através de e-mail e 

link abaixo,  para a indicação de um profissional da escola que seja Ponto Focal e responsável por ações 

formativas na URE, replicações e socialização das boas práticas que ocorrerem na escola ao longo do ano 

de 2026, referentes à ERER e à EDSG.  

Ponto Focal - ERER (Educação para as Relações Étnico-Raciais) e EDSG (Educação para a diversidade 

Sexual e de Gênero)  

Prazo: 08/05/2026 

                                                                                             Atenciosamente, 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​         PEC Vera 
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https://multiplica-coleta-de-dados.onrender.com/formulario-professores-ure-escola
https://seesp-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/mirian_sabeh_educacao_sp_gov_br/IQBDwjtWFkR8SLA-hsVwKq9TASKSmdyY-0kpuIhAmcGNy7c?nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJPbmVEcml2ZUZvckJ1c2luZXNzIiwicmVmZXJyYWxBcHBQbGF0Zm9ybSI6IldlYiIsInJlZmVycmFsTW9kZSI6InZpZXciLCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJNeUZpbGVzTGlua0NvcHkifX0&e=tffQbl
https://seesp-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/mirian_sabeh_educacao_sp_gov_br/IQBDwjtWFkR8SLA-hsVwKq9TASKSmdyY-0kpuIhAmcGNy7c?nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJPbmVEcml2ZUZvckJ1c2luZXNzIiwicmVmZXJyYWxBcHBQbGF0Zm9ybSI6IldlYiIsInJlZmVycmFsTW9kZSI6InZpZXciLCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJNeUZpbGVzTGlua0NvcHkifX0&e=tffQbl
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe44y1yZu2h26mXYXvSPXkF3gWieH7iyge_tG6V9lAcqb2VIA/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe44y1yZu2h26mXYXvSPXkF3gWieH7iyge_tG6V9lAcqb2VIA/viewform
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