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SUART - SUBSECRETARIA DE ARTICULAÇÃO DA REDE DE ENSINO 

Interessados: Coordenador Geral - Dirigentes Regionais, Secretários Municipais de Educação, Articuladores
Regionais, Supervisores de Ensino/Educacionais, CEC, PEC Anos Iniciais.

No âmbito do Programa Alfabetiza Juntos SP, a COGP/DICOM apresenta o Mapa Classe Municípios, uma
funcionalidade na SED que consolida dados pedagógicos provenientes das sondagens de escrita e matemática,
transformando registros escolares em informações estratégicas para a gestão pedagógica. Saiba mais aqui!

Mapa Classe Municípios: lançamento, formação e cronograma de ações

Interessados: Coordenador Geral - Dirigentes Regionais, Secretários Municipais de Educação, Articuladores
Regionais, Supervisores de Ensino/Educacionais, CEC, PEC Anos Iniciais.

No âmbito do Programa Alfabetiza Juntos SP, a COGP/DICOM apresenta o Mapa Classe Municípios, uma
funcionalidade na SED que consolida dados pedagógicos provenientes das sondagens de escrita e matemática,
transformando registros escolares em informações estratégicas para a gestão pedagógica. Saiba mais aqui!

Treze de Maio: Dia Nacional da Denúncia contra o Racismo – Educação para as Relações Étnico-Raciais (ERER)

Interessados: Chefe de Departamento/Coordenador/Coordenador Geral – Dirigente Regional de Ensino;
Supervisores de Ensino/Educacionais; Professores Especialistas em Currículo (PEC); Equipes Gestoras das Unidades
Escolares; Professores das Unidades Escolares.

Prezados/as,
 A SEDUC-SP, por meio da COEIN/DIESPI/SUART, apresenta informativo referente ao dia 13 de maio – Dia Nacional
da Denúncia contra o Racismo, destacando a importância da promoção da equidade racial e do enfrentamento às
desigualdades raciais no contexto educacional. O material reúne subsídios para a implementação da Política Nacional
de Equidade, Educação para as Relações Étnico-Raciais e Educação Escolar Quilombola (PNEERQ), incentivando o
desenvolvimento de práticas pedagógicas, projetos interdisciplinares e ações formativas voltadas à valorização da
diversidade e ao combate ao racismo. Para saber mais e acessar o informativo. Clique aqui!

https://drive.google.com/file/d/19z-BDTk1jQJYBBB5_IXjBDZxUKl6gsoX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1MUiGiP-BCGg88RPxlTuOB4gNlzndnmuc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-TaRGgDK-tU2vivpRJzdA-HWLL47eLsf/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1JECzq4_Mn2nkC4Cig4juKgqM1hAlw-DT/view?usp=sharing
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SUPED - SUBSECRETARIA PEDAGOGICA 

A Subsecretaria Pedagógica divulga orientações, ações formativas e oportunidades educacionais destinadas às equipes gestoras,
professores e estudantes da rede estadual.
A Diretoria de Educação Profissional apresenta informações sobre o edital Reconhecimento Docente EPT Tech: Inovação e Prática em
Sala de Aula, lançado pela Fundação Telefônica Vivo, iniciativa que valoriza práticas pedagógicas transformadoras mediadas pela
tecnologia, bem como sobre o Webinário de Lançamento do programa.
A Coordenadoria de Currículo divulga informações sobre a live “Bolsas de Estudo – Instituto de Tecnologia e Computação (ITEC)”, a 32ª
edição do Prêmio Jovem Cientista, com o tema “Inteligência Artificial para o Bem Comum”, além de orientações referentes ao 2º
bimestre de Tutoria dos Anos Iniciais.
No âmbito da Diretoria de Gestão Pedagógica, destacam-se a convocação para Orientação Técnica (OT) de Supervisores; o
compartilhamento do material utilizado na OT síncrona realizada com os Professores Tutores dos Anos Finais nos dias 12, 13 e 15 de
maio; a liberação do Relatório de Tutoria; e orientações para a organização da rotina dos estudantes na realização das tarefas semanais.
Nos Anos Iniciais, destacam-se a live “Com Escorpião Não se Brinca” e as erratas referentes aos materiais: Livro do Estudante –
Currículo em Ação – Volume 2 – Ciências (4º ano), Geografia (4º ano) e Geografia (5º ano).
A Diretoria de Materiais Didáticos (DIMAD) informa a abertura de inscrições para o Banco de Talentos, destinado a professores efetivos
do Quadro do Magistério que atuam nos Anos Finais e no Ensino Médio e tenham interesse em integrar a equipe técnica da Diretoria.
A Assessoria de Olimpíadas Educacionais divulga informações sobre a aplicação da OMASP 2026.
Além disso, o DEC disponibiliza materiais sobre o Circuito Educacional “Antissemitismo: passado, presente e futuro”, apresenta
atualizações do sistema Sou+ Recomposição e o cronograma da ação “Mediação & Linguagem”. Também comunica a realização de
reunião virtual com os Pontos Focais da Cultura das Unidades Regionais de Ensino, com o objetivo de alinhar orientações operacionais,
fluxos de trabalho e encaminhamentos relacionados às ações do programa Educação & Cultura SP. Ainda nesse contexto, informa o
início das visitas ao Museu de Arte de São Paulo Assis Chateaubriand (MASP).
Por fim, o Departamento de Intercâmbio atualiza as informações referentes ao Programa Prontos pro Mundo. Saiba mais aqui!

Diretoria de Educação Profissional (DIEP): Reconhecimento Docente EPT Tech: Inovação e prática em sala de aula
Fundação Telefônica Vivo.
Coordenadoria de Currículo (CORRIC): Bolsas de Estudo – Instituto de Tecnologia e Computação – ITEC; Divulgação - 32ª
edição do Prêmio Jovem Cientista - “Inteligência artificial para o bem comum”, Programa Professor Tutor Anos Iniciais
2026.
Diretoria de Gestão Pedagógica (DIGEP): Professor Tutor Anos Finais - Convocação para OT Supervisores; Material da OT
Professores Tutores; Relatório Tutoria, Tarefa SP.
Diretoria de Materiais Didáticos (DIMAD): Live “Com escorpião não se brinca”; "ERRATA 2026 – Livro do estudante –
Currículo em Ação – Volume 2 – Anos Iniciais – Ciências (4º ano); "ERRATA 2026 – Livro do estudante – Currículo em
Ação – Volume 2 – Anos Iniciais – Geografia (4º ano); "ERRATA 2026 – Livro do estudante – Currículo em Ação – Volume
2 – Anos Iniciais – Geografia (5º ano), Inscrições para o Banco de Talentos.
Diretoria de Modalidades Educacionais (DIMOD): OMASP 2026 - Aplicações afetadas pelo feriado; Circuito Educacional
“Antissemitismo: passado, presente e futuro”; Sou+ Recomposição; Mediação & Linguagem; Reunião de Alinhamento -
Pontos Focais - PONTOS FOCAIS EDUCAÇÃO & CULTURA SP; Programa Educação & Cultura SP | MASP – Visitas para
Professores, Programa Prontos pro Mundo: atualizações gerais.

Informamos que a Campanha de Exames Periódicos para docentes da categoria “O” e comissionados puros será realizada
gradualmente entre maio e setembro.
Neste primeiro período, os agendamentos estarão disponíveis a partir de 14/05, para exames até 31/05, devendo ser
realizados pelas UREs ou UEs no sistema da empresa Ambiental, conforme orientações do manual em anexo. Saiba mais
aqui!

Campanha de Exames Periódicos – Docentes Categoria “O” e Comissionados Puros

SUCOR – SUBSECRETARIA DE GESTÃO CORPORATIVA

Interessados: :  Coordenador(a) Geral, Coordenador(a), Chefe de Departamento, Chefe de Serviço e Chefe de Seção,
Chefe de divisão.

https://drive.google.com/file/d/19z-BDTk1jQJYBBB5_IXjBDZxUKl6gsoX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1gMP3F23WzngrOKm9KJ4B0csIykZDAf__/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1oPMrAGypY850iwBBLTqZxkJ2vB8UvxmW/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1oPMrAGypY850iwBBLTqZxkJ2vB8UvxmW/view?usp=sharing
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O comunicado trata da abertura do processo seletivo on-line para formação de cadastro reserva de estagiários(as) do
PROATI, com atuação nas unidades escolares da SEDUC/SP, conforme regras, requisitos, etapas e cronograma definidos
no Edital nº 02/2026. As inscrições e a realização da prova on-line ocorrerão no período de 15/05/2026 até às 12h do
dia 15/06/2026, pelo site do CIEE. O edital também apresenta as regras de classificação, recursos, convocação,
documentação necessária e celebração do Termo de Compromisso de Estágio. Saiba mais aqui!

Processo Seletivo Público de Estagiários - Edital nº 02/2026 - PROATI.

O comunicado trata da abertura do período para preenchimento do Plano de Aplicação Financeira (PAF) na Secretaria
Escolar Digital (SED), entre os dias 18 e 27 de maio de 2026, etapa obrigatória para efetivação do 2º Repasse Ordinário do
PDDE Paulista previsto para junho de 2026. O documento orienta os gestores escolares quanto aos procedimentos de
acesso, parametrização e finalização do PAF, destacando que a definição dos valores entre as categorias Custeio e Capital
deverá observar os limites estabelecidos pela Resolução Seduc nº 23/2026, bem como alerta que, após a finalização, não
serão permitidas alterações e que as escolas que não realizarem o preenchimento no prazo terão os recursos
automaticamente destinados integralmente à categoria Custeio. Saiba mais aqui!

Repasse de recursos financeiros do PDDE Paulista – Custeio às APMs para contratação de serviços contábeis e
aquisição de certificado digital destinados ao cumprimento das obrigações fiscais, tributárias e acessórias das
entidades.

Abertura do período de preenchimento do Plano de Aplicação Financeira (PAF) – 2º Repasse Ordinário do PDDE
Paulista 2026.

Interessados: Unidades Regionais de Ensino, unidades escolares da rede estadual, estudantes interessados nos
cursos previstos em edital e equipes responsáveis pelo acompanhamento do PROATI.

A SEDUC retomará as visitas técnicas para atualização dos laudos PGR e PCMSO nas unidades escolares, conforme
cronograma mensal. As equipes técnicas estarão identificadas e será necessário o acompanhamento de um servidor
durante a visita. Saiba mais aqui!

Retomada das Visitas Técnicas para Elaboração dos Laudos Técnicos

SUCOR – SUBSECRETARIA DE GESTÃO CORPORATIVA

O comunicado trata do repasse de recursos financeiros do PDDE Paulista – Custeio às APMs, destinados à contratação de
serviços contábeis especializados e à aquisição de certificado digital, com a finalidade de assegurar o cumprimento das
obrigações fiscais, tributárias, cadastrais e acessórias das entidades, bem como orientar quanto à utilização dos recursos,
requisitos de contratação, vedações e boas práticas administrativas. Saiba mais aqui!

Revogação Parcial de Orientação – Pagamento de despesas de utilidade pública a Prefeituras Municipais com
recursos do FUNDEB.

O comunicado trata da revogação parcial da orientação referente ao pagamento de despesas de utilidade pública com
recursos do FUNDEB a Prefeituras Municipais, restringindo os pagamentos diretamente às contas bancárias das Prefeituras
e mantendo autorizados apenas os pagamentos realizados via leitura de código de barras, em razão de limitações
operacionais do Banco do Brasil. Saiba mais aqui!

A Coordenadoria de Alimentação Escolar comunica a realização da Semana de Educação Alimentar na terceira semana de
maio, com foco na conscientização sobre restrições alimentares, doença celíaca e alergias alimentares no ambiente
escolar. As escolas são orientadas a desenvolver ações de Educação Alimentar e Nutricional durante maio e junho,
utilizando material de apoio disponibilizado pela COALE, com envio das ações realizadas até 30/06. Saiba mais aqui!

Semana de Educação Alimentar – “Restrições Alimentares: cuidado, inclusão e segurança à mesa”.
Interessados: Dirigentes de Ensino, PEC, CEC, Diretores de SECOMSE e SEAFIN, Agentes Técnicas de Assistência à
Saúde e toda a rede centralizada e descentralizada

https://drive.google.com/file/d/1mSgrW5-JMGSK9hOCXrt9zHZ7KYdfeWs5/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/11wzk0NHXyF4z0btGJVDteuKcd4W8H4EH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1oPMrAGypY850iwBBLTqZxkJ2vB8UvxmW/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mGaIp2Ry3y9QCU4iuJ7EsOL4V_Pw3ZkT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/15zCNXQdzvb-87FE1yyzOE8tzrltI1OoY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OBFoqWA5GR15E9YS4ADuXYfVdfy_cXZ4/view?usp=sharing
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Interessados: QM, QAE e QSE.

ESCOLA DE FORMAÇÃO E APERFEIÇOAMENTO DOS PROFISSIONAIS DA 
EDUCAÇÃO PAULO RENATO COSTA SOUZA (EFAPE)

Comunicados sobre formações em andamento, próximas etapas de cursos estratégicos e oportunidades formativas voltadas
aos profissionais da rede estadual. Nesta edição, destacam-se as próximas etapas dos cursos Escola de Gestão 1.0, Escola de
Gestão 2.0 e Escola de Dirigentes, além de orientações sobre o Programa Multiplica SP, incluindo prorrogação do prazo de
socialização, preenchimento de formulário de avaliação de notebooks e devolução de equipamentos por profissionais
desligados do Programa. O boletim também divulga cursos nas áreas de gestão administrativa, matrículas, licitações e
contratações públicas, além de iniciativas voltadas à valorização profissional, formação presencial, concurso de boas práticas e
conteúdos formativos relacionados às relações étnico-raciais e à qualidade da aula. Clique aqui para saber mais!

(1) Próximas etapas do curso Escola de Gestão 1.0 | 1ª Edição 2026; (2) Próximas etapas do Curso Escola de Gestão 2.0 |
2026; (3) Próximas etapas do Curso Escola de Dirigentes | 2026; (4) Programa Multiplica SP: Prazo para entrega da
Socialização é prorrogado até 22/05; (5) Programa Multiplica SP – Preenchimento de formulário sobre notebooks
emprestados; (6) Programa Multiplica SP – Devolução de notebooks por profissionais desligados do Programa; (7) Concurso
de Boas Práticas para o Quadro de Apoio Escolar – 1ª Edição/2026: Apoio que Transforma; (8) Curso de Atualização “Gestão
de Matrículas” – 1ª Edição/2026; (9) Curso para Atuação de Pregoeiros – 1ª Edição/2026 - Módulo 2 – Intermediário |
Formação em Licitações e Contratações – Lei nº 14.133/2021; (10) Curso Gestão Administrativa Escolar – 1ª Edição/2026 -
Módulo 4; (11) Gato Preto Cast - tema de maio: Relações étnico-raciais; (12) Formação Presencial - Qualidade da Aula.

SUPLAN - SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO DA REDE ESCOLAR

Comunicamos que os resultados referentes ao Sistema de Avaliação da Educação Básica – SAEB (avaliação nacional) ainda
não foram apurados para fins de BR – Bonificação por Resultados, tendo em vista que dependem da divulgação oficial dos
resultados pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anísio Teixeira – INEP. Clique aqui para saber
mais!

Comunicado SUPLAN/DIDEV, de 12 de maio de 2026

https://drive.google.com/file/d/1jxkToF1qaJYUE20meXLHYY8SK1QuL9cQ/view?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1gypGIZDWWuo4c1TFNN3qGP2uH3CZihkNsCdZlt6pTvE/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1gypGIZDWWuo4c1TFNN3qGP2uH3CZihkNsCdZlt6pTvE/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1gypGIZDWWuo4c1TFNN3qGP2uH3CZihkNsCdZlt6pTvE/edit?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/15H7Yl8BrMzZePMlK0CKrR5zCEOGHhNxw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/15H7Yl8BrMzZePMlK0CKrR5zCEOGHhNxw/view?usp=sharing
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