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SUPED - SUBSECRETARIA PEDAGOGICA 

A Subsecretaria Pedagógica divulga orientações, ações formativas e oportunidades educacionais voltadas às equipes gestoras,
professores e estudantes da rede estadual.
A Coordenadoria de Educação em Tempo Integral informa que a Avaliação das Práticas PEI 2026 (APP) já está disponível na Sala do
Futuro, bem como a prorrogação das inscrições para o GT do Clube Juvenil.
A Coordenadoria de Currículo divulga a lista das escolas indicadas para o Programa Escola e Comunidade – PROEC (Ciclo 2026), além
de orientações sobre a adesão ao programa. Também informa a abertura das inscrições para o Movimento Pororoca 2026.
No âmbito da Diretoria de Gestão Pedagógica, serão realizadas: orientação técnica síncronas e rotina de disparo de tarefas destinadas
exclusivamente aos Professores Tutores dos Anos Finais que não participaram da formação presencial e live de Orientação de Estudos.
Além disso, informa que o BI de Formação Presencial já está disponível no Painel Escola Total.
Nos Anos Iniciais, destaca-se a abertura das inscrições para a 5ª Olimpíada Mirim – OBMEP, destinada a estudantes regularmente
matriculados no 2º, 3º, 4º e 5º anos do Ensino Fundamental de escolas públicas e privadas de todo o país, incluindo estudantes da
Educação de Jovens e Adultos (EJA) que estejam cursando séries equivalentes.
Nos Anos Finais, informa-se a realização da 13ª Semana Nacional de Educação Financeira (Semana ENEF), que ocorrerá entre os dias
18 e 22 de maio. A iniciativa integra o programa Na Ponta do Lápis, ao qual a SEDUC-SP aderiu em 2026, reforçando o compromisso
com a implementação dos Temas Contemporâneos Transversais da BNCC, especialmente os relacionados à macroárea de Economia.
Adicionalmente, está disponível uma pesquisa sobre os materiais didáticos de 2026, cuja participação dos docentes é fundamental para
o aprimoramento das propostas pedagógicas e para o alinhamento às necessidades dos estudantes.
No campo das Plataformas Educacionais, encaminham-se, com o objetivo de facilitar o acesso dos docentes de Redação e Leitura, os
Guias de Práticas de Sala de Aula (GPS) e as propostas de produção textual, por meio de planilha contendo materiais já finalizados.
Também são disponibilizadas orientações sobre o teste de Fluência Leitora da plataforma Elefante Letrado, destinadas tanto à rede
estadual quanto aos municípios, além da divulgação de pesquisa sobre as plataformas educacionais da Seduc-SP.
Além disso, a Coordenadoria de Educação de Jovens e Adultos informa sobre a expansão da oferta da Educação de Jovens e Adultos
(EJA) – Presença Flexível – para o 2º semestre de 2026, bem como orienta sobre o acompanhamento docente dos Componentes de
Aprofundamento (Biologia e Geografia) na modalidade híbrida com mediação tecnológica da EJA de Presença Regular.
O DEC apresenta orientações sobre o Programa São Paulo Olímpico e o lançamento do site de agendamentos do Educação & Cultura
SP. Também disponibiliza a gravação e os materiais da live “Mediação & Linguagem”, além de informações sobre o material do Circuito
Educacional “Antissemitismo: Passado, Presente e Futuro”.
Por fim, o Departamento de Intercâmbio atualiza as informações referentes ao Programa Prontos pro Mundo.
   Saiba mais aqui!

Coordenadoria de Educação em Tempo Integral (COETIN): Avaliação das Práticas PEI -2026 (APP),Inscrições para
participação em GT para elaboração de cardápio para "Clubes Juvenis".
Coordenadoria de Currículo (CORRIC): Adesão ao Programa Escola e Comunidade 2026 – Orientações aos Interlocutores
MEC, Movimento Pororoca 2026: a Virada da Maré pelo oceano e SP Ocean Week 2026.
Diretoria de Gestão Pedagógica (DIGEP): Orientação Técnica Síncrona para Professores Tutores Anos Finais e Rotina de
disparo de tarefas; BI de formação presencial já está disponível, Live de Orientação de Estudos.
Diretoria de Materiais Didáticos (DIMAD): Pesquisa de Materiais Didáticos 2026; Educação Financeira – Semana Nacional
de Educação Financeira 2026, Inscrições – 5ª Olimpíada Mirim – OBMEP.
Diretoria de Modalidades Educacionais (DIMOD): Redação e Leitura – Guias de Práticas de Sala de Aula (GPS); Municípios
- 1º teste de Fluência Leitora Plataforma Elefante Letrado; Rede Estadual - 2º teste de fluência leitora - Plataforma
Elefante Letrado; pesquisa sobre as plataformas educacionais da Seduc-SP; Expansão da oferta da Educação de Jovens e
Adultos (EJA) de Presença Flexível – 2º semestre de 2026; Orientações sobre acompanhamento docente – Componentes
de Aprofundamento (Biologia e Geografia) na modalidade híbrida com mediação tecnológica – EJA de Presença Regular;
PROGRAMA SÃO PAULO OLÍMPICO; Projeto Educação & Cultura SP - Lançamento do Site de Agendamentos do
Educação & Cultura SP; Mediação & Linguagem, Circuito Educacional “Antissemitismo: Passado, Presente e Futuro” e
Programa Prontos pro Mundo: atualizações gerais

https://drive.google.com/file/d/19z-BDTk1jQJYBBB5_IXjBDZxUKl6gsoX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1p14JtpL2Ii1fsrsceuL7yNgZzHSIh4BR/view?usp=sharing
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No mês de abril, as Comissões Internas de Prevenção de Acidentes e Assédio (CIPAA) das Unidades Regionais de Ensino
realizaram diversas ações voltadas à promoção da saúde, segurança e bem-estar no ambiente escolar, com destaque para
as iniciativas das UREs Leste 3, Piraju e Santa Anastácio, que evidenciaram o compromisso institucional com a
valorização dos profissionais e a construção de ambientes mais seguros e acolhedores.
Adicionalmente, informamos que, em razão de um erro sistêmico no site de inscrição da CIPAA, o período de inscrições
foi ajustado para o intervalo de 05/05/2026 a 13/05/2026.
  Saiba mais aqui!

Ações das CIPAA – abril
Processo eleitoral da CIPAA – Programa de Saúde Ocupacional do Servidor

SUCOR – SUBSECRETARIA DE GESTÃO CORPORATIVA

Interessados: Prezados(as),Coordenador Geral, Coordenador, Chefe de Departamento, Chefe de Serviço e Chefe de
Seção das Unidades Regionais de Ensino e Órgãos Centrais 

📢O comunicado trata de orientações sobre prorrogação contratual e repactuação, destacando requisitos obrigatórios,
análise prévia da repactuação, documentação necessária e prevenção da perda do direito à recomposição financeira dos
contratos. Saiba mais aqui!

COMUNICADO DICON/CONTR Nº 05/2026 – Celebração de termos aditivos para prorrogação da vigência de
contratos de serviços contínuos, com ou sem dedicação exclusiva de mão de obra, análise de repactuação prévia e
novos modelos de formalização.

 📢 O comunicado trata dos  esclarecimentos sobre as diferenças entre reajuste e repactuação contratual, com orientações
sobre procedimentos, checklist documental e instrução correta dos processos administrativos. Saiba mais aqui!

COMUNICADO DICON/CONTR Nº 06/2026 – Orientações sobre Reajuste e Repactuação Contratual -
Procedimentos e Instrução Processual.

SOLICITAÇÃO DE PERFIL PARA MUTIRÃO INTERNO DE ANÁLISE DE PRESTAÇÃO DE CONTAS DO PDDE
PAULISTA NA SECRETARIA ESCOLAR DIGITAL (SED).

O comunicado trata da solicitação de liberação de perfil para análise de prestação de contas (PDDE Paulista), destinada ao
mutirão, a ser realizada via Portal da SEDUC, com envio de ofício e antecedência mínima de 2 dias úteis Saiba mais aqui!

https://drive.google.com/file/d/1_vkiRA0TYMdHfAuxUUDssuZURG2QgZhc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_vkiRA0TYMdHfAuxUUDssuZURG2QgZhc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vyuEtwS1zVtaupmOc45spbr5orwd_n8m/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10SxYlraNVvZGmjc2xgcDpjDyXxvu1yaX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vyuEtwS1zVtaupmOc45spbr5orwd_n8m/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vY0b60JrPt2zmfG0cV3rrEvQvEUZOLxF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vyuEtwS1zVtaupmOc45spbr5orwd_n8m/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1eCCrgVBMgjD2AicKHDlwxI3x5R4rVHtU/view?usp=sharing
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Interessados: QM, QAE e QSE.

ESCOLA DE FORMAÇÃO E APERFEIÇOAMENTO DOS PROFISSIONAIS DA 
EDUCAÇÃO PAULO RENATO COSTA SOUZA (EFAPE)

Boletim da Subsecretaria/EFAPE reúne comunicados sobre formações em andamento, próximas etapas de cursos
estratégicos e oportunidades formativas. Destaca o andamento dos cursos Escola de Gestão 1.0 e 2.0, Escola de Dirigentes
e outras ações de formação continuada. Inclui orientações sobre o Programa Multiplica SP, com foco no uso de evidências
e na gestão de notebooks, além da divulgação de cursos, concursos educacionais e iniciativas voltadas ao desenvolvimento
profissional dos servidores da rede estadual. Clique aqui para saber mais!

(1) Próximas etapas do Curso Escola de Gestão 2.0 | 1ª Edição 2026; (2) Próximas etapas do Curso Escola de Gestão 1.0 |
1ª Edição 2026; (3) 2º Encontro Síncrono do Curso Escola de Dirigentes; (4) Curso de Atualização “Gestão de Matrículas”
– 1ª Edição 2026; (5) Multiplica SP 2026.1 | Uso de imagem nas evidências da socialização; (6) Multiplica SP | Avaliação e
devolução dos notebooks; (7) Concurso de Boas Práticas para o Quadro de Apoio Escolar – 1ª Edição 2026: Apoio que
Transforma; (8) Curso Storytelling e o Percurso do Herói em Aulas e Cursos | 1ª Edição 2026; (9) Educação Menstrual:
Promovendo Saúde e Respeito – 1ª Edição 2026; (10) XIV Concurso de Redação do Hospital de Amor – 2026; (11)
Concurso de Desenho Toyama – 2026; (12) Concurso de Desenho “China e Brasil: pelos olhos dos jovens”; (13) Concurso
de Teatro “Faça (a sua) Parte” 2026; (14) Prêmio MPT na Escola 2026 – A escola no combate ao trabalho infantil; (15)
Inscrições abertas para a Olimpíada para Professores de Língua Portuguesa (OPLP); (16) Escuta Nacional sobre Formação
Continuada de Professores(as) e Diretores(as) Escolares.

https://drive.google.com/file/d/1BgLR9wFW58soSx22ZtAcCe8_m7l3l9Ml/view?usp=sharing
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	(1) Próximas etapas do Curso Escola de Gestão 2.0 | 1ª Edição 2026; (2) Próximas etapas do Curso Escola de Gestão 1.0 | 1ª Edição 2026; (3) 2º Encontro Síncrono do Curso Escola de Dirigentes; (4) Curso de Atualização “Gestão de Matrículas” – 1ª Edição 2026; (5) Multiplica SP 2026.1 | Uso de imagem nas evidências da socialização; (6) Multiplica SP | Avaliação e devolução dos notebooks; (7) Concurso de Boas Práticas para o Quadro de Apoio Escolar – 1ª Edição 2026: Apoio que Transforma; (8) Curso Storytelling e o Percurso do Herói em Aulas e Cursos | 1ª Edição 2026; (9) Educação Menstrual: Promovendo Saúde e Respeito – 1ª Edição 2026; (10) XIV Concurso de Redação do Hospital de Amor – 2026; (11) Concurso de Desenho Toyama – 2026; (12) Concurso de Desenho “China e Brasil: pelos olhos dos jovens”; (13) Concurso de Teatro “Faça (a sua) Parte” 2026; (14) Prêmio MPT na Escola 2026 – A escola no combate ao trabalho infantil; (15) Inscrições abertas para a Olimpíada para Professores de Língua Portuguesa (OPLP); (16) Escuta Nacional sobre Formação Continuada de Professores(as) e Diretores(as) Escolares.
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