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Coordenadoria de Educacio em Tempo Integral (COETIN): Avaliacido das Praticas PEl -2026 (APP),Inscricbes para
participacdo em GT para elaboracao de cardapio para "Clubes Juvenis".

Coordenadoria de Curriculo (CORRIC): Adesao ao Programa Escola e Comunidade 2026 - Orientacdes aos Interlocutores
MEC, Movimento Pororoca 2026: a Virada da Maré pelo oceano e SP Ocean Week 2026.

Diretoria de Gestdo Pedagoégica (DIGEP): Orientacdo Técnica Sincrona para Professores Tutores Anos Finais e Rotina de
disparo de tarefas; Bl de formacao presencial ja esta disponivel, Live de Orientacao de Estudos.

Diretoria de Materiais Didaticos (DIMAD): Pesquisa de Materiais Didaticos 2026; Educacio Financeira - Semana Nacional
de Educacao Financeira 2026, Inscricoes - 5 Olimpiada Mirim - OBMEP.

Diretoria de Modalidades Educacionais (DIMOD): Redacéao e Leitura - Guias de Praticas de Sala de Aula (GPS); Municipios
- 1° teste de Fluéncia Leitora Plataforma Elefante Letrado; Rede Estadual - 2° teste de fluéncia leitora - Plataforma
Elefante Letrado; pesquisa sobre as plataformas educacionais da Seduc-SP; Expansao da oferta da Educacado de Jovens €
Adultos (EJA) de Presenca Flexivel - 2° semestre de 2026; Orientacdes sobre acompanhamento docente - Componentes
de Aprofundamento (Biologia e Geografia) na modalidade hibrida com mediacdo tecnolégica - EJA de Presenca Regular;
PROGRAMA SAO PAULO OLIMPICO; Projeto Educacio & Cultura SP - Lancamento do Site de Agendamentos do
Educacdo & Cultura SP; Mediacdo & Linguagem, Circuito Educacional “Antissemitismo: Passado, Presente e Futuro” e
Programa Prontos pro Mundo: atualizag6es gerais

A Subsecretaria Pedagdgica divulga orientacdes, acdes formativas e oportunidades educacionais voltadas as equipes gestoras,
professores e estudantes da rede estadual.
A Coordenadoria de Educacdo em Tempo Integral informa que a Avaliacdo das Praticas PEl 2026 (APP) ja esta disponivel na Sala do
Futuro, bem como a prorrogacao das inscricoes para o GT do Clube Juvenil.
A Coordenadoria de Curriculo divulga a lista das escolas indicadas para o Programa Escola e Comunidade - PROEC (Ciclo 2026), além
de orientacdes sobre a adesdo ao programa. Também informa a abertura das inscrices para o Movimento Pororoca 2026.
No ambito da Diretoria de Gestao Pedagdgica, serdo realizadas: orientacao técnica sincronas e rotina de disparo de tarefas destinadas
exclusivamente aos Professores Tutores dos Anos Finais que nao participaram da formacao presencial e live de Orientacdo de Estudos.
Além disso, informa que o Bl de Formacao Presencial ja esta disponivel no Painel Escola Total.
Nos Anos Iniciais, destaca-se a abertura das inscricbes para a 5% Olimpiada Mirim - OBMEP, destinada a estudantes regularmente
matriculados no 2°, 3°, 4° e 5° anos do Ensino Fundamental de escolas publicas e privadas de todo o pais, incluindo estudantes da
Educacido de Jovens e Adultos (EJA) que estejam cursando séries equivalentes.
Nos Anos Finais, informa-se a realizacdo da 13% Semana Nacional de Educacio Financeira (Semana ENEF), que ocorrera entre os dias
18 e 22 de maio. A iniciativa integra o programa Na Ponta do Lapis, ao qual a SEDUC-SP aderiu em 2026, reforcando o compromisso
com a implementacdo dos Temas Contemporaneos Transversais da BNCC, especialmente os relacionados a macroarea de Economia.
Adicionalmente, esta disponivel uma pesquisa sobre os materiais didaticos de 2026, cuja participacao dos docentes é fundamental para
o aprimoramento das propostas pedagégicas e para o alinhamento as necessidades dos estudantes.
No campo das Plataformas Educacionais, encaminham-se, com o objetivo de facilitar o acesso dos docentes de Redacio e Leitura, os
Guias de Praticas de Sala de Aula (GPS) e as propostas de producio textual, por meio de planilha contendo materiais ja finalizados.
Também sao disponibilizadas orientacdes sobre o teste de Fluéncia Leitora da plataforma Elefante Letrado, destinadas tanto a rede
estadual quanto aos municipios, além da divulgacao de pesquisa sobre as plataformas educacionais da Seduc-SP.
Além disso, a Coordenadoria de Educacdo de Jovens e Adultos informa sobre a expansao da oferta da Educacao de Jovens e Adultos
(EJA) - Presenca Flexivel - para o 2° semestre de 2026, bem como orienta sobre o acompanhamento docente dos Componentes de
Aprofundamento (Biologia e Geografia) na modalidade hibrida com mediacdo tecnoldgica da EJA de Presenca Regular.
O DEC apresenta orientagdes sobre o Programa Sao Paulo Olimpico e o langcamento do site de agendamentos do Educacao & Cultura
SP. Também disponibiliza a gravacdo e os materiais da live “Mediacdo & Linguagem”, além de informacdes sobre o material do Circuito
Educacional “Antissemitismo: Passado, Presente e Futuro”.
Por fim, o Departamento de Intercambio atualiza as informacées referentes ao Programa Prontos pro Mundo.

Saiba mais aqui!
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Acoes das CIPAA - abril
Processo eleitoral da CIPAA - Programa de Satide Ocupacional do Servidor

Interessados: Prezados(as),Coordenador Geral, Coordenador, Chefe de Departamento, Chefe de Servico e Chefe de
Secio das Unidades Regionais de Ensino e Orgios Centrais

No més de abril, as Comissoes Internas de Prevencio de Acidentes e Assédio (CIPAA) das Unidades Regionais de Ensino
realizaram diversas acoes voltadas a promocao da salde, seguranca e bem-estar no ambiente escolar, com destaque para
as iniciativas das UREs Leste 3, Piraju e Santa Anastacio, que evidenciaram o compromisso institucional com a
valorizacdo dos profissionais e a construcao de ambientes mais seguros e acolhedores.
Adicionalmente, informamos que, em razao de um erro sistémico no site de inscricdo da CIPAA, o periodo de inscricoes
foi ajustado para o intervalo de 05/05/2026 a 13/05/2026.

Saiba mais aqui!

COMUNICADO DICON/CONTR N° 05/2026 - Celebracao de termos aditivos para prorrogacao da vigéncia de
contratos de servicos continuos, com ou sem dedicaciao exclusiva de mao de obra, andlise de repactuacao prévia e
novos modelos de formalizacao.

¥10 comunicado trata de orientacbes sobre prorrogacido contratual e repactuacio, destacando requisitos obrigatorios,
andlise prévia da repactuacdo, documentacao necessaria e prevencdo da perda do direito a recomposicdo financeira dos
contratos._Saiba mais aqui!

COMUNICADO DICON/CONTR N° 06/2026 - Orientacoes sobre Reajuste e Repactuacao Contratual -
Procedimentos e Instrucao Processual.

%! O comunicado trata dos esclarecimentos sobre as diferencas entre reajuste e repactuacio contratual, com orientacoes
sobre procedimentos, checklist documental e instrucao correta dos processos administrativos._Saiba mais aqui!

SOLICITACAO DE PERFIL PARA MUTIRAO INTERNO DE ANALISE DE PRESTAGAO DE CONTAS DO PDDE
PAULISTA NA SECRETARIA ESCOLAR DIGITAL (SED).

O comunicado trata da solicitacdo de liberacdo de perfil para andlise de prestacdo de contas (PDDE Paulista), destinada ao
mutirdo, a ser realizada via Portal da SEDUC, com envio de oficio e antecedéncia minima de 2 dias Uteis_Saiba mais aqui!
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- ESCOLA DE FORMAGAO E APERFEIGOAMENTO DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCAGAO PAULO RENATO COSTA SOUZA (EFAPE)

(1) Préximas etapas do Curso Escola de Gestdo 2.0 | 1* Edicao 2026; (2) Proximas etapas do Curso Escola de Gestio 1.0 |
12 Edicao 2026; (3) 2° Encontro Sincrono do Curso Escola de Dirigentes; (4) Curso de Atualizacio “Gestdao de Matriculas”
- 1° Edicdo 2026; (5) Multiplica SP 2026.1 | Uso de imagem nas evidéncias da socializacdo; (6) Multiplica SP | Avaliacio e
devolucio dos notebooks; (7) Concurso de Boas Praticas para o Quadro de Apoio Escolar - 1? Edicao 2026: Apoio que
Transforma; (8) Curso Storytelling e o Percurso do Heréi em Aulas e Cursos | 1* Edicdo 2026; (9) Educacdo Menstrual:
Promovendo Sauide e Respeito - 1* Edicdo 2026; (10) XIV Concurso de Redacio do Hospital de Amor - 2026; (11)
Concurso de Desenho Toyama - 2026; (12) Concurso de Desenho “China e Brasil: pelos olhos dos jovens”; (13) Concurso
de Teatro “Faca (a sua) Parte” 2026; (14) Prémio MPT na Escola 2026 - A escola no combate ao trabalho infantil; (15)
Inscricdes abertas para a Olimpiada para Professores de Lingua Portuguesa (OPLP); (16) Escuta Nacional sobre Formacao
Continuada de Professores(as) e Diretores(as) Escolares.

Interessados: QM, QAE e QSE.

Boletim da Subsecretaria/EFAPE reine comunicados sobre formacdes em andamento, préximas etapas de cursos
estratégicos e oportunidades formativas. Destaca o andamento dos cursos Escola de Gestao 1.0 e 2.0, Escola de Dirigentes
e outras acoes de formacao continuada. Inclui orientacdes sobre o Programa Multiplica SP, com foco no uso de evidéncias
e na gestao de notebooks, além da divulgacdo de cursos, concursos educacionais e iniciativas voltadas ao desenvolvimento
profissional dos servidores da rede estadual. Clique aqui para saber mais!



https://drive.google.com/file/d/1BgLR9wFW58soSx22ZtAcCe8_m7l3l9Ml/view?usp=sharing

SAO
PAULO

GOVERNO
DO ESTADO

SAO PAULO SAO TODOS

Secretaria da
Educacédo
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