SECRETARIA DA EDUCACAO DO ESTADO DE SAO PAULO
UNIDADE REGIONAL DE ENSINO NORTE 1

" UZA
PE| ~ ESCOLA ESTADUAL DE ENSING INTEGRAL PROFESSOR JUILIO DE FARIA E SO
Rua Pompeu Pequeno de Souza Brasil, 89 - Vila Souza — S30 Paulo/SP
CEP: 02831-100

II - DAS VAGAS
A Escola Estadual PEI Professo

r Jilio de Faria e Souza, di ibili
de AOE junto a0s alunos elegiveis

ital, 2 (duas) vagas para atuagdo
20s servicos da Educacio Especial

1 -DOSs PRE-REQUISITOS PARA A FUNCAO
O candidato deveri atender 0s seguintes tequisitos:
Possuir formagio, com ar1

IV - DOS VENCIMENTOS E DA JORNADA DE TRABALHO
i culo ativo, nio havers alteragio de vencimentos oy jornada, uma vez que as atividades estio previstas
nas atnbui¢des do AOFE.

A jotnada de trabalho ser de 40 (quarenta) horas semanais, de forma presencial, vedado o regime de teletrabalho,

V-DAS ATRIBUI(;OES DA FUNCAO
O candidato selecionado exercers as atribuicd

prioritiria no acompanhamento, apoio e su
Resolugio SEDUC n° 52/2011 ¢

O servigo de acompanhamento, apoio

— TEA, incluindo apoio as atividades de

VI - DA INSCRICAO

O candidato devera realizar sua inscti¢do, nesta unidade escolar, no periodo de (22 a 25 de maio de 2026) através do
preenchimento de ficha de inscri¢io na unidade escolar.
Na entrevista, o candidato deveri apresentar todo os documentos comprobatdrios atualizados, conforme Capitulo VII deste
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VII - DOS DOCUMENTOS

Para entrevista, 0 candidato devera apresentar:

Certificado ou diploma de conclusao, ou, alternativamente, declaragio de matricula ¢/ou manifestagio formal de interesse em
curso que habilite para o acompanhamento, apoio ¢ suporte aos alunos elegiveis para a Educagio Especial.

VIII - DA ENTREVISTA

e A unidade escolar entrari em contato com os candidatos validados no BT para realizagio da entrevista presencial que
acontecesh no dia 2608, conduzida pelo Dirctor Escolar.

A ctapa de entrevista terh cariter eliminatério, com o objetivo de avaliar o perfil profissional ¢ as competéncias necessarias

a0 desempenho da fungio de Agente de Organizagio Escolar, especialmente no acompanhamento de alunos elegiveis a

Educagio Especial.

A avahia¢io sera realizada com base nos seguintes critérios:

Comprometimento com o Desenvolvimento ¢ Bem-Estar do Estudante;

Empatia, acolhimento e respeito a diversidade;

Compromisso com a educagio pibhca;

Promocio da Inclusio no ambiente escolar;

Promocio da autonomia e independéncia do estudante;

Atuagio ética, responsavel e sigilosa;

Comunicagio Ciara e Respeitosa e escuta ativa,

Trabalho colaborativo com toda a equipe escolar;

Equilibnio emocional e capacidade de mediagdo de conflitos;

Organizagio, responsabilidade, atengdo a registros e cumprimento de protocolos;

Iniciativa e busca por orientagbes técnicas quando necessanio.

A particinacio no processo nio implica obrigatoriedade de aproveitaments por parte da unidade escolar, confipurando men

ol i
expectativa de direito.

XIX - DO RESULTADO
O candidato selecionado seri formalmente comunicado por e-mail, e o resultado sera disponibilizado no site da URE Norte 1.

¥ — DAS DISPOSICOES FINAIS

E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar, por meio dos canais oficiais da URE ou da unidade escolar, todas as
publicagbes referentes aos processos seletivos dos quais venha a participar.

Nio havera alteragdo de vencimentos ou jornada para servidores com vinculo ativo, uma vez que as atividades sdo inerentes as

atribuicdes do cargo de AOE.

Sio Paulo, 21 de maio de 2026

nel Vil 2ffiregor de Escola
gﬁm:.- de EA148.634.4386
EE PEI Professor Julio de Fara e Souza
URE Norte 1




