SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO
UNIDADE REGIONAL DE ENSINO = DIADEMA
ESCOLA ESTADUAL ADONIAS FILHO

Rua Céssio, N.° 144 - Jardim Ruyce — Diadema — SP CEP: 09 981-490 )
E-mail: e904703a@educacao.sp.gov br

Telefone: (11) 4056-6888 ou 4054-2322

EDITAL-01/2026
Edital para Sele¢cao de Coordenador de Gestdo Pedagégica (CGP)

A Diregdio da Escola Estadual Adonias Filho, no uso das atribuigdes que lhe competem, torna
publicas as instrugdes que regerdo o Processo de Designa¢do de Docente para preenchimento
da funcdio de Coordenador de Gestdo Pedagogica (CGP), com fundamento na legislagdo vi-
gente: Resolucao SE n° 75, de 30/12/2014, alterada pela Resolugdo SE n® 12, de 29/01/2016,
Resolucdo SE n° 15, de 05/02/2016, Resolu¢io SE n’ 65, de 19/12/2016, Resolucio SE n° 06,
de 20/01/2017 ¢ Resolugio Sedue n" 53/2022.

A gratificagdo da fungdo foi instituida pela Lei Complementar n° 1.018, de 15/10/2007, com
valores definidos pela Lei Complementar n® 1.204, de 01/07/2013.

I — Das vagas

Coordenador de Gestio Pedagégica (CGP):
* 01 (uma) vaga.

Il — Da carga horaria

A carga horaria a ser cumprida pelo docente designado para a fungdo de Professor Coordenador
de Gestao Pedagogica scra de 40 (quarenta) horas semanais, distribuidas por todos os dias da
semana ¢ nos turnos de funcionamento da escola.

I — Do recebimento da proposta de trabalho
1 — Periodo: de 24/04/2026 a 30/04/2026

2 - Local: Secretaria da Escola Estadual Adonias Filho, situada 4 Rua Cassio, n® 144 — Serra-
ria — Diadema/SP, no horario das 8h as 17h.

IV — Dos requisitos para preenchimento da func¢io

a) Ser docente titular de cargo ou ocupante de fungao-atividade (estavel, celetista ou categoria
F), podendo encontrar-se na condi¢do de adido ou em readaptacao. No caso de docente readap-
tado, a designagdo somente podera ocorrer apds manifestagio favorivel da Comissdo de As-
suntos de Assisténcia a Satde da Gestiio Piablica — CAAS,

b) Contar com, no minimo, 3 (trés) anos de experiéncia no magistério publico estadual, cor-
respondentes a 1.095 dias de efetivo exercicio.

¢) Ser portador de diploma de Licenciatura Plena, preferencialmente em Pedagogia.
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d) Apresentar Termo de Anuéncia do superior imediato, com data atual.




V — Das atribui¢des do Coordenador de Gestio Pedagogica

a) Atuar como gestor pedagdgico, com competéncia para planejar, acompanhar e a%\g
cessos de ensino e aprendizagem, bem como o desempenho de professores e alunos.

b) Orientar o trabalho dos docentes nas reunides pedagogicas e no horario de trabalho coleti-
vo, apoiando e subsidiando as atividades em sala de aula.

¢) Priorizar o planejamento e organizacio de materiais didaticos e recursos tecnologicos dis-
ponibilizados na escola.

d) Coordenar as atividades necessarias a organizagiio, planejamento, acompanhamento, avali-
acao e analise dos resultados dos estudos de reforgo e recuperagio.

¢) Decidir, juntamente com a equipe gestora e os docentes, sobre a conveniéncia e a oportunidade
de intervenc¢des pedagégicas imediatas para sanar dificuldades de aprendizagem.

f) Relacionar-se com os demais profissionais da escola de forma cordial, colaborativa e partici-
pativa, demonstrando dinamismo e espirito de lideranga.

g) Coordenar a elaboracao, desenvolvimento, acompanhamento e avaliagiio da Proposta Pe-
dagégica, juntamente com o0s professores e equipe gestora, em consonincia com os principios da
gestio democratica e participativa.

h) Garantir que as ag¢des de coordenagio pedagogica constituam um espaco dialégico e colabo-
rativo, assegurando:

I. Situagdes de ensino, aprendizagem e avaliagdo adequadas as necessidades dos alunos;

2. Utilizagdo efetiva de materiais didaticos e recursos tecnologicos;

(s

Analise de indicadores externos de avaliagio para tomada de decisdes pedagogicas;

Andlise de indicadores internos de frequéncia ¢ aprendizagem;,

L

Melhoria continua dos resultados educacionais da unidade escolar.

VI - Do perfil profissional esperado
a) Capacidade de desenvolver a¢des de formac¢do continuada de professores.

b) Habilidade gerencial e técnica para implementacio do curriculo oficial junto as equipes es-
colares.

¢) Demonstrar interesse pelo ensino e pela aprendizagem.

d) Possuir habilidades para atendimento ao piblico, tanto do ponto de vista técnico quanto rela-
cional.

¢) Ter disponibilidade para atender as convocacdes dos orgaos da Secretaria da Educacio,
inclusive em municipios diversos da sede de exercicio.

f) Possuir habilidade no uso pedagbgico das tecnologias digitais de informaciio e comunica-
¢cdlo.
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VII - Dos documentos necessarios

Cep: 69981
c “1ELIWhafs
O candidato devera apresentar cépias dos seguintes documentos, que ficardo ret aas;,; M056-6gg

i,
o 114054-23,

a) Comprovagdo de conclusio de cursos promovidos pela SEE/SP, especialmentesy
cionados a atuagdo do Professor Coordenador.

b) Documento oficial com foto (RG ou CNH) e CPF.

¢) Documento de contagem de tempo de servico no magistério piblico estadual, comprovando
1.095 dias de efetivo exercicio.

d) Copia do holerite do més corrente da abertura deste edital.

e) Ficha cadastral atualizada (GDAE ou PRODESP), contendo enderego residencial, eletrénico
e telefones.

f) Cépia do diploma de Licenciatura Plena, preferencialmente em Pedagogia, ¢ Histérico Es-
colar.

g) Projeto de Trabalho.

VIII - Da entrevista

a) A entrevista sera agendada pela Direcio da Escola ¢ versara sobre as competéncias relacio-
nadas as atribui¢des da fungdo ¢ ao perfil profissional do candidato.

b) Além do Diretor da Escola, a entrevista contara com a participagio do Supervisor de Ensino
da unidade escolar.

IX — Da anilise dos documentos e do perfil profissional

a) Apos a analise dos documentos e da proposta dos inscritos, o Diretor da Escola selecionara
os candidatos para entrevista, podendo contar com o apoio do Supervisor de Ensino.

b) O Diretor indicara o docente selecionado considerando resultado da entrevista, perfil profis-
sional e percurso académico.

¢) Fica reservado ao gestor escolar o direito de nao indicar qualquer inscrito, caso ndo atenda
ao perfil desejado.

X — Das etapas do processo

a) Inscrigiio e entrega de documentos: de 24/04/2026 a 30/04/2026, das 8h as 17h, na Escola
Estadual Adonias Filho, situada a Rua Cissio, n° 144 — Serraria — Diadema/SP.

b) Realizacdo das entrevistas: conforme agendamento da Direciio da Escola.
¢) Anilise dos documentos, perfil profissional e resultado da entrevista.

d) Indicacio e designacio do docente selecionado.

XI - Das disposigdes finais

As etanas.deste nrocesso seletivo ndo noderio ser realizadas vor vrocuracio ﬁ/



Sem mais para 0 momento, aproveitamos a oportunidade para

de elevada estima e distinta consideraciio.

Diadema, 16 de abril de 2026.
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