Secretaria do Estado da Educacao Estado de Sao Paulo
DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL 001/2026 - BANCO DE TALENTOS

CADASTRO EMERGENCIAL PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE DOCENTES ENSINO FUNDAMENTAL
E MEDIO - 001/2026

A Diretoria de Pessoas - DIPES, da Subsecretaria Corporativa - SUCOR, da Secretaria da
Educacao do Estado de Sao Paulo - SEDUC, no uso de suas atribuigcdes legais e com
fundamento no Lei Complementar n°® 1093, de 16 de julho de 2009, alterada pela Lei
Complementar n°1430, de 16 de julho de 2025, torna publica a abertura de inscricbes
e a realizagdo do Cadastro Emergencial destinado a contratacdo de docentes para
atuacao no Ensino Fundamental e Médio da Rede Estadual de Ensino, por meio de
avaliagao de titulos, experiéncia profissional e desempenho na Prova Nacional Docente -
PND, a ser realizado por intermédio da plataforma Banco de Talentos - BT, mediante as
condigcOes estabelecidas neste edital.

| - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O presente edital normatiza e torna publico exclusivamente o Cadastro Emergencial
de profissionais interessados em atuar como Professor de Ensino Fundamental e
Médio nas escolas da Rede Estadual de Ensino, conforme a necessidade da
Administracdo, ndo implicando garantia de convocacgao, classificacdo ou contratagao
imediata.

2. A inscricado no BT confere ao candidato a possibilidade de participagcdo nos
procedimentos de selecao para fins de atuar como Professor de Ensino Fundamental e
Médio, observada a existéncia de vagas disponiveis, a compatibilidade da formagao
apresentada e os resultados obtidos nos processos de selegdo, que compreenderéo,
entre outros critérios, tempo de experiéncia, a analise de titulos, desempenho na
Prova Nacional Docente — PND demais requisitos definidos pela Administracao e
previstos neste edital.

3. A contratagdo do candidato, quando houver, sera realizada por tempo determinado,
nos termos da legislagao aplicavel, especialmente a Lei Complementar n® 1.093/2009 e
a atribuicao de classes e aulas devera observar integralmente as normas especificas e
a Indicagdo CEE n° 213/2021, assegurando o alinhamento as competéncias exigidas
para a fungao.

4. A Comissao Regional de Atribuicdo de Classes e Aulas de cada Unidade Regional de
Ensino — URE realizara a analise da documentacido dos inscritos para validar sua
participacao e classifica-los no processo.

Il - DOS PRE-REQUISITOS

1. Poderao se inscrever no BT os candidatos que atenderem, cumulativamente, aos
seguintes requisitos:

| — Estar em conformidade com os regramentos normativos vigentes da SEDUC em todas
as unidades escolares nas quais tenha exercido atividades, conforme disposto na
Resolugdo SEDUC n° 146, de 26 de novembro de 2025;
Il — Possuir habilitacao ou autorizacao para lecionar em classes ou nas aulas do
componente curricular pretendido, conforme Indicagcdo CEE n° 213/2021, homologada
pela Resolucao SEDUC de 29 de outubro de 2021;
Il — Possuir idade minima de dezoito anos completos;
IV— Estar em situagao regular com a Justica Eleitoral e, quando do sexo masculino, com as
obrigacdes militares;




2. Poderao se inscrever no BT os candidatos que atenderem, cumulativamente, aos
seguintes requisitos:

V-Estar em conformidade com os regramentos normativos vigentes da SEDUC em todas
as unidades escolares nas quais tenha exercido atividades, conforme disposto na
Resolucao SEDUC n° 146, de 26 de novembro de 2025;
V — Possuir habilitagdo ou autorizacdo para lecionar em classes ou nas aulas do
componente curricular pretendido, conforme Indicacdo CEE n° 213/2021, homologada
pela Resolucao SEDUC de 29 de outubro de 2021;
VI— Possuir idade minima de dezoito anos completos;

VIl — Estar em situagao regular com a Justiga Eleitoral e, quando do sexo masculino, com as
obrigac¢des militares;
VIl — Nao possuir impedimentos legais para contratagdo pela Administragdo Publica.

1l - DAS INSCRICOES

1. As inscrigbes para o Cadastro Emergencial de profissionais interessados em atuar
como Professor de Ensino Fundamental e Médio nas escolas da Rede Estadual de
Ensino estardo abertas no periodo de 02/03/2026 a 30/04/2026 e deverao ser
realizadas exclusivamente por meio da plataforma Banco de Talentos, disponivel no
endereco eletrbnico: https://bancodetalentos.educacao.sp.gov.br.

2. O Cadastro Emergencial tera validade para o ano letivo de 2026, podendo ser utilizado
pelas URE, conforme saldo disponivel de classes e aulas e a necessidade de
contratacao, dentro do periodo de vigéncia estabelecido pelo edital.

3. No ato da inscricdo, o candidato podera indicar até trés URE de interesse.

4. E de responsabilidade exclusiva do inscrito acompanhar, nos sitios eletrénicos das
respectivas URE, as convocagdes para apresentacido da documentagao para realizagao
do Cadastro Emergencial.

IV - DOS CRITERIOS DE PONTUAGAO E CLASSIFICACAO

1. A pontuacao no Cadastro Emergencial sera atribuida conforme os critérios a seguir:

| — Tempo de experiéncia profissional:

a) Dias de atuagéo na fungéo (Classe ou Aulas ou Educacéo Especial): 0,001 ponto por dia;

b) Dias de atuagdo no magistério publico oficial da Rede Estadual de Ensino: 0,002 ponto por
dia;

c) Dias de atuagdo no magistério publico oficial da Rede Estadual de Ensino como

docente contratado, nos termos da Lei Complementar n°® 1.093/2009: 0,005 ponto por

dia.

Il — Titulos:

a) Aprovagao em concurso publico para cargo de docente da SEDUC/SP: 1 ponto;

b) Diploma de Mestrado: 5 pontos;

c) Diploma de Doutorado: 10 pontos.

[l — Prova Nacional Docente (PND) 2025:

1. Desempenho igual ou superior a 70 pontos: 1 ponto.

2. Nao sera computado tempo de experiéncia concomitante.

3. O tempo de experiéncia previsto nas alineas “b” e “c” do inciso | devera ser exclusivo nesta
SEDUC.

4. A data-limite para cobmputo do tempo de experiéncia sera 30/06/2025.

5. Sera considerado apenas um diploma por docente para os titulos de Mestrado ou
Doutorado.

6. Serao considerados os titulos de Mestre e/ou Doutor que possuam vinculo correlato ou
intrinseco aos componentes curriculares de atuacdo docente ou, ainda, a area da
Educacao.

7. A pontuacéo final correspondera a soma de todos os critérios.



https://bancodetalentos.educacao.sp.gov.br/

c) Diploma de Doutorado: 10 pontos.
Il — Prova Nacional Docente (PND) 2025:
1. Desempenho igual ou superior a 70 pontos: 1 ponto.

2. Nao sera computado tempo de experiéncia concomitante.

“ "

3. O tempo de experiéncia previsto nas alineas “b” e “c” do inciso | devera ser exclusivo
nesta SEDUC.
4. A data-limite para cobmputo do tempo de experiéncia sera 30/06/2025.

5. Sera considerado apenas um diploma por docente para os titulos de Mestrado ou
Doutorado.

6. Serao considerados os titulos de Mestre e/ou Doutor que possuam vinculo correlato
ou intrinseco aos componentes curriculares de atuacdo docente ou, ainda, a area da
Educacao.

7. A pontuacéo final correspondera a soma de todos os critérios.

8. Em caso de empate, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios:

| — Maior idade;
Il — Maior numero de dependentes;
Il — Maior tempo de experiéncia profissional na area correlata.

1. Persistindo o empate, cabera a banca da URE proceder a classificacado final mediante
decisao fundamentada.

2. A URE publicara o resultado da classificacdo reserva em sitio eletrédnico préprio,
conforme cronograma estabelecido em Portaria da DIPES.

3. Compete a URE verificar o cumprimento dos requisitos deste edital, deferir ou
indeferir o cadastro do candidato e registrar, na Secretaria Escolar Digital - SED, na
funcionalidade Cadastro Emergencial os dados do candidato.

4. A classificagdo dos candidatos sera realizada pela SED apds o registro realizado pela
Comissao Regional de Atribuicdo de Classes e Aulas.

5. Sera assegurado ao candidato o direito de interpor recurso quanto a pontuacéo
atribuida, no prazo de dois dias uteis a partir da divulgacdo do resultado da
classificagédo do Cadastro Emergencial da URE, devendo a analise e decisao sobre o
recurso ser realizada pela comissao responsavel pelo processo.

6. A URE realizara a analise de recurso no prazo maximo de dois dias uteis, contados do
recebimento.

7. Ap6s a analise dos recursos, a URE publicara o resultado e, se for o caso, a
classificagao atualizada em carater definitivo e sem efeitos retroativos, ndo cabendo
nova interposicao de recurso pelos candidatos.

8. A classificagdo do Cadastro Emergencial conduzido pela comissao responsavel da URE
nao assegura direito automatico a contratagao, servindo apenas como referéncia para
fins de convocacao, conforme a necessidade da Administracdo e disponibilidade de
vagas.

V - DA ATRIBUICAO

1. E responsabilidade do candidato acompanhar as publicacées da URE sobre as normas,
0S prazos e os procedimentos necessarios para participagdo no processo anual de
atribuicado de classes e aulas.

2. A atribuicdo de classes e aulas dependera da disponibilidade de vagas e da
classificagéo dos interessados no Cadastro Emergencial.

A Comissao de Atribuicao ressalta que para o melhor fluxo de organizagcao da URE e servidores os
cadastros disponibilizados e vagas para atendimentos que apresentam maior necessidade para
facilitar a manifestacdo do docente, comunica que para evitar inscricdes de disciplinas que ainda
contamos com docentes inscritos e sem atribuicbes devido a auséncia de saldo de aulas, e
Classes na URE Diadema, SOMENTE apdés esgotadas todas as possibilidades de atendimento
aos docentes classificados nos processos seletivos oficiais da SEDUC, e persistindo a existéncia
de saldo possivel e disponivel de classes e aulas, iremos proceder a convocagao dos inscritos
no cadastro emergencial, durante o ano letivo de 2026, observada a necessidade por
componente curricular, destacamos que nao ha impedimentos para inscricao reserva, porém as

— disciplinas emergenciais para Cadastro Emergencial, sendo Lingua Portuguesa, lingua



Inglesa, Matematica, Quimica, Fisica, Ciéncias, Educagao Especial concluido, salvo casos
que tiverem além desses cursos a pedagogia como complemento, apenas para constar na
qualificacéo funcional.
Esclarecemos que neste momento nao realizaremos o emergencial na area de Humanas e
Pedagogia Classe, por ainda contarmos com docentes com PSS vigentes aptos a
manifestacao.
Ressaltamos que o banco de talentos se trata do publico que ndo possui nenhum Processo
seletivo vigente seja 2023 C ou 2025 Y.
*Segue link https://forms.gle/40iKXXfJB4AGTKIEAY (copie e cole no navegador para preencher todos os
dados uma unica vez) que aos docentes que se enquadrem na necessidade da URE serao
acionados via e-mail cadastrado no Banco de Talentos dos componentes especificos, para
habilitados licenciados, autorizados, estudantes de licenciatura com frequéncia e aproveitamento
minimo 160h da referida disciplina, bacharel e tecnélogo com aproveitamento minimo e carga
horaria 160h da referida disciplina autorizada a ser analisada conforme a necessidade das
unidades.
VI - DAS DISPOSICOES GERAIS
1. A participacdo neste cadastro ndo implica obrigatoriedade de classificacdo e
contratacao.
2. Todas as informagdes prestadas na inscricdo poderdo ser validadas pela URE e
revalidadas pela unidade escolar.
3. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar todas as publicacdes
referentes a este edital.
4. O candidato convocado devera apresentar, no prazo estabelecido pela URE, toda a
documentagao necessaria.
5.0 ndo comparecimento ou a nao apresentacdo da documentagdo implicara
desisténcia, sem prejuizo da permanéncia da inscricao no BT.
6. Os casos omissos serdo analisados e decididos pela Diretoria de Pessoas — DIPES.

7. Este edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Unidade Regional de Ensino Diadema

Comissao de Atribuicao



https://forms.gle/4oiKXXfJB4GTk9EA7

