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Secao de Vida Escolar

Informacao n.° 01: Adequacao dos prazos de fechamento
bimestral - Diario de Classe

Prezados(as)

Informamos que, em razao dos cronogramas da Prova Paulista e da
Recuperacao Semestral, sera necessaria a adequacdo excepcional dos
prazos de fechamento bimestral no modulo Diario de Classe, sendo
imprescindivel a observancia dos novos periodos estabelecidos.
Destacamos que a Prova Paulista subsidia a composicao das notas do 1°, 2°
e 3° bimestres, e que a recuperacao semestral, ao final de cada semestre,
pode implicar alteracao de notas: no 1° semestre, para o 1° ou 2° bimestres;
e no 2° semestre, para o 3° ou 4° bimestres, nos casos de rendimento
inferior a 5.
Nesse sentido, a adequacao dos prazos visa assegurar a correta consolidacao
das notas no sistema.

Dessa forma, ficam estabelecidos os seguintes periodos para fechamento:

o 1° bimestre: de 24/04/2026 a 08/05/2026

o 2° bimestre: de 23/06/2026 a 06/07/2026

o 3°bimestre: de 07/10/2026 a 22/10/2026

e 4° bimestre: de 07/12/2026 a 18/12/2026

Ressaltamos que o sistema permite registros apenas dentro do periodo
estabelecido, ndao sendo considerados lancamentos realizados apds o
fechamento.
A presente adequacao esta prevista na normativa publicada na Resolugcao
SEDUC n° 125, de 22/09/2025, Capitulo VII - Artigo 7°.

Por fim, as reunides de Conselho de Classe/Série/Ano deverao ser ajusta
conforme os novos prazos, em conformidade com a regulamentacao
vigente.
Contamos com a colaboracao de todos para o cumprimento dos prazos
estabelecidos.
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Secdo de Administracdo de Pessoal

Informacao n.° 02: Resolucao DIPES - Avaliacao de
Capacidade Laboral (ACL) e Comunicacdo de Acidente de
Trabalho (CAT)

Informamos que foi publicada, no DOE de 02 de abril de 2026, a Resolucao
da Diretoria de Pessoas - DIPES, de 26 de marco de 2026, que disp6e
sobre a obrigatoriedade, o publico-alvo e os prazos para a realizacao da
Avaliacdo de Capacidade Laboral (ACL), bem como sobre os
procedimentos e fluxos para emissdao da Comunicacdao de Acidente de
Trabalho (CAT), no ambito da Secretaria da Educacdao do Estado de Sao
Paulo.

A normativa estabelece diretrizes que devem ser rigorosamente
observadas, especialmente quanto aos seguintes pontos:
1. Avaliacdo de Capacidade Laboral - ACL

o A ACL é obrigatoéria para servidores vinculados ao Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS);

« Deve ser realizada sempre que houver apresentacao de atestado
médico ou odontoldgico com afastamento superior a 1 (um) dia;

« 0O agendamento da ACL deve ocorrer no prazo maximo de até 48
(quarenta e oito) horas, contadas a partir da apresentacao do
atestado pelo servidor;

o Para fins administrativos, somente o parecer técnico emitido pelo
médico do trabalho, no ambito da ACL, sera considerado valido.

2. Comunicacao de Acidente de Trabalho - CAT

« A emissao deve ocorrer imediatamente apos a ciéncia do acidente,
respeitado o prazo maximo de 1 (um) dia atil, conforme disposto
no artigo 22 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991.

e A correta instrucao do processo de CAT exige o cumprimento
integral dos fluxos administrativos e a apresentacao de toda a
documentacao obrigatéria, conforme definido na Resolucao;

e O nao cumprimento dos prazos podera impedir a abertura do
processo, excetuadas as hipoteses legalmente previstas (como casos
de internacao).
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Equipe de Supervisao de Ensino

Informacdo n.° 03: 2° CREDENCIAMENTO EMERGENCIAL PEI
2026

PROGRAMA DE ENSINO INTEGRAL
EDITAL 2° CREDENCIAMENTO EMERGENCIAL PARA ATUAGAO EM 2026

A Unidade Regional de Ensino - Regidao de Jaboticabal torna publica a
abertura de inscricbes e a realizacao do Processo de Credenciamento
Emergencial para atuacao em Regime de Dedicacao Exclusiva - RDE, nas
escolas estaduais do Programa Ensino Integral, conforme previstos no
Decreto n® 66.799, de 31-05-2022, Resolucao SEDUC n° 158/2025, Resolucao
SEDUC 162/2025 e Resolucao SEDUC 163/2025 cujo objetivo é o
preenchimento de vagas existentes para o ano letivo de 2026.

| - DISPOSICOES PRELIMINARES

1 - A realizacao do presente credenciamento destina-se aos integrantes do
Quadro do Magistério da Area de Ciéncias Exatas (Matematica, Fisica,
Quimica, Biologia e Ciéncias) e Area de Linguagens (Lingua Portuguesa,
Lingua Inglesa, Arte e Educacéao Fisica) que pretendem atuar em unidades
escolares do Programa Ensino Integral, no ano letivo de 2026.

2 - As publicacoes referentes ao presente credenciamento poderao ser
acompanhadas por meio do site da Unidade Regional de Ensino
https://dejaboticabal.educacao.sp.gov.br/ , onde serao divulgadas a
quantidade de vagas disponiveis e respectivas unidades escolares, por
ocasiao da alocacao.

3 - Os integrantes do Quadro do Magistério, em exercicio nas escolas
estaduais do Programa Ensino Integral, ficam submetidos ao Regime de
Dedicacao Exclusiva - RDE, a que se refere o artigo 47 da Lei Complementar
n° 1.374, de 30 de marco de 2022, caracterizado pela exigéncia da
prestacao de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, compreendendo a
realizacao de atividades pedagodgicas e de gestao escolar previstas em
normas da Secretaria da Educacao do Estado de Sao Paulo.

/
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4 - Ao efetivar sua inscricao no presente processo, o docente se declara
ciente de que a designacao no Programa Ensino Integral implicara o
exercicio de atribuicoes adicionais, especificas ao modelo das escolas do
programa, além das atribuicdes ja previstas para as funcées do Quadro do
Magistério, bem como na aplicacdao de avaliacoes frequentes, com a
finalidade de formar as equipes e garantir a permanéncia dos profissionais
comprometidos com o efetivo funcionamento do modelo.

5 - Os integrantes do Quadro do Magistério em atuacao no Regime de
Dedicacao Exclusiva farao jus a Gratificacao de Dedicacao Exclusiva- GDE
no valor de:
5.1 - RS 2.120,00 (dois mil cento e vinte reais), a ser paga aos docentes em
Regime de Dedicacao Exclusiva em exercicio nas escolas estaduais do
Programa Ensino Integral;

6 - Fica impedido de participar do processo de credenciamento, o
integrante do Quadro do Magistério que:
6.1 - Estiver com Avaliacao de Desempenho Final insatisfatoria no ano de
2025, ou seja, docentes:

i. com o farol vermelho;

ii. com o farol amarelo e indicacao a nao permanéncia;
iii. sem farol e indicacdo a nao permanéncia.

6.2 - Tiver sofrido penalidade disciplinar, por qualquer tipo de ilicito, nos
altimos 5 (cinco) anos;
6.3 - Tiver cessada sua designacao junto ao Programa, independente do
vinculo (DI), a partir de 07/02/2024, nas seguintes hipoteses:

6.3.1 - A pedido do integrante do Quadro do Magistério;

6.3.2 - Por resultado insatisfatorio nas avaliacoes de desempenho;
6.3.3 - Nos casos de descumprimento de normas legais do Programa.
6.3.4 - No interesse da administracao escolar.

6.4 - Docente com designacao vigente no Programa Ensino Integral, exceto
para a funcao gestora no caso de docentes do quadro permanente.

6.5 - Docentes ja inscritos em credenciamento inicial ou emergencial
para atuar em 2026.

7 - As condicoes previstas no item 6 deste Capitulo implicamo impedimen
da participacao do integrante do Magistério, seja qual for, o vinc
funcional.
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8 - A entrevista é obrigatoria aos docentes que pleiteiam designacao no
Programa Ensino Integral.

Il - DOS REQUISITOS

1 - Poderao participar do presente processo de credenciamento, desde que
devidamente classificados no processo de atribuicao de classes e aulas para
2026:

1.1 - Docentes titulares de cargo;

1.2 - Docentes nao efetivos (P, N, F);

1.3 - Docentes contratados - com contrato ativo;

1.4 - Candidatos a contratacao - Remanescentes do Concurso Publico n°
01/2023.

1.5 - Candidatos a contratacao - Classificados no Processo Seletivo
Simplificado VUNESP para 2026;

1.6 - Candidatos a contratacao - Classificados no Processo Seletivo FGV;
1.7 - Candidatos inscritos no Cadastro Emergencial - Banco de Talentos
2026.

2 - Para participar do processo de credenciamento, o docente devera
expressar adesao voluntaria ao Regime de Dedicacao Exclusiva - RDE;

3 - A alocacdo junto ao programa recaira em docente ou candidato a
contratacao devidamente com formacao de acordo com a vaga existente no
modulo da unidade escolar, para docentes:

3.1 - Portadores de diploma de licenciatura plena ou portador de certificado
de curso do Programa Especial de Formacao Docente, habilitado na
disciplina pretendida;

3.2 - Portadores de diploma de licenciatura curta;

3.3 - Estudantes de licenciatura plena, desde que apresente 160 horas de
estudos da disciplina a ser ministrada, identificadas no historico escolar
atualizado do curso, emitido a menos de trés meses, cabendo-lhes
comprovar, no momento da alocacdao, a matricula atualizada para o
respectivo curso e a frequéncia efetiva no semestre correspondente,
mediante atestado ou declaracao e historico escolar, expedidos pela
Instituicao de Ensino Superior - IES que estiver fornecendo o curso;

3.4 - Portadores de diploma de bacharel ou de tecnélogo de nivel superior,
desde que apresente 160 horas de estudos na disciplina a ser ministrada,
identificadas pelo histérico escolar atualizado do curso, emitido a menos

de trés meses.
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3.5 - O docente da disciplina de Educacao Fisica devera apresentar prova
do registro profissional obtido no Sistema CONFEF/CREFs, de acordo com o
que estabelece o artigo 1° da Lei federal 9.696/1998.

1l - DA INSCRIGAO

1 - Ainscricao implicara o conhecimento e a tacita aceitacao das normas e
condicoes estabelecidas neste edital, bem como em eventuais aditamentos,
comunicados e instrucoes especificas para a realizacao do credenciamento,
em relacao as quais o docente nao podera alegar desconhecimento.

2 - A Inscricao ocorrera no periodo de 06/04/2026 a 08/04/2026, via
Formulario Online, disponibilizado no link INSCRICAO 2° CREDENCIAMENTO
EMERGENCIAL PEI ABRIL 2026 (Fazer login com o GMAIL), observadas as
condicoes previstas no item 6 do Capitulo | deste Edital.

3 - Para inscricao, o candidato devera:

1. Autodeclarar que nao possui impedimentos para o exercicio da
funcao, a ser comprovado no momento da alocacao, sujeitando-
se a apuracao de responsabilidade administrativa.

2. Fazer upload dos documentos comprobatérios de inscricao no
processo de atribuicdao de aulas 2026 e Formacao Curricular
em um unico arquivo em PDF

IV - DAS ENTREVISTAS

1 - As entrevistas ocorrerao no periodo de 09/04/2026 a 10/04/2026 e,
finalizada a etapa de inscricoes, sera executado o]
deferimento/indeferimento das inscricoes concluidas, a partir das
informacoes registradas pelo interessado, para prosseguimento nas demais
etapas do processo.

2 - Os candidatos que, comprovadamente, nao atendam aos requisitos para
participacao no Processo de Credenciamento ou designacao no/Programa,
deverao ser excluidos do processo, nesta etapa.

3 - Os candidatos serao submetidos a entrevistas pelo Comité de Entrevis
do Programa Ensino Integral, conforme disposto a seguir:
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3.1 - As entrevistas poderao ser realizadas na modalidade presencial ou a
distancia;
3.2 - Todas as entrevistas deverao ser gravadas, independentemente, da
modalidade utilizada;
3.3 - As entrevistas deverao ter duracao suficiente para analise do perfil
docente e atribuicdo de nota, de 0 (zero) a 10 (dez), que devera ser
registrada pelo Comité de Entrevista;
3.4 - Na modalidade presencial ou a distancia, o docente convocado em
horario que ministre aulas devera ter em sua frequéncia lancada no Boletim
de Frequéncia Eletronico - BFE, pela Unidade Escolar responsavel do
lancamento, o codigo para convocacoes “013”;
3.5 - Os docentes inscritos no credenciamento para alocacao no programa
que forem convocados e nao realizarem ou ndao comparecerem a etapa
obrigatoria de entrevista agendada estarao, automaticamente, indeferidos
e desclassificados.

V - DA CLASSIFICAGCAO

1 - Os docentes serao classificados para alocacao nas escolas PEIl de acordo
com a situacao funcional, assim como nota obtida na entrevista e pontuacao
para o processo anual de atribuicao de classes e aulas.

2 - No que se refere a situacao funcional, observar a seguinte ordem:
2.1 - Docentes Efetivos desta Unidade Regional de Ensino;

2.2 - Docentes Efetivos de outra Unidade Regional de Ensino;

2.3 - Docentes nao efetivos (P, N, F) desta Unidade Regional de Ensino;
2.4 - Docentes nao efetivos (P, N, F) de outra Unidade Regional de Ensino;
2.5 - Docentes contratados de vinculo ativo desta Unidade Regional de
Ensino;
2.6 - Docentes contratados de vinculo ativo de outra Unidade Regional de
Ensino;
2.7 - Remanescentes do Concurso Publico Docente desta Pasta classificado
nesta Unidade Regional de Ensino;
2.8 - Remanescentes do Concurso Publico Docente desta Pasta classificado
em outra Unidade Regional de Ensino;
2.9 - Candidatos do Processo Seletivo Simplificado - PSS da Fundacao para
o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho”
VUNESP 2026, classificados nesta Unidade Regional de Ensino;




Unidade Regional de
Ensino de Jaboticabal

Boletim diario

Ano: 2026 06/04/2026 segunda-feira N°: 058

2.10 - Candidatos do Processo Seletivo Simplificado - PSS da Fundacao para
o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” -
VUNESP 2026, classificados em outra Unidade Regional de Ensino;
2.11 - Candidatos do PSS da Fundacdao Getulio Vargas - FGV 2026
classificados nesta Unidade Regional de Ensino;
2.12 - Candidatos do PSS da Fundacdo Getulio Vargas - FGV 2026
classificados em outra Unidade Regional de Ensino;

2.13 - Candidatos do Cadastro Emergencial Banco de Talentos 2026

3 - Para fins de desempate, a classificacao resolver-se-a favoravelmente ao
candidato que tiver, pela ordem:
3.1 - Maior pontuacao obtida na classificacao de docentes no Processo Anual
de Atribuicao de Classes e Aulas, em nivel de Unidade Regional de Ensino;
3.2 - Maior idade entre os credenciados.

4 - A lista de classificacao do credenciamento sera divulgada no dia
13/04/2026 no site https://dejaboticabal.educacao.sp.gov.br/

VI - DA VALIDAGAO DO DIRETOR DE ESCOLA / DIRETOR ESCOLAR

1 - Os Diretores de Escola ou Diretores Escolares das Unidades PEI deverao
validar e deferir os docentes, independente da situacao funcional, que
poderao ser alocados na Unidade Escolar.

2 - Cabera ao Diretor de Escola ou Diretor Escolar, de forma fundamentada,
indeferir a possivel alocacao do docente na unidade escolar, quando
entender que ele nao atende as expectativas do trabalho pedagogico.

V - DO RECURSO E DA CLASSIFICACAO FINAL

1 - O candidato podera interpor recurso, a partir da divulgacdao da
Classificacao, no dia 13 e 14/04/2026, mediante solicitacao a ‘ser
encaminhada para o endereco de e-mail jab.ese@educacao.sp.gov.br ,
até as 12h00.

2 - Os recursos serao analisados no periodo de 14/04/2026 e a resposta
sera disponibilizada para os interessados por meio do e-ma
jab.ese@educacao.sp.gov.br.
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3 - Concluida a etapa de recursos, a lista final de candidatos credenciados
sera divulgada no Diario Oficial do Estado e no site
https://dejaboticabal.educacao.sp.gov.br/, com data prevista para
15/04/2026.

4 - A classificacdo no Processo de Credenciamento nao assegura ao
candidato o direito a alocacao e consequente designacao, tendo em vista a
obrigatoriedade de comprovacao dos requisitos autodeclarados no
momento da inscricao, quantidade de vagas disponibilizadas e validacao do
Diretor de Escola / Diretor Escolar.

VI - DA ALOCACAO

1 - Os candidatos credenciados serao convocados para sessao de alocacao,
a ser realizada de forma presencial ou online, mediante publicacao no site
https://dejaboticabal.educacao.sp.gov.br/ indicando o dia, horario e
local da sessao.

2 - Para alocacao, os candidatos serao convocados na ordem de
atendimento definida no Capitulo V deste Edital.

3 - O integrante do Quadro do Magistério nao sera alocado caso nao atenda
aos critérios para designacao e desempenho da funcao, previstos no item 6
do Capitulo | e no Capitulo Il deste Edital.

4 - Os candidatos que nao forem alocados comporao cadastro reserva e
poderao ser convocados para novas sessoes de alocacao no decorrer do ano
letivo de 2026.

VIl - DISPOSICOES FINAIS

1 - E de responsabilidade do candidato:

1.1 - Acompanhar, por meio do Diario Oficial do Estado e do site da Diretoria
de Ensino https://dejaboticabal.educacao.sp.gov.br/, as publicacoes
correspondentes a este Processo.

1.2 - A veracidade das informacdes e a exatidao das declaracoes e
regularidade de documentos.

2- Caso alguma informacao ou dado prestado no processo de
credenciamento emergencial nao seja devidamente comprovado pelo
candidato no momento da alocacao, o integrante do Quadro do Magistério

sera desclassificado.
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2.1 - A constatacao de falsidade, irregularidade ou inexatidao de dados ou
documentos, ainda que verificadas posteriormente, acarretarao a
eliminacao do candidato do Processo de Credenciamento, anulando-se
todos os atos decorrentes da inscricao.

3 - Os casos omissos serao analisados pela Unidade Regional de Ensino -
Regiao de Jaboticabal, apds consulta da Coordenadoria de Cargos Funcoes
e Mobilidade Funcional - COMOB, conforme o caso.

Jussara Aparecida Ferreira Destri
Chefe de Departamento - Dirigente Regional de Ensino

Equipe de Supervisao de Ensino

Informac&o n.° 04: ESTAGIO SUPERVISIONADO

Orientacoes para Atendimento ao Estagio Supervisionado
Obrigatorio 2026

Prezados gestores,
Segue as orientacoes para o Estagio Supervisionado em 2026.

1.ETAPA PRELIMINAR DO ESTAGIO OBRIGATORIO

a) O licenciando devera providenciar junto a Instituicao de Ensino Superior
(IES) a documentacao (Termo de Compromisso, Apolice de Seguros e
Plano de Estagio) necessaria para realizacao do estagio.

b) O licenciando devera apresentar a documentacao na unidade escolar de
seu interesse, além do comprovante de endereco e documentos pessoai
e, apos acolhimento e autorizacao do Diretor de Escola/Escolar, devera
iniciar seu estagio.

c) O Diretor de Escola/Escolar devera informar a Diretoria de Ensino (DE),
via expediente no Sistema SEl, o inicio do estagio na unidadé escolar,
através de oficio.

2.DA REALIZACAO DO ESTAGIO OBRIGATORIO
a) O licenciando devera realizar o estagio e registrar em livro proprio
unidade escolar a sua frequéncia.
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3.DA CONCLUSAO E ENCERRAMENTO DO ESTAGIO OBRIGATORIO

a) Concluido o estagio, o Diretor de Escola/Escolar e/ou professor preceptor
deverao assinar os documentos de conclusao de estagio.

b) O licenciando devera apresentar os documentos assinados pelo Diretor
de Escola/ Escolar do cumprimento das horas exigidas a IES.

c) O Diretor de Escola/Escolar devera informar a DE a finalizacao do estagio,
via atualizacao do expediente no Sistema SEI, encaminhando:

copia do livro ponto do estagiario

termo de conclusao de estagio assinado pelo Diretor,
constando o total de horas de estagio

ATENCAO:
- Cada escola tera um UNICO expediente para todos os estagios. Utilizar
SEMPRE esse processo.
- O diretor devera alimentar o expediente com OFiCIO, Folha de Ponto
do Estagiario e Conclusdo do Estagio.
- O processo devera permanecer na mesa da ESCOLA e tramitados para
a Supervisao APENAS quando houver estagiarios em realizacdao de
estagio.

Tabela com nimero de processo por escola
Processo SEI

Escola

EE.
EE.
EE.
EE.
EE.
EE.
EE.
EE.
EE.
EE.
EE.
EE.
EE.
EE.
EE.

Abilio Alves Marques

Abilio Manoel

Gustavo Fernando Kuhlmann

do Jardim Souza Lima

Joao Domingos Madeira, Prof°.
José Francisco Paschoal

Orlando Franca de Carvalho, Prof®.
Oswaldo Schiavon

Paraiso Cavalcanti , Dr.

José Pacifico

Josephina de C. Neves, Prof®.
Jornalista Gavino Virdes

Antonio José Pedroso, Prof°.
Aurélio Arrébas Martins

Aurora Ferraz Vianna dos Santos, Prof?

. Dona

/

015.00287821/2026-10
015.00287884/2026-76
015.00287915/2026-99
015.00287933/2026-71
015.00287942/2026-61 ,
015.00287948/2026-39
015.00287951/2026-52
015.00287962/2026-32
015.00287970/2026-89 M
015.00287974/2026-67

01 5.00287984/202m
015.00287992/2026-49
015.00288000/2026-09

o%(s.oozssoom-
/01 5.00288019/_



https://sei.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=121211399&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110011828&infra_hash=3e12f5d2d8b1ac628cb88b0bbed7df0fdb3c8606340dba4824df4c733db6739f
https://sei.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=121213733&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110011828&infra_hash=b6017b79e4f5c6bee7a01d2419f55ad2c14e58de4d2811b56135f8105731ae3d
https://sei.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=121214823&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110011828&infra_hash=2d7007db9e03acf833995b73e0ba1e079a1fe240d930ed6f05243c0ed0325464
https://sei.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=121215356&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110011828&infra_hash=0e3c8820e501b658d104a82d86be6eb3f033cd2567db6579609eb610dcf94edd
https://sei.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=121215558&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110011828&infra_hash=9e91070766567594ad6435b050df9e95be80e27096565052551b89f0f4750f1e
https://sei.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=121215817&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110011828&infra_hash=bfc88361528fdfe613c6741bb221dc2fea2f8f0ba52af3eaed55b13cdcf0b74d
https://sei.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=121216246&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110011828&infra_hash=4e40344973428b5822c82ce604715eaa327228ea06206bd838d70e4b1210cbd1
https://sei.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=121216453&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110011828&infra_hash=16390b26f8cb1f2135475a360c010b41e50ecc30a52101042d6c47dc2f16c2d3
https://sei.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=121216608&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110011828&infra_hash=3811e80f4a627a5c6d8f4e9bd4ba70ffd56207b20c104ed1132f61c1a39b44cf
https://sei.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=121216836&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110011828&infra_hash=ad7255f26895abdc0eb63cfd9338d06858c4164bf79fe9ad1bba2950bd032d5d
https://sei.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=121217279&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110011828&infra_hash=995729980d0acadbba1357afa3d24393ca2398ae84a0dbc621522b7f4607c033
https://sei.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=121217568&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110011828&infra_hash=8454cad3e1c7684a87111cf98bae33d9e1142700a915f1c031103f3a2d0734c5
https://sei.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=121217944&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110011828&infra_hash=7675ee04afe19a2d8c6462d54a8b1647803f73657acc35ef1d8dbb1989b68778
https://sei.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=121218091&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110011828&infra_hash=40c08d4d2dc6c61c3cbf8864788a3f63cc25c152cb168ba52224bf6ade57f76a
https://sei.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=121218314&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110011828&infra_hash=d7027a642a74b0125b20f29ae3a5c7de29eb9b7548ecd0afae09fbd0f405a64a
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EE. Joaquim Batista, Dr. 015.00288033/2026-41
EE. Luiz Latorraca, Prof®. 01 5.00288046/2026-1\0.
EE. Rosa Mari de Souza Simielli, Prof?. 015.00288056/2026-55

EE. Jeremias de Paula Eduardo 015.00288071/2026-01
EE. Luiz Zacharias de Lima, Dr. 015.00288080/2026-94{ |
EE. Nelly Bahdur Cano, Prof®. 015.00288092/2026-19\1 ]

EE. Bairro Cruzeiro 015.00288101/2026-71

EE. Nena Giannasi Buck, Prof?. 015.00288109/2026-38\
EE. Constante Ometto 015.00288114/2026-41
EE. Anselmo Bispo dos Santos 015.00288125/2026-21
EE. Benedito Ortiz, Cel. 015.00288125/2026-21

EE. Elisio de Castro, Dr. 015.00288144/2026-57

Atenciosamente,
Priscila Teixeira Rivero
Supervisor Educacional

Equipe de Especialistas em Curriculo

Informacao n.° 05: Disponibilizacdo de avaliacdes bimestrais
Orientacao de Estudos (OE)

Prezada Equipe Gestora

A Coordenadoria de Recomposicao das Aprendizagens (CORAP) - Diretoria
de Gestao Pedagdgica informa que que estao disponiveis novos
instrumentos para o acompanhamento da aprendizagem no componente de
Orientacao de Estudos (OE).

Além dos Simulados Impressos, que acompanham o material Sao Paulo em
Acdo, estao disponiveis tarefas para publicacao na Sala do Futuro e
avaliacdes bimestrais em formato de banco de itens.

Destaca-se que NAO havera Prova Paulista para o componente de OE.
Essa decisao visa garantir que o trabalho pedagdgico esteja centrado na
recomposicao das aprendizagens, respeitando o nivel e o ritmo dos
estudantes, e nao na cobertura integral do material.

As avaliacOes bimestrais tém carater formativo e podem ser utilizadas de
forma flexivel pelo professor, conforme o planejamento da turma.

Os materiais estdao disponiveis no Google Drive de Recomposica
http://bit.ly/41Gggvj

Belmiro - PEC DC - Matem3


https://sei.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=121218765&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110011828&infra_hash=a71d35980bcaea9b5900fc470529eef26103ef0ede9cf973fec572e562eefa00
https://sei.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=121218935&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110011828&infra_hash=bb77ca46f432566a8310f80a2c4da5db15032bb11d44fc89ac3ac597925ea98a
https://sei.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=121219283&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110011828&infra_hash=61df62760ca33d5aca822f5f389f249d0c6364d4898ecd1ad54be346aaf9020e
https://sei.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=121219579&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110011828&infra_hash=80de17de403cbb9a45ba4a194d295d2f4d3a5af2e5f2df31098623edc113506c
https://sei.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=121219851&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110011828&infra_hash=bbe85c2c27935dd067b3d1a30839406d5f673710b91a2496782628a8d022008e
https://sei.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=121219999&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110011828&infra_hash=3eae6b5f2e71c92a2b64f6e81c892f34a1ece49e8ac1e7835cb32e228040ad26
https://sei.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=121220359&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110011828&infra_hash=5afa0f261d28019eb8f6dce777d36b44c83ed44260739b6e79a2e6ad9002bb90
https://sei.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=121220574&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110011828&infra_hash=81bec7546033a89e9fe0ac3d48f267af19f7aa6a61cdbac301a5ad22774a9b84
https://sei.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=121220877&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110011828&infra_hash=0c0d741e2728edf70154a42c0eb5867aaa2fd434d15f0c29b274dc922bcaf471
https://sei.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=121221191&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110011828&infra_hash=bbad693f98f7753ba5cc0554f5a362f8f8ea3973a1ff96025be641e1b3b81a85
https://sei.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=121221191&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110011828&infra_hash=bbad693f98f7753ba5cc0554f5a362f8f8ea3973a1ff96025be641e1b3b81a85
https://sei.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=121221771&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110011828&infra_hash=83c337884307309af5eb1cf62d69e487a67d5a3328c337c7cd065426392b240c
http://bit.ly/41Gggvj
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Equipe de Especialistas em Curriculo

Informacdo n.° 06: Protecao de Vitimas em Situacées de
Violéncia Intrafamiliar - orientacdées complementares

Interessados: Equipes Gestoras, Professor Orientador de Convivéncia (POC)
e Docentes da rede estadual
Prezadas Equipes,

Considerando as diretrizes estabelecidas no DOC - Protocolo 179 (32 versao),
reforcamos as equipes escolares a importancia de observar, com rigor
técnico e sensibilidade institucional, os procedimentos de protecao em
situacoes em que os agressores sejam integrantes do nucleo familiar do
estudante.

@ Importante

Quando houver suspeita ou confirmacao de que os responsaveis legais ou familiares

sdo os autores da violéncia, nao é orientada a comunicacgao direta a familia, uma vez
que tal agéo pode:

agravar a situacdo de risco;

inibir ou interromper relatos;

expor a vitima a retaliages;

comprometer potencial investigagéo criminal (quando couber);

promover situagoes de fuga dos agressores;

configurar revitimizagao institucional.

Destacamos, inicialmente, que a 3% versao do referido protocolo foi
concebida prioritariamente para orientar a atuacao das unidades escolares
frente a ocorréncias que se manifestam no ambiente escolar ou que
possuem relacao direta com a convivéncia escolar. No entanto, o proprio
documento reconhece que a escola, enquanto espaco de escuta qualificad
e protecao, é frequentemente a primeira instituicao a identificar situacoes
de violéncia vivenciadas no ambiente familiar, conforme exemplificado na

categoria 4.48 - Violéncia Doméstica / Maus-tratos (p. 196).

Nesses casos, & imprescindivel que a atuacao da equipe e olar esteja
pautada pelos principios da protecao integral,
revitimizacao, amplamente abordados no Protocolo.
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Conforme disposto nas orientacoes sobre acolhimento (pp. 20 a 22), deve-
se evitar a revitimizacao, compreendida como qualquer pratica que
exponha novamente a vitima ao sofrimento ou a situacdes potencialmente
geradoras de dor, constrangimento ou risco. Ainda nesse sentido, o
documento orienta que o atendimento deve garantir escuta qualificada,
respeito a dignidade e preservacao da integridade emocional do estudante.

Adicionalmente, o Protocolo estabelece, como um dos pilares do
acolhimento, a preservacao do sigilo (p. 22), determinando que as
informacoes devem ser restritas aos profissionais diretamente envolvidos
no atendimento e encaminhamento do caso, evitando exposicdes indevidas
que possam comprometer a seguranca da vitima.

Atencao @

Diante de situagoes de violagao grave de direitos, especialmente quando o possivel
autor for responsavel ou familiar do estudante, a unidade escolar deve, de forma
imediata, acionar os equipamentos da rede de protecédo e adotar as providéncias
necessarias para resguardar a integridade do estudante, prevenindo a repeticéo da
violéncia (revitimizag@o). Por exemplo, nos casos de relato espontédneo de violéncia
sexual, sobretudo em contexto intrafamiliar, € imprescindivel o acionamento da rede
competente, a fim de que sejam realizadas as devidas avaliagées quanto a seguranca
do estudante, inclusive sobre o retorno ao ambiente onde ocorreu a violagéo, cabendo

essa analise a equipe regional, em articulagdo com os demais 6rgaos responsaveis.

Nessas situacOes, a atuacao da escola deve ocorrer em articulacao com a
rede protetiva, conforme orientado na secao 1.3 do Protocolo (pp. 25 a 42),
priorizando o acionamento de 6rgaos competentes, tais como:

e Conselho Tutelar;
e UBS ou Pronto Socorro (em caso de necessidade de atendimento médico);
e Delegacia de Policia (em se tratando de ato criminal);
e CREAS (em casos de violacao de direitos ja instalada);
e demais servicos especializados da rede de protecao.
O documento orientador também explicita que, em casos de vyioléncia
doméstica, abuso ou outras formas de violacao de direitos, se faz necessario
a atuacao e o dialogo intersetorial, com encaminhamento para atendimento
especializado (p. 34), reforcando que a escola nao deve atuar de form
isolada, tampouco transferir a familia a conducao de situacées em que
propria possa ser a origem do risco.
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Reitera-se, portanto, que o papel da unidade escolar, nessas circunstancias,
€ assegurar a protecao do estudante, realizar os registros devidos na
Plataforma Conviva, proceder aos encaminhamentos adequados e manter
acompanhamento continuo, em articulacado com a Unidade Regional de
Ensino e os servicos da rede.

Por fim, orienta-se que as equipes escolares utilizem o DOC - Protocolo 179
(32 versao) como documento norteador para estudo e consulta permanente,
considerando que suas diretrizes permitem responder, com seguranca e
respaldo institucional, as situacdes complexas que envolvem a protecao de
criancas e adolescentes.
A atuacao cuidadosa, técnica e articulada é fundamental para garantir que
a escola permaneca como um espaco seguro, acolhedor e comprometido
com a defesa dos direitos de seus estudantes.

Atenciosamente,

Adriana Sisto
PEC - CONVIVA

Equipe de Especialistas em Curriculo

Informacdo n.° 07: Nao oferta do Planejamento de Aula -
Semana 8
Prezados (as),

No Boletim Semanal da Subsecretaria n°® 13, de 2 de abril de 2026, a EFAPE
comunica que nao havera oferta do Planejamento de Aula (PdA) referente
a Semana 8, em razao da realizacao da Prova Paulista, no periodo de 13 a
17 de abril.

A medida tem como objetivo respeitar a organizacao das unidades escolares
nesse periodo, evitando sobrecarga aos docentes e garantindo foco nas
atividades avaliativas.

Destacamos, ainda, a organizacao do cronograma:

e Semana de 30/03 a 03/04: ndo havera oferta de PdA;

e Semana 7: corresponde a ultima oferta do 1° bimestre;

e Semana 8: nao sera ofertada;

e Semana 9: inicio do 2° bimestre, com oferta prevista para 27/04.

Reforcam que a nao oferta da Semana 8 ndo acarretara prejuizos ou
impactos no acompanhamento das atividades, considerando’a adequacag
do calendario.

Contam com a compreensao e colaboracao de todos.
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Equipe de Especialistas em Curriculo

Informacdo n.° 08: Tarefa SP e uso do Relatério de Tutoria

Prezados (as),

No Boletim Semanal da Subsecretaria n° 13, de 2 de abril de 2026, a
Coordenadoria de Recomposicao das Aprendizagens (CORAP) - Diretoria de
Gestao Pedagogica, dando continuidade a implementacao do Tarefa SP no
Projeto Professor Tutor Anos Finais, destacam, inicialmente, a
disponibilizacao do Relatdrio de Tutoria via SED/Tutoria, uma ferramenta
importante para o acompanhamento pedagogico do projeto, que permite
analisar o desempenho e a evolucao dos estudantes a partir dos dados
gerados com a realizacao das tarefas.

Para apoiar o uso dessa funcionalidade, disponibilizam o passo a passo para
utilizacao do relatorio:

Consulte aqui o Passo a Passo para acessar o Relatoério de Tutoria.

Reforcam, ainda, a importancia de que os professores tutores realizem o
lancamento semanal das tarefas aos estudantes, via SED/Tutoria,
considerando o nivel de cada estudante e com realizacao em sala, por meio
da Sala do Futuro, com acompanhamento do professor.

Para apoiar esse processo, segue disponivel o passo a passo para o envio da
tarefa aos estudantes na SED/Tutoria.
Além dos materiais apresentados, destacam abaixo os documentos que
devem orientar o desenvolvimento do projeto ao longo de toda a sua
implementacao:

Consulte o documento orientador do projeto: [clique aqui] - Document
que apresenta os objetivos, diretrizes e a organizacao do projeto.
Consulte o Portal do projeto [clique aqui]- Espaco que concentra
informacodes e orientacdes para todos os envolvidos.

Contam com o engajamento das equipes escolares para a qualificacao do
uso dessas ferramentas, fortalecendo o acompanhamento da
aprendizagens no ambito do projeto.



https://docs.google.com/presentation/d/1n8MBMGrSPWVfPTGn8RcDAP1u7xsfV1_6tGtUmqeHqS4/edit?slide=id.g3c7414f9a1d_0_0#slide=id.g3c7414f9a1d_0_0
https://docs.google.com/presentation/d/1We5Bcs_YZDSvBrRkmMEiwi5XkjDSLOFBzBa8XYiNETE/edit?slide=id.g395d40fcf87_0_0#slide=id.g395d40fcf87_0_0
https://docs.google.com/document/d/1YymKWx1XmK-cYxAltPBZJgjDuhprdJ6v/edit
https://sites.google.com/servidor.educacao.sp.gov.br/portal-professortutor/tarefa-sp
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Equipe de Especialistas em Curriculo / EEC

Informacao n.° 09: 4 Edicao da Escolha Democratica -
Proximas Paginas

Prezados gestores,

No Boletim Semanal Subsecretarias n° 13 de 02 de abril de 2026, traz novas
informacoes sobre a 4* Edicao da Escolha Democratica.

Nos dias 06 e 07 de abril, os estudantes do Ensino Fundamental (Anos

Finais) e do Ensino Médio participarao de um momento historico: a escolha
dos livros que irao compor o acervo fisico de suas unidades escolares.

A pesquisa ficara disponivel na Sala do
Futuro nesses dois dias.

Esta acao € fundamental para A\
fortalecer o protagonismo estudantil e Escolha democratica

consolidar os habitos de leitura no Acervos Literarios
cotidiano escolar, garantindo que as Proximas Péginas
obras disponiveis reflitam os interesses T S T
e deSGjOS dos préprios jOVenS, Ensino Fundn.men(al e énsmo Médio

Como participar: responda a pesquisa na Sala

Mobilize sua comunidade escolar! A BECETRICRIECIELULUCERLLUETE LIS
participacao de cada estudante é
essencial para construirmos salas de
Leituras mais vivas e conectadas com
a nossa rede.

Ensino Fundamental - Anos Finais:
Acesse aqui a lista de livros.

Ensino Médio: Acesse aqui a lista de
livros.

Materiais de divulgacao: Acesse aqui.
Link da live de lancamento:
https://www.youtube.com/live/b3PwSj8YHOE?si=briHYvQIlOohAsEXB
Que este seja um momento de escuta qualificada e participacao ati

MOBILIZE SUA ESCOLA!



https://drive.google.com/file/d/10l6KAjkdadov5w1EqMKq27Hl5etTlSw9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1v_Y9o1iXw6ySSzgzUG2PbJpEFygOrY9l/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1v_Y9o1iXw6ySSzgzUG2PbJpEFygOrY9l/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1vagMXevS1-LW_S7gPHGiGUMUOzoi5ENZ?usp=sharing
https://www.youtube.com/live/b3PwSj8YH0E?si=briHYvQI0ohAsEXB
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Equipe de Especialistas em Curriculo / EEC

Informacao n.° 10: Exposicao e livro digital: Caetanistas
negros: outros que honram a galeria dos pretos do Brasil

Prezados gestores,
No Boletim Semanal Subsecretarias n°® 13 de 02 de abril de 2026, traz
informacdes sobre a Exposicao e livro digital: Caetanistas negros: outros
que honram a galeria dos pretos do Brasil.
Em cartaz até junho de 2026, para todos os servidores da SEDUC-SP, A
exposicao Caetanistas Negros: outros que honram a galeria dos pretos do
Brasil esta aberta para visitacao na Biblioteca “Celso de Rui Beisiegel”, da
Faculdade de Educacao da USP (Av. da Universidade, 308, Cidade
Universitaria, Butanta). A visitacao € gratuita e pode ser realizada de
segunda a sexta-feira (exceto feriados), das 9h30 as 20h.
O livro, com o mesmo titulo que a exposicao, é disponibilizado
gratuitamente no Portal de Livros Abertos da USP:
https://www.livrosabertos.abcd.usp.br/portaldelivrosUSP/catalog/book
/1805 .
E possivel assistir ao lancamento do livro, com palestras dos autores, no
canal da Faculdade de Educacédo da USP.

A equipe do Acervo Historico da Escola Caetano de Campos, da DCREMC,
desenvolveu tais acoes em parceria com a pesquisadora Ariadne Lopes Ecar.
Para mais informacdes sobre o Acervo Histérico da Escola Caetano de
Campos envie o seu e-mail para memoriacre@educacao.sp.gov.br .

Atenciosamente,
Roseli Tosta Barros
PEC - Desenvolvimento Curricular

Equipe de Especialistas em Curriculo / EEC

Informacao n.° 11: Curso Storytelling e o Percurso do Heroi
em Aulas e Cursos - 1 Edicao/2026
Prezados gestores e servidores integrantes do Quadro do Magistério (QM),

No Boletim Semanal Subsecretarias n° 13 de 02 de abril de 2026, traz
informacoes sobre o Curso Storytelling e o Percurso do Herdi em Aulas
Cursos - 12 Edicao/2026.



https://www.livrosabertos.abcd.usp.br/portaldelivrosUSP/catalog/book/1805
https://www.livrosabertos.abcd.usp.br/portaldelivrosUSP/catalog/book/1805
https://www.youtube.com/watch?v=TfZ7ak1gqXw
mailto:memoriacre@educacao.sp.gov.br
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As inscricoes estardao disponiveis de 06/04/2026, a partir das 15h, até
15/06/2026.

Para se inscrever, o servidor devera acessar o “Cardapio Formativo”, no
site da EFAPE (https://efape.educacao.sp.gov.br).
O acesso ao contetdo e as atividades no  AVA-EFAPE
(https://avaefape.educacao.sp.gov.br/login/) sera disponibilizado
somente apos a confirmacao de matricula, que devera ser realizada
impreterivelmente até o dia 16/06/2026 e o prazo final para realizacao do

Curso é dia 06/07/2026.

Atenciosamente,
Roseli Tosta Barros
PEC - Desenvolvimento Curricular

Equipe de Especialistas em Curriculo

Informacédo n.° 12: Newsletter n° 10 - Fortalecendo a
inclusao na rede: Portal da Inclusao disponibiliza Documento
Orientador da Resolucdo SEDUC n°® 129/2025

Prezados,
E com grande satisfacdo que a Diretoria de Educacéo Especial e Incluséo -
DIESPI noticia a disponibilizacao, nesta 10° edicao da Newsletter, do
Documento Orientador da Resolucao SEDUC n° 129/2025, no Portal da
Inclusdao, na secao “Recursos e Materiais”, agora organizado em cinco
partes, ampliando o acesso da rede a referéncias fundamentais para o
fortalecimento da Educacao Especial na perspectiva inclusiva.
O Documento relUne orientacoes sobre principios, marcos legais,
organizacao do Atendimento Educacional Especializado - AEE em Sala de
Recursos Multifuncionais ou nha Modalidade Itinerante, e no Projeto Ensino
Colaborativo - AEE Expandido, papéis e responsabilidades dos profissionais
da rede, acessibilidade, Libras, recursos pedagogicos e tecnologias
assistivas, constituindo-se como um importante instrumento de estudo,
alinhamento e apoio as equipes escolares, as Unidades Regionais de’Ensino
e aos profissionais que atuam na garantia do direito a aprendizagem, a
participacao e ao desenvolvimento pleno dos estudantes elegiveis aos
servicos da Educacao Especial.

Para acessar a Newsletter, clique aqui



https://efape.educacao.sp.gov.br/
https://avaefape.educacao.sp.gov.br/login/
https://www.canva.com/design/DAHFhJjfgO8/OUXyMWKLxhKdsECE_Guz3A/view?utm_content=DAHFhJjfgO8&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=uniquelinks&utlId=h3d2a45e569

Unidade Regional de
Ensino de Jaboticabal

Boletim diario

Ano: 2026 06/04/2026 segunda-feira N°: 058

Equipe de Especialistas em Curriculo

Informacdo n.° 13: 02 de abril - Dia Mundial de
Conscientizacao do Autismo: informar, compreender e
incluir

Prezados,
O material produzido pela Divisao de Educacao Especial - DVESP para o Dia
Mundial de Conscientizacao do Autismo, celebrado em 02 de abril,
apresenta informacoes sobre a origem da data, instituida pela ONU em
2007, e destaca a importancia da campanha Abril Azul na promocao da
conscientizacao, do respeito e da inclusao das pessoas com Transtorno do
Espectro Autista (TEA).
O conteddo aborda, de forma acessivel, o conceito de espectro,
evidenciando a diversidade de caracteristicas, formas de comunicacao e
necessidades de apoio, além de trazer informacdes sobre o uso do cordao
com o simbolo do quebra-cabeca como recurso de identificacao que
contribui para a visibilidade das deficiéncias nao aparentes e para a
promocao de atitudes mais empaticas nos diferentes contextos sociais,
inclusive no ambiente escolar.
Adicionalmente, o material reforca a importancia da construcao de praticas
pedagogicas inclusivas, com estratégias que garantam o acesso ao curriculo,
a participacao e o desenvolvimento integral dos estudantes, reconhecendo
suas singularidades e potencialidades.

Para acessar o material, clique aqui

Equipe de Especialistas em Curriculo

Informacdo n.° 14: Organizacdao do Atendimento Educacional
Especializado (AEE) em Sala de Recursos Multifuncionais ou
na Modalidade Itinerante quanto ao aos registros na
Secretaria Escolar Digital (SED) e no Diario de Classe - Sala do
Futuro
Prezados,
1. Distribuicao das aulas do AEE

Conforme publicado no Boletim Semanal Subsecretarias n° 5, de 05 de
fevereiro de 2026, e no Documento Orientador/ - Parte
(https://drive.google.com/file/d/1v7bWx8voK5yJbidwUVZZXa7EsCmqTT|
mg/view), as turmas do Atendimento Educacional Especializado - AEE
Sala de Recursos Multifuncionais ou na Modalidade Jtinerante, poden
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https://www.canva.com/design/DAHFeSSdL2M/mrsF_z9uhyDsNchTlxCZyg/view?utm_content=DAHFeSSdL2M&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=uniquelinks&utlId=h074770cdf9
https://drive.google.com/file/d/1v7bWx8voK5yJbidwUVZZXa7EsCmqTTmg/view
https://drive.google.com/file/d/1v7bWx8voK5yJbidwUVZZXa7EsCmqTTmg/view
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organizadas com até trés estudantes, com o limite de 6 (seis) aulas
semanais por turma.
0 atendimento devera ser realizado estritamente de acordo com o Plano de
Atendimento Educacional Especializado - PAEE de cada estudante, ele é que
define o atendimento. Assim, ainda que a unidade escolar disponha de até
seis aulas semanais, € possivel ajustar a carga horaria individual de acordo
com a especificidade apontada no Plano de Atendimento Educacional
Especializado - PAEE, inclusive prevendo:

° atendimento com menor nimero de aulas semanais; ou
° atendimento individualizado,

Ressalta-se que essa necessidade devera estar devidamente justificada no
Plano de Atendimento Educacional Especializado - PAEE.

2. Registro de dispensa na SED

Os ajustes de atendimento sao permitidos desde que devidamente
registrados na Secretaria Escolar Digital - SED, conforme orientacées do
Tutorial de Dispensa, disponivel neste link:
https://drive.google.com/file/d/1pJay6 LUEOXPLVHIR1YXuOOYY-
DK41M i/view?usp=sharing

0 estudante que nao realizar as seis aulas semanais devera ter registrada,
na SED, a dispensa nos dias em que nao frequentara o atendimento,
garantindo a conformidade administrativa e a rastreabilidade das
informacoes.
O Gerente de Organizacao Escolar (GOE) é o responsavel pelo registro da
dispensa na SED.

Para que a dispensa seja registrada corretamente, € imprescindivel que:
e 0s dias da semana cadastrados na SED correspondam exatamente aos dias
previstos na grade horaria do Atendimento Educacional Especializado;
e os dias informados sejam, de fato, aqueles em que o atendimento
ocorrera.

3. Exemplo de organizacao de turma

Considerando uma turma de AEE composta por trés estudantes — Joao,
Maria e José — e conforme definido em seus respectivos Plano de
Atendimento Educacional Especializado - PAEE:

e Joao necessita de 4 aulas semanais;
e Maria necessita de 2 aulas semanais;
e José necessita de 4 aulas semanais.



https://drive.google.com/file/d/1pJay6LUE0xPLVHlR1YXu0OYY-DK41M_i/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1pJay6LUE0xPLVHlR1YXu0OYY-DK41M_i/view?usp=sharing
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As aulas da turma sao organizadas as segundas, quartas e sextas-feiras, com
2 aulas por dia, totalizando 6 aulas semanais.

Nesse exemplo:

e Joao realiza suas 4 aulas as quartas e sextas-feiras;
e Maria realiza suas 2 aulas as segundas-feiras;

e José realiza suas 4 aulas as quartas e sextas-feiras.

Nos dias em que o estudante nao estiver previsto para atendimento, a
dispensa devera ser registrada na SED, conforme o PAEE de cada um.

Segunda-feira Sexta-feira
Maria: 2 aulas Joao: 2 aulas
José: 2 aulas

Quarta-feira

José: 2 aulas
Joao: 2 aulas

4. Integracao entre SED e Diario de Classe - Sala do Futuro
Para garantir a veracidade dos registros pedagogicos, € imprescindivel que
a dispensa seja registrada primeiramente na SED.
O Diario de Classe - Sala do Futuro busca automaticamente as informacoes
registradas na SED.
Caso a dispensa nao seja realizada corretamente na SED, nao sera possivel
efetuar o registro adequado no Diario de Classe.

Somente apos o registro da dispensa na SED € que a informacao séra
disponibilizada no Diario de Classe - Sala do Futuro.

5. Orientacées finais
e E obrigatério seguir rigorosamente o passo a passo do’ Tutorial de
Dispensa, disponivel neste link:
https://drive.google.com/file/d/1pJay6 LUEOXPLVHIR1YXuOOYYDK41M_i
view?usp=sharing, garantindo, assim, a fidedignidad/edos registros.
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e Em turmas com apenas um estudante, deve-se assegurar o atendimento
com 6 (seis) aulas semanais, uma vez que a jornada do professor
especializado é composta por essas seis aulas, seja em Sala de Recursos
Multifuncionais ou na Modalidade Itinerante.

e O correto registro na SED é condicao essencial para o acompanhamento
pedagodgico, administrativo e institucional do Atendimento Educacional
Especializado.
Em caso de davidas encaminhar e-mail para:
diespi.coesp.dvesp@educacao.sp.gov.br

Atenciosamente,
Equipe da Educacao Especial

Equipe de Especialistas em Curriculo

Informacdo n.° 15: Live do componente Projeto de Vida

Prezados diretores(as) e coordenadores(as),
Informamos que no dia 08/04/2026, realizaremos a live do componente

Projeto de Vida com foco na 3* série do Ensino Médio. Na live,
conversaremos sobre 0 2° bimestre, com destaque para o uso da ferramenta
sobre carreira e as orientacdes de acesso para professores e estudantes.

Horario: 10h

Canais: Gestao e Trio Gestor

Qualquer dlavida sobre a live, entrar em contato no e-mail:
if.areasconhecimento@educacao.sp.gov.br

Atenciosamente
PEC Ismael Lemes da Silva Junior

Equipe Especialistas em Curriculo

Informacao n.° 16: Orientacdes sobre Avaliacdes Alura
Tecnologia e Inovacao e Programacao

Prezados diretores(as), coordenadores(as) e professores(as),

Reforcamos a organizacao para a aplicacao da 2* Avaliacao da Unidad
(Alura) dos componentes de Tecnologia e Inovacao (EFAF) e Programaca


mailto:diespi.coesp.dvesp@educacao.sp.gov.br
mailto:if.areasconhecimento@educacao.sp.gov.br
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As proximas avaliacoes mensais dos componentes de Tecnologia e Inovacao
(EFAF) e Programacao (EM) serao liberadas para aplicacao a partir da
proxima segunda-feira 06/04/2026.

Reforcamos que a aplicacdo da avaliacao nao é automatica, sendo
necessaria a acao do professor apos a liberacao da prova na plataforma para
disponibiliza-la aos estudantes. Algumas orientacdes importantes:

e As avaliacoes devem ser realizadas em computadores;

e O ambiente de avaliacao possui mecanismos de seguranca (anti-cola);

e O uso de celulares e tablets pode gerar deteccées indevidas, pois
notificacoes desses dispositivos podem ser interpretadas como tentativas
de irregularidade. Dessa forma, orientamos fortemente que as avaliacdes
sejam aplicadas em ambiente controlado, utilizando computadores,
garantindo maior estabilidade e fidedignidade dos resultados.
Ressaltamos a importancia da realizacao das avaliacoes por todas as
turmas, uma vez que seus resultados alimentam os indicadores do Bl Alura,
especialmente a Média das Avaliacbes Mensais, que subsidia o
acompanhamento da aprendizagem dos estudantes. Esses dados apoiam as
equipes gestoras e pedagogicas na analise de desempenho, identificacao de
lacunas e tomada de decisdoes para intervencoes pedagdgicas mais
assertivas ao longo do bimestre.

Contamos com o apoio de todos para garantir a adequada aplicacao das
avaliacoes e o andamento do planejamento pedagdgico.

Em caso de duvidas, falar com o PEC Ismael.
Atenciosamente
PEC Ismael Lemes da Silva Junior




