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SUART - SUBSECRETARIA DE ARTICULAÇÃO DA REDE DE ENSINO 

Na Newsletter nº 11, divulga-se a disponibilização, no Portal da Inclusão, do Manual e do Guia Prático para Confecção
do Chaveiro CAA, instrumentos pedagógicos voltados à promoção da comunicação e autonomia dos estudantes da
Educação Especial. O material apresenta orientações para uso na rotina escolar, contribuindo para a eliminação de
barreiras comunicacionais e para a efetivação da inclusão nos espaços escolares. Para saber mais, clique aqui!

Newsletter nº 11 - Fortalecendo a Inclusão na Rede: Portal da Inclusão disponibiliza Manual e Guia Prático do
Chaveiro CAA
Interessados: : Chefes de Departamento/Coordenadores/Coordenadores Gerais - Dirigentes Regionais de Ensino,
Especialistas em Currículo e Supervisores de Ensino/Educacional da pasta de Educação Especial, Trio Gestor e
Professores das Unidades Escolares 

A COGP/DICOM informa que estará disponível, na Secretaria Escolar Digital
(SED), a pesquisa de adesão destinada aos municípios interessados em participar da Avaliação Oral de Matemática
2026, participar da Avaliação Oral de Matemática 2026, cujo público-alvo são os estudantes do 2º ano do Ensino
Fundamental.  Para saber mais, clique aqui!

Interessados: Prezados(as) Coordenador Geral - Dirigentes Regionais e Secretários Municipais de Educação,
Articuladores Regionais.

Adesão à Avaliação Oral de Matemática 2026 – Rede Municipal

SUPED - SUBSECRETARIA PEDAGOGICA 
Coordenadoria de Currículo (CORRIC): Programa Escola das Adolescências – Cursos AVAMEC; Campanha
#AprenderParaPrevenir – Cidades Sem Risco.
Diretoria de Gestão Pedagógica (DIGEP) / CORAP: Projeto Professor Tutor – Live e materiais orientadores
 Diretoria de Materiais Didáticos (DIMAD): Olimpíada Brasileira de Química Júnior (OBQJr 2026); Live de Empreendedorismo;
Pesquisa em conjunto com Parceiros da Educação
Diretoria de Modalidades Educacionais (DIMOD): OBI, Robótica e Avaliações Alura; Pesquisa de Tecnologia e Programação;
OMASP 2026 e OMASP Mirim
 Olimpíada de Professores de Língua Portuguesa (OPLP); Olimpíada Brasileira de Estatística (OBE); Programa Prontos pro
Mundo; Departamento de Esportes e Cultura (DEC)

A Subsecretaria Pedagógica, por meio de suas coordenadorias e diretorias, apresenta orientações articuladas que visam qualificar as práticas
pedagógicas, fortalecer a gestão escolar e ampliar as oportunidades de aprendizagem dos estudantes.
A Coordenadoria de Currículo (CORRIC) orienta as unidades escolares quanto à participação em cursos formativos do Programa Escola das
Adolescências. Além disso, encaminha a mobilização das escolas para participação na campanha “Aprender para Prevenir”, reforçando a
implementação de projetos pedagógicos voltados à educação ambiental, prevenção de desastres e articulação com a comunidade.
A Diretoria de Gestão Pedagógica (DIGEP), por meio da Coordenadoria de Recomposição das Aprendizagens (CORAP), encaminha orientações para a
organização da rotina do Professor Tutor, com foco na aplicação do Tarefa SP.
A Diretoria de Materiais Didáticos (DIMAD) orienta a divulgação e participação dos estudantes em iniciativas como a Olimpíada Brasileira de Química
Júnior e a live de Empreendedorismo. Os encaminhamentos incluem o incentivo ao engajamento estudantil, a organização das inscrições pelas escolas
e o alinhamento das propostas pedagógicas às competências previstas no currículo. Informa sobre pesquisa, em conjunto com Parceiros da Educação,
sobre implementação de materiais didáticos.
A Diretoria de Modalidades Educacionais (DIMOD) apresenta um conjunto amplo de encaminhamentos. No campo da tecnologia e inovação, orienta
a inscrição na Olimpíada Brasileira de Informática, o planejamento e a execução das atividades de robótica com registro em plataforma oficial, e a
aplicação de avaliações pela plataforma Alura, garantindo o acompanhamento pedagógico dos estudantes. Também encaminha a participação dos
professores em pesquisa institucional para aprimoramento das práticas.
Ainda no âmbito da DIMOD, a Assessoria de Olimpíadas Educacionais orienta a mobilização das escolas para participação em diversas olimpíadas,
com destaque para a organização das etapas, cumprimento de prazos, incentivo ao desempenho acadêmico e valorização do protagonismo estudantil.
No Programa Prontos pro Mundo, o Departamento de Intercâmbio (DPIN) encaminha orientações sobre o acompanhamento da frequência dos
estudantes no curso de inglês, procedimentos para equivalência de estudos, cumprimento de prazos administrativos e prestação de contas. Também
orienta a atuação dos estudantes participantes como embaixadores do programa, promovendo o compartilhamento de experiências nas escolas.
Por fim, o Departamento de Esportes e Cultura (DEC) encaminha ações voltadas à ampliação das práticas esportivas e formativas, como a utilização
de conteúdos do CMSP para formação docente e o desenvolvimento de atividades em sala de aula. Destaca-se também a implementação de parceria
com o Instituto Anderson Varejão, com orientações para viabilização de aulas de basquete no contraturno, formação de professores e articulação
entre unidades escolares e regionais, assegurando a execução do projeto com foco pedagógico.
 Saiba mais aqui!

https://drive.google.com/file/d/19z-BDTk1jQJYBBB5_IXjBDZxUKl6gsoX/view?usp=sharing
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1.Assunto: Exames demissionais - Regularização da não permanência
Interessados: Dirigentes, SEPES, SEAPE e unidades escolares.
2.Assunto: Exames Ocupacionais - Programa de Saúde Ocupacional do Servidor
Interessados: SEPES, SEAPE e unidades escolares.
Ginástica Laboral - Divisão de Saúde Ocupacional
Interessados: Unidades Regionais de Ensino.
 MANUAL DE APOIO - CANAL DE DENÚNCIA FALA.SP
Interessados: Unidades Regionais de Ensino, Cipeiros. 
Módulo 4 – Curso de Formação QAE
Interessados: Dirigentes, SEPES, Supervisão de Ensino e unidades escolares.

SUCOR – SUBSECRETARIA DE GESTÃO CORPORATIVA

Considerando o Comunicado DIPES/2026, de 07 de abril, seguem orientações sobre a realização obrigatória de exames
demissionais para docentes com contrato extinto por não permanência, bem como a exigência de exames admissionais para
novo ingresso. Reúnem-se, ainda, informações sobre o Programa de Saúde Ocupacional do Servidor, abrangendo os tipos de
exames, o público atendido, as regras de agendamento e o prazo de validade.
Informa-se, também, a retomada das atividades de ginástica laboral e demais ações promovidas pela DSOC, voltadas à saúde
e ao bem-estar dos servidores, incluindo visitas técnicas às unidades e iniciativas de prevenção.
Adicionalmente, contempla-se a disponibilização de materiais de apoio relacionados a denúncias de assédio por meio do
canal Fala.SP , com base na legislação vigente, destacando o caráter preventivo e orientador das CIPAA.
Por fim, apresentam-se informações sobre o Módulo 4 do Curso de Formação QAE, com orientações quanto ao cronograma,
período de prova e canais de atendimento aos participantes. Saiba mais aqui!

Interessados: QM, QAE e QSE.

ESCOLA DE FORMAÇÃO E APERFEIÇOAMENTO DOS PROFISSIONAIS DA 
EDUCAÇÃO PAULO RENATO COSTA SOUZA (EFAPE)

O boletim apresenta, de forma geral, informações sobre ações formativas, cursos em andamento e oportunidades para a
rede. Entre os destaques, estão a realização da atividade “Liderança em Prática” da Escola de Dirigentes, as próximas etapas
dos cursos Escola de Gestão 1.0 e 2.0 (1ª edição de 2026), o curso Minuto Escola 2026 voltado à formação em audiovisual
e o Curso de Formação QAE (Módulo 4), além de orientações sobre formação presencial para esse público. Também serão
abordadas iniciativas como o Curso Específico de Formação para Professores ingressantes, o ATPC na Escola (Menu de
Pautas) e atualizações sobre o Planejamento de Aula (PdA – Semana 8). O boletim contempla ainda a divulgação de
concursos e ações institucionais, como o Concurso de Desenho Toyama 2026, o Concurso de Boas Práticas para o QAE
(com plantão de dúvidas), o XIV Concurso de Redação do Hospital de Amor, o Concurso de Desenho “China e Brasil: pelos
olhos dos jovens” e o Concurso de Teatro “Faça (a sua) Parte!” (live de lançamento). Por fim, traz informes sobre o programa
Multiplica SP 26.1, incluindo semana sem formações, socialização de práticas formativas e portfólio formativo para
coordenadores. Clique aqui para saber mais!

(1) Escola de Dirigentes - Realização da atividade “Liderança em Prática"; (2) Próximas etapas do curso Escola de Gestão
1.0 - 1ª Edição 2026; (3) Próximas etapas do curso Escola de Gestão 2.0 - 1ª Edição 2026; (4) Curso Minuto Escola 2026 -
formação em audiovisual; (5) Curso de Formação QAE - Módulo 4; (6) Concurso de Desenho Toyama 2026; (7) Concurso
de Boas Práticas para o Quadro de Apoio Escolar (QAE) - Plantão de Dúvidas; (8) XIV Concurso de redação do Hospital de
Amor - 2026; (9) Concurso de Desenho 2026 – “China e Brasil: pelos olhos dos jovens”; (10) Concurso de Teatro “Faça (a
sua) Parte!” 2026 – live de lançamento; (11) Curso Específico de Formação para Professores de Ensino Fundamental e
Médio Ingressantes - 1ª Edição 2025; (12) ATPC na Escola: Menu de Pautas; (13) Atualização sobre o Planejamento de
Aula (PdA) – Semana 8; (14) Formação Presencial QAE; (15) Multiplica SP 26.1 | Semana sem formações; (16) Multiplica
SP 26.1 | #Professores: Socialização das práticas formativas; (17) Multiplica SP 26.1 | #Coordenadores: Portfólio
Formativo/(18) Escuta Nacional sobre Formação Continuada de Professores(as) e Diretores(as) Escolares da Educação
Básica Pública.

https://drive.google.com/file/d/1vyuEtwS1zVtaupmOc45spbr5orwd_n8m/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1bg1aseg2lHRGR27oS2UbPV2ETrSSquEZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16m9cXZWJ7nF_XzLNFUOzP1ucub00tXB8/view?usp=sharing
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	ESCOLA DE FORMAÇÃO E APERFEIÇOAMENTO DOS PROFISSIONAIS DA  EDUCAÇÃO PAULO RENATO COSTA SOUZA (EFAPE)
	(1) Escola de Dirigentes - Realização da atividade “Liderança em Prática"; (2) Próximas etapas do curso Escola de Gestão 1.0 - 1ª Edição 2026; (3) Próximas etapas do curso Escola de Gestão 2.0 - 1ª Edição 2026; (4) Curso Minuto Escola 2026 - formação em audiovisual; (5) Curso de Formação QAE - Módulo 4; (6) Concurso de Desenho Toyama 2026; (7) Concurso de Boas Práticas para o Quadro de Apoio Escolar (QAE) - Plantão de Dúvidas; (8) XIV Concurso de redação do Hospital de Amor - 2026; (9) Concurso de Desenho 2026 – “China e Brasil: pelos olhos dos jovens”; (10) Concurso de Teatro “Faça (a sua) Parte!” 2026 – live de lançamento; (11) Curso Específico de Formação para Professores de Ensino Fundamental e Médio Ingressantes - 1ª Edição 2025; (12) ATPC na Escola: Menu de Pautas; (13) Atualização sobre o Planejamento de Aula (PdA) – Semana 8; (14) Formação Presencial QAE; (15) Multiplica SP 26.1 | Semana sem formações; (16) Multiplica SP 26.1 | #Professores: Socialização das práticas formativas; (17) Multiplica SP 26.1 | #Coordenadores: Portfólio Formativo/(18) Escuta Nacional sobre Formação Continuada de Professores(as) e Diretores(as) Escolares da Educação Básica Pública.


