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Questionario aos municipios sobre o quantitativo de materiais de apoio pedagégico ao Curriculo Paulista para o 3°
bimestre- 2026.

Interessados: Coordenador Geral - Dirigente Regional de Ensino, Secretarios Municipais de Educacao, Articuladores
Regionais do Programa Alfabetiza

A COGP/DICOM informa que estard disponivel na Secretaria Escolar Digital - SED o questionario que tem como
objetivo a atualizacdo dos quantitativos referentes aos materiais de apoio pedagégico do Curriculo Paulista (livros
didaticos), destinados ao 3° bimestre de 2026. saber mais aqui!

Newsletter n°® 10 - Fortalecendo a inclusdao na rede: Portal da Inclusdo disponibiliza Documento Orientador da
Resolucdo SEDUC n° 129/2025

Interessados: Chefes de Departamento/Coordenadores/Coordenadores Gerais - Dirigentes Regionais de Ensino,

Especialistas em Curriculo e Supervisores de Ensino/Educacional da pasta de Educacao Especial, Trio Gestor e
Professores das Unidades Escolares

A Diretoria de Educacido Especial e Inclusdo - DIESPI noticia a disponibilizacio do Documento Orientador da
Resolucdo SEDUC n° 129/2025, no Portal da Inclusdo - secdo “Recursos e Materiais” -, agora organizado em cinco
partes. O material retine orientacdes sobre o Atendimento Educacional Especializado - AEE em Sala de Recursos
Multifuncionais ou na Modalidade Itinerante, o Projeto Ensino Colaborativo - AEE Expandido, acessibilidade, Libras e
tecnologias assistivas. Constitui-se como instrumento de apoio as equipes e profissionais na garantia da aprendizagem,

participacdo e desenvolvimento dos estudantes elegiveis aos servicos da Educacdo Especial. Clique aqui para acessar
a Newsletter e saber mais aqui!

02 de abril - Dia Mundial de Conscientizacdo do Autismo: informar, compreender e incluir

Interessados: Chefes de Departamento/Coordenadores/Coordenadores Gerais - Dirigentes Regionais de Ensino,

Especialistas em Curriculo e Supervisores de Ensino/Educacional da pasta de Educacdo Especial, Trio Gestor e
Professores das Unidades Escolares

Prezados,

O material produzido pela Divisdo de Educacao Especial para o Dia Mundial de Conscientizacdo do Autismo, apresenta
informacdes sobre a origem da data e destaca a campanha Abril Azul. O contelido aborda o conceito de espectro, a
diversidade de caracteristicas, formas de comunicacao e necessidades de apoio, além do uso do corddo com o simbolo
do quebra-cabeca como recurso de identificacdo. Adicionalmente, reforca a importancia da construcao de praticas

pedagogicas inclusivas que garantam o acesso ao curriculo, a participacdo e o desenvolvimento integral dos
estudantes. Clique aqui para acessar o material e saber mais!
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COMUNICADO CONJUNTO SUART/ SUCOR - 2026: Atribuicao de Aulas do Projeto Ensino Colaborativo - AEE
Expandido em Situacoes Excepcionais conforme Resolucao SEDUC n° 165, de 11 de dezembro de 2025

Interessados: Chefes de Departamento, Coordenadores, Coordenadores Gerais - Dirigentes Regionais de Ensino e
Supervisores de Ensino/Educacionais.
Prezados,

Prezados, conforme o Artigo 7° da Resolucdo SEDUC n° 165/2025, a atribuicio de aulas do Projeto Ensino
Colaborativo - AEE Expandido somente é admitida em situacdes excepcionais, condicionada ao esgotamento das aulas
de Atendimento Educacional Especializado - AEE em Sala de Recursos Multifuncionais ou na Modalidade Itinerante no
ambito da URE. Poderao solicitar apenas as Unidades Escolares com alunos elegiveis matriculados que ndo disponham
dessas ofertas, mediante andlise e autorizacao prévia da Equipe de Educacido Especial e da Comissao Regional de
Atribuicdo de Classes e Aulas. A atribuicdo deve considerar o turno dos estudantes, a compatibilidade da carga horéria
do docente, a viabilidade operacional e a inexisténcia de espaco fisico ou possibilidade de atendimento itinerante.
Reforca-se a prioridade da oferta do AEE na prdpria escola, garantindo o cumprimento da legislacdo e o atendimento
adequado aos estudantes elegiveis. Para acessar o Comunicado Conjunto SUART/SUCOR e saber mais, clique aqui!
Este comunicado orienta as equipes escolares sobre o uso correto e responsavel do Botdo do Panico, recurso
destinado ao acionamento imediato da Policia Militar em situacées de risco iminente, conforme o Protocolo 179 (32
versio). O material esclarece quando acionar, como proceder em casos de acionamento indevido, as obrigacdes de
registro na Plataforma Conviva e a necessidade de formalizacdo por Boletim de Ocorréncia, reforcando a
transparéncia, a legalidade e a protecdo da comunidade escolar.

Saiba mais aqui!
. ___________________________________________________________________________________________________________

Organizacdo do Atendimento Educacional Especializado (AEE) em Sala de Recursos Multifuncionais ou na
Modalidade Itinerante quanto ao aos registros na Secretaria Escolar Digital (SED) e no Diario de Classe - Sala do
Futuro

Interessados: Chefes de Departamento, Coordenadores, Coordenadores Gerais, Dirigentes Regionais de Ensino,
Supervisores de Ensino/Educacionais, Professores Especialistas em Curriculo, Equipes Gestoras das Unidades
Escolares e Professores Especializados.

Prezados,

Conforme o Boletim Semanal Subsecretarias n° 5, de 05 de fevereiro de 2026, e o Documento Orientador - Parte 2, o
Atendimento Educacional Especializado - AEE em Sala de Recursos Multifuncionais ou na Modalidade Itinerante deve
ser organizado conforme o Plano de Atendimento Educacional Especializado - PAEE, com limite de até 6 (seis) aulas
semanais por turma, sendo possiveis ajustes devidamente justificados no PAEE. Os registros devem ser realizados na
Secretaria Escolar Digital - SED, inclusive com lancamento de dispensa nos dias sem atendimento, garantindo a
integracdo com o Didrio de Classe - Sala do Futuro e a fidedignidade das informacdes, observadas as orientacdes do

Tutorial de Dispensa. Para saber mais e acessar o Comunicado e Tutorial correspondente, clique aqui!
. __________________________________________________________________________________________________________

Protecao de Vitimas em Situacoes de Violéncia Intrafamiliar - orientacées complementares

Interessados: Secretaria da Educacdo do Estado de Sdo Paulo, Unidades Regionais de Ensino (URE), Equipe de
Supervisao Educacional / de Ensino (ESE), Professor Especialista em Curriculo de Convivéncia (PEC Conviva),
Professor Orientador de Convivéncia (POC), Equipes Gestoras e Docentes da rede estadual.

Como a escola deve atuar quando a violéncia contra o estudante ocorre dentro do préprio ntcleo familiar?
Este material apresenta orientacbes técnicas essenciais, alinhadas ao Protocolo 179 (3* versdo), para assegurar
protecao integral, sigilo, ndo revitimizacao e encaminhamentos adequados a rede protetiva.
Um conteldo indispensavel para Equipes Gestoras, Docentes, Supervisores, PEC Conviva, POC e URE, que reforca o
papel da escola como espaco seguro de escuta, acolhimento e defesa dos direitos da crianca e do adolescente.

Clique e confira as orientacdes completas!
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Alteracdo de Datas e Orientacdes - Reunides do Conselho Estadual do Grémio Estudantil Paulista (2026)

Interessados: Secretaria da Educacio do Estado de Sdo Paulo, Unidades Regionais de Ensino (URE), Equipe de
Supervisido Educacional / de Ensino (ESE), Professor Especialista em Curriculo de Convivéncia (PEC Conviva),
Professor Orientador de Convivéncia (POC), Equipes Gestoras e Docentes da rede estadual.

As reunides do Conselho Estadual do Grémio Estudantil Paulista iniciam uma nova etapa, com reorganizacdo do
calendario e foco na participacao efetiva dos estudantes, garantindo mais qualidade, escuta ativa e construcao coletiva
em todos os niveis. Esse movimento fortalece a articulacdo entre escolas, UREs e polos, tornando o Conselho um
espaco estratégico de protagonismo estudantil e gestdo democratica. O papel dos Pontos Focais é essencial para
mobilizar os territérios, organizar a participacdo e consolidar as demandas dos estudantes. Cada encontro representa
uma oportunidade real de troca, construcdo e encaminhamento de propostas. A participacdo presencial das UREs

também sera reconhecida e contribuira para os indicadores e acées ao longo do ano. Saiba mais aqui!
. __________________________________________________________________________________________________

supep - susecreTARIA PEDAcocicA [

Comunicado Conjunto SUPLAN/SUPED - Adequacao dos prazos de fechamento bimestral - Diario de Classe

Documento Orientador - CAF Rotina

INFORMACAOES - Coordenadoria de Curriculo: Concurso Kamishibai Plurilingue, Processo seletivo, Reunido Formativa
com os Articuladores/Pontos focais do Conselho de Escola

Aplicacao de recurso adicional PDDE 2026

Tarefa SP e uso do Relatério de Tutoria

Live do componente Projeto de Vida

INFORMACOES - Coordenadoria de Educacdo de Jovens e Adultos: Correcio de link, Relatério mensal - Pacto Nacional
da EJA

Lancamento de presenca nas Aulas Olimpicas do més de marco

INFORMACOES - Programa Prontos pro Mundo

4? Edicao da Escolha Democratica - Proximas Paginas

Orientacoes sobre Avaliacées Alura - Tecnologia e Inovacao e Programacao

O Boletim da Subsecretaria Pedagdgica reline orientacdes e informes relevantes para apoiar as unidades escolares e os profissionais da
educacio.
Comunicado Conjunto SUPLAN/SUPED - Adequacio dos prazos de fechamento bimestral - Diario de Classe
A Coordenadoria de Educacdo em Tempo Integral encaminha Documento Orientador - CAF Rotina.
A Coordenadoria de Curriculo (CORRIC) informa a abertura das inscricdes para a 4° edicdo do Concurso Kamishibai Plurilingue,
destacando seu carater pedagdgico e intercultural, voltado a profissionais da educacédo e estudantes. Além disso, comunica a abertura de
processo seletivo para composicdo de sua equipe técnica, detalhando perfil, requisitos e forma de candidatura., bem como reforca
Reunido Formativa com os Articuladores/Pontos focais do Conselho de Escola.
A Diretoria de Educacao Profissional (DIEP) apresenta orientacdes sobre a aplicacdo de recursos do PDDE 2026, especificamente quanto
a priorizacdo de itens previstos em anexo.
A Diretoria de Gestiao Pedagégica (DIGEP), por meio da CORAP, orienta quanto ao uso do Relatério de Tutoria no ambito do Tarefa SP,
destacando sua importancia para o acompanhamento das aprendizagens. Informa a disponibilizacdo de materiais de apoio e reforca a
necessidade de lancamento semanal das atividades pelos professores tutores.
A Diretoria de Materiais Didaticos (DIMAD), por meio da Coordenadoria de Ensino Médio - Itinerarios Formativos, divulga a realizacdo
de live sobre o componente Projeto de Vida, com foco na 3? série do Ensino Médio, abordando orientagcdes para o segundo bimestre e
uso de ferramentas de apoio.
A Diretoria de Modalidades Educacionais (DIMOD), por meio de suas coordenadorias, apresenta multiplas orientacoes:
¢ A COEJA informa correcdes de links anteriormente publicados e estabelece diretrizes para elaboracio e envio do relatdrio mensal do
Pacto Nacional da EJA, incluindo prazos, formato e critérios obrigatérios.
* A Assessoria de Olimpiadas Educacionais (AOE) orienta sobre o lancamento de presenca nas Aulas Olimpicas, definindo
responsabilidades e prazos para regularizacao dos registros no Didrio de Classe.
¢ No dmbito do Programa Prontos pro Mundo, sdo apresentadas orientacdes sobre o curso Open English, acompanhamento de
frequéncia, equivaléncia de estudos, prestacao de contas do auxilio instalacdo e cronograma de reunides preparatoérias para
intercambio, reforcando prazos e procedimentos para estudantes e equipes responsaveis.
¢ A equipe responsavel pela Sala de leitura informa a 4® Edicdo da Escolha Democratica.
A Coordenadoria de Plataformas encaminha orientacoes sobre Avaliacdes Alura. Saiba mais aqui!


https://drive.google.com/file/d/19z-BDTk1jQJYBBB5_IXjBDZxUKl6gsoX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19z-BDTk1jQJYBBB5_IXjBDZxUKl6gsoX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zSZyyvT-2rLsys8vl82iDWBz0bj3fnTR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1MUiGiP-BCGg88RPxlTuOB4gNlzndnmuc/view?usp=sharing
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SUCOR — SUBSECRETARIA DE GESTAO CORPORATIVA

Fiscalizacao de contratos centralizados, prazos processuais e atualizacao de dados na Plataforma SED.

Interessados: Unidades Regionais de Ensino (UREs) e respectivas unidades escolares, além das areas administrativas
e de fiscalizacao.

O comunicado orienta as UREs sobre os procedimentos de fiscalizacdo dos contratos emergenciais, incluindo envio e
consolidacdo das avaliacoes mensais, emissdo de atestado provisério e cumprimento de prazos para pagamento. Reforca
a correta instrucdo dos processos e a aplicacdo adequada de glosas.

Também determina a atualizacido dos dados das unidades escolares na Plataforma SED (servicos de limpeza), destacando
a necessidade de informacoes fidedignas e providéncias imediatas devido ao encerramento do prazo. Saiba mais aqui!

Processo eleitoral da CIPAA - Programa de Satide Ocupacional do Servidor
Adicional por Tempo de Servico/Sexta-Parte - Sistema SED

Interessados: Coordenador Geral, Coordenador, Chefe de Departamento, Chefe de Servico e Chefe de Secao das
Unidades Regionais de Ensino e Orgios Centrais

A DIPES implantou em 2024 a Comissao Interna de Prevencao de Acidentes e Assédio - CIPAA na Secretédria da
Educacdo. A gestdo atual iniciou em 18 de junho de 2025 e ird atuar até 18 de junho de 2026, no entanto, é preciso
iniciar um novo processo eleitoral para a gestdo de 2026-2027.

COGEF informa que o sistema de ATS/Sexta-Parte estd liberado para cadastro manual de adicionais ainda nao
registrados, necessario para regularizacdes conforme a legislacao vigente. Saiba mais aqui!

Transporte de servidores para atendimento a demandas institucionais

Interessados: Dirigentes Regionais de Ensino; Chefes de SECOMSE e SEAFIN; Servicos de Administracdo e
Financas; Secoes de Compras e Servicos

Para viabilizar o deslocamento de servidores em acdes institucionais, orienta-se a priorizacdo de meios mais simples, como
ressarcimento de despesas ou utilizacdo de veiculos oficiais. Na impossibilidade, as Unidades poderdo avaliar a adocao de
procedimentos de contratacdo, conforme o caso concreto, observando a legislacdo aplicavel, a adequada instrucdo
processual e as regras relativas ao fracionamento de despesa. Destaca-se, ainda, a importancia de observancia das normas
de transparéncia e da utilizacdo de referéncias normativas pertinentes, quando aplicaveis. Saiba mais aqui!

supLAN - susEcRETARIA DE PLANEIAMENTO DA ReDE EscoLAR [

Comunicado Conjunto SUPLAN|SUPED, de 26 de marco de 2026 - Adequacio dos prazos de fechamento bimestral
- Diario de Classe

Interessados: Dirigentes Regionais de Ensino

Comunicamos a adequacao dos prazos de fechamento bimestral no médulo Diario de Classe, em razdo dos cronogramas da
Prova Paulista e da Recuperacdo Semestral. Solicitamos a gentileza de consultar o comunicado completo para
conhecimento integral das orientacdes e observancia dos novos prazos estabelecidos.Clique aqui para saber mais!



https://drive.google.com/file/d/1vhjRnatmRzUcujI39RbnVvL72EluCwik/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QuQ6tqVsokPZ_sjTb5UrviCxRRCaGw0i/view?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1gypGIZDWWuo4c1TFNN3qGP2uH3CZihkNsCdZlt6pTvE/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1gypGIZDWWuo4c1TFNN3qGP2uH3CZihkNsCdZlt6pTvE/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1gypGIZDWWuo4c1TFNN3qGP2uH3CZihkNsCdZlt6pTvE/edit?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1L2Do-7IPTfFSDPiGg3AN1twczQy3a0Uf/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1opCAofMRwIkvJu4aONatUVHipyXALhGD/view?usp=sharing
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- ESCOLA DE FORMAGAO E APERFEIGOAMENTO DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCAGAOQ PAULO RENATO COSTA SOUZA (EFAPE)

1) Exposicao e livro digital: Caetanistas negros: outros que honram a galeria dos pretos do Brasil; (2) Escola de Gestio 2.0
- 1% edicdo/2026 | 1° Encontro Sincrono - Mddulo 1; (3) Escola de Gestao 1.0 - 1? edicdo/2026 | 1° Encontro Sincrono do
Moédulo 3; (4) Encontros formativos - Avaliadores da Fase | do Concurso de Boas Praticas do Quadro de Apoio Escolar -
2026; (5) Nao oferta do Planejamento de Aula - Semana 8; (6) Curso Educacdo Menstrual: promovendo satde e respeito -
12 Edicdo/2026; (7) Curso Storytelling e o Percurso do Heréi em Aulas e Cursos - 1* Edicao/2026; (8) Prémio MPT na
Escola 2026 - “A Escola no Combate ao Trabalho Infantil”; (9) Normativos que dispéem sobre o desenvolvimento e a
oferta de acoes de formacao continuada para os servidores da SEDUC-SP.

Interessados: QM, QAE e QSE.

O 13° Boletim da Subsecretaria EFAPE divulga a exposicdo e o livro digital “Caetanistas negros: outros que honram a
galeria dos pretos do Brasil”, além dos encontros sincronos dos cursos Escola de Gestdo 2.0 (Mddulo 1) e Escola de Gestio
1.0 (Mdédulo 3). Apresenta os encontros formativos para avaliadores da Fase | do Concurso de Boas Praticas do Quadro de
Apoio Escolar - 2026 e comunica a ndo oferta do Planejamento de Aula na Semana 8 devido a Prova Paulista. Informa a
abertura das inscricoes para os cursos Educacao Menstrual: promovendo salde e respeito - 17 edicdo/2026 e Storytelling e
o Percurso do Herdi em Aulas e Cursos - 1? edicdo/2026. Divulga ainda o Prémio MPT na Escola 2026 - “A Escola no
Combate ao Trabalho Infantil”, com orientacdes sobre participacdo e cronograma, e informa sobre os normativos que
dispdem sobre o desenvolvimento e a oferta de acdes de formacao continuada para os servidores da SEDUC-SP.

Clique aqui para saber mais! 1

I FOf - FUNDAGAO PARA O DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO

COMUNICADO N° 00002/2026 - GEMP/DPED - Distribuicao dos Livros do Estudante - 2° Bim./2026

Interessados: Dirigentes Regionais de Ensino e Responsaveis pelos Livros do Estudante

Distribuicao dos livros do 2° bimestre de 2026 ja comecou, com prazos definidos para cada etapa de ensino.
Escolas devem garantir conferéncia, armazenamento adequado e entrega aos alunos no inicio do bimestre.
Saiba mais aqui!



https://drive.google.com/file/d/1TelWvESry9nQusQOZq5qTHQbqm2qCWqC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1kbUgD6vkFNciIcnEjtKmCrdSW-QRn3op/view?usp=sharing

SAO
PAULO

GOVERNO
DO ESTADO

SAO PAULO SAO TODOS

Secretaria da
Educacédo
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