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A COGP/DICOM informa que estará disponível na Secretaria Escolar Digital - SED o questionário que tem como
objetivo a atualização dos quantitativos referentes aos materiais de apoio pedagógico do Currículo Paulista (livros
didáticos), destinados ao 3º bimestre de 2026.  saber mais aqui!

Questionário aos municípios sobre o quantitativo de materiais de apoio pedagógico ao Currículo Paulista para o 3º
bimestre– 2026.

Interessados: Coordenador Geral - Dirigente Regional de Ensino, Secretários Municipais de Educação, Articuladores
Regionais do Programa Alfabetiza 

A Diretoria de Educação Especial e Inclusão – DIESPI noticia a disponibilização do Documento Orientador da
Resolução SEDUC nº 129/2025, no Portal da Inclusão – seção “Recursos e Materiais” –, agora organizado em cinco
partes. O material reúne orientações sobre o Atendimento Educacional Especializado - AEE em Sala de Recursos
Multifuncionais ou na Modalidade Itinerante, o Projeto Ensino Colaborativo – AEE Expandido, acessibilidade, Libras e
tecnologias assistivas. Constitui-se como instrumento de apoio às equipes e profissionais na garantia da aprendizagem,
participação e desenvolvimento dos estudantes elegíveis aos serviços da Educação Especial.  Clique aqui para acessar
a Newsletter e saber mais aqui!

Newsletter nº 10 – Fortalecendo a inclusão na rede: Portal da Inclusão disponibiliza Documento Orientador da
Resolução SEDUC nº 129/2025

Interessados: Chefes de Departamento/Coordenadores/Coordenadores Gerais - Dirigentes Regionais de Ensino,
Especialistas em Currículo e Supervisores de Ensino/Educacional da pasta de Educação Especial, Trio Gestor e
Professores das Unidades Escolares

Prezados,

O material produzido pela Divisão de Educação Especial para o Dia Mundial de Conscientização do Autismo, apresenta
informações sobre a origem da data e destaca a campanha Abril Azul. O conteúdo aborda o conceito de espectro, a
diversidade de características, formas de comunicação e necessidades de apoio, além do uso do cordão com o símbolo
do quebra-cabeça como recurso de identificação. Adicionalmente, reforça a importância da construção de práticas
pedagógicas inclusivas que garantam o acesso ao currículo, a participação e o desenvolvimento integral dos
estudantes.  Clique aqui para acessar o material e saber mais!

02 de abril - Dia Mundial de Conscientização do Autismo: informar, compreender e incluir

Interessados: Chefes de Departamento/Coordenadores/Coordenadores Gerais - Dirigentes Regionais de Ensino,
Especialistas em Currículo e Supervisores de Ensino/Educacional da pasta de Educação Especial, Trio Gestor e
Professores das Unidades Escolares
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COMUNICADO CONJUNTO SUART/ SUCOR – 2026: Atribuição de Aulas do Projeto Ensino Colaborativo – AEE
Expandido em Situações Excepcionais conforme Resolução SEDUC nº 165, de 11 de dezembro de 2025

Interessados: Chefes de Departamento, Coordenadores, Coordenadores Gerais - Dirigentes Regionais de Ensino e
Supervisores de Ensino/Educacionais.
Prezados,

Prezados, conforme o Artigo 7º da Resolução SEDUC nº 165/2025, a atribuição de aulas do Projeto Ensino
Colaborativo – AEE Expandido somente é admitida em situações excepcionais, condicionada ao esgotamento das aulas
de Atendimento Educacional Especializado – AEE em Sala de Recursos Multifuncionais ou na Modalidade Itinerante no
âmbito da URE. Poderão solicitar apenas as Unidades Escolares com alunos elegíveis matriculados que não disponham
dessas ofertas, mediante análise e autorização prévia da Equipe de Educação Especial e da Comissão Regional de
Atribuição de Classes e Aulas. A atribuição deve considerar o turno dos estudantes, a compatibilidade da carga horária
do docente, a viabilidade operacional e a inexistência de espaço físico ou possibilidade de atendimento itinerante.
Reforça-se a prioridade da oferta do AEE na própria escola, garantindo o cumprimento da legislação e o atendimento
adequado aos estudantes elegíveis. Para acessar o Comunicado Conjunto SUART/SUCOR e saber mais, clique aqui!
Este comunicado orienta as equipes escolares sobre o uso correto e responsável do Botão do Pânico, recurso
destinado ao acionamento imediato da Polícia Militar em situações de risco iminente, conforme o Protocolo 179 (3ª
versão). O material esclarece quando acionar, como proceder em casos de acionamento indevido, as obrigações de
registro na Plataforma Conviva e a necessidade de formalização por Boletim de Ocorrência, reforçando a
transparência, a legalidade e a proteção da comunidade escolar.
Saiba mais aqui!

Organização do Atendimento Educacional Especializado (AEE) em Sala de Recursos Multifuncionais ou na
Modalidade Itinerante quanto ao aos registros na Secretaria Escolar Digital (SED) e no Diário de Classe – Sala do
Futuro

Interessados: Chefes de Departamento, Coordenadores, Coordenadores Gerais, Dirigentes Regionais de Ensino,
Supervisores de Ensino/Educacionais, Professores Especialistas em Currículo, Equipes Gestoras das Unidades
Escolares e Professores Especializados.

Prezados,

Conforme o Boletim Semanal Subsecretarias nº 5, de 05 de fevereiro de 2026, e o Documento Orientador – Parte 2, o
Atendimento Educacional Especializado – AEE em Sala de Recursos Multifuncionais ou na Modalidade Itinerante deve
ser organizado conforme o Plano de Atendimento Educacional Especializado - PAEE, com limite de até 6 (seis) aulas
semanais por turma, sendo possíveis ajustes devidamente justificados no PAEE. Os registros devem ser realizados na
Secretaria Escolar Digital - SED, inclusive com lançamento de dispensa nos dias sem atendimento, garantindo a
integração com o Diário de Classe – Sala do Futuro e a fidedignidade das informações, observadas as orientações do
Tutorial de Dispensa.  Para saber mais e acessar o Comunicado e Tutorial correspondente, clique aqui!

Proteção de Vítimas em Situações de Violência Intrafamiliar – orientações complementares 

Interessados: Secretaria da Educação do Estado de São Paulo, Unidades Regionais de Ensino (URE), Equipe de
Supervisão Educacional / de Ensino (ESE), Professor Especialista em Currículo de Convivência (PEC Conviva),
Professor Orientador de Convivência (POC), Equipes Gestoras e Docentes da rede estadual. 

Como a escola deve atuar quando a violência contra o estudante ocorre dentro do próprio núcleo familiar?
Este material apresenta orientações técnicas essenciais, alinhadas ao Protocolo 179 (3ª versão), para assegurar
proteção integral, sigilo, não revitimização e encaminhamentos adequados à rede protetiva.
Um conteúdo indispensável para Equipes Gestoras, Docentes, Supervisores, PEC Conviva, POC e URE, que reforça o
papel da escola como espaço seguro de escuta, acolhimento e defesa dos direitos da criança e do adolescente.
➡️ Clique e confira as orientações completas!

https://drive.google.com/file/d/19z-BDTk1jQJYBBB5_IXjBDZxUKl6gsoX/view?usp=sharing
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SUPED - SUBSECRETARIA PEDAGOGICA 

O Boletim da Subsecretaria Pedagógica reúne orientações e informes relevantes para apoiar as unidades escolares e os profissionais da
educação.
Comunicado Conjunto SUPLAN/SUPED - Adequação dos prazos de fechamento bimestral – Diário de Classe
A Coordenadoria de Educação em Tempo Integral encaminha Documento Orientador – CAF Rotina.
A Coordenadoria de Currículo (CORRIC) informa a abertura das inscrições para a 4ª edição do Concurso Kamishibai Plurilíngue,
destacando seu caráter pedagógico e intercultural, voltado a profissionais da educação e estudantes. Além disso, comunica a abertura de
processo seletivo para composição de sua equipe técnica, detalhando perfil, requisitos e forma de candidatura., bem como reforça
Reunião Formativa com os Articuladores/Pontos focais do Conselho de Escola. 
A Diretoria de Educação Profissional (DIEP) apresenta orientações sobre a aplicação de recursos do PDDE 2026, especificamente quanto
à priorização de itens previstos em anexo. 
A Diretoria de Gestão Pedagógica (DIGEP), por meio da CORAP, orienta quanto ao uso do Relatório de Tutoria no âmbito do Tarefa SP,
destacando sua importância para o acompanhamento das aprendizagens. Informa a disponibilização de materiais de apoio e reforça a
necessidade de lançamento semanal das atividades pelos professores tutores.
A Diretoria de Materiais Didáticos (DIMAD), por meio da Coordenadoria de Ensino Médio – Itinerários Formativos, divulga a realização
de live sobre o componente Projeto de Vida, com foco na 3ª série do Ensino Médio, abordando orientações para o segundo bimestre e
uso de ferramentas de apoio.
A Diretoria de Modalidades Educacionais (DIMOD), por meio de suas coordenadorias, apresenta múltiplas orientações:

A COEJA informa correções de links anteriormente publicados e estabelece diretrizes para elaboração e envio do relatório mensal do
Pacto Nacional da EJA, incluindo prazos, formato e critérios obrigatórios.
A Assessoria de Olimpíadas Educacionais (AOE) orienta sobre o lançamento de presença nas Aulas Olímpicas, definindo
responsabilidades e prazos para regularização dos registros no Diário de Classe.
No âmbito do Programa Prontos pro Mundo, são apresentadas orientações sobre o curso Open English, acompanhamento de
frequência, equivalência de estudos, prestação de contas do auxílio instalação e cronograma de reuniões preparatórias para
intercâmbio, reforçando prazos e procedimentos para estudantes e equipes responsáveis.
A equipe responsável pela Sala de leitura informa a 4ª Edição da Escolha Democrática. 

A Coordenadoria de Plataformas encaminha orientações sobre Avaliações Alura. Saiba mais aqui!

Comunicado Conjunto SUPLAN/SUPED - Adequação dos prazos de fechamento bimestral – Diário de Classe
Documento Orientador – CAF Rotina
INFORMAÇÃOES – Coordenadoria de Currículo: Concurso Kamishibai Plurilíngue, Processo seletivo, Reunião Formativa
com os Articuladores/Pontos focais do Conselho de Escola  
Aplicação de recurso adicional PDDE 2026
Tarefa SP e uso do Relatório de Tutoria
Live do componente Projeto de Vida
INFORMAÇÕES – Coordenadoria de Educação de Jovens e Adultos: Correção de link, Relatório mensal - Pacto Nacional
da EJA
Lançamento de presença nas Aulas Olímpicas do mês de março
INFORMAÇÕES - Programa Prontos pro Mundo
4ª Edição da Escolha Democrática - Próximas Páginas
Orientações sobre Avaliações Alura - Tecnologia e Inovação e Programação 

Alteração de Datas e Orientações – Reuniões do Conselho Estadual do Grêmio Estudantil Paulista (2026)

Interessados: Secretaria da Educação do Estado de São Paulo, Unidades Regionais de Ensino (URE), Equipe de
Supervisão Educacional / de Ensino (ESE), Professor Especialista em Currículo de Convivência (PEC Conviva),
Professor Orientador de Convivência (POC), Equipes Gestoras e Docentes da rede estadual. 

As reuniões do Conselho Estadual do Grêmio Estudantil Paulista iniciam uma nova etapa, com reorganização do
calendário e foco na participação efetiva dos estudantes, garantindo mais qualidade, escuta ativa e construção coletiva
em todos os níveis. Esse movimento fortalece a articulação entre escolas, UREs e polos, tornando o Conselho um
espaço estratégico de protagonismo estudantil e gestão democrática. O papel dos Pontos Focais é essencial para
mobilizar os territórios, organizar a participação e consolidar as demandas dos estudantes. Cada encontro representa
uma oportunidade real de troca, construção e encaminhamento de propostas. A participação presencial das UREs
também será reconhecida e contribuirá para os indicadores e ações ao longo do ano. Saiba mais aqui!

https://drive.google.com/file/d/19z-BDTk1jQJYBBB5_IXjBDZxUKl6gsoX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19z-BDTk1jQJYBBB5_IXjBDZxUKl6gsoX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zSZyyvT-2rLsys8vl82iDWBz0bj3fnTR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1MUiGiP-BCGg88RPxlTuOB4gNlzndnmuc/view?usp=sharing
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O comunicado orienta as UREs sobre os procedimentos de fiscalização dos contratos emergenciais, incluindo envio e
consolidação das avaliações mensais, emissão de atestado provisório e cumprimento de prazos para pagamento. Reforça
a correta instrução dos processos e a aplicação adequada de glosas.
Também determina a atualização dos dados das unidades escolares na Plataforma SED (serviços de limpeza), destacando
a necessidade de informações fidedignas e providências imediatas devido ao encerramento do prazo. Saiba mais aqui!

Fiscalização de contratos centralizados, prazos processuais e atualização de dados na Plataforma SED.

SUCOR – SUBSECRETARIA DE GESTÃO CORPORATIVA

Interessados: Unidades Regionais de Ensino (UREs) e respectivas unidades escolares, além das áreas administrativas
e de fiscalização.

A DIPES implantou em 2024 a Comissão Interna de Prevenção de Acidentes e Assédio – CIPAA na Secretária da
Educação. A gestão atual iniciou em 18 de junho de 2025 e irá atuar até 18 de junho de 2026, no entanto, é preciso
iniciar um novo processo eleitoral para a gestão de 2026-2027.
COGEF informa que o sistema de ATS/Sexta-Parte está liberado para cadastro manual de adicionais ainda não
registrados, necessário para regularizações conforme a legislação vigente. Saiba mais aqui!

Processo eleitoral da CIPAA – Programa de Saúde Ocupacional do Servidor
Adicional por Tempo de Serviço/Sexta-Parte - Sistema SED

Interessados: Dirigentes Regionais de Ensino

SUPLAN - SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO DA REDE ESCOLAR

Comunicamos a adequação dos prazos de fechamento bimestral no módulo Diário de Classe, em razão dos cronogramas da
Prova Paulista e da Recuperação Semestral. Solicitamos a gentileza de consultar o comunicado completo para
conhecimento integral das orientações e observância dos novos prazos estabelecidos.Clique aqui para saber mais!

Comunicado Conjunto SUPLAN|SUPED, de 26 de março de 2026 - Adequação dos prazos de fechamento bimestral
– Diário de Classe

Para viabilizar o deslocamento de servidores em ações institucionais, orienta-se a priorização de meios mais simples, como
ressarcimento de despesas ou utilização de veículos oficiais. Na impossibilidade, as Unidades poderão avaliar a adoção de
procedimentos de contratação, conforme o caso concreto, observando a legislação aplicável, a adequada instrução
processual e as regras relativas ao fracionamento de despesa. Destaca-se, ainda, a importância de observância das normas
de transparência e da utilização de referências normativas pertinentes, quando aplicáveis.  Saiba mais aqui!

Transporte de servidores para atendimento a demandas institucionais 

Interessados: Dirigentes Regionais de Ensino; Chefes de SECOMSE e SEAFIN; Serviços de Administração e
Finanças; Seções de Compras e Serviços 

Interessados: Coordenador Geral, Coordenador, Chefe de Departamento, Chefe de Serviço e Chefe de Seção das
Unidades Regionais de Ensino e Órgãos Centrais 

https://drive.google.com/file/d/1vhjRnatmRzUcujI39RbnVvL72EluCwik/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QuQ6tqVsokPZ_sjTb5UrviCxRRCaGw0i/view?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1gypGIZDWWuo4c1TFNN3qGP2uH3CZihkNsCdZlt6pTvE/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1gypGIZDWWuo4c1TFNN3qGP2uH3CZihkNsCdZlt6pTvE/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1gypGIZDWWuo4c1TFNN3qGP2uH3CZihkNsCdZlt6pTvE/edit?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1L2Do-7IPTfFSDPiGg3AN1twczQy3a0Uf/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1opCAofMRwIkvJu4aONatUVHipyXALhGD/view?usp=sharing
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Interessados: QM, QAE e QSE.

ESCOLA DE FORMAÇÃO E APERFEIÇOAMENTO DOS PROFISSIONAIS DA 
EDUCAÇÃO PAULO RENATO COSTA SOUZA (EFAPE)

O 13º Boletim da Subsecretaria EFAPE divulga a exposição e o livro digital “Caetanistas negros: outros que honram a
galeria dos pretos do Brasil”, além dos encontros síncronos dos cursos Escola de Gestão 2.0 (Módulo 1) e Escola de Gestão
1.0 (Módulo 3). Apresenta os encontros formativos para avaliadores da Fase I do Concurso de Boas Práticas do Quadro de
Apoio Escolar – 2026 e comunica a não oferta do Planejamento de Aula na Semana 8 devido à Prova Paulista. Informa a
abertura das inscrições para os cursos Educação Menstrual: promovendo saúde e respeito – 1ª edição/2026 e Storytelling e
o Percurso do Herói em Aulas e Cursos – 1ª edição/2026. Divulga ainda o Prêmio MPT na Escola 2026 – “A Escola no
Combate ao Trabalho Infantil”, com orientações sobre participação e cronograma, e informa sobre os normativos que
dispõem sobre o desenvolvimento e a oferta de ações de formação continuada para os servidores da SEDUC-SP.
Clique aqui para saber mais!

1) Exposição e livro digital: Caetanistas negros: outros que honram a galeria dos pretos do Brasil; (2) Escola de Gestão 2.0
– 1ª edição/2026 | 1º Encontro Síncrono – Módulo 1; (3) Escola de Gestão 1.0 – 1ª edição/2026 | 1º Encontro Síncrono do
Módulo 3; (4) Encontros formativos – Avaliadores da Fase I do Concurso de Boas Práticas do Quadro de Apoio Escolar –
2026; (5) Não oferta do Planejamento de Aula – Semana 8; (6) Curso Educação Menstrual: promovendo saúde e respeito –
1ª Edição/2026; (7) Curso Storytelling e o Percurso do Herói em Aulas e Cursos – 1ª Edição/2026; (8) Prêmio MPT na
Escola 2026 – “A Escola no Combate ao Trabalho Infantil”; (9) Normativos que dispõem sobre o desenvolvimento e a
oferta de ações de formação continuada para os servidores da SEDUC-SP.

FDE - FUNDAÇÃO PARA O DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO

Distribuição dos livros do 2º bimestre de 2026 já começou, com prazos definidos para cada etapa de ensino.
Escolas devem garantir conferência, armazenamento adequado e entrega aos alunos no início do bimestre.
 Saiba mais aqui!

COMUNICADO Nº 00002/2026 - GEMP/DPED - Distribuição dos Livros do Estudante – 2º Bim./2026

Interessados: Dirigentes Regionais de Ensino e Responsáveis pelos Livros do Estudante

https://drive.google.com/file/d/1TelWvESry9nQusQOZq5qTHQbqm2qCWqC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1kbUgD6vkFNciIcnEjtKmCrdSW-QRn3op/view?usp=sharing
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