SECRETARIA DA EDUCACAO
COORDENADORIA DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
UNIDADE REGIONAL DE ENSINO DE PRESIDENTE PRUDENTE

EDITAL - BANCO DE TALENTOS
INTERPRETE /INTERLOCUTOR DE LIBRAS

CONVOCAGAO PARA A ETAPA DE ENTREVISTAS

O Dirigente Regional de Ensino da Unidade Regional de Ensino — Regiao de Presidente
Prudente, no uso de suas atribuicbes legais e regulamentares, torna publica a abertura de
edital para a etapa de entrevistas do cadastro reserva realizado no Banco de Talentos,
para a contratacdo temporaria para atuacao de docente como intérprete/interlocutor de

Libras da rede estadual de ensino, de acordo com a Portaria da Diretora da DIPES n° 14/2026
e Edital do Banco de Talentos para formagdo de cadastro reserva, conforme abaixo:

I. Puablico-Alvo:

Estdo convocados, para a etapa de entrevista, os docentes abaixo inscritos no Banco de
Talentos para formagdo de cadastro reserva para intérprete/interlocutor de Libras, que
indicaram a Unidade Regional de Presidente Prudente como 12 opcao, conforme segue:

CANDIDATO CPF HORARIO
BRUNA GOMES FERREIRA KUBO 369...- 62 8h30 - 8h50
CELIA CRISTINA CAMILO MOTA EVANGELISTA 708...-97 8h50 - 9h10
EVELIN TATIANI PEREIRA 438...-52 9h10 - 9h30
ISABELA FARIA RIBEIRO 490...-05 9h30 - 9h50
LEILAINE DA SILVA SANTOS 492....-02 9h50 - 10h10
LETICIA GIOVANA DE ALMEIDA NERY 416...-01 10h10 - 10h30
MARTA SANDRA FARIAS FIGUEIREDO 216...-47 10h30 - 10h50
MAURICIO FERREIRA NASCIMENTO 155...-32 10h50-11h10
NATIELE CAMILO MOTA 360...-60 11h10-11h30
SIMONE MANZO TOMAZINI BESTOLD 110...-39 11h30-11h50
THAIS APARECIDA MATIAS RODRIGUES 403... -66 11h50-12h10

Il. Datae Local:

As entrevistas serdo realizadas presencialmente na Unidade Regional de Ensino de
Presidente Prudente, conforme horario individual para comparecimento.

Data: 17/03/2026 (32 feira).

Horario: a partir das 8h30, conforme cronograma acima (item |).

Local: URE de Presidente Prudente — sala 42, a Avenida Manoel Goulart, 2651, Centro
Educacional.



lll. Documentacao:

De acordo com o Edital do Banco de Talentos, no ato da entrevista, o candidato devera
apresentar, obrigatoriamente:

- Documento de identificacdao com foto;

- Diploma(s) e/ou certificado(s) de conclusao de curso;

- Historico(s) escolar(es);

- Comprovantes de experiéncia profissional, quando houver;
- Curriculo atualizado.

IV. Pontuacao:

A pontuacao dos candidatos sera atribuida pela banca, observando-se os seguintes critérios:

| — Experiéncia profissional na atuacdo como intérprete/interlocutor de Libras: a pontuagao sera
atribuida de forma proporcional ao tempo de efetivo exercicio profissional comprovado na
atuacdo como Intérprete/Interlocutor de Libras, sendo computado 0,005 por dia trabalhado até
no maximo 20 pontos;

Il — Perfil profissional identificado por meio de entrevista: a pontuagao sera atribuida a partir da
avaliacdo do perfil do candidato, considerando a aderéncia as necessidades pedagdgicas,
técnicas e institucionais na atuacao como Intérprete/Interlocutor de Libras, sendo atribuida uma
pontuagdo minima de 01 ponto e maxima de 10 pontos.

V. Classificacao e Recurso:

A classificacdo dos candidatos sera realizada pela banca avaliadora, com base na pontuagdo
obtida apds a validacdo do candidato no processo.

O resultado com a classificagdo devera ser publicado no site da URE de Presidente Prudente em
18/03/2026.

Sera assegurado ao candidato o direito de interpor recurso quanto a pontuagao atribuida, no
prazo de dois dias a partir da divulgacédo do resultado de classificacao.

A interposicdao de recurso devera ocorrer, exclusivamente, pelo endereco eletronico -
ppr.atr@educacao.sp.gov.br

Apos analise dos recursos, a URE publicara o resultado final, com a classificacao atualizada, em
23/03/2026, no site oficial.


mailto:ppr.atr@educacao.sp.gov.br

VI. Atribuicao:

As convocagdes para a participagdo nas sessdes de atribuicdo, ocorrerdao conforme a
necessidade da URE e a disponibilidade de vagas.

A URE divulgara por meio de sitio eletronico proprio a data e horario das sessdes de atribuicao
para intérprete/interlocutor de Libras.

VIl. Disposi¢oes Gerais:

E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar todas as publicacdes referentes a
este edital.

O candidato convocado devera apresentar, no prazo estipulado por esta URE, toda a
documentagao exigida para formalizacdo da validacdo desta etapa, sem qualquer omissao de

documentos solicitados.

A ndo apresentacao da documentacao ou nao comparecimento no prazo estabelecido implicara
desisténcia, sem prejuizo da permanéncia no Banco de Talentos.

VilIl. Cronograma:

Data Evento

17.03 Entrevistas

18.03 Resultado com classificacao
18 e 19.03 Interposicao de recurso

23.03 Resultado final

Presidente Prudente, 11 de marco de 2026

Comissao de Atribuicao de Classes e Aulas

Rone Andrea Leite
Chefe de Departamento - Dirigente Regional de Ensino



