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‘2‘::':.‘;’ :: l':;:a d.n 11 Prof. Jodo Climaco da Silva K.rusc. 108 termons da resolugdo SEDUC n* 32, de

‘ < publica a abertura do periodo de recebimento de propostas de trabalho e realizagio de
enirevistas para docentes interessados em exercer a fungdo gratificada de Vice-Diretor de Eacola que atuard
na Unidade Escolar, | — Disposigdes iniciais: A selegdo serd por meio da andlise de documentos ¢ de
entrevistas, observando competéncias ¢ habilidades, de acordo com o artigo 2° ¢ 3° da Resolugdo SEDUC
52/2022. Os candidatos que ndo forem sclecionados neste momento compordo um cadastro reserva na
unidade escolar. 11 — Do Perfil Profissional ¢ dos Requisitos para Designagdo: a) Entregar proposta de
trabalho bascada no Piano de Agdo da Unidade Escolar pessoalmente na unidade escolar ou pelo e-mail
oficial da escola (c002012a a cducacao.sp.gov br) b) Possuir competéncias e habilidades de acordo com a
Resolugdo SEDUC 52/2022; c) Entregar documentos que comprovem as exigéncias para a fungdo, sendo
portador de, pelo menos, um dos titulos abaixo relacionados: 1) Diploma, devidamente registrado, de
Licenciatura plena em Pedagogia; 2) Diploma de curso de Pés- graduagdo em nivel de Mestrado ou
Doutorado, na 4rea de Educagdo, com érea de concentragdo em gestdo escolar ou gestdo educacional; 3)
Certificado de Conclusdo de Curso, de Pos-graduagdo em nivel de Especializagdo, na area de formagdo de
especialista em Educagdo (Gestdo Escolar), com carga horéria de, no minimo, 800 (oitocentas horas). 4)
Caso o docente ndo possua um dos titulos anteriormente previstos, podera ser aceito o diploma de
Licenciatura Plena em qualquer componente curricular, acompanhado de certificado de curso com loco na
gestdo escolar ofertado pela Escola de Formagdo e Aperfeigoamento dos Profissionais da Educagdo "Paulo
Renato Costa Souza” — EFAPE. « Curso de Formagdo “Da Educagdo Integral ao Ensino Integral”, com
carga horaria de 30 horas; * Curso de Formagdo “Inova Educagdo. Formagdo Basica: Projeto de Vida", com
carga hordria de 30 horas; * Curso de Formag&o "Curriculo em Agdo (Piblico-Escola) - Nivelamento", com

carga horéria minima de 50 horas. d) Ter, no minimo, 3 (trés) anos de experiéncia de docéncia na rede

estadual de ensino; ¢) Pertencer, de preferéncia, 8 Unidade Escolar em que se dara a designagdo; f) Carga

horéria de trabalho — 40 horas semanais a serem distribuidas em todos os dias da semana , com Adicional

de Complexidade de Gestdo; g) Participar de orientagdes presenciais ou a distincia, a serem oferecidas pela

Secretaria da Educagdo em nivel regional ou central; h) Substituir o Diretor da Unidade Escolar, em seus

impedimentos legais, de acordo com o disposto na Resolugdo SEDUC 52/2022. 111 - Proposta de Trabalho:

A proposta de trabalho devera ir ao encontro do Plano de A¢io da Unidade Escolar. IV — Entrevista: A

entrevista serd agendada com vistas ao aprofundamento ¢/ou elucidagdo de
e o contato através de e-mail ou telefone que o candidato dispord na proposta

aspectos contidos na proposta

de trabalho apresentada
entada, V — Documentos: A entrega da proposta de trabalho
mail da escola: ¢002012a ¢ educacao.sp.gov.br.

PDF a) RG e CPF; b) Contagem de

apres e os documentos deverdo ser

encaminhados por e-mail institucional do candidato para o e-

Deverdo também ser enviados 0s seguintes documentos em formato
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canmh;.ado ¢ assinado pela autoridade competente; ¢) Diploma ou Certificado ¢ Histérico Escolar de acordo
com‘ 0 item II deste edital; d) Curriculo Profissional. VI — Das inscrigdes: As inscrigdes ocorrerdo com o
envio da Proposta de Trabalho ¢ documentos citados no item V, de  09/03/2026 a 11/03/2026 ¢ durante o
periodo, serd agendado a entrevista com o candidato. Artigo 3° — O Vice-Diretor de Escola devera
apresentar os seguintes conhecimentos ¢ habilidades. I — Conhecimento de gestdo escolar ¢ suas dimensdes;
I — Capacidade de orientar ¢ articular a equipe escolar quanto ao estabelecimento de metas ¢
desenvolvimento de agdes que visem a melhoria do processo ensino e de aprendizagem; 111 — capacidade de
coordenar e avaliar o desenvolvimento de projetos e agdes que propiciem a melhoria da convivéncia escolar.
* a indicagdo do Diretor de Escola submetida a aprovagdo do Dirigente Regional de Ensino, conforme
disposto: Artigo 7° - Para o preenchimento das fungdes de Vice-Diretor de Escola e formagdo de cadastro
de reserva. Esta Direciio Escolar realizara o processo seletivo, considerando o perfil da unidade escolar
detentora da vaga e o disposto no artigo 3° desta resolugdo. VII - Das vagas: 01 (uma) VAGA com o hordrio
a combinar; VIII — Disposigdes finais a) As etapas deste processo de selegdo ndo poderdo ser feitas por
procuragdo; b) O Vice-Diretor de Escola cumprira carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, com
intervalo de uma hora para almogo; ¢) Uma vez entregue sua proposta de trabalho, o candidato estara ciente
e de acordo que, ap6s a realizagdo da entrevista, € de exclusiva decisdio da Unidade Escolar a indicagdo do

candidato para a fungdo concorrida e de competéncia do Dirigente Regional de Ensino a homologagdo.

Sdo Paulo, 06 de Marco de 2026.
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