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EDITAL N° 004/2026

PROCESSO SELETIVO PARA A FUNCAO DE COORDENADOR DE GESTAO PEDAGOGICA GERAL PROGRAMA
DE ENSINO INTEGRAL

A Diretora da EE “Dr Euphly Jalles”, Jales, Unidade Regional de Ensino de Jales, torna publico o processo
seletivo para a vaga de Coordenador de Gestdo Pedagodgica do Programa de Ensino Integral, a ser preenchida
mediante designagdo, nesta Unidade Regional de Ensino, nos termos da Resolugdo SEDUC — 41 de, de 1-6-
2022, da Resolugio SEDLIC - 53 de 29-06-2022 em conjunto com a Resalucio SENLICT2 de 8/12/2022 &
Resolucdo SEDUC- 09 de 08/02/2024, Resolugdes SEDUC 162 e 163, de 09 de dezembro de 2025. O
preenchimento da vaga sera realizado em conformidade com as normas e requisitos estabelecidos neste

edital.
1 - DAS VAGAS

01 vaga de Coordenador de Gestdo Pedagdgica do Programa Ensino Integral (PEI).

Il — DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1- O candidato interessado em concorrer a vaga de Coordenador de Gestdo Pedagégica (PEI), deverd
atender os requisitos de acordo com a Resolugdo SEDUC 53, de 29-6-2022, artigo 22 e os requisitos abaixo:
2.2- Contar com, no minimo, 3 anos de experiéncia de docéncia na rede estadual de ensino;

2.3- Ser portador, preferencialmente, de diploma de licenciatura plena em pedagogia;;

2.4- E vetada a designagdo de Coordenador de Gestdo Pedagdgica ao docente contratado nos termos da
Lei Complementar n? 1.093, de 16-07-2009;

2.5- O docente classificado na unidade escolar tera prioridade na indicacdo para designacdo como
Coordenador de Gestdo Pedagdgica Geral;

2.6- Em caso de indicacdo de docente ndo classificado na forma estabelecida para as designacdes, a que se
refere o §22 deste artigo, devera ser exigida a apresentacdo de anuéncia expressa do superior imediato do
docente na unidade escolar de origem, previamente ao ato de designacdo.;

2.7- A designagdo para atuar como Coordenador de Gestdo Pedagogica Geral somente podera ser
concretizada quando houver substituto para assumir as aulas da carga horaria do docente a ser designado.
2.8- Fica vedada a participagdo neste processo de integrantes do Quadro do Magistério, que tenham sido
cessados, no ano de 2025, nas hipoteses previstas nos incisos I, Il e IV, §32, do artigo 62 da Resolugdo SEDUC
=41 de, 15-9-2023.

Il - DAS ATRIBUICOES DO DOCENTE DESIGNADO COORDENADOR DE GESTAO PEDAGOGICA GERAL

3.1- atuar como gestor pedagdgico, com competéncia para planejar, acompanhar e avaliar 0s processos
de ensinar e aprender, bem como o desempenho de professores e alunos;

3.2- orientar o trabalho dos docentes, nas reunides pedagégicas e no hordrio de trabalho coletivo, de modo
a apoiar e subsidiar as atividades em sala de aula, observadas as sequéncias didaticas de cada ano, curso e
ciclo;

3.3- ter como prioridade o planejamento, a organizagdo e o desenvolvimento de atividades pedagogicas,
utilizando os materiais didaticos impressos e os recursos tecnoldgicos, sobretudo os disponibilizados pela
Secretaria da Educacdo;

3.4- apoiar a anélise de indicadores de desempenho e frequéncia dos estudantes para a tomada de decisdes



visando favoracer methoria da aprendizagem e a continuidade dos estu
3.5- coordenar as atividades necessarias a organizagdo, ao planejamento, ao acompanhamento, a avaliagio
e a analise dos resultados dos estudos de reforgo e de recuperagdo;

3.6- decidir, juntamente com a equipe gestora e com os docentes das classes efou dos componentes

curriculares, a conveniéncia e oportunidade de se promoverem intervencées imediatas na aprendizagem,

a fim de sanar acg dificuldades dos alunos, mediante 2 aplicacdo de mecanismos de angio ascalar, a 2
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formacdo de classes de recuperagdo continua e/ou intensiva;

3.7- orientar os professores quanto as concepgdes gue subsidiam préticas de gestdo democrdtica e
participativa, bem como as disposicbes curriculares, pertinentes as dreas do conhecimento e componentes
curriculares que compdem o curriculo dos diferentes niveis e modalidades de ensino;

3.8- conrdenar a slaboracin em narceria com 05 Gestores da tinidade Fcrnl:\r o da "!'!‘.'9!‘.’?!‘.".2.“.1’0, n
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acompanhamento e a avaliacdo da proposta pedagégica, juntamente com os professores e demais gestores
da unidade escolar, em consondncia com os principios de uma gestdo democrdtica participativa e das
disposi¢Bes curriculares, bem como dos objetivos e metas a serem atingidos;

3.9- tornar as a¢des de coordenagdo pedagdgica um espago dialdgico e colaborativo de praticas gestoras e
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3.9.1- a participagdo proativa de todos os professores, nas aulas de trabalho pedagdgico coletivo,
promovendo situagdes de orientacdo sobre prdticas docentes de acompanhamento e agvaliagio das
propostas de trabatho programadas;

382-a vivéncia de situagﬁes de ensino, de aprendizagem e de avafiacdo ajustadas aos confeudos e gs
3.9.3- as abordagens muft:dfsc:plmares, por meio de metodoiog:as s:gmﬁcativas para os alunos;
3.9.4- adivulgagdo e o intercmbio de préticas docentes bem-sucedidas, em especial as que facam uso de
recursos tecnologicos e pedagogicos disponibilizados na escola.
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5.1 - A designa¢3do para Coordenador de Gestdo Pedagégica Geral serd realizada por Portaria do Chefe de
Departamento -Dirigente Regional de Ensino, publicada no Didrio Oficial do Estado e recaird em docente
que atenda, além do disposto no artigo 2° desta resolugio, aos critérios estabelecidos pela Unidade
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5.2 - Na elaboragdo dos critérios, a que se refere o “caput” deste artigo, e de outros que poder3o ser
acrescidos pelos gestores envolvidos, observar-se-ao:

5.2.1-a analise do curriculo académico e da experiéncia profissional do candidato, em especial com vistas
a atuacdo do Coordenador de Gestdo Pedagégica nos anos iniciais do ensino fundamental, devendo, neste
,,,,,,, pr ada 2 exp

5.2.2 -a compatlbullzagao do perfil e da quallﬁcagéo profissional do candidato com a natureza das
atribuicBes relativas ao posto de trabalho a ser ocupado;

5.2.3 - a experiéncia anterior em assessoramento pedagogico ou de docente na perspectiva da educagdo
inclusiva e na construgdo de um espago coletivo de discussdo da funciio social da escola;

L2A - a2 u::!nrn:u-:n doe certificados de particinacio em cursos nromovidos nor esta Secretaria da
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Educacdo, em especial aqueles que se referem diretamente a drea de atuagio do Professor Coordenador:
5.2.5 - a andlise de Plano de Gestdo Pedagdgica, conforme diretrizes da Diretoria de Ensino, a ser entregue
pelo candidato a vaga.

6.1. O processo de inscrigdo ocorrera no perfodo de: 12/03/2026, a partir das 07h59 até o dia 16/03/2026
as 23h59, ambos seguindo horario de Brasilia/DF, considerando as seguintes etapas:



Etapa 1 - Inscrigdo

6.2 - O docente (titular de cargo ou ocupante de fungdo-atividade), de qualquer Unidade Regional de Ensino
da Secretaria de Estado da Educagdo, poderd participar do processo de selecdo, mediante o preenchimento
do forms https://forms.office.com/r/9NSPAREGVG

6.3 - No momento de inscrigdo, os requisitos de experiéncia e de formagdo deverdo ser comprovados
mediante digitalizagcdo de documentos exigiveis para o cargo conforme segue:

6.3.1 - documentos que comprovam as exigéncias para a fung3o, sendo portador de, pelo menos, 01 (um)
dos titulos abaixa relacionados {um dos itens de 1 a0 3):

1 - Diploma, devidamente registrado, de licenciatura plena em Pedagogia; ou

2- Diploma de curso de pds-graduagéo em nivel de Mestrado ou Doutorado, na drea de Educacgdo, com drea
de concentragdo em gestdo escolar ou gestdo educacional; ou

2- ..eft{fice_o de conclusfo de curse, de pés-groduacdo em nivel de Especializacfio, na dreo d e formocdo de
especialista em Educagdo (Gestéio Escolar), com carga hordria de, no minimo, 800 (oitocentas horas).

6.3.2 - Comprovar por meio de Declaragio emitida pelo Diretor de Escola/Diretor Escolar da Unidade de
Classificagdio, comprovando ter, no minimo, 3 {trés) anos de experiéncia de docéncia na rede estadual de
ensino.

6.3.3- Copia do RG e CPF, comprovante de Inscricdo para Atribuicio de Aulas com manifestagdo de interesse
no Programa Ensino Integral fungéo de Vice-Diretor no Credenciamento PEI/2026 e Curriculum Vitae, nos
moldes da Plataforma Lattes (Curriculo Lattes).

Observagdo: todos os documentos constantes do item 6.1 e 6.2, dever3o ser anexados no formulirio
online (requerimento de inscrigdo), conforme link disponibilizado no item 6.2, deste edital.

e "

Deverdo também ser enviados no e.mail: c027145a@educacao.sp.gov.br

6.3.4 - Somente ap0s a atualizagdo dos dados cadastrais, que o candidato devera realizar a sua inscrigdo
dentro do periodo estipulado neste edital.

6.3.5 - Do indeferimento da escola, caberd recurso e ou reconsideragdo.

6.4 - Os candidatos a vaga serdo submetidos a entrevista, para verificag3o da compatibilidade de seu perfil
profissional.

6.5 - O servidor sera convocado para entrevista, que sera agendada via telefone e por e.mail, visando &

:.nr:ah:r:n técnica e de rnmnnfnnmnc dn candidato 3¢ osnnmﬁrud:dnq da vaga rnnr‘nrrlrln r-nun horario cerd

definido pelo Diretor de Escola e Supervisor de Ensing, no dia 17/03/2026.

6.6- Além do disposto no item 3.3.2 deste edital, serdo analisadas:
a- A atuagdo profissional em designagbes de suporte pedagdgico anteriores a que esteja concorrendo;

b- A possibilidnde de cumprimento da Jornodn de sunorte pedagdaico caracteriza
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semanais, de acordo com a necessidade da administragdo;

¢- O candidato que ndo participar dessa etapa ou abandond-la durante sua realizac@o, serd considerado(a)
desistente deste Processo Seletivo.



Vil - DOS RESLI TADOS:

7.1- O resultado do processo seletivo sera divulgado na Unidade Escolar com indicacdo de até 03 (trés)
nomes para apreciagdo, entrevista e aprovagdo do Chefe de Departameto Dirigente Regional de Ensino de
Jales.
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8.1 - O candidato selecionado sera designado para a fungdo de Coordenador de Gestdo Pedagdgica Geral do
Programa Ensino Integral pelo Chefe de Departamento - Dirigente Regional de Ensino, cuja data de infcio
do exercicio deve constar na portaria de designagdo.

8.2 - O candidato tard exaurido os direitos dacorrentes da sua desi

a- deixar de comparecer na data, hordrio e local estabelecidos na convocagdo, seja qual for o motivo
alegado;

b- ndo aceitar as condiges ou documentos estabelecidos para o exercicio do cargo.

IX - DAS DISPOSICOES FINALS:
9.1- Ainscricdo do candidato implicara a aceitagdo das normas estabelecidas neste edital.

9.2- O candidato que ndo atender aos requisitos estabelecidos sera eliminado do processo.

9.3- E de responsabilidade do candidato a veracidade das informacBes prestadas e a apresentacdo dos

documentos solicitados no edital.

9.4- 0 n3io comparaecimento ou ni

©

eliminagdo.
9.5- As disposicdes deste Edital estardo sujeitas a adequagBes que respeitem quaisquer alteragdes de
dispositivos legais supervenientes.

Jales. 11 de marco de 2026
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