EDITAL PARA PREENCHIMENTO DE UMA (UMA) VAGA DE PROFESSOR
COORDENADOR PEDAGOGICO - Sistema Prisional vinculado a EE Cel
Pedro Dias.

A Unidade Regional de Ensino de Votorantim, comunica a abertura de inscri¢oes
para o posto de trabalho na fungdo de Coordenador de Gestdo Pedagdgica do
Ensino Fundamental e do Ensino Médio para atuagcdo na unidade prisional,
vinculada a Escola Coronel Pedro Dias.

Fundamento Legal: Resolugdo Seduc 53/2022, que dispde sobre a fungéo de
Coordenador de Gestdo Pedagdgica, foi publicada no Diario Oficial do Estado
quinta-feira (30), pagina 50 e 51 - Secéo |.

I- DOS REQUISITOS DE HABILITAGAO PARA PREENCHIMENTO DA
FUNGAO:

Constituem-se requisitos para o exercicio da fungdo de Coordenador de Gestao
Pedagogica nas unidades escolares:

1. Ser docente titular de cargo ou ocupante de fungao- -atividade, podendo
se encontrar na condicao de adido ou em readaptacdo, sendo que, no
caso de docente readaptado, a designagdo somente podera ocorrer apds
manifestacao favoravel da Comissao de Assuntos de Assisténcia a Saude
da Secretaria de Gestao Publica — CAAS;

2. Contar com, no minimo, 3 anos de experiéncia no magistério publico
estadual;

3. Ser portador de diploma de licenciatura plena;

4. A designagao para atuar como Coordenador de Gestdao Pedagodgica —
CGP somente podera ser concretizada quando houver substituto para
assumir as aulas da carga horaria do docente a ser designado.

Il - ATRIBUIGOES

1. Atuar como gestor pedagogico, com competéncia para planejar,
acompanhar e avaliar os processos de ensinar e aprender, bem como o
desempenho de professores e alunos;

2. Orientar o trabalho dos docentes, nas reunides pedagdgicas e no horario
de trabalho coletivo, de modo a apoiar e subsidiar as atividades em sala
de aula, observadas as sequéncias didaticas de cada ano, curso e ciclo;

3. Ter como prioridade o planejamento, a organizagcao e o desenvolvimento
de atividades pedagogicas, utilizando os materiais didaticos impressos e
0s recursos tecnoldgicos, sobretudo os disponibilizados pela Secretaria
da Educacao;



4. Apoiar a anadlise de indicadores de desempenho e frequéncia dos
estudantes para a tomada de decisbes visando favorecer melhoria da
aprendizagem e a continuidade dos estudos;

5. Coordenar as atividades necessarias a organizag¢ao, ao planejamento, ao
acompanhamento, a avaliagao e a analise dos resultados dos estudos de
reforco e de recuperacao;

6. Decidir, juntamente com a equipe gestora e com os docentes das classes
e/ou dos componentes curriculares, a conveniéncia e oportunidade de se
promoverem intervengdes imediatas na aprendizagem, a fim de sanar as
dificuldades dos alunos, mediante a aplicacdo de mecanismos de apoio
escolar, e a formacao de classes de recuperagao continua e/ou intensiva;

7. Orientar os professores quanto as concepgdes que subsidiam praticas de
gestao democratica e participativa, bem como as disposigdes curriculares,
pertinentes as areas do conhecimento e componentes curriculares que
compdem o curriculo dos diferentes niveis e modalidades de ensino;

8. Coordenar a elaboracdo, o desenvolvimento, o acompanhamento e a
avaliacdo da proposta pedagdgica, juntamente com os professores e
demais gestores da unidade escolar, em consonancia com 0s principios
de uma gestdo democratica participativa e das disposi¢oes curriculares,
bem como dos objetivos e metas a serem atingidos.

a. Tornar as agdes de coordenagao pedagogica um espaco dialégico
e colaborativo de praticas gestoras e docentes, que assegurem:

b. A participacdo proativa de todos os professores, nas aulas de
trabalho pedagogico coletivo, promovendo situag¢des de orientagao
sobre praticas docentes de acompanhamento e avaliagdo das
propostas de trabalho programadas;

c. Avivéncia de situagdes de ensino, de aprendizagem e de avaliagao
ajustadas aos conteudos e as necessidades, bem como as praticas
metodoldgicas utilizadas pelos professores;

d. As abordagens multidisciplinares, por meio de metodologias
significativas para os alunos;

e. Adivulgacao e o intercambio de praticas docentes bem-sucedidas,
em especial as que fagam uso de recursos tecnoldgicos e
pedagadgicos disponibilizados na escola; Compatibilizagao do perfil
e da qualificagdo profissional do candidato com a natureza das
atribuicdes relativas ao posto de trabalho a ser ocupado.

lll- PARA O DESEMPENHO DA FUNGAO, O COORDENADOR DE GESTAO
PEDAGOGICO DEVERA ATENDER AOS SEGUINTES CRITERIOS:



1. Valorizagao dos certificados de participacdo em cursos promovidos por
esta Secretaria da Educacdo, em especial aqueles que se referem
diretamente a area de atuacédo do Coordenador;

2. Disponibilidade de tempo do candidato para cumprir a carga horaria a ser
cumprida pelo docente para o exercicio da funcao de Coordenador que
sera de 40 horas semanais, distribuidas por todos os dias da semana;

3. Disponibilidade de tempo para atendimento de convocagcbes em
atividades de formacédo continuada e de qualificagcdo profissional
propostas pela Unidade Regional de Ensino e pelos 6rgéaos centrais da
Pasta.

IV — PERIODO DE INSCRICAO:

Inscricdo e Entrega da Proposta de Trabalho no periodo de 13 _a 18 de marco
de 2026 pelo link: hitps://forms.gle/M4vU9XmUEHeFyJuE9 ;

V — APRESENTAGAO DA PROPOSTA DE TRABALHO:

Para o desempenho da fungdo, o candidato(a) ao posto de trabalho de
coordenador de gestado pedagodgica da unidade prisional vinculada a EE Cel
Pedro Dias devera apresentar proposta de trabalho que contemple:

1. Caracterizacado do candidato;
2. Proposta de trabalho e cursos realizados;
a) Curriculo Académico;
b) Descricao das experiéncias profissionais;
¢) Incluir documentos comprobatdrios de cursos realizados na area
da Educacgao;
3. Justificativa para ocupacdo da fungdo de Coordenador de Gestao
Pedagodgico;

VI - ENTREVISTA E AVALIAGAO DA PROPOSTA DE TRABALHO:

1. Aentrevista constara da apresentacgéo pelo candidato (a) do seu histérico
profissional e da proposta de trabalho para a funcdo de professor


https://forms.gle/M4vU9XmUEHeFyJuE9

coordenador e abrangera assuntos pertinentes ao seu conhecimento
sobre a pratica em sala de aula, ao Curriculo das escolas estaduais do
Estado de Sao Paulo, assim como a metodologia aplicada ao curriculo em
geral; indices de desempenho dos alunos registrados pelo Saresp; plano
de metas da Secretaria Estadual da Educacéao;

2. A entrevista sera agendada conforme o numero de inscritos e sera
realizada pela Diretora de Escola e pelo Supervisor de Ensino.

VII - DA VAGA OFERECIDA:

01 vaga para Coordenador de Gestdo Pedagdgico — Ensino Fundamental e
Ensino Médio.

Votorantim, 13
de margo de 2026.



