SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

UNIDADE REGIONAL DE ENSINO CARAPICUIBA- URE

EE MARIA DE LOURDES TEIXEIRA
ESTRADA DO JACARANDA,370- ALTO DE SANTA LUCIA- CARAPICUIBA
EMAIL: e909221a@educacao.sp.gov.br — Tel: 4187-4718

EDITAL PARA COORDENADOR DE GESTAO PEDAGOGICA ENSINO FUNDAMENTAL
ANOS FINAIS E ENSINO MEDIO

O Diretor da Escola Estadual MARIA DE LOURDES TEIXEIRA no uso de suas atribuigdes legais, e de
acordo com o a Resolugdo SEDUC 53, de 29-6-2022, torna publica a abertura de inscricdo aos
candidatos que pretendam atuar como Coordenador de Gestdo Pedagogica nesta unidade escolar:

| — DOS REQUISITOS DE HABILITAGAO PARA PREENCHIMENTO DA FUNGAO:

De acordo com a Resolugédo SEDUC 53, de 29-6-2022

Artigo 2° — A fungdo de Coordenador de Gestdo Pedagogica sera exercida por docentes titulares de
cargo ou ocupantes de fungéo-atividade, desde que preencham os seguintes requisitos:

| — contar com no minimo, 3 anos de experiéncia de docéncia na rede estadual de ensino;
Il — Ser portador preferencialmente, de diploma de licenciatura plena em pedagogia;

§ 1° — E vetada a designacio de Coordenador de Gestdo Pedagdgica ao docente contratado nos
termos da Lei Complementar n° 1.093, de 16-07-2009.

§2° — O docente classificado na unidade escolar tera prioridade na indicagdo para designagdo como
Coordenador de Gestao Pedagogica.

§ 3° — Em caso de indicagéo de docente néo classificado na forma estabelecida para as designagdes,
a que se refere o §2° deste artigo, devera ser exigida a apresentagéo de anuéncia expressa do superior
imediato do docente na unidade escolar de origem, previamente ao ato de designagéo.

§ 4° — A designagéo para atuar como Coordenador de Gestdo Pedagégica somente podera ser
concretizada quando houver substituto para assumir as aulas da carga horaria do docente a ser
designado.

Obs: Néo ter tido cessada a designagdo na fungdo de Coordenador de Gestdo Pedagdgica no ano
corrente.

ll- DO PERFIL DO PROFISSIONAL

Ser capaz de desenvolver agdes de formagdo continuada de professores e de acompanhamento do
processo pedagdgico na escola;

Possuir e ser capaz de desenvolver, cotidianamente, competéncia relacional e atuar para a consecugao
dos principios da gestdo democratica no coletivo formado pelos professores; Possuir habilidade
gerencial e técnico-pedagdgica e ser capaz de desenvolver agbes de implementagdo e
desenvolvimento da Educagéo junto aos docentes a fim de melhorar o processo do ensino e da
aprendizagem; Demonstrar interesse para o aprendizado e para o ensino;

Compreender os processos administrativos e financeiros como meios para a consecugao dos objetivos
pedagogicos;
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VAGA A SER OFERECIDA

- 01 CGP PERIODO MANHA E TARDE

- 01 CGP PERIODO TARDE E NOITE

Ter habilidade no uso das Tecnologias de Informagado e Comunicagao;

Il - DAS ATRIBUICOES DOS COORDENADORES DE GESTAO PEDAGOGICA
As constantes no art. 4° da Resolugdo SEDUC 53, de 29/6/2022.

IV - DA DESIGNAGAO PARA COORDENADOR DE GESTAO PEDAGOGICA
De acordo com os artigos do 5° ,6°,8°,9°, 10, 11 e 12 da RES. SEDUC 53, de 29/06/2022.
- DO PERIODO DE INSCRICAO

Os interessados deverdo encaminhar no periodo de 30/03/2026 ao dia 02/004/2026 pelo email.:
e909221a@educacaoc.sp.gov.br . Proposta de Trabalho acompanhada com o Curriculo Académico,
copias dos documentos comprobatérios dos requisitos de habilitagdo (Declaragdo de Tempo de
Servigo, Diploma de Licenciatura).

VI- DA APRESENTAGCAO DA PROPOSTA DE TRABALHO
No ato da inscrigdo o candidato devera entregar o seu projeto de trabalho, que deve contemplar:

I-identificagdo completa do proponente incluindo descrigdo sucinta de sua trajetéria escolar e de
formagéo, bem como suas experiéncias profissionais

Il-objetivos e descrigdo sintética das agdes que pretende desenvolver:

Ill-justificativas e resultados esperados, incluindo diagnéstico fundamentado por meio dos resultados
do SARESP/SAEB ou outras avaliagbes externas;

IV- Proposta de acompanhamento da gestao da sala de aula;

V- Resultados esperados no exercicio de suas fungdes de Coordenador Pedagdgico bem como
proposta de avaliagdo e acompanhamento do projeto e as estratégias previstas para garantir o seu
monitoramento e execugdo com eficacia.

VIl — DA ENTREVISTA E AVALIAGAO DA PROPOSTA DE TRABALHO

a) A entrevista constara da apresentagao pelo candidato (a) do seu histérico profissional e da proposta
de trabalho para o posto de trabalho, objeto de sua inscrigéo;

b) A entrevista sera nos dias 06/04/2026 ao dia 08/04/2026, com agendamento prévio pelo Diretor da
Unidade Escolar.

VIil - DA DIVULGAGAO

A divulgagao: 08/04/2026




IX - DA VAGA OFERECIDA
01 vaga para Coordenador de Gestdo Pedagdgica — PERIODO (MANHA E TARDE)

01 vaga para Coordenador de Gestdo Pedagdgica — PERIODO (TARDE E NOTURNO)

CARAPICUIBA, 27 DE MARGO DE 2026

Diretor Escolar




