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EDITAL 001/2026 - BANCO DE TALENTOS

CADASTRO EMERGENCIAL PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE DOCENTES ENSINO FUNDAMENTAL
E MEDIO - 001/2026

A Diretoria de Pessoas - DIPES, da Subsecretaria Corporativa - SUCOR, da Secretaria da Educac¢do do
Estado de Sdo Paulo - SEDUC, no uso de suas atribuicdes legais e com fundamento no Lei
Complementar n° 1093, de 16 de julho de 2009, alterada pela Lei Complementar n°1430, de 16 de
julho de 2025, torna publica a abertura de inscricdes e a realizacdo do Cadastro Emergencial
destinado a contratacao de docentes para atuacao no Ensino Fundamental e Médio da Rede Estadual
de Ensino, por meio de avaliacao de titulos, experiéncia profissional e desempenho na Prova Nacional
Docente - PND, a ser realizado por intermédio da plataforma Banco de Talentos - BT, mediante as
condic¢des estabelecidas neste edital.

| - DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1. O presente edital normatiza e torna publico exclusivamente o Cadastro Emergencial
de profissionais interessados em atuar como Professor de Ensino Fundamental e
Médio nas escolas da Rede Estadual de Ensino, conforme a necessidade da
Administra¢do, ndo implicando garantia de convocacao, classificacdo ou contratacao
imediata.

2. A inscricao no BT confere ao candidato a possibilidade de participagdo nos
procedimentos de selecao para fins de atuar como Professor de Ensino Fundamental e
Médio, observada a existéncia de vagas disponiveis, a compatibilidade da formacdo
apresentada e os resultados obtidos nos processos de selecdo, que compreenderdo,
entre outros critérios, tempo de experiéncia, a analise de titulos, desempenho na
Prova Nacional Docente - PND demais requisitos definidos pela Administracao e
previstos neste edital.

3. A contratacao do candidato, quando houver, sera realizada por tempo determinado,
nos termos da legislacdo aplicavel, especialmente a Lei Complementar n° 1.093/2009 e
a atribuicao de classes e aulas devera observar integralmente as normas especificas e
a Indicagao CEE n° 213/2021, assegurando o alinhamento as competéncias exigidas
para a fungdo.

4. A Comissao Regional de Atribuicdo de Classes e Aulas de cada Unidade Regional de
Ensino - URE realizara a anadlise da documenta¢do dos inscritos para validar sua

participacgdo e classifica-los no processo.
Il - DOS PRE-REQUISITOS
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1. Poderdo se inscrever no BT os candidatos que atenderem, cumulativamente, aos
seguintes requisitos:
| - Estar em conformidade com os regramentos normativos vigentes da SEDUC em todas as unidades

escolares nas quais tenha exercido atividades, conforme disposto na Resolu¢cao SEDUC n° 146, de 26
de novembro de 2025;

[l - Possuir habilitacdo ou autorizacdo para lecionar em classes ou nas aulas do componente
curricular pretendido, conforme Indicacao CEE n°® 213/2021, homologada pela Resolu¢dao SEDUC de
29 de outubro de 2021;

[ll - Possuir idade minima de dezoito anos completos;

IV - Estar em situacao regular com a Justica Eleitoral e, quando do sexo masculino, com as obrigacdes
militares;

V - Nao possuir impedimentos legais para contrata¢do pela Administracao Publica.

1l - DAS INSCRICOES

1. As inscri¢cdes para o Cadastro Emergencial de profissionais interessados em atuar
como Professor de Ensino Fundamental e Médio nas escolas da Rede Estadual de
Ensino estardo abertas no periodo de 02/03/2026 a 30/04/2026 e deverao ser
realizadas exclusivamente por meio da plataforma Banco de Talentos, disponivel no
endereco eletrdnico: https://bancodetalentos.educacao.sp.gov.br.

2. O Cadastro Emergencial tera validade para o ano letivo de 2026, podendo ser utilizado
pelas URE, conforme saldo disponivel de classes e aulas e a necessidade de
contratacao, dentro do periodo de vigéncia estabelecido pelo edital.

3. No ato da inscricao, o candidato podera indicar até trés URE de interesse.

4. E de responsabilidade exclusiva do inscrito acompanhar, nos sitios eletrénicos das
respectivas URE, as convocac¢Bes para apresentacao da documentacao para realizagao

do Cadastro Emergencial.
IV - DOS CRITERIOS DE PONTUAGAO E CLASSIFICAGAO

1. A pontuacdo no Cadastro Emergencial sera atribuida conforme os critérios a seguir:
| - Tempo de experiéncia profissional:

a) Dias de atuacdo na funcao (Classe ou Aulas ou Educagao Especial): 0,001 ponto por dia;
b) Dias de atua¢ao no magistério publico oficial da Rede Estadual de Ensino: 0,002 ponto por dia;

¢) Dias de atuacdo no magistério publico oficial da Rede Estadual de Ensino como docente
contratado, nos termos da Lei Complementar n° 1.093/2009: 0,005 ponto por dia.

[l - Titulos:
a) Aprovacdo em concurso publico para cargo de docente da SEDUC/SP: 1 ponto;

b) Diploma de Mestrado: 5 pontos;
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¢) Diploma de Doutorado: 10 pontos.
[Il - Prova Nacional Docente (PND) 2025:

1. Desempenho igual ou superior a 70 pontos: 1 ponto.

2. Ndo sera computado tempo de experiéncia concomitante.

3. O tempo de experiéncia previsto nas alineas “b” e “c” do inciso | devera ser exclusivo
nesta SEDUC.

4. A data-limite para computo do tempo de experiéncia sera 30/06/2025.

5. Sera considerado apenas um diploma por docente para os titulos de Mestrado ou
Doutorado.

6. Serdo considerados os titulos de Mestre e/ou Doutor que possuam vinculo correlato
ou intrinseco aos componentes curriculares de atuacdao docente ou, ainda, a area da
Educacao.

7. A pontuacao final correspondera a soma de todos os critérios.

8. Em caso de empate, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios:
| - Maior idade;

[l - Maior numero de dependentes;

[ll - Maior tempo de experiéncia profissional na area correlata.

1. Persistindo o empate, cabera a banca da URE proceder a classificacao final mediante
decisdao fundamentada.

2. A URE publicara o resultado da classificacao reserva em sitio eletrénico proéprio,
conforme cronograma estabelecido em Portaria da DIPES.

3. Compete a URE verificar o cumprimento dos requisitos deste edital, deferir ou
indeferir o cadastro do candidato e registrar, na Secretaria Escolar Digital - SED, na
funcionalidade Cadastro Emergencial os dados do candidato.

4. A classificacao dos candidatos sera realizada pela SED apds o registro realizado pela
Comissao Regional de Atribuicao de Classes e Aulas.

5.Sera assegurado ao candidato o direito de interpor recurso quanto a pontuacao
atribuida, no prazo de dois dias Uteis a partir da divulgacdo do resultado da
classificacao do Cadastro Emergencial da URE, devendo a analise e decisdo sobre o
recurso ser realizada pela comissao responsavel pelo processo.

6. A URE realizara a analise de recurso no prazo maximo de dois dias Uteis, contados do
recebimento.

7.Apo6s a anadlise dos recursos, a URE publicara o resultado e, se for o caso, a
classificacao atualizada em carater definitivo e sem efeitos retroativos, ndo cabendo
nova interposicao de recurso pelos candidatos.

8. A classificacao do Cadastro Emergencial conduzido pela comissao responsavel da URE
nao assegura direito automatico a contratacao, servindo apenas como referéncia para
fins de convocac¢ao, conforme a necessidade da Administracdo e disponibilidade de
vagas.
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V - DA ATRIBUICAO

1. E responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes da URE sobre as normas,
0S prazos e os procedimentos necessarios para participagdo no processo anual de
atribuicdo de classes e aulas.

2. A atribuicdo de classes e aulas dependera da disponibilidade de vagas e da

classificacao dos interessados no Cadastro Emergencial.
VI - DAS DISPOSICOES GERAIS

1. A participacdo neste cadastro ndo implica obrigatoriedade de classificacdo e
contratacao.

2.Todas as informacBes prestadas na inscricdo poderdo ser validadas pela URE e
revalidadas pela unidade escolar.

3.E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar todas as publicacdes
referentes a este edital.

4. O candidato convocado devera apresentar, no prazo estabelecido pela URE, toda a
documentacdo necessaria.

5.0 nao comparecimento ou a nao apresentacdo da documentacao implicara
desisténcia, sem prejuizo da permanéncia da inscricdo no BT.

6. Os casos omissos serao analisados e decididos pela Diretoria de Pessoas - DIPES.

7. Este edital entra em vigor na data de sua publicacgao.
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