Governo do Estado de Sao Paulo
Secretaria da Educacao
Servico de Pessoas Bauru

EDITAL

N° do Processo: 015.00158978/2026-39
Interessado: Unidade Regional de Ensino de Bauru

Assunto: Processo Seletivo para Professor Especialista em Curriculo N° 03/2026

EDITAL PARA PROCESSO SELETIVO PARA
PROFESSOR ESPECIALISTA EM CURRICULO N.03/2026 -

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

O Coordenador Geral - Dirigente Regional de Ensino da Unidade Regional de Ensino
Bauru, no uso de suas atribuicbes legais, nos termos da Resolugcdo SEDUC 1, de 6 de janeiro 2026,
torna publica a abertura de inscri¢cdes para o processo de preenchimento de vagas da funcao gratificada de
Professor Especialista em Curriculo - PEC da Unidade Regional de Ensino de Bauru, conforme segue:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O procedimento de selecdo dos candidatos para ocupar o posto de trabalho seréa regido por este Edital
e executado pela Unidade Regional de Ensino de Bauru por meio do Servigo de Pessoas e Comissao
designada por ato da Coordenadora Regional/ Dirigente Regional de Ensino da Bauru.

1.2. O candidato devera ler todas as instru¢cdes contidas neste Edital antes de efetuar a inscricdo e
responsabilizar-se-a pelas informacdes prestadas no formulario especifico, podendo o Servico de
Pessoas (SEPES) excluir do processo aquele que o preencher com dados incorretos bem como
prestar informac6es inveridicas, ainda que o fato seja posteriormente constatado.

1.3. A selecao para os postos de trabalho de que trata este Edital compreendera as seguintes fases, todas
de responsabilidade da Unidade Regional de Ensino de Bauru:

a) Apresentacao inicial de documentos, de carater eliminatério, para todos os postos de trabalho;

b) Analise do Perfil, Proposta de Trabalho e Entrevista, de carater eliminatério, para todos os
postos de trabalho;

c) Apresentacdo de documentos para designacao, de carater eliminatdrio, para todos os postos de
trabalho.

1.4. Cabe ao Servico de Pessoas (SEPES) da Unidade Regional de Ensino realizar e conduzir 0 processo
de inscricbes e a Comissdo designada por ato do Coordenadora Regional/Dirigente Regional de
Ensino realizar e conduzir as demais etapas do processo, incluindo o agendamento da entrevista dos



candidatos inscritos.

1.4.1. Da decisé@o do Servico de Pessoas (SEPES) que vier a indeferir a inscricdo cabera recurso no prazo

de 02 (dois) dias Uteis a contar da publicacdo do ato;

1.4.2. Os pedidos de recurso deverdo ser encaminhados para o e-mail bau@educacao.sp.gov.br

1.5.

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

4.1.

4.2.

O atendimento aos requisitos para participar da entrevista assim como para vir a ser designado no
posto de trabalho sera verificado pelo Servigo de Pessoas (SEPES) da Unidade Regional de Ensino
durante a etapa inicial do processo seletivo.

. DA INSCRICAO

A inscricdo implicard a completa ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condicBes estabelecidas
neste Edital, sobre as quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento ou discordancia.

Antes de solicitar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos para o posto de trabalho ao qual deseja concorrer. No formulario de
inscricéo, o candidato deverd indicar a opcéo pelo posto de trabalho.

No momento da solicitacdo da inscricdo, o candidato devera assinalar a concordancia com os termos
gue constam neste Edital, bem como declarar que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou
ndo, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execucédo do procedimento de
selecdo, com a aplicacdo dos critérios de avaliacdo e selegcdo, autorizando expressamente a
divulgacao de seus nomes e numeros de inscricdo, em observéancia aos principios da publicidade e da
transparéncia que regem a Administracdo Publica e nos termos da Lei 13.709, de 14 de agosto de
2018.

O candidato devera declarar que, na solicitacdo da inscricdo, que tem ciéncia e aceita que, caso
aprovado, devera entregar os documentos comprobatoérios dos requisitos exigidos para a designacao
no posto de trabalho.

. DO LOCAL E PERIODO DE INSCRICAO

A inscricdo sera realizada exclusivamente por meio eletrbnico, através de formuldrio de inscricdo
disponibilizado no site da Unidade Regional de Ensino (https://debauru.educacao.sp.gov.br/), durante
o periodo compreendido entre 25/02 a 03/03 de marc¢o de 2026.

No momento da inscricdo o candidato devera realizar 0 upload dos documentos comprobatérios
exigidos pelos itens 9.1 e 11.1 deste edital em campo préprio do formulario de inscricao.

Os documentos a que se refere o item 3.2 devem ser digitalizados a partir dos originais, em formato
PDF, frente e verso, permitindo a sua correta visualizag&o (nitidez, contraste, foco).

A juntada no formulario de documentos ilegiveis, corrompidos, ou ainda em qualquer formato que néao
seja PDF podera ensejar a eliminacdo suméaria do candidato do procedimento de selecéo, a critério da
Unidade Regional de Ensino de Bauru.

. DAS VAGAS

Serao disponibilizadas 2 (duas) vagas de posto de trabalho conforme abaixo especificado:

a) 1 (uma) vaga para Professor Especialista em Curriculo - Frente Desenvolvimento Curricular
Tecnologia.

b) 1 (uma) vaga para Professor Especialista em Curriculo — Frente Desenvolvimento Curricular -
CNT(Ciéncias, Fisica,Quimica Biologia).

As vagas disponibilizadas serdo alocadas pela Coordenadoria da Equipe Curricular da Unidade


mailto:bau@educacao.sp.gov.br
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Regional de Ensino Bauru conforme a necessidade do atendimento as demandas e em conformidade
com os documentos orientadores da Secretaria da Educacéo subsidiados pela Resolugcdo SEDUC 1,
de 06 de janeiro de 2026.

5. DOS REQUISITOS DE HABILITACAO PARA O PREENCHIMENTO DO POSTO DE TRABALHO

5.1. A designacgdo para atuar como Professor Especialista em Curriculo da Equipe de Especialistas em
Curriculo da Unidade Regional de Ensino somente podera ser efetivada pela Unidade Regional de
Ensino quando houver a indicacdo de docente substituto para assumir as aulas da carga horaria do
candidato a ser verificado ap0s a entrevista.

5.2. A funcéo de Professor Especialista em Curriculo serd exercida por docentes titulares da funcao ou
ocupantes de funcdo-atividade que atendam os requisitos abaixo, inclusive agqueles estabelecidos no
Anexo | da Lei Complementar 1.374, de 30 de margo de 2022, na seguinte conformidade:

a) Possuir a licenciatura plena;
b) Possuir, no minimo, de 3 (trés) anos em docéncia na rede estadual de ensino;
¢) Nao possuir penalidades aplicadas nos ultimos 5 (cinco) anos;
6. DAS ATRIBUICOES
6.1. Sdo atribuicdes e responsabilidades do PEC com dedicacéo prioritaria a pasta de Desenvolvimento
Curricular:

1 - Desenvolver acdes de articulacdo entre curriculo, recursos pedagogicos ofertados pela SEDUC,
tais como materiais digitais e impressos e plataformas educacionais, as avaliacdes externas, quais
sejam, a Prova Paulista, 0 SARESP, o0 SAEB e o PISA, voltadas para seu segmento, area de
conhecimento e componente;

2 - Formar, engajar e apoiar professores, CGP e CGPG no uso dos recursos pedagdgicos ofertados
pela SEDUC, tais como materiais digitais e impressos e plataformas educacionais, e nas avaliacbes
externas, assegurando sua compreensao;

3 - Analisar e acompanhar os indicadores pedagdgicos (desempenho nas avaliacbes e utilizacao de
plataformas educacionais) e as respectivas metas das unidades escolares da URE, de forma a
identificar escolas que mais precisam de apoio para melhorar o resultado dos indicadores;

4 - Elaborar e executar plano de acéo focado na melhoria de resultados e avangco na aprendizagem
para turmas e unidades escolares com menor desempenho nos indicadores de avaliacdo e
plataformas educacionais;

5 - Realizar encontros virtuais periddicos com o CGP, o CGPG e/ou professores das escolas com
menor desempenho nos indicadores de avaliacédo e plataformas educacionais;

6 - Realizar visitas presenciais a escolas de maneira regular e conforme necessidade identificada a
partir da analise dos indicadores, por demanda da escola, do PEC responsavel pela pasta Qualidade
da Aula, do dirigente da URE ou da SEDUC, para orientar e formar o CGP, o0 CGPG e/ou professores
em relacdo ao segmento, a area do conhecimento, ao componente, ao curriculo, aos materiais e as
plataformas educacionais;

7 - Assistr a aulas de professores nas Vvisitas realizadas em escolas, desde que
previamente agendadas com o profissional e com os gestores escolares, com foco em apoiar o
docente na qualificagédo de suas préticas pedagdgicas;

8 - Participar das orientacdes técnicas e formacdes presenciais e/ou online promovidas pela SEDUC
sobre o segmento, area, componente, garantindo o cascateamento das estratégias formativas em sua
URE e nas unidades escolares da regional e assegurando a compreenséo das escolas em relacdo aos



materiais didaticos, plataformas educacionais e avalia¢cdes de desempenho;

9 - Planejar e executar formacdes presenciais e online para os CGP, os CGPG e/ou professores em
relacdo ao segmento, a area do conhecimento, ao componente e aos recursos didaticos ofertados pela
SEDUC, de acordo com propostas formativas definidas pela SEDUC;

10 - Identificar necessidades, criar e promover encontros, oficinas de trabalho, grupos de estudos e
quaisquer outras atividades voltadas para unidades escolares e para membros da Equipe de
Especialistas em Curriculo e da Supervisdo com foco no curriculo e nos recursos pedagdgicos
relacionados ao segmento, a area do conhecimento e ao componente sob sua responsabilidade;

1 1 - Compartilhar boas praticas entre as unidades escolares, os integrantes da Equipe de
Especialistas em Curriculo e outros membros de sua URE;

12 - Oferecer apoio pedagdgico, planejar e executar formacdes com foco em Anos Iniciais para os
municipios que possuem regime de colaboracdo com a rede estadual;

13 - Atender a demandas e duvidas de unidades escolares, integrantes da Equipe de Especialistas em
Curriculo e outros membros de sua URE relacionadas ao seu segmento, area ou componente;

14 - Apoiar os PEC responsaveis pelas pastas de Educacao Especial e Convivéncia na promocao da
inclusdo educacional e de um bom clima escolar;

15 - Implementar e acompanhar programas e projetos educacionais da Secretaria relacionados a seu
segmento, area e componente de atuacao;

1 6 - Participar dos momentos de planejamento, alinhamento, formacdo e de outras atividades
relacionadas as atribuicbes do Equipe de Especialistas em Curriculo conforme orientacdo do CEC e
da equipe da SEDUC.

7. PERFIL DO PROFISSIONAL:
7.1. Ser capaz de desenvolver acBes de formacdo continuada de professores e de acompanhamento do
processo pedagdgico na escola;

7.2.Possuir e ser capaz de desenvolver, cotidianamente, competéncia relacional e atuar para a
consecucdao dos principios da gestdo democrética no coletivo formado pelos PEC;

7.3. Possuir habilidade gerencial e técnico-pedagdgica e ser capaz de desenvolver acbes de
implementacdo e desenvolvimento do Curriculo Paulista, Programas e Projetos de acordo com a
demanda desta Unidade Regional de Ensino e Secretaria da Educacéo junto as escolas, aos
docentes e equipes escolares para melhorar o processo do ensino aprendizagem;

7.4. Demonstrar interesse para o aprendizado e para 0 ensino;

7.5. Possuir habilidades inerentes ao bom atendimento ao publico, tanto do ponto de vista técnico quanto
relacional,

7.6. Ter disponibilidade para atender a convocacao dos érgaos centrais da Secretaria de Estado da
Educacao no municipio de Sdo Paulo ou outros;

7.7. Ter disponibilidade para acompanhar in loco as a¢des desenvolvidas nas escolas dos 16
(dezesseis) municipios que integram a Unidade Regional de Ensino de Bauru, bem como para orientar
professores e professores coordenadores de gestdo pedagogica;

7.8. Ter habilidade no uso das Tecnologias de Informacéo e Comunicacéo;

7.9. Participar ativamente da construcdo e implementacdo do Plano Anual de Trabalho da Equipe de
Especialistas em Curriculo.

8. DA JORNADA DE TRABALHO



8.1 O Professor Especialista em Curriculo do Nicleo Pedagégico cumprira carga horaria de 40 (quarenta)
horas semanais, com intervalo de 1 (uma) hora para almogo.

9. DA PROPOSTA DE TRABALHO

9.1 O candidato devera anexar sua proposta de trabalho em Unico arquivo no formato PDF no formulario
de inscri¢cdo disponibilizado no site da Unidade Regional de Ensino de Bauru, contendo os itens abaixo
indicados:

a) ldentificagcdo completa do proponente, incluindo descri¢cdo sucinta da sua trajetdria escolar e de
formagdo, bem como suas experiéncias profissionais;

b) Justificativa (Impacto da proposta para a Unidade Regional de Ensino de Bauru);

c) Objetivos e Descricao (neste item o candidato devera descrever como pretende atuar na fungéo
de PEC);

d) Resultados esperados no exercicio de suas fungdes de PEC bem como proposta de avaliagéo e
acompanhamento e as estratégias previstas para garantir 0 seu monitoramento e execugao
com eficécia.

10. DA ENTREVISTA

10.1. A Entrevista sera realizada por uma Comissdo designada pela Coordenadora Regional/ Dirigente
Regional de Ensino, em dia e horario previamente agendados, com os respectivos candidatos, cujas
inscricdes forem deferidas.

10.2. Apds a analise das propostas, as entrevistas da Unidade Regional Ensino serdo agendadas a partir
de 02/02/2026. O horério sera informado por e-mail, no endereco indicado no formulario de
inscricdo, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar sua caixa de entrada para
atualizacdo quanto as etapas do processo.

10.3. Apés a entrevista realizada pela Unidade Regional de Ensino de Bauru, os candidatos selecionados
passardo por nova entrevista com a equipe de selecdo da SEDUC/SP.

10.4. As Entrevistas versardo sobre as expectativas do interessado para o desempenho da funcdo,
conhecimentos e dominio dos requisitos das atribui¢cdes, conforme legislacdo vigente.

1 0 . 5 . O Resultado serd publicado no site da Unidade Regional de Ensino
https://debauru.educacao.sp.gov.br/

10.6. A designacédo sera realizada por ato da Coordenadora Regional/ Dirigente Regional de Ensino a ser
publicado em Diario Oficial do Estado apds a atribuicdo das aulas do candidato selecionado.

11. DOS DOCUMENTOS

11.1. Apo6s o resultado da entrevista, o candidato devera apresentar cépia simples dos documentos abaixo
indicados para o fim dos procedimentos de designacao:

a) RG;
b) CPF;

c) CTS- Certiddo de Tempo Servico fornecida pela escola, sede de controle de frequéncia; datado,
carimbado e assinado pela autoridade competente;

d) Diploma de licenciatura plena;

e) Curriculo profissional,
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f) Comprovantes de cursos realizados (2019-2024),
g) Parecer CAAS favoravel a designacao (caso seja readaptado);

h) Termo de Anuéncia do Diretor de Escola e do Dirigente Regional de Ensino, caso seja de outra
Diretoria de Ensino;

i) Declaracéo de proprio punho sobre a inexisténcia de penalidade funcional aplicada nos ultimos 5
(cinco) anos;

i) Declaracéo de regularidade com as obrigacdes eleitorais;

k) Declaracédo de regularidade com as obrigac8es militares, quando aplicavel.

I) Declaragéo (anexo) a que se refere o artigo 2° do Decreto 57.970, de 12 de abril de 2012;
m) Declaracdo de parentesco prevista ho Decreto N° 68.829, de 04 de setembro de 2024;

n) Declaracdo de parentesco nos termos do artigo 244 da Lei 10.261, de 28 de outubro de 1968;

12. DOS CRITERIOS DE SELECAO

12.1. Os candidatos serdo submetidos a entrevista com a Comissao designada objetivando identificar as
habilidades de lideranca, capacidade de avaliacdo pedagodgica, compatibilizacdo do perfil e da
gualificacao profissional do candidato com a natureza das atribui¢cdes relativas ao posto de trabalho
a ser ocupado.

12.2. Sera realizada a analise sobre a conduta funcional e assiduidade em razéo da relevancia social das
atribuicdes a serem desempenhadas sobre o histérico funcional e de curriculum vitae com vistas a
atuacao do Professor Especialista em Curriculo.

12.3. Ser4 avaliada a disponibilidade de tempo do candidato para cumprir o horario de trabalho e para
investir em sua qualificacdo profissional bem como atender as atividades de formacédo proposta
pela Unidade Regional de Ensino e pelos 6rgéos centrais da Pasta.

12.4. Com base nas avaliacGes do plano de trabalho e nas entrevistas, o candidato sera selecionado para
o posto de trabalho de Professor Especialista em Curriculo.

12.5. O candidato apto para participar da etapa de entrevista e que dela deixar de participar ou abandona-
la durante sua realizacdo sera considerado desistente deste Processo Seletivo, a critério da
Comissao designada.

13. CRONOGRAMA

1 | Publicacdo do edital. 25/02/2026
2 | Periodo de inscrigcdes. 26/02 a 03/03/2026

3 | Publicagdo das inscri¢gdes deferidas e
indeferidas por néo atenderem aos requisitos 04/03/2026
do item 5 deste edital.

4 | Periodo de interposicao de recurso aos

docentes que tiveram a inscricao indeferida. 05 e 06/03/2026
5 | Publicacdo dos recursos deferidos e 09/03/2026
indeferidos.
6 | Periodo da realizacao das entrevistas. A partir de 10/03/2026
7 | Publicagdo do resultado no site da Unidade Apés parecer da

Regional de Ensino — Bauru. SEDUC/SP



14. DISPOSIGCOES FINAIS

14.1. O candidato que deixar de atender aos requisitos minimos para a inscri¢cdo contidos neste Edital tera
sua inscricdo indeferida antes da submissdo as entrevistas a partir da analise documental a ser
realizada pelo Servico de Pessoas (SEPES)

14.2. O candidato que submeter documentos inveridicos ou deixar de apresentar os documentos que deem
prova dos requisitos minimos para a inscricdo contidos neste Edital ter4 a sua inscricdo indeferida
antes da entrevista.

14.3. O candidato que deixar de apresentar qualquer um dos documentos necessarios para a sua
designacéo tera a sua inscricdo eliminada do procedimento de selecéo a critério do Servico de

Pessoas.

14.4. Os casos omissos serdo apreciados e analisados pela Comissdo designada.

Bauru, 24 de fevereiro de 2026.

ADRIANA ELIZABETH SILVA AQUINO
Coordenador Geral - Dirigente Regional de Ensino

Documento assinado eletronicamente por Adriana Elizabeth Silva Aquino,
Coordenador Geral - Dirigente Regional de Ensino, em 24/02/2026, as 17:53,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de
10 de abril de 2023.



https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2023/decreto-67641-10.04.2023.html
https://sei.sp.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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