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EDITAL PARA PREENCHIMENTO DE VAGA NA EQUIPE DE ESPECIALISTAS EM
CURRICULO: PROFESSOR ESPECIALISTA EM CURRICULO (PEC)

A Chefe de Departamento - Dirigente Regional de Ensino da Unidade Regional Ensino de
Penapolis, no uso de suas atribuigdes, torna publica a abertura de inscrigées para as fungdes
de Professor Especialista em Curriculo desta Unidade Regional de Ensino, nos termos
daa RESOLU(}AO SEDUC N° 1, DE 6 DE JANEIRO DE 2026, conforme segue:

1. DA INSCRIGAO

A inscricao implicara a completa ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital, sobre as quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento
ou discordancia. O candidato devera ler todas as instru¢des neste edital antes de efetuar a
inscricdo e responsabilizar-se pelas informacbdes prestadas no formulario, podendo a
Comissao designada pela Chefe de Departamento - Dirigente Regional de Ensino excluir do
processo aquele que preencher com dados incorretos, bem como prestar informacdes
inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

2. DAS VAGAS

a) 01 vaga (por tempo indeterminado) de Professor Especialista em Curriculo de
PEC Qualidade de Aula (Cadastro de Reserva);

b) 01 vaga (por tempo indeterminado) de Professor Especialista em Curriculo de
PEC Recomposicgao.

3. DO PERIODO E DO LOCAL DE INSCRIGAO

A inscricdo ocorrera de 06/02/2026 a 12/02/2026, somente através do link
https://forms.gle/7aEkC6B4qpFsrDWa6.

A inscricdo implicara a completa ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital, sobre as quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento
ou discordancia. O candidato devera ler todas as instrugdes neste edital antes de efetuar a
inscricdo e responsabilizar-se pelas informacdes prestadas no formulario, podendo a
Comissao excluir do processo aquele que preencher com dados incorretos, bem como
prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

Obs: Para Responder o Formulario é necessério estar logado com a conta Google
Institucional.

4.DOS REQUISITOS


https://forms.gle/7aEkC6B4qpFsrDWa6
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Em conformidade com o art. 5° da Resolugdo SEDUC N° 01 de 06 de janeiro de 2026, a
funcdo de PEC sera exercida por docentes titulares de cargo ou ocupantes de fungdo que
atendam aos requisitos estabelecidos no Anexo | da Lei Complementar Estadual n°® 1.396, de
22 de dezembro de 2023, que alterou a Lei Complementar Estadual n® 1.374, de 30 de marcgo
de 2022, na seguinte conformidade:

| - ter habilidade para elaborar e executar planos de formacdo para CGP, CGPG e
professores;

Il - ter habilidade de trabalhar de maneira colaborativa e em constante interlocucdo com o
CEC e os demais profissionais da URE e da SEDUC,;

Il — a disponibilidade de tempo do docente para atender as necessidades das unidades
escolares e da Unidade Regional de Ensino, bem como as atividades de formagao continuada
propostas pela SEDUC.

IV - encaminhar comprovagao de experiéncia na docéncia, exigida pela Lei, na rede estadual
de ensino de Sao Paulo: Contagem de Tempo atualizada até 30/06/2025 (Anexo | do Google
Forms);

V - encaminhar proposta de trabalho, conforme o disposto na Res. SEDUC n° 1, de 6 de
janeiro de 2026 (Anexo lll do Google Forms);

VI - encaminhar curriculum vitae, perfil, qualificagdo e experiéncia profissional anterior do
docente, conforme modelo
https://docs.google.com/document/d/1AdnwV3hRoaF _ym68gdhCGwk1PDSTOsKf/edit
(Anexo IV do Google Forms);

De acordo com a Resolugdo SEDUC 127 de 29 de setembro de 2025, os docentes
ingressantes poderéao participar da selegao prevista neste edital.

5. DAS ATRIBUIGOES E DO PERFIL

As atribuicdes, responsabilidades e o perfil profissional referentes ao Professor Especialista
em Curriculo serdo de acordo com as disposi¢cdes da Resolugao SEDUC N° 01 de 06 de
Janeiro de 2026.

6. DA CARGA HORARIA

A carga horaria a ser cumprida pelo docente para o exercicio da funcdo gratificada de
Professor Especialista em Curriculo sera de 40 (quarenta) horas semanais.

7. DA DESIGNAGAO


https://docs.google.com/document/d/1AdnwV3hRoaF_ym68gdhCGwk1PDSTOsKf/edit
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Além dos requisitos previstos no Anexo | da Lei Complementar Estadual n° 1.396, de 22 de
dezembro de 2023, que alterou a Lei Complementar Estadual n° 1.374, de 30 de marco de
2022, e dos requisitos constantes do Artigo 9° da Res. SEDUC n° 1 de 06 de janeiro de 2026,
0 exercicio das atribuicbes de Professor Especialista em Curriculo dar-se-a mediante
designagao, por Portaria, da Chefe de Departamento - Dirigente Regional de Ensino,
observados o que segue:

l. ter anuéncia do superior imediato;

1. ter anuéncia do Chefe de Departamento - Dirigente Regional de Ensino,
quando o posto de trabalho for exercido em diretoria de ensino diversa da
unidade escolar de sua classificacao;

. nao ter sido cessada sua designacao para a funcdo de Coordenador de

Equipe Curricular ou Professor Especialista em Curriculo em decorréncia de
ineficiéncia no servico, pelo prazo de 1 (um) ano, a contar da vigéncia da
cessacao;

IV. apresentar plano de acado alinhado ao plano estratégico da Unidade
Regional de Ensino e da Secretaria de Educagcdo — SEDUC, a ser
implantado nas escolas por ocasido da designagao;

V. ser submetido a Avaliacdo de Desempenho especifico para a funcgao,
conforme legislagao vigente e pertinente.

§1° — O preenchimento das exigéncias previstas nos incisos | a V, do “caput” deste artigo,
nao garante a designacgao de Professor Especialista em Curriculo.

§2° — A designacao para atuar como Professor Especialista em Curriculo somente podera ser
concretizada quando houver substituto para assumir as aulas da carga horaria do docente a
ser designado.

8. DA CESSAGAO

8.1 A cessacao da designagéao para a fungado de PEC dar-se-a mediante:

| - a seu pedido, mediante solicitagdo por escrito, incluido, nessa hipétese, os casos de
vacancia do cargo ou fungédo do docente

Il - a critério da Administragdo, em decorréncia de:

a) nao corresponder as atribuigbes relativas ao posto de trabalho ou obtiver resultado
insatisfatorio na avaliacdo de desempenho;

b) entrar em licenga ou afastamento, a qualquer titulo, exceto licenga-gestante, licencga
adocao e licenca-paternidade, por periodo superior a 45- dias, intercalados ou ndo, no ano
civil;

c) a URE deixar de comportar o posto de trabalho;

d) descumprir normas legais;

e) ndo atender convocagéo para realizagdo de atividades de formagdo continuada e de
qualificagéo profissional propostas pelos 6rgaos centrais da SEDUC;

f) para se atender a necessidade do servigo, exercendo outra funcao por indicagao ou por
resultado de processo seletivo promovido por esta SEDUC.

§ 1° - Na hipotese da alinea “a” e “d”, do inciso Il, deste artigo, a proposta de cessacao da
designagao sera objeto de prévia manifestagéo por parte do docente interessado.

§ 2° - A cessagao da designacao, a que se refere o § 1° deste artigo, dar-se-a por decisao
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conjunta do CEC e da dirigente da URE, sendo possivel a participacdo de representantes da
SEDUC na deliberacgao;

§ 3° - O ato de cessacgado da designagao sera objeto de Portaria da Dirigente da URE,
publicada no Diario Oficial do Estado - DOE.

9. DA SELEGAO

No processo de sele¢cao do candidato, serdo observados pela comissao designada, os critérios
estabelecidos neste edital:

l. Analise dos documentos apresentados;

1. Analise e avaliagcao da(s) Proposta(s) de Trabalho;

. Realizagcédo de entrevista com os candidatos, atentando ao seu perfil profissional
€ a sua capacidade de inovar e promover mudancas, com vistas a otimizacado dos
planos de trabalho no ensino e no processo de aprendizagem, observando a
legislagéo vigente e pertinente.

As entrevistas serdo realizadas em horarios previamente agendados com os respectivos
candidatos, a partir do dia 13/02/2026, em duas fases:

9.1. Selecao - Nivel de Unidade Regional de Ensino

9.1.1. Os candidatos a vaga serdo submetidos a entrevista, para verificacdo da
compatibilidade de seu perfil profissional;

9.1.2. O servidor sera convocado para entrevista, visando a avaliacdo técnica e de
competéncias do candidato as especificidades da vaga concorrida, cujo dia e horario seréo
definidos pela Unidade Regional de Ensino, ocorrendo a partir do dia 20/01/2026;

9.1.3. Além do disposto no item 8.1.2 deste Edital, serdo analisadas:

9.1.3.1. a atuacgao profissional em designacgdes de suporte pedagdgico anteriores a que esteja
concorrendo;

9.1.3.2. a possibilidade de cumprimento da jornada de suporte pedagdgico caracterizada por
40 (quarenta) horas semanais, de acordo com a necessidade da administragao;

9.1.3.3. os resultados educacionais apresentados na atuagao profissional.

9.1.4. O candidato aprovado para participar desta Etapa, que dela nao participar ou
abandona-la durante sua realizacao, sera considerado(a) desistente deste Processo Seletivo;
9.1.5. A Unidade Regional de Ensino selecionara até dois (02) candidatos com base nas
competéncias apresentadas na entrevista e encaminhara a equipe de Selecao da Secretaria
da Educacéo.

9.2. Selegao — Nivel de Secretaria de Educagao -

9.2.1. O candidato selecionado sera submetido a entrevista com a Equipe de Selecido da
Secretaria da Educacgao, visando identificar suas habilidades de lideranca e capacidade de
avaliagao pedagdgica;

9.2.2. Pela Secretaria da Educacéo, sera realizada a analise sobre:

9.2.2.1. a conduta funcional e assiduidade, em raz&o da relevancia social das atribui¢cdes a
serem desempenhadas;

9.2.2.2. o histdrico funcional e de curriculum vitae.

9.2.3. Com base nas avaliagdes, o candidato final sera selecionado para a funcado de
Professor Especialista em Curriculo;

9.2.4. O candidato aprovado para participar desta etapa que dela nao participar ou abandona-
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la durante sua realizagéo, sera considerado(a) desistente deste Processo Seletivo.

10. DO RESULTADO E PUBLICAGAO DO ATO DE DESIGNAGAO

10.1 O candidato selecionado nas duas fases previstas passara por validacdo da Chefe de
Departamento - Dirigente Regional de Ensino;

10. 2 O resultado do presente processo seletivo sera divulgado aos candidatos selecionados,
a partir do dia 20/01/2026 e a designacédo sera realizada por Portaria da Chefe de
Departamento - Dirigente Regional de Ensino, mediante publicacdo no site da Unidade
Regional de Ensino de Penapolis e no Diario Oficial do Estado.

11. DISPOSIGOES FINAIS

11.1. Os candidatos, que apés analise da documentagado apresentada, ndo atenderem os
requisitos minimos para a inscrigao, contidos neste Edital, terdo suas inscri¢des indeferidas,
antecedentemente a submissao das entrevistas;

11.2. O designado para a fungao de PEC, nos termos da Res. SEDUC n° 1/2026, n&o podera
ser substituido, exceto nos casos de licenga-gestante ou licenga-adogéo, sem possibilidade
de prorrogacao;

11.3. Periodicamente, os designados serdo submetidos a Avaliacdo de Desempenho,
considerando as atribuicbes de cada posto de trabalho e o plano de trabalho, visando o
desenvolvimento de competéncias necessarias para execucao das atribuicdes da Equipe de
Especialistas em Curriculo;

11.4. Os casos omissos serao resolvidos pela Chefe de Departamento - Dirigente Regional
de Ensino.

Penapolis, 06 de fevereiro de 2026

Angélica Aparecida Silva de Lima
Chefe de Departamento
Dirigente Regional de Ensino de

Penapolis



