GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO
UNIDADE REGIONAL DE ENSINO DE ARACATUBA
EE CEL. FRANCISCO PRUDENTE CORREA

Av. Angelina de Lima Prudente Corréa, n°168, Centro - CEP 16750-005

Rubiacea — Fone: (18) 3697-1129

EDITAL
COORDENADOR DE GESTAO PEDAGOGICA

A E.E. Cel. Francisco Prudente Corréa, nos termos da Resolugao

SEDUC n° 162, DE 09-12-2025, Resolucdo Seduc 3/2021 e Resolugéo Seduc
129/2021, alterada para a Resolugado Seduc 53/2022, torna publica a abertura
do periodo de recebimento de propostas de trabalho para docentes interessados
em exercer junto a esta Unidade Escolar a funcéo gratificada de Coordenador
de Gestao Pedagégica do Ensino Fundamental e Ensino Médio.

| - DOS REQUISITOS DE HABILITACAO PARA PREENCHIMENTO DA
FUNCAO

A funcdo de Coordenador de Gestdo Pedagogica sera exercida por docentes
titulares de cargo ou ocupantes de funcio-atividade, desde que preencham os
seguintes requisitos:

a)~

contar com, no minimo, 3 anos de experiéncia de docéncia na rede estadual
de ensino;
ser portador, preferencialmente, de diploma de licenciatura plena em

pedagogia;

nio estar contratado nos termos da Lei Complementar n°® 1.093, de

16/07/2009;

em caso de indicacdo de docente ndo classificado nesta Unidade
Administrativa, devera apresentar anuéncia expressa do superior imediato
da unidade escolar de origem, previamente ao ato de designacao.

Il - DAS ATRIBUICOES DOS COORDENADORES DE GESTAO
PEDAGOGICA

a)

b)

atuar como gestor pedagégico, com competéncia para planejar,
acompanhar e avaliar os processos de ensinar e aprender, bem como o
desempenho de professores e alunos;

orientar o trabalho dos docentes, nas reunides pedagogicas e no horario de
trabalho coletivo, de modo a apoiar e subsidiar as atividades em sala de aula,
observadas as sequéncias didaticas de cada ano, curso e ciclo;

ter como prioridade o planejamento, a organizacédo e o desenvolvimento de
atividades pedagdgicas, utilizando os materiais didaticos impressos e os
recursos tecnolédgicos, sobretudo os disponibilizados pela Secretaria da
Educacao;

apoiar a analise de indicadores de desempenho e frequéncia dos
estudantes para a tomada de decisdes visando favorecer melhoria da
aprendizagem e a continuidade dos estudos;

coordenar as atividades necessarias a organizagdo, ao planejamento, ao
acompanhamento, a avaliagdo e a analise dos resultados dos estudos de
refor¢o e de recuperacao;
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f) decidir, juntamente com a equipe gestora e com os docentes das classes
e/lou dos componentes curriculares, a conveniéncia e oportunidade de se
promoverem intervengdes imediatas na aprendizagem, a fim de sanar as
dificuldades dos alunos, mediante a aplicagdo de mecanismos de apoio
escolar, e a formacéo de classes de recuperagao continua e/ou intensiva;

g) orientar os professores quanto as concepgdes que subsidiam praticas de
gestdo democratica e participativa, bem como as disposi¢des curriculares,
pertinentes as areas do conhecimento e componentes curriculares que
compdem o curriculo dos diferentes niveis e modalidades de ensino;

h) coordenar a elaboragdo, em parceria com os Gestores da Unidade Escolar,
o desenvolvimento, o acompanhamento e a avaliacdo da proposta
pedagdgica;

i) juntamente com os professores e demais gestores da unidade escolar, em
consonancia com os principios de uma gestdo democratica participativa e
das disposi¢bdes curriculares, bem como dos objetivos e metas a serem
atingidos;

j) tornar as agbes de coordenagdo pedagdgica um espago dialégico e

-. colaborativo de praticas gestoras e docentes, que assegurem:
| - a participacéo proativa de todos os professores, nas aulas de trabalho
pedagogico coletivo, promovendo situagées de orientagdo sobre praticas
docentes de acompanhamento e avaliagdo das propostas de trabalho
programadas;
Il - a vivéncia de situagdes de ensino, de aprendizagem e de avaliagéo
ajustadas aos conteludos e as necessidades, bem como as praticas
metodoldgicas utilizadas pelos professores;
[l - as abordagens multidisciplinares, por meio de metodologias significativas
para os alunos;
IV - a divulgacéo e o intercambio de praticas docentes bem- sucedldas em
especial as que fagcam uso de recursos tecnologicos e pedagdgicos
disponibilizados na escola.

k) orientar os docentes quanto as concepgdes que subsidiam praticas de gestao
democratica e participativa, bem como as disposi¢des curriculares
pertinentes as areas de inovagéo e tecnologia que compdem o curriculo dos
diferentes niveis e modalidades de ensino;

) tornar as agbes de coordenagdo pedagdgica um espago dialégico
colaborativo, que garanta equidade e isonomia das decisdes;

m) prospectar, identificar, selecionar, elaborar e especificar materiais,
avaliacdes e recursos pedagdgicos;

n) acompanhar as acbes e projetos educacionais na rede.

lIl — DAS INSCRICOES

a) Documentos: Proposta de Trabalho contendo dados pessoais e contato
telefénico;

b) Periodo: De 23/02/2026 a 25/02/2026;

c) Local: Presencialmente das 7h as 17h na EE Cel. Francisco Prudente
Corréa, Av. Angelina de Lima P. Corréa, n° 168, Centro, Rubiacea/SP;
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IV — DO PLANO DE GESTAO PEDAGOGICA

a) ldentificagdo completa incluindo descrigdo sucinta de sua trajetéria escolar e
de formacéo, bem como suas experiéncias na area da educagéo;

b) Justificativas e resultados esperados, incluindo diagnéstico fundamentado
por meio de resultados do SARESP ou de outras avaliagbes externas e por
meio da Prova Paulista;

c) Objetivos e descrigdes sintéticas do que pretende desenvolver;

d) Proposta de avaliagdo da propria atuagao e estratégias para garantir o seu
monitoramento e execugdo com eficacia.

V - DA ENTREVISTA E AVALIACAO DO PLANO DE GESTAO
PEDAGOGICA

A entrevista constara de apresentagdo pelo candidato (a) do seu histérico
profissional (curriculo) e da proposta para o posto de trabalho, objeto de sua
inscrigdo, mediante questionamento feito pela equipe Gestora. Versara sobre as
competéncias relacionadas as atribuicdes da fungdo e sobre o perfil profissional do
candidato. O projeto sera avaliado por uma Comisséo constituida pelo Supervisor
de Ensino e pelo Diretor de Escola da Unidade Escolar, considerando o previsto no
§ 1° do Artigo 5° da Resolugdo SEDUC 53/2022.

A entrevista serd realizada na Unidade Escolar pela equipe gestora, conforme
agendamento realizado no ato da Inscrigdo.

VI - DA VAGA OFERECIDA

1 vaga para Coordenador de Gestao Pedagogica.

VIl - DA CARGA HORARIA DE TRABALHO

A carga horaria a ser cumprida pelo docente para o exercicio da funcao de
CGP sera de 40 (quarenta) horas semanais, distribuidas por todos os dias da
semana, sendo que esta carga horaria podera ser distribuida por todos os turnos
de funcionamento da escola.

VIl - DO RESULTADO DO PROCESSO DE SELECAO

Na elaboracdo dos critérios, a que se refere o “caput” deste artigo, e de
outros que poderao ser acrescidos pelos gestores envolvidos, observar-se-&o:

a) a analise do curriculo académico e da experiéncia profissional do candidato,
em especial com vistas a atuagdo do Coordenador de Gestéo Pedagdgica
nos anos iniciais do ensino fundamental, devendo, neste caso, ser priorizada
a experiéncia em alfabetizacao;
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b) a compatibilizacdo do perfil e da qualificagéo profissional do candidato com
a natureza das atribuicdes relativas ao posto de trabalho a ser ocupado;

c) a experiéncia anterior em assessoramento pedagoégico ou de docente na
perspectiva da educacao inclusiva e na construgdo de um espaco coletivo de
discusséao da funcao social da escola;

d) avalorizagéo dos certificados de participagdo em cursos promovidos por esta
Secretaria da Educacéo, em especial aqueles que se referem diretamente a
area de atuacao do Professor Coordenador;

e) a analise de Plano de Gestdo Pedagdgica, conforme dlretrlzes da Diretoria
de Ensino, a ser entregue pelo candidato a vaga.

IX — DA DESIGNACAO

a) O docente classificado na unidade escolar tera prioridade na indicagao para
designacdo como Coordenador de Gestdo Pedagogica;

b) A designacgao para atuar como Coordenador de Gestéo Pedagdgica somente
_sera concretizada quando houver professor substituto para assumir as aulas
do docente que sera designado.

X — DAS DISPOSICOES FINAIS

a) As etapas deste processo de selecdo nado poderao ser feitas por procuragao;
b) Situacbes omissas serao decididas a luz da legislagdo vigente.

Rubiacea, 23/02/2026

7 Q/&é)) /"\/(._
Eliane Aparecida Braga Laurentino

RG: 11.402.059-0
Diretor de Escola




