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EDITAL N° 002/2026
PROCESSO SELETIVO — PROFESSOR ARTICULADOR DA SALA DE LEITURA

A Diretora da EE DOM ARTUR HORSTHUIS, Rua 20 — 2939 — Centro — Jales/SP CEP 15700-118, da
Unidade Regional de Ensino de Jales, no uso de suas atribuicdes legais, com fundamento na Resolucao
SEDUC n? 7, de 22 de janeiro de 2026, torna publico o presente Edital de Abertura de Inscri¢Ges para
o Processo Seletivo de Docentes para atuagdao como Professor Articulador da Sala de Leitura, para o
ano letivo de 2026

| - DAS VAGAS:

1 (uma) vaga com carga horaria de 16 aulas semanais para o periodo da manha.

Il - DA INSCRICAO:
Periodo para envio do CURRICULO, PROPOSTA DE TRABALHO E EFETIVAGCAO DA INSCRIGAO:

de 09 a 12/02/2026 — pelo e-mail institucional da Unidade Escolar: e027224a@educacao.sp.gov.br

Observagao: A proposta de trabalho deve comtemplar o que estabelece os artigos 12, 22 e 32 da
Resolugdo SEDUC n2 07/2025.

I1- PUBLICO ALVO:

A carga horaria para atuacdo nas salas de leitura sera atribuida ao docente integrante do quadro de
magistério, portador de diploma de licenciatura e ou habilitado em qualquer dos campos de atuacao,
apos processo seletivo a ser realizado pelo gestor da unidade escolar, com apoio do Coordenador de
Gestdo Pedagodgica e do Supervisor de Ensino/Supervisor Educacional, mediante andlise de plano de
trabalho e entrevista. Os docentes somente participardo do processo seletivo citado caso se encontrem
em alguma das situagdes abaixo, observada rigorosamente a ordem de prioridade a seguir:

a) titular de cargo, na situacdo de adido ou de parcialmente atendido, com preferéncia para
atendimento dos docentes titulares, de cargo do componente curricular Lingua Estrangeira — Espanhol;

b) ocupante de fungdo-atividade, que esteja cumprindo horas de permanéncia;
c) docentes readaptado, conforme legislagado ou

d) docentes titulares de cargo dos demais componentes curriculares como complementacdo ou
suplementacao de jornada.
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IV — DAS ATRIBUIGOES:

| — Elaborar o Plano de Agao, utilizado como instrumento orientador de sua atuagao, em conformidade
com as diretrizes pedagogicas do Programa Sala de Leitura;

Il — Participar das orientacdes técnicas promovidas pelas URE e pelo érgao setorial, vinculadas ao
Programa Sala de Leitura, cumprindo as demandas e entregas pedagdgicas nos prazos estabelecidos;

Il — planejar e executar atividades que articulem os conteudos curriculares aos recursos fisicos e
digitais da Sala de Leitura, em alinhamento com os projetos pedagdgicos da escola, das URE e do 6rgao
setorial;

IV — Atuar no apoio e orientacdo aos estudantes, incentivando o uso das plataformas educacionais,
com énfase naquelas vinculadas ao Programa Sala de Leitura;

V — Contribuir para o aprofundamento, a recuperacdo e a recomposicao das aprendizagens, com foco
nas competéncias e habilidades relacionadas a leitura e a escrita;

VI — Estabelecer parcerias com docentes de diferentes componentes curriculares, promovendo a
integracdo interdisciplinar e o fortalecimento das praticas culturais, de leitura, escrita, pesquisa e
recomposicdo das aprendizagens;

VIl — promover e incentivar a visitacdo, participacao e utilizacdo da Sala de Leitura pela comunidade
escolar, especialmente por docentes e estudantes, como espaco de realizacdo de atividades
pedagdgicas;

VIl — organizar e dinamizar a Sala de Leitura como ambiente de aprendizagem, convivéncia e expressado
cultural;

IX — Desenvolver agdes e utilizar espacos alternativos que contribuam para o fomento a leitura e para
o alinhamento do Programa Sala de Leitura as estratégias pedagdgicas da unidade escolar;

X — Estimular a participa¢ao dos estudantes em ag¢des que promovam o protagonismo juvenil, a
valorizacdo da diversidade e o desenvolvimento da autonomia intelectual;

XI — registrar, sistematizar e avaliar as atividades desenvolvidas, produzindo estudos, relatdrios e
demais documentos, conforme as orientacdes e demandas do o6rgdo setorial, por meio de
instrumentos e plataformas oficiais definidos pelo érgao setorial e por meio de instrumentos préprios
da unidade escolar, contribuindo para o monitoramento e o aprimoramento continuo do Programa
Sala de Leitura;

Xll — participar das Atividades de Trabalho Pedagdgico Coletivo — ATPC realizadas na unidade escolar e
dos Planejamentos de Aula transmitidos pela Escola de Formacdo e Aperfeicoamento dos Profissionais
da Educacdo do Estado de Sao Paulo “Paulo Renato Costa Souza” — EFAPE, conforme sua jornada de
trabalho, incluindo aquelas voltadas ao desenvolvimento de praticas de leitura e escrita, em
consonancia com as diretrizes do Programa Sala de Leitura.



V - DO PROCESSO SELETIVO:

1- O processo seletivo sera realizado pela equipe gestora da unidade escolar, com apoio do
Coordenador de Gestdo Pedagdgica e do Supervisor de Ensino/Supervisor Educacional, e serd
composto por:

| — Andlise do Plano de Trabalho. |

| — Entrevista individual

2. Periodo de analise dos planos e realizagao das entrevistas

2.1 No dia 13 de fevereiro de 2026, apds as 12h0, os candidatos inscritos e qualificados, que atenderam
a qualificacdo proposta neste edital serdo convocados para a entrevista com a equipe de gestdo
escolar, a ser realizada no dia 19/02/2026, cujo objetivos é avaliar suas habilidades e competéncias
relacionadas as fungdes de professor articulador do Programa Sala de Leitura.

A analise do Plano de Trabalho sera realizada pelo Diretor de Escola/Escolar com apoio do Coordenador
de Gestdo Pedagodgica e do Supervisor de Ensino/Educacional. O agendamento da entrevista sera feito
pela Unidade Escolar apds a realizagao da inscrigao

VI- CLASSIFICACAO FINAL:

1. Os docentes serao classificados como deferidos ou indeferidos na unidade escolar em que realizarem
a etapa de entrevista.

2. Serdo divulgados pelo diretor de escola, apds realizada a analise das propostas, em 20 de fevereiro
de 2026, em mural préprio, na Unidade Escolar e em outros meios de comunicagao utilizados pela UE.

3. A sele¢do considerara os seguintes critérios:

| — Coeréncia, clareza, viabilidade e alinhamento pedagdgico do Plano de Trabalho as Diretrizes do
Programa Sala de Leitura.

Il — Conhecimento da legislagdo, do curriculo paulista e das diretrizes pedagdgicas.
Il — Perfil profissional compativel com as atribui¢des da fung¢do.

IV — Capacidade de planejamento, organiza¢Go, mediagcdo pedagdgica, trabalho colaborativo,
protagonismo estudantil e inovagdo.

V — Comunicagéo, postura profissional e compromisso institucional.

4. A classificacdo serd realizada com base na pontuacdo obtida na analise do Plano de Trabalho e na
entrevista, observada a ordem de prioridade prevista no Artigo 52, §12, da Resolu¢do SEDUC n2 7/2026.
5.

A atribuicdo das aulas ocorrerd em 20 de fevereiro de 2026, em nivel de unidade escolar,
exclusivamente para os docentes selecionados no presente processo seletivo. respeitando se
rigorosamente a classificacdo final e a existéncia de vagas, nos termos da Resolugdo SEDUC n2 7/2026.

6. Os casos omissos serdo analisados pela Dire¢do da Unidade Escolar, em conjunto com o Supervisor
de Ensino/Supervisor Educacional e Comissdo de Atribuicdo de Classes e Aulas



VII - DAS DISPOSIGOES FINAIS:

-A inscricao do candidato implicard a aceitagao das normas estabelecidas neste edital.

-0 candidato que nao atender aos requisitos estabelecidos sera eliminado do processo.

-E de responsabilidade do candidato a veracidade das informacdes prestadas e a apresentacdo dos
documentos solicitados no edital.

-O ndo comparecimento ou ndo participacdo do candidato nas etapas do processo implicara sua
eliminacdo.

-As disposicdes deste Edital estardo sujeitas a adequacdes que respeitem quaisquer alteracdes de
dispositivos legais supervenientes.

Jales, 06 de fevereiro de 2026




