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Secdo de Administracdo e Finangas

Informacdo n.° 01: Relatérios de Execucao dos Convénios de
Alimentacao e Transporte Escolar - Referente janeiro/2026

Esclarecemos que ndo ha necessidade de enviar os Relatorios de Execucao
dos Convénios de Alimentacdo e Transporte Escolar referente a
Janeiro/2026, pois nao houve a execucao dos servicos nesse periodo, uma
vez que as aulas tiveram inicio em 02/02/2026.
Quanto ao Convénio de Alimentag¢do Escolar informamos que foram
aditados para o ano letivo de 2026, por tal motivo o relatério sera
atualizado e disponibilizado no momento oportuno, para que possa ser
encaminhado para o e-mail jab.seafin@educacao.sp.gov.br no inicio de
Marco, com referéncia a Fevereiro.

Informac¢ao n.° 02: Treinamento (nova data): Alimentacao
Escolar e Procedimentos na SED - Participacao Obrigatéria -
APENAS PARA QUEM POSSUI CONTRATO DE MERENDA

Convocamos as Unidades Escolares Centralizadas (CONTRATO DE
MERENDA) a participarem do treinamento sobre Alimentacdo Escolar e
Procedimentos na SED, com o objetivo de revisar os processos e reforcar
o fluxograma de trabalho. A participacdo de todos é essencial para
garantir alinhamento e qualidade na execucdo das atividades.

%% Data: 06/02 (sexta-feira)

® Horario: 10h as 12h

© Transmissao:

- Canais do CMSP (Centro de Midias) - Treinamento 1 e 2
- Ao vivo no YouTube

28 Publico-alvo:
Diretor de unidade escolar, vice-diretor de unidade escolar, fiscal da
alimentacdo da unidade escolar e responsavel da area de alimentacao
das Unidades Regionais de Ensino.
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eLIVED

Treinamento: Alimentacdo Escolar e
Procedimentos na SED
UNIDADES ESCOLARES CENTRALIZADAS

06/02 | 10h as 12h

Canais de Transmissao (CMSP Centro de Midias):
Treinamento 1 e 2,
e Ao vivo no Youtube

Publico-alvo: Diretor de unidade escolar, vice-diretor de unidade
escolar, fiscal da alimentacdo da unidade escolar, responsavel da
area de alimentacdo das Unidades Regionais de Ensino

N EXCOLA DEFORMACAO Secretaria da -- ?

S DO PROFISSIONAS DA EDUCAGAO DO F5TADO
— PO RENATO COSTA SOUZA

Educacéo 340 10008

Servico de Gestao da Rede Escolar

Informacédo n.° 03: Novo Cronograma - Censo Escolar 2025

Informamos que houve ajustes no cronograma da segunda etapa do Censo
Escolar 2025, conforme detalhado abaixo:

Novo Cronograma

 Coleta/Migracao de Dados:

Periodo - 19 de fevereiro a 30 de marco de 2026
Responsaveis: COINFO e PRODESP - Permissao para escolas exclusivas EAD

em realizar o lancamento no periodo de coleta sera organizado em
orientacao especifica.

+ Disponibilizacdo de Relatérios Preliminares:
Data - 31 de marco de 2026
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« Retificacao:
Periodo - 31 de marco a 14 de abril de 2026
Responsaveis: COINFO, URE's e Escolas

1. Orientacdes Importantes
As unidades regionais devem acompanhar atentamente os prazos
estabelecidos. E fundamental garantir a qualidade e a consisténcia dos
dados enviados.

Em caso de duvidas ou dificuldades técnicas, entrar em contato com a
equipe do SEGRE.

Contamos com o empenho de todas as unidades regionais e escolas para
assegurar o cumprimento dos prazos e a precisao das informacoes
registradas no Censo Escolar 2025.

Encaminhamos, por e-mail, o Comunicado em PDF.

Informacao n.° 04: Rendimento - Prorrogacao de Lancamento
de Rendimento Escolar 2025

Em observacao ao Comunicado Conjunto SUPLAN-DIDEV/DIMAV n° 001, de
1° de dezembro de 2025, informamos que foi prorrogado o prazo para
lancamento do Rendimento Final de 2025 das turmas dos cursos
semestrais (2° semestre) e dos cursos anuais, que exigem lancamentos
referentes a conclusao, de todas as redes, conforme segue:

o Rede Estadual: até 06/02/2026;

e Rede Municipal e Rede Estadual - Outros (Centro Paula Souza, USP,
UNESP, UNICAMP e CEFOR): até 06/02/2026;

e Rede Particular: até 06/02/2026;

Para efetuar o lancamento do Rendimento Final, siga os passos abaixo:
Passo 1: Acesse a plataforma SED pelo link:
https://sed.educacao.sp.gov.br/Inicio



https://sed.educacao.sp.gov.br/Inicio
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Passo 2: No menu, selecione:
Gestao Escolar > Cadastro de Alunos > Rendimento Escolar > Rendimento.

Esclarecemos que a auséncia do lancamento do rendimento pode
ocasionar prejuizos ao percurso escolar dos estudantes, especialmente aos
beneficiarios do Programa Pé-de-Meia. Destacamos que os alunos
concluintes fazem jus ao incentivo de conclusdao, cujo pagamento esta
condicionado as informacdes devidamente registradas no sistema de
rendimento escolar.
Diante  disso, solicitamos que todos o0s registros sejam
realizados rigorosamente dentro dos prazos estabelecidos, a fim de evitar
impactos na vida escolar dos estudantes.
Em caso de duvidas, orientamos o registro de ocorréncia por meio do Portal
de Atendimento da SEDUC-SP:
https://atendimento.educacao.sp.gov.br/

Secdo de Matricula

Informacao n.° 05: Atualizacdo dos comprovantes de
trabalho - Periodo Noturno 2026

Prezados(as),

Em decorréncia do inicio do ano letivo, solicitamos a atualizacao dos
comprovantes de trabalho dos alunos matriculados no periodo noturno,
conforme disposto no paragrafo 2° do Artigo 16, disposto na Resolucao
Seduc n°® 115, de 13/08/2025:

“§ 2° - A comprovacdo do exercicio das atividades/condicées que
constam neste artigo, a fim de garantir a vaga no periodo noturno,
deverd ser atualizada semestralmente.”

A maioria dos casos de alunos que trabalham apresenta declaracao emiti
pelo empregador. Dessa forma, solicitamos que o documento contenha as
seguintes informacoes:

Local de trabalho;

Horario de exercicio da atividade laboral;

Carga horaria;

Dados do empregador (nome completo ou razao socialy’CNPJ ou CPF
Dados do aluno (nome completo e CPF);

Declaracao validada com, ao menos, um dos seguintes itens:


https://atendimento.educacao.sp.gov.br/

1. Gestao Escolar;

2. Cadastro de Alunos;

3. Matricula;

4. Matricular Aluno(a).
Escola
Ano Letivo: 2026 Data Inicio: 02/02/2026 Cadastrados: 43
Tipo de Ensino: NOVO ENSINC MEDIO Data Fim: 18/12/2028 Qtd.Transferidos: 0
Turma: 28 SERIE C NOITE ANUAL Maédulo Classe: 0 Abandonos: 0
Nr. Classe: capacidade Fisica da classe: 44 NCOM: 0
Sala: 009 Vagas Disponiveis: 1 QOutros: 0

Categoria Profissional Censo :

"2
P24
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o Assinatura do empregador (com reconhecimento de firma em
cartorio, se possivel);
o Papel timbrado;
o Carimbo da empresa;
e Declaracao atualizada emitida nos Gltimos trinta (30) dias.

Ressaltamos que a nao apresentacao do documento implicara na alocacao
do estudante no periodo diurno, na unidade escolar correspondente ao seu
setor.

Neste primeiro momento, a atualizacao devera ser feita no prontuario do
aluno. Quando o sistema disponibilizar a opcao de atualizacao na SED, os
comprovantes deverao ser atualizados no seguinte caminho:

K Relacdo de Alunos PDF

= Escolher Colunas = Impi, i k Gerar PDF

Mostrar | 10 = | registros Filtro

--_ il R~

NOVO ENSINO MEDIO MARIA 000123456789 02/10/2009
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Secao de Obras e Manutencéao Escolar

Informacdo n.° 06: COMUNICADO AS UNIDADES ESCOLARES -
Conferéncia de materiais de limpeza entregues pelas
empresas terceirizadas de limpeza em ambiente escolar.

Prezados(as),

Em atendimento a solicitacao do DISPA - Divisao de Servicos Prediais e de
Apoio, vimos por meio deste, retransmitir o referido comunicado, que tem a
finalidade de assegurar o cumprimento contratual e evitar divergéncias entre
0s registros apresentados pelas empresas terceirizadas de limpeza e os
materiais efetivamente entregues, por isso a necessidade de rigor na
conferéncia dos itens recebidos.

No momento da entrega, as unidades escolares deverao:

. Conferir o quantitativo dos materiais entregues, comparando-o com as
informacodes constantes no documento apresentado pela empresa;

. Verificar atentamente o conteldo do relatério ou comprovante de
entrega, especialmente o0s registros efetuados pelo supervisor ou
representante da contratada;
. Certificar-se de que o quantitativo indicado no documento corresponde
ao volume fisico recebido.

Havendo qualquer divergéncia entre o material entregue e as informacoes
registradas, bem como outras intercorréncias verificadas durante o processo,
a ocorréncia devera ser imediatamente anotada e comunicada a Unidade
Regional de Ensino e a Divisao de Servicos Prediais e de Apoio - DISPA, mediante
abertura de chamado no Portal de Atendimento
(atendimento.educacao.sp.gov.br) ou pela Secretaria Escolar Digital (SED), no
botdao “Fale com a SEDUC”, para a adocao das providéncias administrativas
cabiveis.

Ressaltamos que a conferéncia no ato da entrega é fundamental para prevenir
inconsisténcias futuras, assegurar a adequada prestacao dos servicos e
resguardar a unidade escolar e a Administracao Publica.

Atenciosamente,
SEOM/ SEFISC
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Servico de Informagdes Educacionais e Tecnologia

Informacdo n.° 07: ALERTA DE SEGURANCA: Uso Indevido de
Conta Gov.br

Prezados(as),

Temos identificado e recebido relatos recentes de uso indevido de contas
gov.br por terceiros, resultando em empréstimos, dividas e golpes
realizados em nome do titular da conta, sem o seu conhecimento.

Esse tipo de fraude é real, possivel e ja foi amplamente divulgado pela
imprensa, inclusive em reportagens veiculadas na televisao. Criminosos tém
se aproveitado de contas gov.br com seguranca fragil para acessar servicos,
solicitar beneficios e até contrair empréstimos em nome da vitima.

Como esse tipo de golpe acontece?

Em geral, ocorre quando a conta gov.br:

» Nao possui autenticacao em dois fatores habilitada;

« Esta conectada a dispositivos desconhecidos ou antigos;

« Utiliza senha fraca ou reutilizada em outros servicos;

« Foi acessada a partir de links ou paginas falsas (phishing).

O que vocé deve fazer AGORA para proteger sua conta gov.br

Recomendamos fortemente que todos os usuarios realizem as seguintes
acdes o quanto antes:

Acesse sua conta através do endereco: https://www.gov.br/

Va em - Ver nivel:

« Siga todos os passos para manter sua conta na categoria OURO (esse € o
nivel maximo de seguranca na plataforma);

Va em - Privacidade:

« Revise os dispositivos conectados (caso vocé nao reconheca os dispositivos
listados, vocé devera alterar sua senha);

Va em - Seguranca da conta:
 Habilite a Autenticacao em Dois Fatores (verificacao em duas etapas);

« Altere sua senha (utilize uma senha forte, exclusiva e qué nao seja usa
em outros sites ou sistemas).


https://www.gov.br/
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Atencao
e Priorize o uso do aplicativo gov.br ou autenticacao por aplicativo
autenticador;

» Desconfie de mensagens, links ou ligacoes;

« O gov.br nado solicita senhas, codigos ou confirmacdes por E-mail,
WhatsApp ou Telefone;

« Caso identifique qualquer atividade suspeita (algum acesso indevido a sua
conta, empréstimos ou servicos que vocé nao reconhece) procure
imediatamente os canais oficiais do gov.br e registre a ocorréncia.

A seguranca da informacao é uma responsabilidade de todos. A adocao
dessas medidas reduz significativamente o risco de golpes e prejuizos
financeiros.

Contamos com a colaboracao de todos para a divulgacao e adocao dessas
orientacoes.

Equipe de Seguranca da Informacéao
Secretaria da Educacao do Estado de Sao Paulo
Fundacao para Desenvolvimento da Educacao

Servico de Informagdes Educacionais e Tecnologia

Informacao n.° 08: COMUNICADO - Volta as aulas -
Orientacées de Tecnologia

Prezados(as) Gestores(as),

As Unidades Escolares devem manter equipamentos de informatica e rede
ligados e conectados a internet, a fim de permitir a aplicacao das
atualizacbées de sistemas, softwares e firmwares realizadas durante o
recesso escolar.

v' Manter notebooks, desktops e dispositivos de rede ligados;

v Garantir conexao a internet durante o processo;

v' Equipamentos portateis devem permanecer conectados a energia;
v" Manter os equipamentos ligados até a conclusao das atualizagoes.

Objetivo: assegurar a estabilidade, seguranca e o pleno funcionamentos
dos recursos tecnologicos no inicio do ano letivo.

Contamos com a colaboracao de todos.
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Supervisao de Ensino

Informacao n.° 09: EDITAL PARA PREENCHIMENTO DE UMA
(UMA) VAGA DE PROFESSOR COORDENADOR PEDAGOGICO -
PENITENCIARIA DE GUARIBA

O Diretor da EE José Pacifico, no uso de suas atribuicoes legais, comunica
a abertura de inscricoes para o posto de trabalho na funcao de Coordenador
de Gestao Pedagdgica do Ensino Fundamental e do Ensino Médio, na
modalidade Educacao de Jovens e Adultos (EJA), para atuacao na unidade
prisional - Penitenciaria de Guariba/SP, vinculada a esta unidade escolar.
Fundamento Legal: Resolucao Seduc 53/2022, que dispde sobre a funcao
de Coordenador de Gestao Pedagodgica, foi publicada no Diario Oficial do
Estado quinta-feira (30), pagina 50 e 51 - Secao I.

I- DOS REQUISITOS DE HABILITAGAO PARA PREENCHIMENTO DA FUNGAO:

Constituem-se requisitos para o exercicio da funcao de Coordenador de
Gestao Pedagogica nas unidades escolares:
| - ser docente titular de cargo ou ocupante de funcao- -atividade, podendo
se encontrar na condicao de adido ou em readaptacao, sendo que, no caso
de docente readaptado, a designacdao somente podera ocorrer apos
manifestacao favoravel da Comissao de Assuntos de Assisténcia a Salde da
Secretaria de Gestao Publica - CAAS;

Il - Contar com, no minimo, 3 anos de experiéncia no magistério publico
estadual;

Il - Ser portador de diploma de licenciatura plena;

a) - O docente contratado nos termos da Lei Complementar 1.093, de
16-07- 2009, nao podera ser designado para o exercicio das atribuicoes de
Professor Coordenador.

b) - O docente, classificado na unidade escolar ou classificado e
unidade escolar da circunscricao da Diretoria de Ensino, tera prioridade na
indicacao para designacao, respectivamente, no posto de trabalho de
Professor Coordenador da unidade escolar.
C) Em caso de indicacao de docente nao classificado na forma
estabelecida para as designacdes, a que se refere o item b deste artigo,
devera ser exigida a apresentacao de anuéncia expressa’ do superior
imediato do docente na unidade escolar de origem, previamente ao ato d
designacao.
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d) A designacao para atuar como Coordenador de Gestao Pedagogica -
CGP somente podera ser concretizada quando houver substituto para
assumir as aulas da carga horaria do docente a ser designado.

Il - ATRIBUICOES
a) Atuar como gestor pedagogico, com competéncia para planejar,
acompanhar e avaliar os processos de ensinar e aprender, bem como o
desempenho de professores e alunos;
b) Orientar o trabalho dos docentes, nas reunidoes pedagogicas e no
horario de trabalho coletivo, de modo a apoiar e subsidiar as atividades em
sala de aula, observadas as sequéncias didaticas de cada ano, curso e ciclo;

c) Ter como prioridade o planejamento, a organizacao e o
desenvolvimento de atividades pedagodgicas, utilizando os materiais
didaticos impressos e os recursos tecnoldgicos, sobretudo os
disponibilizados pela Secretaria da Educacao;
d) Apoiar a analise de indicadores de desempenho e frequéncia dos
estudantes para a tomada de decisées visando favorecer melhoria da
aprendizagem e a continuidade dos estudos;
e) Coordenar as atividades necessarias a organizacao, ao planejamento,
ao acompanhamento, a avaliacao e a analise dos resultados dos estudos de
reforco e de recuperacao;
f) Decidir, juntamente com a equipe gestora e com os docentes das
classes e/ou dos componentes curriculares, a conveniéncia e oportunidade
de se promoverem intervencoes imediatas na aprendizagem, a fim de sanar
as dificuldades dos alunos, mediante a aplicacao de mecanismos de apoio
escolar, e a formacao de classes de recuperacao continua e/ou intensiva;
g) Orientar os professores quanto as concepc¢oes que subsidiam praticas
de gestdao democratica e participativa, bem como as disposicoes
curriculares, pertinentes as areas do conhecimento e componentes
curriculares que compdem o curriculo dos diferentes niveis e modalidades
de ensino;
h) Coordenar a elaboracao, o desenvolvimento, o acompanhamento e’a
avaliacao da proposta pedagogica, juntamente com os professores e demais
gestores da unidade escolar, em consonancia com os principios dé uma
gestao democratica participativa e das disposicoes curriculares, bem como
dos objetivos e metas a serem atingidos;
i) Tornar as acdes de coordenacao pedagogica um espago dialogico e
colaborativo de praticas gestoras e docentes, que assegurem:

1- A participacao proativa de todos os professores, nas aulas de traba
pedagogico coletivo, promovendo situacées de orientacao sobre pra
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docentes de acompanhamento e avaliacao das propostas de trabalho
programadas;
2- A vivéncia de situacoes de ensino, de aprendizagem e de avaliacao
ajustadas aos conteltdos e as necessidades, bem como as praticas
metodologicas utilizadas pelos professores;

3 - As abordagens multidisciplinares, por meio de
metodologias significativas para os alunos;
4 - A divulgacao e o intercambio de praticas docentes bem-sucedidas,

em especial as que facam uso de recursos tecnologicos e pedagogicos
disponibilizados na escola;

lll- PARA O DESEMPENHO DA FUNCAO, O COORDENADOR DE GESTAO
PEDAGOGICO DEVERA ATENDER AOS SEGUINTES CRITERIOS:
a) Compatibilizacao do perfil e da qualificacao profissional do
candidato com a natureza das atribuicdes relativas ao posto de trabalho a
ser ocupado;
b) A experiéncia anterior de Coordenador ou de docente na perspectiva
da educacao inclusiva e na construcao de um espaco coletivo de discussao
da funcao social da escola;
) Valorizacao dos certificados de participacao em cursos promovidos
por esta Secretaria da Educacao, em especial aqueles que se referem
diretamente a area de atuacao do Coordenador;
d) Disponibilidade de tempo do candidato para cumprir a carga horaria
a ser cumprida pelo docente para o exercicio da funcao de Coordenador
que sera de 40 horas semanais, distribuidas por todos os dias da semana.
e) Disponibilidade de tempo para atendimento de convocacboes em
atividades de formacao continuada e de qualificacao profissional propostas
pela Unidade Regional de Ensino e pelos 6rgaos centrais da Pasta.

IV - PERIODO DE INSCRICAO:
Inscricao e Entrega da Proposta de Trabalho no periodo de

02 a 04 de fevereiro de 2026 das 8h as 16h, na E.E. José Pacifico

V - APRESENTACAO DA PROPOSTA DE TRABALHO:

Para o desempenho da funcao, o candidato(a) ao posto de trabalho de
coordenador de gestao pedagogica da unidade prisional dé Guariba/SP
devera apresentar proposta de trabalho que contemple:

a) Caracterizacao do candidato;
b) Proposta de trabalho e cursos realizados;
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1. Curriculo Académico;

2. Descricao das experiéncias profissionais;

3. Incluir documentos comprobatdrios de cursos realizados na area da
Educacao.

C) Justificativa para ocupacao da funcao de Coordenador de Gestao
Pedagogico, com apontamento das reais necessidades desta Unidade
Prisional.

d) Exemplo de rotina de trabalho mensal referente as acoes e atividades
pertinentes a funcao de Coordenador de Gestao Pedagogica, que explicite
a observacao de aulas e acdes de formacgao junto aos docentes.

VI - ENTREVISTA E AVALIACAO DA PROPOSTA DE TRABALHO:

a) A entrevista constara da apresentacao pelo candidato (a) do seu
histérico profissional e da proposta de trabalho para a funcao de professor
coordenador e abrangera assuntos pertinentes ao seu conhecimento sobre
a pratica em sala de aula; ao Curriculo das escolas estaduais do Estado de
Sao Paulo, assim como a metodologia aplicada ao curriculo em geral;
indices de desempenho dos alunos registrados pelo Saresp; plano de metas
da Secretaria Estadual da Educacao.

b) A entrevista sera agendada conforme o nuimero de inscritos e sera
realizada pela Diretora de Escola e pelo Supervisor de Ensino.

VIl - DA VAGA OFERECIDA:

01 vaga para Coordenador de Gestao Pedagogico - Ensino Fundamental e
Ensino Médio (EJA).

Equipe de Especialista em Curriculo

Informacao n.° 10: JEESP 2026

Prezados (as), Diretores, CGP, CGPG e Professores de Educacao Fisica

1 - LANCAMENTO DO CRONOGRAMA DAS ACOES CONJUNTAS DOS JOGOS
ESCOLARES DO ESTADO DE SAO PAULO - 2026
E com entusiasmo que anunciamos o lancamento dos JEESP 2026,
reafirmando o compromisso da Secretaria da Educacao com-/a formacao
integral de nossos estudantes. Mais do que uma competicao; os JEESP tén
por objetivo, promover o intercambio entre estudantes das redes Estadua
Municipal, Particular, além de escolas Técnicas Estaduais (ETEC) e Feder,
identificar atletas para as Paralimpiadas Escolarés, Jogos Esco
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Brasileiros (JEB’s) e Jogos da Juventude (COB) e facilitar o acesso a
programas como "Bolsa Talento Esportivo” e "Centro de Exceléncia
Esportiva”.
Principais Destaques para 2026:
e Meta 1 Milhdo: Apos superarmos 800 mil participacoes em 2025,
nosso objetivo estratégico para este ciclo € alcancar um milhdo de
estudantes/atletas.

o Festivais e Autonomia: A categoria Sub-12 seguem em formato de
Festival e Competicao. Em breve todos receberao mais informacoes
e orientacoes por meio de um Guia Especifico.

e Inclusdao e Equidade: Incentivamos a ampliacao da participacao
feminina e a diversificacdo de modalidades (além do futsal),
valorizando o engajamento em esportes como xadrez, damas e ténis
de mesa.

Calendario e Documentacao: As inscricoes para as categorias Sub-14 e
Sub-17 terao inicio em 10 de fevereiro de 2026 a 27 de fevereiro. Para
orientar o planejamento das Escolas, disponibilizamos nos links abaixo o
Regulamento Geral e Modelo de Inscrigao.

Equipe de Especialista em Curriculo

Informac¢ao n°® 11: Errata Lingua Inglesa

Prezados (as) CGP, CGPG e Professores que ministram aulas da Lingua
Inglesa

Informamos a seguinte errata:
Curriculo em Acéo - Livro do Estudante - Lingua Inglesa - EFAF e EM.docx
Quaisquer duvidas, estamos a disposicao

Atenciosamen
Karina Xavier Cruz
Pec de Desenvolvimento Curricular de Linguagens
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