SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGCAO

DIRETORIA DE ENSINO DA REGIAO DE SAO ROQUE

E.E. “HONORINA RIOS DE CARVALHO MELLO”

RUA FLORIANO VIEIRA, 125, JARDIM PROGRESSO - ALUMINIO/SP
CEP: 18126-032 - TELEFONE: (11) 4715-4721

EDITAL N2 03/2026 — ATRIBUICAO DE CARGA HORARIA PAEET (PROJETO DE APOIO AO
ESTUDANTE DO ENSINO TECNICO)

Unidade Escolar: EE Honorina Rios de Carvalho Mello
Unidade Regional de Ensino: S3o Roque

Municipio: Aluminio Data: 05/02/2026

Eixo(s) Tecnoldgico(s) ofertado(s): Gestdo de Negocios
Curso(s) Técnico(s) Integrado(s): Administragdao
Quantidade de turmas IFTP no(s) eixo(s): 02 ( duas)

O Diretor de Escola/Diretor Escolar da Unidade Escolar acima identificada, no uso de suas
atribuicdes, torna publica a abertura de processo de sele¢do e atribuicdo de carga horaria para
docente atuante no Projeto de Apoio ao Estudante do Ensino Técnico (PAEET), para atuagdo no
itinerario de Formacdo Técnica e Profissional (IFTP), conforme dispde a Resolugdo SEDUC n?
11/2024 e a Resolugdo SEDUC n2 167/2025.

1. DO OBJETO

1.1. O presente edital tem por objeto selecionar e atribuir carga horaria a docente para atuar no
PAEET, com foco no acompanhamento do curriculo e operacionalizagdo do IFTP, visando apoiar
a aprendizagem dos estudantes.

1.2. Cada unidade escolar que ofertar IFTP contara com, no minimo, 1 (um) docente PAEET, por
eixo tecnologico ofertado.

1.3. Havendo oferta de itinerarios em dois ou mais eixos tecnologicos, a unidade fara jusa um
docente PAEET por eixo.

2. DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

2.1. Resolucdo SEDUC n2 11, de 08/02/2024 — disp&e sobre o Projeto de Apoio ao Estudante do
Ensino Técnico (PAEET) e da providéncias correlatas.



2.2. Resolugdo SEDUC n2 167, de 18/12/2025 — dispde sobre a atribuigdo de aulas do Itinerario
de Formagdo Técnica e Profissional (IFTP) e da providéncias correlatas, incluindo disposicGes
sobre PAEET.

3. DAS ATRIBUICOES DO DOCENTE PAEET

3.1. Compete ao docente PAEET atuar na organizagdo e suporte pedagogicos, incluindo apoio
formativo aos estudantes, monitoramento de aprendizagem e frequéncia, articulagdo com
coordenacdo/gestdo, substituigdo em faltas de docentes do itinerario, apoio a integracdo FGB—
itinerdrio, organizacdo de visitas técnicas, identificacdo de necessidades pedagogicas e de
infraestrutura e acGes de divulgagdo dos cursos.

3.2. Compete ainda ao docente PAEET promover e organizar a supervisdo de estagio, incluindo
articulagdo com setor produtivo, anélise de campo de estégio, orientacdo documental,
acompanhamento e avaliagdo do estudante, visitas e relatérios.

3.3. No ambito do IFTP, o docente PAEET responde por fungtes pedagdgicas, de supervisdo de
estagio e de gestdo administrativa do eixo ao qual estiver vinculado.

4. DA CARGA HORARIA (AULAS) DO PAEET

4.1. A carga horaria do PAEET sera definida por eixo tecnolégico, conforme o nimero de turmas
IFTP no eixo e o tipo de atendimento da unidade, distribuida por todos os dias da semana e
turnos de funcionamento.

4.2. Quantitativos (em aulas semanais):

e 12 aulas semanais — para escolas de tempo parcial que possuam de 1 a 3 turmas do
itinerario técnico no respectivo eixo;

e 16 aulas semanais — para escolas PEI (modelo de 7 ou 9 horas) que possuamde 1a 3
turmas do itinerario técnico no respectivo eixo; ou

e 20 aulas semanais — para escolas de tempo parcial ou PEI (7 ou 9 horas) que possuam 4 ou
mais turmas do itinerario técnico no respectivo eixo.

4.3. A carga horaria atribuida ao PAEET sera somada a carga horaria das aulas regulares do(s)
componente(s) curricular(es) do docente, respeitado o limite de 36 aulas semanais, nos termos
da legislacdo aplicavel.

4.4. Além das aulas associadas ao PAEET, o docente devera cumprir as demais horas de trabalho
previstas na legislagao vigente que dispde sobre a carga horaria dos docentes da rede estadual
de ensino.

4.5. Campo para preenchimento pela escola: Eixo: Gestdao e Negocios | N2 de turmas: 02 | Tipo
(Parcial/PEIl): PEI 9 HORAS | PAEET: 16 aulas/semana

5. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO E ATUACAO



5.1. Poderdo inscrever-se docentes contratados, nos termos da legislacdo pertinente com aulas
atribuidas especificamente do ensino técnico, cuja carga horaria total possa ser completada na
conformidade da legislagao.

5.2. Requisitos especificos para atuagdo no PAEET no Itinerario de Formagao Técnica
Profissional - IFTP:

e a)possuir formacdo/habilitagio compativel com o eixo tecnoldgico (vedada atuagdo em eixo
distinto da formacgdo);

e b)teraulas atribuidas do IFTP na mesma unidade escolar em que pretende atuar como
PAEET;

5.3. Excepcionalmente, comprovada a inexisténcia de docente que atenda as condigGes
estabelecidas, podera ser selecionado para atuar como PAEET docente com aulas atribuidas nos
componentes do IFTP em outra unidade escolar da rede estadual, desde que no mesmo eixo
tecnologico de sua formagdo académica.

5.4. O docente selecionado devera exercer as atribuicdes especificas do projeto,
presencialmente, na unidade escolar.

6. DA SELECAO, COMISSAO E CRITERIOS DE ESCOLHA

6.1. A selecdo e a escolha do docente PAEET observardo as premissas da transparéncia,
prioridade por vinculo com a unidade escolar, preferéncia por docente com maior nimero de
aulas atribuidas na unidade, compatibilidade de formagdo, experiéncia no eixo tecnologico e
demais critérios previstos em norma.

6.2. A escolha sera realizada pelo gestor da unidade escolar em conjunto com os Professores
Coordenadores e o Supervisor de Ensino/Educacional, observados os critérios estabelecidos nas
Resolugdes.

6.3. Critérios minimos para analise dos candidatos:

e a)analise do curriculo académico e da experiéncia profissional do candidato na drea do eixo
tecnoldgico do curso, priorizando, quando pertinente, a experiéncia pratica;

e b) compatibilizacdo do perfil e da qualificacdo profissional com a natureza das atribuices
relativas ao posto;

e ) experiéncia anterior em assessoramento pedagdgico ou atuacdo docente na perspectiva
da educagdo profissional;

e d)valorizacdo de certificados de participacdo em cursos;

e e)analise de Plano de Gestdo Pedagodgica, conforme diretrizes da Diretoria de Ensino, a ser
entregue pelo candidato;

e f)existéncia de vinculo com a escola, preferencialmente, caso cumpra com os demais
critérios.

6.4. A selecdo dos docentes para atuagdo como PAEET ocorrerd, preferencialmente, na unidade
escolar em que o professor tiver maior nUmero de aulas atribuidas.



7. DA INSCRICAO: PERiODO, LOCAL E DOCUMENTOS
7.1. Periodo de inscrigdo: de 11/02/2026 a 18/02/2026 (das 9h as 16h).

7.2. Local: Secretaria da Unidade Escolar e/ou e-mail institucional: Enviar proposta via e-mail(em
pdf), no : e016020a@educacao.sp.gov.br

8. DAS ETAPAS DO PROCESSO
8.1. O processo sera composto, no minimo, por:

e (a) Analise documental;

e (b) Avaliacdo do perfil;

e (c) Entrevista para verificagdo de aderéncia as atribui¢des do PAEET (pedagdgicas e de
estagio).

8.2. Cronograma (modelo):

e Publicacdo do edital: 11/02/2026

e Inscriges: 11/02/2026 a 18/02/2026

e Andlise documental e Entrevistas: 19/02/2026

e Divulgacdo do resultado preliminar: 19/02/2026
e Prazo para recurso: 20/02/2026 (até 14h)

e Resultado final e atribuigdo: 20/02/2026

9. DO RESULTADO, RECURSOS E ATRIBUICAO NA SED
9.1. O resultado sera divulgado em mural da escola e/ou meio eletrénico oficial da unidade.
9.2. Cabera recurso, devidamente fundamentado, no prazo indicado no cronograma.

9.3. A atribuicdo do docente PAEET sera realizada na Secretaria Escolar Digital (SED), conforme
disposicdes aplicaveis.

10. DA VEDAGAO DE SUBSTITUICAO, AFASTAMENTOS E CESSACAO

10.1. O docente PAEET ndo podera ser substituido e perdera a carga horaria atribuida caso
inicie qualquer tipo de licenga ou afastamento, conforme norma vigente.

10.2. Nos casos de licenga-saude, licenga-acidente de trabalho, licencga a gestante, licenga-
adogdo e licenga-maternidade, o(a) docente permanecera com a carga horaria relativa ao PAEET
apenas para fins de pagamento enquanto perdurar a licenca, sendo as aulas correspondentes
liberadas, de imediato, para atribuicdo a outro(a) docente que venha efetivamente a ministra-
las.

10.3. A carga horaria de professor do PAEET podera ser cessada por solicitagdo do docente ou
por proposta da equipe gestora, assegurados ampla defesa e contraditorio, sendo a perda
ratificada pela Supervisdo, quando aplicavel.



11. DA RECONDUCAO (CONTINUIDADE)

11.1. O docente atuante no PAEET podera ser reconduzido em continuidade para o ano letivo
subsequente, desde que seu desempenho tenha sido considerado satisfatorio, mediante
Avaliacdo de Desempenho, nos termos da norma vigente.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. Os casos omissos serdo dirimidos pela Dire¢do da Unidade Escolar, em consonancia com as
orienta¢des da Unidade Regional de Ensino e legislagdo vigente.

12.2. Este edital entra em vigor na data de sua publicacdo.

/ Oam M{ZAN .

Danielle Lassala Rodngues
Diretora de Escola
RG:34.192.522-6




ANEXO | — FICHA DE INSCRICAO (MODELO)

Nome:

CPF:

RG:

Vinculo: ( ) Efetivo ( ) Categoria F ( ) Contratado

Componente(s) e aulas atribuidas no IFTP:

Possui aulas de FGB? ( ) Sim ( ) Nao
Se sim, possui IFTP na mesma turma pretendida? ( ) Sim ( ) Ndo

Eixo tecnolégico pretendido:

Contato: e-mail:

Declaro serem verdadeiras as informacdes prestadas e estar ciente das normas do edital.

Local/Data: / /2026 Assinatura:




ANEXO Il — PLANO DE GESTAO PEDAGOGICA (ROTEIRO SUGERIDO)

(Entregar em 1 a 3 paginas)

1

1) Diagnostico do eixo/curso (principais desafios de aprendizagem e de operacionalizagdo
do IFTP).

2) Estratégias de acompanhamento da aprendizagem e frequéncia (indicadores, rotinas e
intervencgdes).

3) Integragdo com CGPG/gestdo e docentes do itinerario e FGB (comunicagdo, devolutivas,
ATPC).

4) Organizacdo do estagio e relagdo com setor produtivo (fluxos, documentagao,
monitoramento).

5) Plano de acdo mensal (metas, atividades, evidéncias de acompanhamento).
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Diretora de Escola
RG:34.192.522-6



