GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO

EDITAL DA ABERTURA DO PROCESSO DE ELEICAO DE MEMBROS DA CIPA
2026/2027

A Unidade Regional de Ensino de Osasco em conformidade com a Norma Regulamentadora
NR-5 do Ministério do Trabalho e Emprego, torna publico o processo de eleigio para a
composi¢io da Comissdo Interna de Prevengio de Acidentes e Assédio - CIPA para o mandato
de 2026/2027.

O Processo de eleigdo para constituigio da CIPA ocorrera conforme cronograma abaixo:
- Formagdo da comissdo eleitoral - 08/abr (anexo)

- Edital de convocagdo para eleicio - 13/abr

- Comunicagio do inicio do processo eleitoral ao sindicato - 27/abr
- Inicio inscri¢des candidatos - 28/abr

- Término inscri¢gdes candidatos - 11/mai

- Retirada do edital de inscri¢bes - 12/mai

- Retirada do edital de convocagdo - 18/mai

- Realizagdo da eleigdo (votagdo) - 18/mai

- Realizag3o da apuragdo - 18/mai

- Resultado da eleigdo - ata da eleigdo - 19/mai

- Curso para cipeiros - a ser definida

- Término do mandato anterior - 19/jun

- Realizagdo da posse - ata de posse novos membros - 19/jun

- Organizagdo do calendério reunides mensais na reunido - 19/jun

1. CRITERIOS PARA CONSTITUICAO DA CIPA

1.1 A CIPA sera composta de representantes dos servidores e da administragio em igual
quantidade de acordo com o dimensionamento previsto no Quadro I da NROS5.

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO

1.2 Os representantes dos servidores, titulares e suplentes serdo eleitos através de votagdo
eletronica do qual participem, independentemente de filiagdo sindical, exclusivamente os
servidores interessados.

2. CRITERIOS PARA A INSCRICAO DE CANDIDATOS

2.1 As inscrigGes ocorrerdo de forma eletronica, por meio do Banco de Talentos, no periodo de
28/04 a 11/05/2026. Os servidores receberdo, via e-mail pessoal ou institucional cadastrado
no banco de dados da SEDUC, um manual com as instrugdes para a inscri¢o.

2.2 Poderdo participar do processo todos os servidores contratados até a data base de
30/04/2026.

2.3 Todos os servidores da SEDUC podem se candidatar a CIPA, contratados, efetivos e
comissionados, com excec¢do aos impedimentos abaixo:

a. Servidores que no periodo da inscrigdo estiverem de licenga satide e afastados para

outra pasta;
b. Servidores com contrato interrompido;

¢. Membros da Comissdo Eleitoral (esses poderdo fazer parte da CIPA somente caso

sejam indicados pela administragdo.)

3. DATA E HORARIO DA ELEICAO
3.1 A eleigdo sera realizada no dia 18 de maio de 2026 das 8h as 22h50.

3.2 Na hipétese de haver participagdo inferior a cinquenta por cento do niimero total de
servidores-eleitores, ndo havera apuragdo dos votos, fazendo-se necessario a prorrogago
por 24h, ndo havendo ainda o percentual suficiente a eleigGo deverd ser prorrogada por mais
24h.

4. DA VOTACAO

4.1 A votagdo sera por meio de processo eletronico na SED — Secretaria Escolar Digital no
periodo e horério que compreendera a eleigdo. Os servidores receberdo por e-mail pessoal
e/ou institucional cadastrado no banco de dados da SEDUC o link e orientagdes para acessar
ao sistema de votagio.
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5. CRITERIOS PARA ELEICAO

5.1 Todos os servidores da Secretaria da Educagio cadastrados até a data-base, 30/04,
incluindo efetivos, comissionados e contratados, poderdo votar.

5.2 A votagio sera em candidato tinico, os mais votados serdo os representantes dos servidores
por 12 meses.

5.3 A apuragio sera de forma automatica dos votos registrados no periodo que compreendeu a
votagdo.

5.4 O resultado sera divulgado por meio da Ata de Eleigdo até as 09h30 do dia subsequente ao
término da votagao.

6. TREINAMENTOS PARA MEMBROS DA CIPA

6.1 Os servidores eleitos para compor a CIPA deverdo passar por treinamento especifico, com
carga horaria de 12 horas, sendo 8h online e 4h presencial, conforme cronograma a ser
definido pela administragdo seguindo as orientagdes da NR5.

7. EMBASAMENTO LEGAL

7.1 A eleigdo é obrigatéria de acordo com a Norma Regulamentadora —NR 05 aprovada pela
Portaria GM n° 3.214, de 08 de junho de 1978 do Ministério do Trabalho e atualizada pela
Portaria MTP n.° 422, de 07 de outubro de 2021.

Em caso de dividas, os interessados deverdo entrar em contato com a Comissio Eleitoral da
CIPA da sua Unidade Regional de Ensino.

AllySon Luiz de C{yres Lino

CPF: 253.823.398-48
Presidente da Comissdo Eleitoral
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ANEXO:

GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO

TERMO DE DESIGNAGAO DA COMISSAO ELEITORAL DA CIPAA

A Unidade Regional de Ensino de Osasco representada pelo seu Dirigente/Coordenador, em conformidade com

a Norma Regulamentadora 5 do Ministério do Trabalho e Emprego designa os seguintes colaboradores para
Ccomporem a Comissao Eleitoral da CIPAA:

Nome: Allyson Luiz de Cayres Lino
CPF: 253.823.398-48
Cargo: PRESIDENTE

Nome: Carlos Oliveira de Azevedo
CPF: 369.514.168-93
Cargo: VICE-PRESIDENTE

Osasco, 09 de Abril de 2026.

(H

gnddQrde Ensino
)
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