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EDITAL N° 01/2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CREDENCIAMENTO, SELEGAO E CLASSIFICAGAO DE
PROFESSORES PARA ATUAGAO NO CURSO DE EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS (EJA) - MODELO
DE PRESENGA FLEXIVEL

O Chefe de Departamento Dirigente Regional de Ensino da Unidade Regional de Ensino Itararé, no uso
de suas atribuigoes legais, e com fundamento na Resolugado SEDUC n° 151, de 28 de novembro de 2025,
na Resolugdo SEDUC n° 172, de 30 de dezembro de 2025, e na Portaria do Subsecretario, de 31 de
dezembro de 2025, torna publica a abertura de inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado, em
nivel regional, destinado ao credenciamento, selecdo e classificacdo de docentes para atuacdo no
Curso de Educacéo de Jovens e Adultos (EJA), no Modelo de Presenca Flexivel, na E.E. Dr. Epaminondas
Ferreira Lobo, pertencente a rede publica estadual de ensino, observadas as condigdes estabelecidas
neste edital.

|- DO OBJETO E DA FINALIDADE

1. O presente Processo Seletivo Simplificado tem por finalidade o credenciamento, a selecao e a
classificagdo de 04 (quatro) docentes, bem como a formacéo de cadastro reserva, para atuagao
no Curso EJA - Modelo de Presenca Flexivel, conforme previsto na legislagéo vigente.

2. A selegdo ocorrera por area de conhecimento, sendo exigida do candidato habilitagcdo ou
autorizacdo para lecionar, nos termos da legislagcdo educacional vigente e das normas que
disciplinam a atribuicao de classes e aulas, nas seguintes areas:
| - Linguagens;

Il - Matematica;
Il - Ciéncias da Natureza;
IV —Ciéncias Humanas.

3. A quantidade de docentes a serem selecionados observara o numero de matriculas ativas, o
modulo docente aplicavel e os pardmetros estabelecidos na Resolugdo SEDUC n° 151/2025,
nao gerando direito subjetivo a designagéao ou a atribuigcéo de aulas.

Il - DOS REQUISITOS E DA ANALISE DOCUMENTAL

4. Constituem requisitos obrigatérios para participacdo no processo  seletivo:
| - possuir habilitagédo ou autorizagéo legal para docéncia na area de conhecimento para a qual
se inscrever;
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Il — estar regularmente inscrito no processo anual de atribui¢cdo de classes e aulas da Secretaria
da Educacéo;

Il — apresentar disponibilidade para cumprimento da carga horaria prevista para a modalidade;

IV — possuir perfil profissional compativel com as especificidades pedagdégicas do Modelo de
Presenca Flexivel.

O nao atendimento a qualquer dos requisitos implicara indeferimento da inscricdo, vedada a
participacao nas etapas subsequentes.

No ato dainscricao, o candidato devera anexar diploma e histérico escolar, exclusivamente para
fins de comprovagao da formacgao exigida, por meio de formulario eletrénico disponibilizado no
link: https://forms.gle/DZ28mgm82bRWtWx27.

As inscri¢cdes serao realizadas no periodo de 07/01/2026 a 12/01/2026.

11l - DA PROPOSTA DE TRABALHO

8.

10.

11.

A Proposta de Trabalho constitui etapa de carater eliminatério e classificatdrio, destinada a
avaliacdo da compreensao do candidato acerca das especificidades da Educacao de Jovens e
Adultos, no Modelo de Presenca Flexivel, bem como de sua capacidade de planejamento
pedagdégico, em consonéncia com as diretrizes da Secretaria da Educacéo.

A Proposta de Trabalho devera contemplar, de forma objetiva, no minimo:
| — compreensdo das caracteristicas do publico da Educacdo de Jovens e Adultos;
I - abordagem pedagogica compativel com o Modelo de Presenga Flexivel;
Il - estratégias de organizacao do trabalho docente e acompanhamento da aprendizagem;
v - formas de avaliacao da aprendizagem dos estudantes;
V —articulagcdo com a equipe pedagdgica e com a gestao da unidade escolar.

No ato da inscricao, o candidato devera anexar a Proposta de Trabalho, elaborada em texto
dissertativo e encaminhada por meio do sistema indicado pela Unidade Regional de Ensino.

A avaliacdo da Proposta de Trabalho observard os critérios pedagdgicos e normativos
estabelecidos na Portaria do Subsecretério, especialmente o disposto em seu Artigo 5°, nédo
cabendo recurso quanto ao resultado desta fase.

IV - DA ENTREVISTA

12.

A entrevista constitui etapa de carater eliminatério e classificatério e sera realizada por
Comissao designada pela Dirigente Regional de Ensino.
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13. Somente serdo convocados para entrevista os candidatos com inscrigao deferida e Proposta de
Trabalho avaliada.

14. A entrevista sera realizada por meio da plataforma Microsoft Teams, com agendamento prévio.

15. A avaliagdo da entrevista observara as premissas pedagogicas estabelecidas na Resolugédo
SEDUC n° 151/2025 e os critérios definidos no Artigo 5° da Portaria do Subsecretario, nao
cabendo recurso quanto ao resultado desta fase.

V - DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE

16. Conforme o Artigo 5° da Portaria do Subsecretario, os critérios de classificacao dos docentes no
processo seletivo para atuacao na Educacao de Jovens e Adultos, no Modelo de Presenca
Flexivel, observarao os parametros estabelecidos no referido artigo.

17. Em caso de empate na pontuacéao final, o desempate ocorrera, sucessivamente, mediante a
aplicacao dos seguintes critérios:

| — maior pontuacéao obtida na entrevista;
Il — maior pontuacao obtida na Proposta de Trabalho;

Il - maior indice de assiduidade no magistério oficial da Secretaria da Educacédo do Estado de
Sao Paulo, nos ultimos 3 (trés) anos;

IV —maior tempo de experiéncia em EJA no Modelo de Presenca Flexivel;

V —maior tempo de servigo no Magistério Oficial do Estado de Sdo Paulo.

VI - DA ATRIBUIGAO DE AULAS

18. A atribuicdo de aulas ocorrera conforme as normas, orientagdes e cronograma da Diretoria de
Pessoas — DIPES, no &mbito do processo regular de atribuigao.

19. A classificagao neste processo seletivo ndo assegura direito subjetivo a atribuicdo de aulas,
estando condicionada a existéncia de turmas, a confirmacao de matriculas e a compatibilidade
de horérios.

VIl - DA AVALIAGAO DE DESEMPENHO

20. Os docentes selecionados estardo sujeitos a avaliagao peridédica de desempenho, nos termos
das normas e orientagdes da Secretaria da Educacao.
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VIIl - DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

21. A classificacao resultante deste Processo Seletivo Simplificado tera validade exclusiva para o
ano letivo de 2026.

IX - DAS DISPOSIGCOES FINAIS
22. Aiinscrigao implica aceitagao integral e irretratavel das disposigdes deste edital.

23. Os casos omissos serdo dirimidos pela Dirigente Regional de Ensino, ouvida a Comissédo do
Processo Seletivo.

24. Novas orientagdes expedidas pelos érgdos centrais da SEDUC poderdo implicar alteragoes
neste Edital, que serdo devidamente divulgadas.

Itararé, 05 de janeiro de 2026

Otavio Benedito da Silva Maia
Chefe de Departamento
Dirigente Regional de Ensino
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