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GOVERN0 DO ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DA EDUCACAO -

UNIDADE REGIONAL DE ENSINO REGIAO SANTOS ,

EE PROF. ARCHIMEDES BAVA

Rua Washington Curvello de Aguiar, Sn, Indaia, Bertioga / SP ~ CEP 11260-357

(13) 3313-1313 / 3313-1506 -E901398a@educacao.sp.gov.br

Edital de Coordenador de Gest5o Pedag6gica -CGP

A DIRECA0 DA EE PROF. ARCHIMEDES BAVA, com fundamento na Resolu€ao SEDUC 53, de

30/06/2022, torna ptiblico a processo de seles§o de docente pare a Posto de Trabalho de
Coordenador de Gestao Pedag6gica -CGP.

1 - Dos requisitos para a exercfcio da fun€ao:

a)  Ser docente titular de cargo ou ocupante de fun¢5o-atividade (est5vel, ceietista ou
categoria F, podendo se encontrar na condi¢o de adido ou em readaptac5o, sendo que, no
caso de docente readaptado, a designa€ao somente poder5 ocorrer ap6s manifesta€ao
favoravel da Comissao de Assuntos de Assist€ncia a Sat]de da Secretaria de Gest5o Pt]blica ~

CAAS,

b)  Contar com, no minimo, 3 (tr6s) anos de experiencia no magist6rio pdblico estadual (urn mil

e noventa e cinco dias de efetivo exercfcio).

c}  Ser portador de diploma de Licenciatura Plena, preferencialmente em Pedagogia.

d}  Encontrar-se em efetivo exercicio.

2 -Das atribui€6es dos Coordenadores de Gest5o Pedag6gica

I -Atuar coma gestor pedag6gico, com compet€ncia para planejar, acompanhar e avaliar os

processos de ensinar e aprender, bern como a desempenho de professores e alunos;

11 -Orientar o trabalho dos docentes, nas reuni5es pedag6gicas e no horario de trabalho

coletivo,

de modo a apoiar e subsidiar as atividades em 5ala de aula, observadas as sequencias didaticas

de cada ano, curso e ciclo;

lil -ter coma prioridade o planejamento, a organiza€5o e o desenvolvimento de atividades

pedagdgicas, utilizando os materials didaticos impressos e os recursos tecnol6gicos, sobretudo

os disponibilizados pela Secfetaria da Educa€ao;

lv -Apoiar a analise de indicadores de desempenho e frequ€ncia dos estudantes para a

tomada

de decis6es visando favorecer melhoria da aprendizagem e a continuidade dos estudos.

V -Coordenar as atividades necessarias a organiza§8o, ao planejamento, ao acompanhamento,
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a avalia€ao e a analise dos resultados dos estudos de refongo e de recuperasao;

Vl -Decidir, juntamente com a equipe gestora e com os docentes das classes e/ou dos

componentes curriculares, a conveniencia e oportunidade de se promoverem interven€6es

imediatas na aprendizagem, a fim de sanar as dificuldades dos alunos, mediante a aplica€ao de

mecanismos de apoio escolar, e a forma€5o de classes de recupera€ao continua e/ou
intensiva;

VII -orientar os professores quanta as concep€5es que subsidiam pfaticas de gestao

democr5tica e participativa, bern coma as disposi€6es curriculares, pertinentes as areas do

conhecimento e componentes curriculares que comp6em a curri'culo dos diferentes niveis e

modalidades de ensino;

VIII -coordenar a elabora€ao, em parceria com os Gestores da Unidade Escolar, o

desenvolvimento, a acompanhamento e a avalia€5o da proposta pedag6gica, juntamente com

os professores e demais gestores da unidade escolar, em consonancia com os principios de

uma

gestao democr5tica partjcipativa e das disposi€6es curriculares, bern coma dos objetivos e

metas a serem atingidos;

lx -Tomar as ac6es de coordenacao pedag6gica urn espa€o dial6gico e colaborativo de

prfticas

gestoras e docentes, que assegurem:

a) a participa§ao proativa de todos os professores, nas aulas de trabalho pedag6gico coletivo,

promovendo situa€6es de orienta€5o sobre praticas docentes de acompanhamento e
avalia€ao

das propostas de trabalho programadas;

b) a vivencia de situas5es d: ensino, de aprendiz;gem e de avalia€5o ajustadas aos contetidos

e as necessidades, bern como as pr5ticas metodoldgicas utilizadas pelos professores;

c) as abordagens multidisciplinares, por meio de metodologias significativas para os alunos;

d) a divulgacao e a interc§mbio de pr5ticas docentes bern--sucedidas, em especial as que

facam uso de recursos tecnol6gicos e pedag6gicos disponibilizados na escola.
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3 - Do perfil profissional do candidate e esperado:

Para o desempenho da fun¢ao, o CGP dever5 apresentar PERFIL PROFISsloNAL que:

a) propicie a participa€ao proativa de todos os professores, nas horas de trabalho pedag6gico

coletivo, promovendo situa¢6es de orienta€5o sobre pr5ticas docentes de acompanhamento e

avalia€ao das propostas de trabalho programadas;

b)vivenciesitua€5esdeensino/aprendizagemedeavalia€aoajustadasaoscontetldoseas

necessidades, bern como as pfaticas metodol6gicas e as abordagens multidisciplinares, par

meio

de metodologias significativas para os alunos;

d) contribua na divulgagao e no intercambio de pr5ticas clocentes hem-sucedidas, em especial

as que fa€am usa de recursos tecnol6gicos e pedag6gicos disponibilizados na escola.

e) conhe€am e contribuam na implementa€5o das diretrizes da poli'tica educacional da SEDUC,

bern coma dos projetos da Pasta;

f) conhe¢a os indicadores da escola onde pretende atuar;

g) possua lideran€a, habilidade nas rela€5es interpessoais e capacidade para o trabalho
coletivo'

utilizando estrat€gias de media€ao de conflitos, quando necess5rio;

h)mostre-seflexive!asmudan€aseinova€aespedag6gicas,manrendo-seatualizadoatrav6s

das

Lives e/ou cursos de forma€5o ofertados pela EFAPE, bern como divulga-los junto ao corpo

docente;

i)terdominiodasTeenologiasDigitaisdalnforma€aoeComunica€ao-TDICs,aliadasa

predisposi€ao em utiliz5-las e socializ5-las;

j)tenhamdisponibilidadeparadesenvolvera€6esemdiferenteshorariosediasdasemana,de

acordo com as especificidades do posto de trabalho, bern coma para a€5es que exijam

deslocamento, viagens, atendimento as convoca€des, participa€5o em cursos e atendimento

as  demandas que surgirem;
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k) comprometam-se a acompanhar diarjamente a rotina e pfatica pedag6gica em sala de aula,

utilizando-se desse subsidio para a constru€ao e desenvolvimento de plano de forma€ao

continuada dos docentes;

I) conhe€a as diretrizes das avalias5es externas como: SAEB, SARESP e ENEM;

in) tenha compet€ncia para analisar dados sobre rendimento escolar, desempenho e

frequencia de alunos, propondo interven€6es para melhorja e realizar a acompanhamento;

n) tenha coma prioridade o planejamento, a organiza€ao e a desenvolvimento de atividades

pedag6gicas, utilizando os materiais did5ticos, impressos ou digitais, e os recursos
tecnoi6gicos, sobretudo os disponibilizados pela Secretaria da Educa€5o.

5 - Das inscric6es

As inscric6es ocorrer5o entre os dias 14/01/2026 a 15/01/2026 das 9h as 15h e se efetivar§o
mediante apresenta€5o de:

a) Proposta de Trabalho;

b) Currfculo Circunstanciado;

c) Termo de Anuencia, as5inado pelo Superior lmediato, no caso de candidato de outra U.E.

e/ou D.E.;

d) Comprova¢ao de Experiencia anterior;

e) Certificado de participa¢5o cursos promovidos pela SEDuC;

Toda documenta¢§o dever5 ser entregue na secretaria da escola, em envelope fechado e

lacrado contendo, na frente, a seguinte informa€ao:

Processo de Atribui€ao de Coordenador de Gest5o Pedag6gica 202X

Nome do candidato e telefone para contato:

7-Da Carga Horaria de Trabalho do Coordenador de Gestao Pedag6gica:

A carga hor5ria a ser cumprida pelo docente pars o exercicio da fungao de CGP sera de 40

(quarenta) horas semanais, distribuidas por todos os dias da semana, sendo que esta carga

horaria poder5 ser distribul'da par todos os turnos de funcionamento da escola.
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a) A entrevista sera realizada na Unidade Escolar, com agendamento ap6s a inscri€ao, em

16/01/2026, as 10h e versar5 sobre as competencias relacionadas as atribui£6es da fun§5o e
sabre a perfil profissional do candidato.

0 projeto sera avaliado por uma Comiss5o constituida pelo Supervisor de Ensino e pelo Diretor

de Escola da Unidade Escolar, considerando o previsto no § 19 do Artigo 59 da Resolucao

SEDUC 53/2022:

9 - Da analise dos documentos e do perfil profissional:

a) Ap6s realiza£5o das entrevistas de todos os inscritos, o Diretor de escola, apoiado pelo

Supervisor, indicara a docente que venha a ser selecionado para ocupar o posto de trabalho

levando em conta o resultado da entrevista, a perfil profissiona! e a percurso academico

comprovado na entrega de documentos.

io . DEsiGNAcao

A designa€ao para atuar como Professor Coordenador de Gestao Pedag6gica somente sera

concretizada quando houver professor substituto para assumir as aulas do docente que sera

designado.

9-Disposic5es finais:

a) As etapas deste processo de sele€5o nao poderao ser feitas por procura€5o.

b) Situa!6es omissas ser5o decididas a luz da legislagao vigente.

Bertioga, 12/01/2026.-,,,*---
Ariamiro Baia Campos Junior

Diretor de Escola


