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EDITAL 001/2026 — Coordenador/a de Gestdo Pedagogica

A Diregdo da EE ANDRE NUNES JUNIOR, Municipio de S&o Paulo, Unidade Regional de Ensino
Leste 3, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com a Resolugdo SEDUC 53, de
29/06/2022, torna publico o presente edital de abertura do processo de atribuicédo e designacgao
para o Posto de Trabalho na Fungdo de Professor Coordenador de Gestdo Pedagodgica nesta
Unidade Escolar de Anos Iniciais.

| - Da vaga oferecida: 01 (uma) vaga paré Anos Iniciais.
Il - Do horario de trabalho: a combinar — 40 horas semanais.

lll- Dos requisitos de habilitagao para preenchimento da fungao:

a) Ser titular de cargo ou ser docente com vinculo garantido em lei (estavel ou categoria F).

b) Contar, no minimo com 03 anos de experiéncia docente na rede estadual de ensino.

c) Ser portador de licenciatura plena, preferencialmente com complementagéo em pedagogia.

d) A designagdo para atuar como Professor Coordenador de Gestdo Pedagogica somente
podera ser concretizada quando houver substituto para assumir as aulas da carga horaria
do docente a ser designado.

IV - Para o desempenho da fungéo de Professor Coordenador de Gestédo Pedagdgica:

O candidato (a) devera atender as atribuigdes descritas no artigo 4°, da Résolugéo SEDUC - 53,
de 29/06/2022. '

V - Periodo de inscrigoes:

Entrega de Proposta de Trabalho 26/01/2026 a 28/01/2026 (das 8h30 as 16h30) na Secretaria da
Escola ou via e-mail: €003311a@educacao.sp.gov.br

VI - Apresentagdo da proposta de trabalho contendo:

1. Identificagdo completa incluindo descri¢do sucinta de sua trajetéria escolar e de formagéao,
bem como suas experiéncias,

2. Objetivos e descrigdes sintéticas que pretende desenvolver,

3. Proposta de avaliagdo e acompanhamento do projeto e as estratégias para garantir o seu
monitoramento e execugdo com eficacia.

VI - ENTREVISTA E AVALIAGAO DA PROPOSTA DE TRABALHO:

A entrevista constara de apresentagao pelo candidato (a) do seu histérico profissional (curriculo) e
da proposta para o posto de trabalho, objeto de sua inscricdo, junto a equipe Gestora e
Supervisor de Ensino. A entrevista sera realizada conforme agendamento apenas com oS
candidatos previamente selecionados. /,’:’ -
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