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Edital para Selegao de Vice-Diretor

A Diregao da E.E. Prof2 Dulce Maria Sampaio, em ltaquaquecetuba, Diretoria de
Ensino da Regiao de ltaguaquecetuba, no uso de suas atribuicdes legais e de
acordo com a Resolugdao SEDUC 52/2022, torna publico o presente edital de
abertura do processo de atribuicdo e designagao para a fungdo de Vice-diretor,
nesta Unidade Escolar.

VAGA
01 Vaga para Vice-Diretor Escolar

Das 08:00 as 17:00

DAS DATAS E LOCAL DE INSCRICAO

. A inscricao sera realizada exclusivamente por e-mail:
e921497a@educacao.sp.gov.br

* De 20/01/2026 a 22/01/2026 até as 23h59.

DOS DOCUMENTOS

E necessario o envio dos seguintes documentos por e-mail para a confirmacgao da
inscricao. '

* Proposta de Trabalho (A proposta de trabalho devera ir ao encontro do Plano de
Acao da unidade Escolar, indices IDEB, analise da Comunidade Escolar, dados Bi
educacao, e propostas que contemplem a Resolug¢ao de Vice-diretor de Escola.

* RG e CPF;

¢ Diplomas e Certificado de acordo com o Artigo 2° da Res. SEDUC 52/2022;
Curriculo Profissional; <

¢ Contagem de Tempo (Data base 31/12/2025)
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DO PERFIL E REQUISITOS DE HABILITAGAO PARA PREENCHIMENTO DA
FUNGAO

¢ Atender os requisitos do Artigo 2° da Resolugao SEDUC 52, de 29-06-2022;

* Atender os requisitos do Artigo 3° da Resolugdo SEDUC 52, de 29-06-2022.

DA ENTREVISTA

* A entrevista sera realizada na unidade escolar no dia 26/01/2026 as 14h00

DOS RESULTADOS

* ApOs a realizacao das entrevistas, o Diretor de Escola/Diretor Escolar, apoiado
pelo Supervisor de Ensino/Supervisor Escolar e pela Comissao designada, se
houver, podera indicar o docente que venha ser selecionado para ocupar o posto
de trabalho levando em conta o resultado da entrevista, o perfil profissional e
percurso académico comprovado na entrega dos documentos.

DAS DISPOSICOES FINAIS
* As etapas deste processo seletivo nao poderao ser feitas por procuragao;

* O Vice-Diretor cumprira carga horaria de 40 horas semanais, com intervalo de 1
hora para almogo/janta;

* O docente que ndo apresentar os documentos ou faltar ao agendamento seré
desclassificado.

¢ Uma vez entregue sua proposta de trabalho, o candidato esta ciente e de acordo
que, apos a realizagao da entrevista, é de exclusiva decisdo da Unidade Escolar a
indicacdo do candidato para a fungao concorrida e de competéncia do Dirigente
Regional de Ensino a homologacao.
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