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Edital para Selegdo de Professor Coordenador de Gestdo Pedagbgica

A Dire¢do da EE Vila Ursulina, Municipio de Itaquaquecetuba, Unidade Regional de Ensino de
Itaquaquecetuba, no uso de sua atribuigio legal e de acordo com a Resolugdo SEDUC - 53, de 29-06-2022,
toma pilblico o processo de atribui¢io e designagiio para o Posto de trabalho na fungio de Professor
Coordenador de Gestdo Pedagdgica nesta Unidade Escolar.

DAS VAGAS OFERTADAS:
Duas (02) vagas para Professor Coordenador de Gestdio Pedagégica.
Periodos: manhi e tarde:
| Hmﬁio' 07h00 as 16h00 (manh&)
1@!100 &s 19h00 (tarde)

msmcﬁo ,
Periodo de Inscrigdo 19/01/2026 & 23/01/2026
ﬁiﬁi@?‘b&% !ashoo do dra 19/01/2026 s 23h59 do dia 23/01/2026.
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Gestio pedagogica serd de 40 (quarenta) horas semanais, distribuidas, por todos os dias da semana, e pOT

todos os turnos de funcionamento da escola.

5-Das atribuigdes dos professores Coordenadores Gestido Pedagogica:

1-Atuar como gestor pedagdgico, com compelénceia para planejar, acompanhar e avaliar 0s processos de

ensinar e aprender, bem como o desempenho de professores e alunos, sem pessoalidade;

1-Orientar o trabalho dos demais docentes, nas reunides pedagégicas e no horario de trabalho coletivo, de

modo a apoiar ¢ subsidiar as atividades em sala de aulas, observadas as sequéncias de cada ano, curso €

ciclo:

II- Ter como prioridade o plancjamento e a organizagio dos materiais didaticos, impressos ou em outros

recursos tecnolégicos, disponibilizados na escola;

IV- Coordenar as atividades necessdrias a organizagio, planejamento, ao acompanhamento, as avaliagcdes:

VI-Decidir, juntamente com a equipe gestora e com os docentes das classes/séries e/ou das disciplinas. 2

conveniéncia e oportunidade da promogao de intervengdes imediatas na aprendizagem, a fim de sanar as

dificuldades dos alunos, mediante a aplicagio de mecanismos de apoio escolar, com a insergio de professor

auxiliar, em tempo real das respetivas aulas, e a formagdo de classes de recuperagdo continua e/ ou

intensiva:

VII- Trabalhar em equipe como parceiro;

VIII- Orientar os professores quanto as concepgdes que subsidiam praticas de gestio democrdtica €
participativa, bem como as disposigdes, pertinentes as 4reas e disciplinas que compSem o curriculo dos

%\1819_“?(13 dadﬁ de ensino;
_ dmcnvolvmenm o acompanhamento ca avahaqﬁo da proposta pedagogxca.

‘glustadas aos conteudos e necessidades,

Q lQu de tematicas transversais

glo u

a autoestima do grupo.

X gog/zom Dispde
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financeiros como meio para a consecugio dos objetivos pedagdgicos. _
b) Possuir habilidades increntes para o bom atendimento ao puiblico escolar, tanto do ponto de vista técnico
quanto relacional.

¢) Ser capaz de desenvolver ag¢des de formagdo continuada de professores e de acompanhamento do
processo pedagdgico na escola.

d) Possuir habilidade gerencial e téenico-pedagogica e ser capaz de desenvolver agdes de implantagdes e
desenvolvimento do Curriculo Oficial junto as equipes escolares, especialmente junto aos professores.

€) Possuir disponibilidades para a convocagfo do érgio da pasta, inclusive em municipios diversos da sede
de exercicios.

f) Possuir habilidade no uso didatico-pedagégico das Tecnologias Digitais de formagéio e Comunicagéo.
g) Possui habilidades inerentes para 0 bom atendimento ao piiblico escolar, tanto do ponto vista técnico
como relacional, com profissionalismo e sem pessoalidade.

h) Estar familiarizado com o aplicativo CMSP, Ensino Hibrido, aulas remotas e busca ativa a estudantes,
bem como acesso a plataforma SED, Sala do Futuro e suas funcionalidades.

1) Disponibilidade para atuar nos periodos em que a escola funciona.

J) Elaborar registos oficiais que competem ao Coordenador de Gestéio Pedagogica.

documentos necessarios:
Pmpomdemhalho para desempenho da fungdo de professor coordenador de Gestiio Pedagégica;
- ( ulun  descrigd "daztraj aFormatlva Educac1onal e expenencm Profissional;





{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Form", "isBackSide": false }


{ "type": "Form", "isBackSide": false }

