Governo do Estado de Sao Paulo
Secretaria da Educacao
Unidade Regional de Ensino de Itapeva

EDITAL

EDITAL 02/2025 - CREDENCIAMENTO PARA ATUAGAO EM 2026 DIRETOR DE

ESCOLA/PROCESSO SELETIVO DIRETOR ESCOLAR

A Unidade Regional de Ensino — Regido de Itapeva torna publica a abertura de
inscricao e a realizagcdo do Credenciamento para atuacdo em Regime de Dedicacao Exclusiva
— RDE (40h) na escola estadual do Programa Ensino Integral, conforme previstos no Decreto
n° 66.799, de 31-05-2022 e na Resolucdo SEDUC 41 de, 15-09-2023, cujo objetivo € o

preenchimento de vaga existente na E.E CELIA VASQUES FERRARI DUCH - ITAPEVAISP_,
para o ano letivo de 2025 de DIRETOR DE ESCOLA/DIRETOR ESCOLAR.

| — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1 - A realizacdo do presente credenciamento de integrantes do Quadro do
Magistério para atuar na unidade escolar do Programa Ensino Integral, para o ano letivo de
2026 terdo inscricdes no periodo de 08/12/2025 a 15/12/2025, conforme inciso Il do presente
edital.

2 - As publicacdoes referentes ao presente credenciamento poderdo ser
acompanhadas por meio do site da Unidade Regional de Ensino de Ensino

https://deitapeva.educacao.sp.gov.br.

3 — Os integrantes do Quadro do Magistério, em exercicio nas escolas estaduais
do Programa Ensino Integral, ficam submetidos ao Regime de Dedicagao Exclusiva- RDE a
que se refere o artigo 47 da Lei Complementar n°® 1.374, de 30 de marco de 2022,
caracterizado pela exigéncia da prestacdo de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho,
compreendendo a realizacdo de atividades pedagodgicas e de gestdo escolar previstas em
normas da Secretaria da Educagéao.

4 — Os integrantes do Quadro do Magistério em atuacdo no Regime de Dedicacdo
Exclusiva fardo jus a Gratificacdo de Dedicacdo Exclusiva- GDE no valor de R$ 3.180,00 (trés
mil cento e oitenta reais) a ser paga aos integrantes das equipes gestoras em Regime de
Dedicacdo Exclusiva em exercicio nas escolas estaduais do Programa Ensino integral - PEI,
conforme disposto no artigo 47 desta lei complementar.

Paragrafo Unico - Considera-se integrante de equipe gestora o Diretor Escolar e o
Diretor de Escola, assim considerados os titulares de cargo ou os designados para responder
pelas atribuicbes de cargo vago, e os docentes designados nas unidades escolares para as
funcdes previstas no artigo 7° desta lei complementar e no artigo 5° da Lei Complementar n°
836, de 30 de dezembro de 1997.


https://deitapeva.educacao.sp.gov.br/

5 — Os integrantes do Quadro do Magistério ficam impedidos de participar do
processo de credenciamento, caso tenham sofrido penalidade, por qualquer tipo de ilicito,
nos ultimos 5 (cinco) anos.

6 - Ter concluido o Curso Programa de Desenvolvimento de Lideranca — PDL,
com conceito satisfatorio.

II - DOS REQUISITOS

1 - Para participar do processo de credenciamento para atuacdo como Diretor
Escolar poderao:

1.1 - Diretores de Escola ou Diretores Escolares;
1.2 - Professores de Ensino Fundamental e Médio;
1.3 - Professores Educacéo Basica |;

1.4 - Professores Educacao Basica ll; e

1.5 - Docentes readaptados, desde que o Rol de Readaptacdo seja compativel
com as atribuic6es do cargo.

Paragrafo 1° - ter no minimo 3 anos de experiéncia na docéncia na rede
estadual de ensino e comprovar conhecimentos em gestéo escolar.

[l — DA INSCRICAO

1 — Alinscricao do integrante do Quadro do Magistério implicar4 o conhecimento e
a tacita aceitacdo das normas e condi¢cfes estabelecidas neste edital, bem como em eventuais
aditamentos, comunicados e instru¢des especificas para a realizacdo do credenciamento, em
relacdo as quais nao poderd alegar desconhecimento. A Inscricdo ocorrera no periodo de
08/12/2025 a 15/12/2025, via Formulério Online, disponibilizado no link — apenas para a vaga
publicadas no Anexo I.

a)Diretor de EscolalDiretor Escolar - links de inscricdo:
https://forms.gle/y6vppZYuz5ACnXZ5A

2 - O integrante do Quadro do Magistério, em regime de acumulagdo de duas
situacdes funcionais (docente/docente ou docente/Suporte Pedagodgico), devera optar pela
inscricdo em somente um dos vinculos.

3 - O candidato devera autodeclarar que nao possui impedimentos para o
exercicio da funcédo, a ser comprovada no momento da alocacéao.

4 - O candidato deveré indicar, no momento da inscri¢do se concluiu o curso “ Da
Educacéo Integral ao Ensino Integral’, ofertado pela Escola de Formacao e Aperfeicoamento
dos Profissionais da Educacgédo “Paulo Renato Costa (Homologado com Certificado) Souza”
(EFAPE).

IV — DO DEFERIMENTO E DO CREDENCIAMENTO

Na data prevista de 16/12/2025, sera publicado a lista de inscritos, a partir das
informacdes registradas pelo interessado e cruzamento com a base de concluintes do curso
“Da Educacéo Integral ao Ensino Integral”’, para prosseguimento nas demais etapas do


https://forms.gle/y6vppZYuz5ACnXZ5A

processo que contara com as seguintes etapas:
1 - Andlise de perfil profissional,
2 - Avaliacao de resultados educacionais;

3 - Entrevista.

3.1 - A designacéo do integrante do Quadro do Magistério compete ao Chefe de
Departamento - Dirigente Regional de Ensino, o qual deve verificar se o candidato possui perfil
profissional para assumir a vaga atribuida, considerando: a compatibilidade das competéncias
do candidato as especificidades da vaga concorrida. As entrevistas estdo previstas para os
dias 17/12/2025 a 18/12/2025.

3.2 — O atendimento dos requisitos previstos no Anexo | da Lei Complementar n°
1.374, de marco de 2022;

3.3 - A conduta funcional e assiduidade, em razdo da relevancia social das
atribuicdes a serem desempenhadas;

3.4 - A atuacéao profissional em designacgao de suporte pedagdgico anterior a que
esteja concorrendo;

3.5 - A disponibilidade de horario do candidato a ser designado Diretor de Escola
ou Diretor Escolar, para atender as necessidades da unidade escolar;

3.6 - O candidato para participar dessa Etapa que dela ndo participar ou
abandona-la durante sua realizacao, sera considerado(a) desistente deste Processo Seletivo;

3.7 - A Unidade Regional de Ensino selecionara trés candidatos com base nas
competéncias apresentadas na entrevista e encaminhara a Secretaria da Educacéao;

4 - Os trés candidatos selecionados serdo submetidos a entrevista com a
Secretaria da Educacédo, visando identificar suas habilidades de lideranca e capacidade de
avaliacao pedagodgica.

4.1 Pela Secretaria da Educacdao, sera realizada a andlise sobre:

4.2. A conduta funcional e assiduidade, em razdo da relevancia social das
atribuicdes a serem desempenhadas;

4.3. O historico funcional e de curriculum vitae;

4.4. Com base nas avalia¢des, o candidato final seré selecionado para o cargo de
Diretor de Escola ou Diretor Escolar.

4.5. O candidato aprovado para participar dessa etapa que dela néo participar ou
abandoné-la durante sua realizacdo, sera considerado(a) desistente deste Processo Seletivo.

5 - Previamente a designacdo, do integrante do Quadro do Magistério devera,
obrigatoriamente, apresentar:

| — Declaragdo do anexo, a que se refere o artigo 2° do Decreto 57.970, de
12-04- 2012; 1968;

Il — Declaracao de parentesco prevista no Decreto 54.376, de 26-05- 2009;
[l — Declaracao de parentesco nos termos do artigo 244 da Lei 10.261, de 28- 10-

I V- Anuéncia do superior imediato e do Chefe de Departamento- Dirigente
Regional de Ensino, quando a funcao pleiteada for exercida em Unidade Regional

de Ensino diversa a de sua classificacao;

V - Declaracédo de horério para fins de acumulacao remunerada;



6 - Cabe a autoridade competente pela designacdo, por meio do Centro de
Recursos Humanos, a recep¢do dos documentos e ao candidato a responsabilidade
administrativa quanto a prestacao das informacdes;

7 - Na hipotese de acumulagdo remunerada, o candidato somente podera entrar
em exercicio apbés a publicacdo do ato decisério de acumulo legal, cabendo ao Chefe de
Departamento - Dirigente Regional de Ensinoverificar a regularidade da acumulagéo
pretendida e publicar a decisdo do caso examinado, sob pena de responsabilidade
administrativa;

8 - Podera ser exigida a apresentacdo de outros documentos para a viabilizacéo
da designacédo anuéncia do Chefe de Departamento-Dirigente Regional de Ensino, ouvido o
Supervisor da unidade de origem, ao qual esteja subordinado no momento do pedido.

— O resultado do processo seletivo terd sua publicacdo no site
https://deitapeva.educacao.sp.gov.br a depender da resposta da fase de responsabilidade da
SEDUC.

1 - O candidato podera interpor recurso até 1 dias util a partir da divulgacédo do
resultado, mediante solicitacdo a ser encaminhada para o e-mail deitv@educacao.sp.gov.br

2 - Os recursos serdo analisados e a resposta sera disponibilizada para os
interessados no site da Unidade Regional de Ensino juntamente com o resultado.

3 - Resultado Final POs-Recurso  sera  publicada no  site
https://deitapeva.educacao.sp.gov.br

VI- DA DESIGNACAO

1 - Os candidatos credenciados serdao convocados para continuidade do processo
mediante contato direto com o candidato por meio das informacgdes fornecidas no formulario de
inscricao.

2 - O candidato final selecionado passara por verificacdo de elegibilidade e
competéncias pelo Chefe de Departamento - Dirigente Regional de Ensinoe teréo a data de
inicio do exercicio explicito na portaria de designacao.

3 - O candidato tera exaurido os direitos decorrentes da sua designacdo quando
deixar de comparecer na data, horario e local estabelecidos na convocacao, seja qual for o
motivo alegado; ndo aceitar as condicbes ou documentos estabelecidos para o exercicio do
cargo.

VIl. DISPOSICOES FINAIS

1. E de responsabilidade do candidato:

1.1 - Os documentos constantes no Paragrafo 1° e seguintes do Cap. Il deverao
ser apresentados apos a publicacdo da lista de credenciamento, em momento oportuno a ser
informado;

1.2 Acompanhar, por meio do site da Unidade Regional de Ensino as publicacdes
correspondentes a este Processo;

1.3 A veracidade das informacdes e a exatiddo das declaracdes e regularidade de
documentos.

2 Caso alguma informacédo ou dado prestado no processo de credenciamento
emergencial ndo seja devidamente comprovado pelo candidato no momento da alocagéo, o
integrante do Quadro do Magistério sera desclassificado.
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2.1 - A constatagcdo de falsidade, irregularidade ou inexatiddo de dados ou
documentos, ainda que verificadas posteriormente, acarretardo a eliminagédo do candidato do
Processo de Credenciamento, anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢ao;

3- Os casos omissos serao resolvidos pela Unidade Regional de Ensino — Regiéo

de Itapeva, ap6s consulta a Coordenadoria de Gestdao de Recursos Humanos — CGRH,
conforme o caso.

ANEXO |
VIII - Vaga disponibilizada:

Unidade Escolar - E.E. Célia Vasques Ferrari Duch Funcao - Diretor de
Escola/Diretor Escolar

Itapeva, 8 de dezembro de 2025.

André Dias de Oliveira
Chefe de Departamento - Dirigente Regional de Ensino

1 Documento assinado eletronicamente por André Dias De Oliveira, Chefe de

a Departamento - Dirigente Regional de Ensino, em 08/12/2025, as 11:04, conforme
assinatura g horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril
de 2023.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.sp.gov.br/sei/controlador_externo.php?
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