
Falecimento servidores
Todas as categorias



Encaminhar via SEI para a unidade SEDUC-PROT-CTS:

• Ofício do Diretor;
• Cópia da certidão de óbito ;  
• CAF;

Tipo de Processo: Atendimento de requisições, ordens judiciais ou administrativas;



Observações:

Servidores designados na data do falecimento, 
providenciar o processo de cessação separado.

O SEAPE encaminhará o formulário 4 para 
Secretaria da Fazenda.

Encerrar a vigência das aulas na data do falecimento.

Encerrar a data fim de Licença saúde ou licença prêmio 1 
(um) dia anterior ao falecimento..

O SEAPE faz a inclusão da vacância no PAEF/SED 
após a comunicação pela escola do falecimento.



Auxílio Funeral: 
servidores efetivos e 

estáveis.

Os pedidos de auxílio funeral devem ser 
SOLICITADOS na Secretaria Fazenda

Para pagamento de 
Auxílio Funeral, deverá 
ser apresentada Nota 

Fiscal das despesas 
com o Funeral, exceto, 

se o (a) falecido (a) 
deixou viúvo (a). 

No caso de 
requerimento efetuado 
pelo (a) viúvo (a) deverá 

ser apresentado:



Requerimento  (modelo clique aqui)

Deverá ser apresentado:

- Cópia da Certidão de Óbito,

- Cópia da Certidão de Casamento com a averbação do óbito,

- Cópia do RG e CPF do solicitante,

- Cópia do Comprovante de Conta corrente em nome do 
solicitante,

- Requerimento  (modelo clique aqui)

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1GVBD3JVT9G-n7ki_yNaRK1b4wpqMnU8B/edit?usp=sharing&ouid=115587028607433248066&rtpof=true&sd=true


SPPREV - São Paulo Previdência

Pensão por morte:

As orientações sobre pensão constam no site da SPPREV (SPPREV - São Paulo Previdência):
O atendimento presencial deve ser agendado pelos telefones, conforme orientação do site: 

Chamadas de número fixo: 0800 777 7738 (ligação gratuita) Chamadas de celulares: (11) 
2810-7050 (ligação tarifada) 2ª a 6ª feira: 8h às 21h Sábado: 8h às 16h.

http://www.spprev.sp.gov.br/lista_docs.aspx?assunto=376&benef=1


Site da SPPREV (clique aqui)

https://www.spprev.sp.gov.br/#popup
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