SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO

DIRETORIA REGIONAL DE ENSINO DE CAPIVARI
E.E. PADRE FABIANO JOSE MOREIRA DE CAMARGO
RUA PADRE HAROLDO, 542 — CENTRO - CAPIVARI/ SP — CEP: 13360-000
TEL.: (19) 3491-3206/ 3491-1016

EDITAL PARA PREENCHIMENTO DE VAGA DE COORDENADOR DE
GESTAO PEDAGOGICA

A Dire¢do da E.E. Padre Fabiano José Moreira de Camargo, Diretoria de Ensino da
Regido de Capivari, no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com a
Resolucio SEDUC n° 53/2022 e demais normativas vigentes da Secretaria da Educacdo
do Estado de Sao Paulo, torna publico o Edital de abertura do Processo de Atribuicio e
Designacio para o Posto de Trabalho de Coordenador de Gestao Pedagégica (CGP).

I-DA VAGA

a) 03 (trés) vagas para atuar como Coordenador de Gestao Pedagégica no
Ensino Fundamental — Anos Finais e Ensino Médio;

b) Carga horaria: 40 horas semanais, distribuidas conforme necessidade da

Unidade Escolar e funcionamento dos turnos.

II - DOS REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO

a) Docente titular de cargo ou estavel (categoria F);
b) Minimo de 3 anos de experiéncia docente na Rede Estadual;
¢) Licenciatura Plena em area compativel com a atuacao educacional.

II1 - DO PERFIL PROFISSIONAL E DAS ATRIBUICOES DO CGP
O Coordenador de Gestao Pedagbgica devera:
1. Lideranca Pedagogica e Gestiao de Processos

o Planejar, acompanhar e avaliar os processos de ensino e aprendizagem, garantindo
a articulacao pedagogica entre séries € componentes curriculares;

e Acompanhar e monitorar indicadores de aprendizagem e frequéncia dos
estudantes, propondo intervencgdes pedagogicas;

e Conduzir, organizar e registrar ATPCs, garantindo foco pedagogico e
alinhamento as diretrizes da SEDUC/SP e ao Curriculo Paulista.



2. Acompanhamento de Professores e Praticas Pedagogicas

e Orientar docentes quanto ao planejamento, metodologias ativas, avaliagdao
continua e praticas de recuperagao;

e Realizar acompanhamento em sala de aula, oferecendo devolutivas formativas;

e Apoiar o professor no uso de materiais didaticos e recursos tecnoldgicos
disponibilizados pela Secretaria.

3. Gestao e Implementacio de Programas da SEDUC/SP

e Acompanhar a execu¢do de acdes, programas e politicas pedagdgicas oficiais,
como:
o Recomposi¢do e aprofundamento curricular
o Planos de agao da gestao pedagogica
o Organizagdo e monitoramento do Apoio Escolar
e QGarantir cumprimento das orientacdes emitidas pela CGEB e demais
coordenadorias.

4. Coordenacio de Recuperacio e Intervencoes Pedagogicas

e Organizar e acompanhar:
o Estudos de reforco
o Recuperagdes paralelas e continuas
o Atendimentos focados em dificuldades especificas de aprendizagem

5. Gestao Democratica e Participativa

e Atuar como mediador entre equipe gestora, professores, estudantes e familias,
promovendo clima escolar favoravel;

e Participar da constru¢do, execucdo e avaliacio da Proposta Pedagégica da
Escola;

o Promover espagos colaborativos e dialogicos entre docentes.

6. Documentacio e Organizacio Pedagogica

e Organizar documentos oficiais pedagdgicos, como:
o Planos de agao
o Relatérios de acompanhamento
o Atas de ATPC
o Registro de intervengdes pedagdgicas
o Assegurar integridade e alinhamento dos registros a legislagdo vigente.

IV — DAS INSCRICOES

As inscri¢des serao realizadas mediante envio da Proposta de Trabalho, conforme
orientagoes:



Periodo: 16/12/2025 a 22/12/2025, até 16h
Envio exclusivo por e-mail:
¢020801a@educacao.sp.gov.br

A Proposta de Trabalho deve conter:

1. Breve curriculo profissional;
2. Carta-Entrevista, respondendo as seguintes questoes:
o Possui acumulo de cargo/funcao? Especificar.
o Quais sdo, em sua visdo, 0s aspectos essenciais para o sucesso do processo
de ensino-aprendizagem?
o Quais agdes pretende desenvolver para melhorar os processos
pedagodgicos da escola?
o Quais dificuldades identifica na fungdo de CGP e quais solugdes propoe?

V —DAS ENTREVISTAS

As entrevistas presenciais ocorrerao na propria unidade escolar:
23 de dezembro de 2025

A partir das 10h00

Local: E.E. Padre Fabiano Jos¢ Moreira de Camargo

A ordem das entrevistas seguira a ordem de chegada a unidade escolar.

VI-DO RESULTADO E INiCIO DAS ATIVIDADES

a) O resultado considerard a analise da Proposta de Trabalho, da Carta-Entrevista ¢ da
entrevista presencial;

b) A Diregao reserva-se o direito de nao designar candidatos que nao atendam ao
perfil previsto;

¢) O candidato selecionado iniciara o efetivo exercicio no seguinte periodo:

02 de fevereiro de 2026

Capivari, 15 de dezembro de 2025.

Gestao Escolar E.E. Padre Fabiano José Moreira de Camargo



