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Serviço de Administração de Pessoal 

 

Informação n.º 01: Novas Orientações - Avaliação de 

Capacidade Laboral (ACL) 

 

Informamos que, a partir de 02/01/2026, entrarão em vigor as seguintes 

orientações: 

  

• Os atestados médicos superiores a 15 dias, independentemente da 
duração, devem ter a Avaliação de Capacidade Laboral (ACL) 
agendada obrigatoriamente. Este procedimento é essencial para o 
registro da enfermidade e para o acompanhamento pelo médico do 
trabalho. 
 

• A ACL deverá ser agendada em até 48 horas após a emissão do 
atestado, não sendo possível realizar o agendamento após o término 
do período. 
 

 Lembramos que: 

 

• O agendamento da ACL é de responsabilidade do servidor;  

• A inclusão no sistema SOU.SP.GOV.BR deve ser feita com o 
documento emitido pela ACL; 

• Afastamentos de 2 a 3 dias → consulta online; 

• A partir de 4 dias de afastamento → consulta presencial. 
_______________________________________________________________ 

Equipe de Especialistas em Currículo 

 

Informação n.º 02: Evento Olimpíada Interpreta SP - OLISP 

 

Prezados(as) Gestores(as),  

 

Conforme já é de conhecimento de todos, no dia 09/12 (terça-feira), 

teremos a cerimônia de entrega das medalhas aos nossos alunos que são 

ouro, prata e bronze na Olimpíada Interpreta SP, no Cine Teatro Municipal 

de Jaboticabal. As planilhas com as rotas de transporte já foram enviadas 

às escolas hoje, por e-mail (administrativo e pedagógico), constando o 

local, horário previsto de saída e nomes dos passageiros. 
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Orientamos que, ao chegarem, os estudantes, professores olímpicos e 

membros da equipe gestora realizem a identificação na entrada para que 

recebam as camisetas e vale-lanche (alunos). 

 

Quaisquer dúvidas, estamos à disposição. 

Atenciosamente,  

Equipe de Especialistas em Currículo 

________________________________________________________________ 

Equipe de Especialistas em Currículo 

 
Informação n.º 03: Edital preenchimento de vagas de 

Professor Especialista Em Currículo 

 

Prezados(as) gestores(as), 

 

Informamos que a partir de segunda-feira, dia 08/12, estará aberto o edital 
de credenciamento para PEC – Professores Especialistas em Currículo para 
composição da Equipe Curricular desta Unidade Regional de Ensino. 
  
Inscrições com início no dia 08/12 (segunda-feira), a partir das 9h e 
término dia 15/12/2025 às 17h. 
 
Salientamos que, conforme previsto no edital, os docentes ingressantes 
na URE Jaboticabal e demais do Estado também poderão participar da 
seleção. 
 
Solicitamos ampla divulgação aos docentes. 
 
Quaisquer dúvidas, estamos à disposição. 
 
 

Sueli Amaral Ramos 
CEC – Coordenadora de Equipe Curricular 

 

________________________________________________________________ 
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Equipe de Especialistas em Currículo 

 

Informação n.º 04: Aluno Monitor do BEEM 2025: Orientações 

para os meses de novembro e dezembro 

 

Prezadas(os), 

 

No Boletim Semanal da Subsecretaria nº48, de 05 de dezembro de 2025, a  

Diretoria de Gestão Pedagógica (DIGEP) compartilha as principais 

orientações e prazos referentes aos relatórios e pagamentos das bolsas 

dos(as) Alunos(as) Monitores(as) do BEEM 2025 nos meses de novembro e 

dezembro. 

A atuação dos(as) monitores(as) em novembro, permanece regular, 

seguindo o calendário letivo da Unidade Escolar. Os relatórios devem ser 

enviados e aprovados dentro dos prazos estabelecidos para garantir o 

processamento adequado das bolsas. 

Prazos de Novembro 

● 1a chamada – Envio e aprovação: até 01/12 

Previsão de pagamento: 15/12 

● 2a chamada – Envio e aprovação: até 07/12 

Previsão de pagamento: 22/12 

No mês de dezembro, o calendário apresenta prazos diferenciados. Os(as) 

monitores(as) devem seguir atuando enquanto houver dias letivos, 

conforme a organização da escola. 

Importante: Os relatórios de dezembro estarão disponíveis para 

preenchimento a partir de 01/12. 

Prazos de Dezembro 

● 1a chamada – Aprovação dos relatórios: 12/12 

Previsão de pagamento: 19/12 

● 2a chamada – Aprovação dos relatórios: 22/12 

Previsão de pagamento: 30/12 

Reforçamos que a aprovação dos relatórios deve ser realizada pelo caminho 

correto na SED, a fim de evitar inconsistências: 

➡ Pedagógico → Aluno Monitor → Aprovar Relatório 

Com o relatório preenchido e aprovado dentro do prazo, o(a) monitor(a) 

receberá a bolsa correspondente ao mês de referência, conforme o 

cronograma acima. 
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Equipe de Especialista em Currículo 

 

Informação n.º 05: Curso da Educação Integral ao Ensino 

Integral 2 – 2ª Edição/2025 

Prezadas(os), 

No Boletim Semanal da Subsecretaria nº48, de 05 de dezembro de 2025, a  

EFAPE informa aos Servidores do Quadro do Magistério (QM), do Quadro de 

Apoio Escolar (QAE) e do Quadro da Secretaria da Educação (QSE). 

 

Datas: 21/07/2025 até 11/12/2025 

 

Informações: O curso Da Educação Integral ao Ensino Integral tem como 

objetivos apresentar aos cursistas as discussões fundamentais sobre 

Educação Integral, as metodologias do Programa Ensino Integral, bem como 

a aplicação do modelo pedagógico e de gestão nas escolas. 

 

Atenção! O prazo para conclusão do curso está se encerrando e seguirá 

aberto apenas até 11/12. 

 

Acesse o link: 

https://efape.educacao.sp.gov.br/acao-formacao/da-educacao-integral-

ao-ensino-integral-2-2a-edicao-2025/  

_______________________________________________________________ 

Equipe de Especialistas em Currículo 

 

Informação n.º 06: Curso Programa de Desenvolvimento de 

Liderança (PDL): Curso 2 – 2ª Edição/2025 

 

Prezadas(os), 

 

No Boletim Semanal da Subsecretaria nº48, de 05 de dezembro de 2025, a  

EFAPE informa aos Servidores da SEDUC-SP, integrantes do Quadro do 

Magistério (QM) e do Quadro da Secretaria da Educação (QSE). 

Datas: 21/07/2025 até 11/12/2025 

Informações: O Curso 2 do PDL é um aprofundamento do Curso PDL 1 e 

aborda temas essenciais à gestão escolar, alinhados às políticas 

educacionais e às diretrizes pedagógicas da rede estadual de São Paulo, 

https://efape.educacao.sp.gov.br/acao-formacao/da-educacao-integral-ao-ensino-integral-2-2a-edicao-2025/
https://efape.educacao.sp.gov.br/acao-formacao/da-educacao-integral-ao-ensino-integral-2-2a-edicao-2025/
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pautadas nos fundamentos do Currículo Paulista (2018), no Material Digital 

(2023) e na utilização das Plataformas Digitais e do Painel Escola Total. 

Atenção! O prazo para conclusão do curso está se encerrando e seguirá 

aberto apenas até 11/12. 

 

Acesse o link: 

https://efape.educacao.sp.gov.br/acao-formacao/programa-de-

desenvolvimento-de-lideranca-pdl-curso-2-2a-edicao-2025/  

_______________________________________________________________ 

Equipe de Especialistas em Currículo 

 

Informação n.º 07: Encerramento das Ofertas de 

Planejamento de Aula – 2025 

Prezadas(os), 

 

No Boletim Semanal da Subsecretaria nº48, de 05 de dezembro de 2025, a  

EFAPE informa aos Coordenadores Pedagógicos e Professores da rede 

estadual de São Paulo que a oferta de Planejamento de Aula referente ao 

ano de 2025 foi encerrada e a última publicação de conteúdos inéditos 

ocorreu na semana de 24 a 28 de novembro, concluindo o ciclo formativo 

deste ano. Destacamos que, a partir desta semana, o BI PdA não receberá 

novas atualizações. 

 

Nesse período, orientamos que os docentes realizem suas atividades de 

ATPL/APD em alinhamento com a gestão escolar, assegurando a 

continuidade das ações pedagógicas. 

 

O calendário de início das ofertas de 2026 já está definido: 

26/01 – Coordenação Pedagógica 

02/02 – Docentes 

 

Reforçamos a importância de acompanhar regularmente o AVA EFAPE e os 

canais oficiais para acesso às próximas orientações e informações. 

_______________________________________________________________ 

 

 

 

 

https://efape.educacao.sp.gov.br/acao-formacao/programa-de-desenvolvimento-de-lideranca-pdl-curso-2-2a-edicao-2025/
https://efape.educacao.sp.gov.br/acao-formacao/programa-de-desenvolvimento-de-lideranca-pdl-curso-2-2a-edicao-2025/
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Equipe de Especialistas em Currículo 

 

Informação n.º 08: Escola sem Fake News - Universidade 

Federal de Uberlândia (UFU) 

 

Prezadas(os), 

 

No Boletim Semanal da Subsecretaria nº48, de 05 de dezembro de 2025, a  

EFAPE informa que o Instituto de Letras e Linguística da Universidade 

Federal de Uberlândia (UFU) coordena o projeto Escola sem Fake News, 

dedicado à formação docente em educação midiática, com foco no 

enfrentamento da desinformação e dos discursos de ódio nos contextos 

escolares e universitários. 

 

Público-alvo: Todos os docentes da Seduc-SP 

 

Datas: 01 a 31/12/2025 

Para apoiar a produção de uma cartilha sobre desinformação relacionada a 

gênero e raça nas escolas, o projeto convida docentes interessados em 

receber gratuitamente o material a contribuir respondendo ao questionário 

disponível no link: 

 

https://forms.gle/MEGRgic7zCHVWkm1A  

A participação é essencial para que o conteúdo da cartilha reflita os 

desafios reais vivenciados nas redes de ensino. 

_______________________________________________________________ 

 

https://forms.gle/MEGRgic7zCHVWkm1A

