                                       
                       
AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO  
                                         PROJETO DE APOIO AO ESTUDANTE DO ENSINO TÉCNICO / 2025
Fundamentação legal: Res. SEDUC nº 11/2024 
Unidade Regional de Ensino de Taubaté
	FICHA DE AVALIAÇÃO

	

	             DADOS PESSOAIS E FUNCIONAIS

	[bookmark: _heading=h.30j0zll][bookmark: bookmark=id.gjdgxs]Nome:

	[bookmark: bookmark=id.1fob9te]RG: 
	[bookmark: bookmark=id.3znysh7]CPF:
	[bookmark: bookmark=id.2et92p0]Cargo/Função: Professor / PAEET

	Unidade de classificação:



	Unidade de exercício: 
	Função que atua: PAEET


  I - Cumprimento de atribuições: 
De acordo com o artigo 3º da Res. SEDUC 11/2024 em seus incisos I a XVI que disciplinam as competências do professor atuante no PAEET, a Equipe Gestora realiza as seguintes análises:
	Inciso I: Apoiar os estudantes que realizam o itinerário de formação técnica profissional, oferecendo acompanhamentos formativos individualizados, com sugestões de metodologias para favorecer o desenvolvimento das competências e habilidades de cada componente curricular do itinerário de formação técnica profissional.

	 ótimo. O professor ofereceu acompanhamentos formativos individualizados para favorecer o desenvolvimento das competências e habilidades de cada componente curricular do itinerário formativo. 

	 ⃝    Bom. O professor ofereceu parcialmente acompanhamentos formativos individualizados para favorecer o desenvolvimento das competências e habilidades de cada componente curricular do itinerário formativo.

	⃝ Regular. O professor iniciou o trabalho com acompanhamentos formativos individualizados, porém eles não favoreceram o desenvolvimento das competências e habilidades de cada componente curricular do itinerário formativo.

	⃝ Insatisfatório. O professor não ofereceu acompanhamentos formativos individualizados.

	Considerações para aprimoramento das ações e/ou evidências do trabalho realizado:





	Inciso II: Estabelecer parceria com o Coordenador de Gestão Pedagógica e Professores da Formação Geral Básica, combinando a realização de observações de sala de aula, de caráter formativo, com foco nas especificidades do ensino e da aprendizagem dos estudantes em cada componente curricular do itinerário de formação técnica profissional, oferecendo devolutiva formativa individualizada para apoiar a melhoria do desenvolvimento pedagógico de cada estudante.

	(  ) Ótimo. Atendeu na totalidade o disposto no inciso.

	(   ) Bom. Realizou constantemente Apoio Presencial em sala de aula, mas não ofereceu devolutiva individualizada.

	⃝ Regular. Realizou poucos Apoio Presencial em sala de aula ao longo do ano letivo sem oferecer devolutiva.

	⃝ Insatisfatório. Não atendeu ao disposto no inciso.

	Considerações para aprimoramento das ações e/ou evidências do trabalho realizado:





	Inciso III: Alinhar com o Coordenador de Gestão Pedagógica as ações pedagógicas a serem desenvolvidas com os professores do itinerário de formação técnica profissional, a partir das suas observações, análises e reflexões junto aos seus pares sobre os resultados de aprendizagem dos estudantes.

	⃝ Ótimo. O professor atuante no PAEET realizou os alinhamentos com o CGP, apresentou evidências do desenvolvimento das ações com resultado foi satisfatório.

	⃝ Bom. O professor atuante no PAEET realizou os alinhamentos com o CGP, apresentou evidências do desenvolvimento das ações, porém sem resultados satisfatórios.

	⃝ Regular. O professor atuante no PAEET realizou os alinhamentos com o CGP sem apresentar evidências do desenvolvimento das ações e sem surtir o efeito necessário.

	⃝ Insatisfatório. O professor atuante no PAEET não realizou os alinhamentos com o CGP

	Considerações para aprimoramento das ações e/ou evidências do trabalho realizado:




	Inciso IV: Monitorar a aprendizagem dos estudantes do itinerário de formação técnica profissional, por meio de monitoramento da frequência e de indicadores de avaliação dos estudantes.

	⃝ ótimo. O professor realizou o monitoramento de frequência e possui indicadores de avaliação dos estudantes, fez uso destes instrumentos para melhora da aprendizagem e socializou os dados com os demais professores da turma.

	⃝ Bom. O professor realizou o monitoramento de frequência e possui indicadores de avaliação dos estudantes, fez 
 uso destes instrumentos para melhora da aprendizagem, porém não socializou com os demais professores da turma.

	⃝ Regular. O professor realizou o monitoramento de frequência e possui indicadores de avaliação dos estudantes, mas não fez uso destes instrumentos para melhora da aprendizagem.

	⃝ Insatisfatório. O professor não realizou o monitoramento de frequência, não possui indicadores de avaliação dos estudantes.

	Considerações para aprimoramento das ações e/ou evidências do trabalho realizado:
 




	Inciso V: Subsidiar gestores e professores da unidade escolar na organização dos processos de ensino, nos resultados das avaliações da aprendizagem e com a gestão administrativa dos processos pedagógicos.

	⃝ Ótimo. O professor subsidiou gestores e professores na organização dos processos de ensino, nos resultados das avaliações e com a gestão administrativa.

	⃝ Bom. O professor subsidiou parcialmente os professores e gestores na organização dos processos de ensino, nos resultados das avaliações e com a gestão administrativa.

	⃝ Regular. O professor apresentou dificuldades em subsidiar os professores e gestores na organização dos processos de ensino, nos resultados das avaliações e com a gestão administrativa.

	⃝ Insatisfatório. O professor não subsidiou gestores e professores na organização dos processos de ensino, nos resultados das avaliações e com a gestão administrativa.

	Considerações para aprimoramento das ações e/ou evidências do trabalho realizado:





	Inciso VI: Sugerir intervenções pedagógicas, sempre que necessário e, quando for o caso, acompanhar eventual direcionamento de educando para estudos de reforço, recuperação, aprofundamento curricular, dentro e/ou fora do seu horário regular de aulas.

	⃝ Ótimo. O professor sugeriu possíveis intervenções e realiza os acompanhamentos necessários para estudos de reforço, recuperação e aprofundamento curricular.

	⃝ Bom. O professor sugeriu possíveis intervenções e apresentou dificuldades para realizar os acompanhamentos necessários para estudos de reforço, recuperação e aprofundamento curricular.

	⃝ Regular. O professor sugeriu possíveis intervenções, mas não realizou os acompanhamentos necessários para estudos de reforço, recuperação e aprofundamento curricular.

	

	 ⃝ Insatisfatório. O professor não conseguiu sugerir possíveis intervenções e tampouco realiza os acompanhamentos necessários para estudos de reforço, recuperação e aprofundamento curricular.

	Considerações para aprimoramento das ações e/ou evidências do trabalho realizado:





	Inciso VII:  Orientar e acompanhar a programação das atividades de recuperação e de progressão parcial, a partir das diretrizes estabelecidas pelo Coordenador de Gestão Pedagógica Geral.

	⃝ Ótimo. O professor orientou e acompanhou a programação das atividades de recuperação e de progressão parcial, a partir das diretrizes estabelecidas pelo Coordenador de Gestão Pedagógica Geral.

	⃝ Bom. O professor orientou e acompanhou a programação das atividades de recuperação e de progressão parcial, porém sem articulação com as diretrizes estabelecidas pelo Coordenador de Gestão Pedagógica Geral.

	⃝ Regular. O professor tinha ciência da programação das atividades de recuperação e de progressão parcial, porém apresentou dificuldades em seguir as diretrizes estabelecidas pelo Coordenador de Gestão Pedagógica Geral.

	 ⃝ Insatisfatório. O professor não orientou e acompanhou a programação das atividades de recuperação e de progressão parcial, a partir das diretrizes estabelecidas pelo Coordenador de Gestão Pedagógica Geral.

	Considerações para aprimoramento das ações e/ou evidências do trabalho realizado:





	Inciso VIII: Acompanhar o cumprimento das aulas previstas e dadas e das reposições/substituições dos professores das disciplinas do seu eixo tecnológico, informando o trio gestor da unidade escolar.

	⃝ Ótimo. O professor acompanhou o cumprimento das aulas previstas e dadas e das reposições/substituições dos professores das disciplinas do seu eixo tecnológico, informando o trio gestor da unidade escolar.

	⃝ Bom. O professor acompanhou o cumprimento das aulas previstas e dadas e das reposições/substituições dos professores das disciplinas do seu eixo tecnológico informando o trio gestor da unidade escolar de forma esporádica.

	⃝ Regular. O professor acompanhou o cumprimento das aulas previstas e dadas e das reposições/substituições dos professores das disciplinas do seu eixo tecnológico, porém não informou o trio gestor da unidade escolar.

	⃝ Insatisfatório. O professor não acompanhou o cumprimento das aulas previstas e dadas e das reposições/substituições dos professores das disciplinas do seu eixo tecnológico, tampouco informou o trio gestor da unidade escolar.

	Considerações para aprimoramento das ações e/ou evidências do trabalho realizado:





	Inciso IX: Substituir os professores nas aulas do itinerário de formação técnica profissional, em caso de faltas.

	⃝ Ótimo. O professor substituiu os demais docentes sempre que necessário e mostrou-se preparado para tal.

	⃝ Bom. O professor substituiu os demais docentes sempre que necessário, porém não demonstrou preparo.

	⃝ Regular. O professor substituiu os demais docentes somente após intervenção do trio gestor.

	⃝ Insatisfatório. O professor se recusou-se a substituir os demais docentes.

	Considerações para aprimoramento das ações e/ou evidências do trabalho realizado:
  




	Inciso X: Participar das ações formativas conduzidas pela Escola de Formação e Aperfeiçoamento dos Profissionais da Educação – EFAPE e Diretorias de Ensino específicas para a atuação no Projeto de Assistência Técnica ao Currículo.

	⃝ Ótimo. O professor atendeu às convocações realizadas pela DE e participou de ações formativas conduzidas pela EFAPE.

	⃝ Regular. O professor atendeu às convocações realizadas pela DE, mas não participou de ações formativas conduzidas pela EFAPE.

	⃝ Regular. O professor participou de ações formativas conduzidas pela EFAPE, mas não atendeu às convocações realizadas pela DE.

	⃝ Insatisfatório. O professor não atendeu às convocações realizadas pela DE e nem participou de ações formativas conduzidas pela EFAPE.

	Considerações para aprimoramento das ações e/ou evidências do trabalho realizado:





	Inciso XI: Articular-se com o coordenador de Gestão Pedagógica Geral e equipe gestora da unidade escolar em que atue para estabelecer formações voltadas às especificidades do ensino e da aprendizagem do itinerário de formação técnica profissional durante a Aula de Trabalho Pedagógico Coletivo – ATPC.

	⃝ Ótimo. O professor, após articular-se com o CGP e equipe gestora, promoveu formações voltadas às especificidades do ensino e da aprendizagem do itinerário de formação técnica profissional durante a ATPC.

	⃝ Bom. O professor promoveu formações voltadas às especificidades do ensino e da aprendizagem do itinerário de formação técnica profissional durante a ATPC.

	⃝ Regular. O professor, após articular-se com o CGP e equipe gestora, apresentou dificuldades em realizar formações voltadas às especificidades do ensino e da aprendizagem do itinerário de formação técnica profissional durante a ATPC.

	Insatisfatório. O professor não promoveu formações voltadas às especificidades do ensino e da aprendizagem do ⃝ itinerário de formação técnica profissional durante a ATPC.

	Considerações para aprimoramento das ações e/ou evidências do trabalho realizado:

 

	

	Inciso XII: Assessorar o trio gestor da unidade escolar em suas decisões sobre matrícula e transferência, agrupamento de alunos, organização de horários de aulas e calendário escolar.

	⃝ Ótimo. O professor demonstrou proatividade em assessorar o trio gestor da unidade escolar em suas decisões sobre matrícula e transferência, agrupamento de alunos, organização de horários de aulas e calendário escolar.

	⃝ Bom. O professor sempre que solicitado ajudou o trio gestor da unidade escolar em suas decisões sobre matrícula e transferência, agrupamento de alunos, organização de horários de aulas e calendário escolar.

	⃝ Regular. O professor apresentou dificuldades em ajudar o trio gestor da unidade escolar em suas decisões sobre matrícula e transferência, agrupamento de alunos, organização de horários de aulas e calendário escolar.

	⃝ Insatisfatório. O professor manteve-se alheio às decisões sobre matrícula e transferência, agrupamento de alunos, organização de horários de aulas e calendário escolar.

	Considerações para aprimoramento das ações e/ou evidências do trabalho realizado:




	Inciso XIII: Apoiar o coordenador de gestão pedagógica na identificação de oportunidades de integração entre os conteúdos da formação geral básica e dos itinerários técnicos do seu eixo tecnológico.

	⃝ Ótimo. O professor buscou conhecer o Currículo Paulista e, partir dos estudos, identificou oportunidades de integração entre os conteúdos de formação geral básica e os itinerários formativos e as coloca em prática.

	⃝ Bom. O professor buscou conhecer o Currículo Paulista e, partir dos estudos, identificou oportunidades de integração entre os conteúdos de formação geral básica e os itinerários formativos, porém apresentou dificuldades em promover ações de integração.

	⃝ Regular. O professor buscou conhecer o Currículo Paulista, mas não conseguiu identificar oportunidades de integração entre os conteúdos de formação geral básica e os itinerários formativos.

	⃝ Insatisfatório. O professor não demonstrou interesse em conhecer o Currículo Paulista e, partir dos estudos, identificou oportunidades de integração entre os conteúdos de formação geral básica e os itinerários formativos.

	Considerações para aprimoramento das ações e/ou evidências do trabalho realizado:




	Inciso XIV: Organizar regularmente visitas técnicas dos estudantes a empresas, museus, outras instituições formadoras, centros de pesquisa e quaisquer organizações ou espaços, públicos ou privados, que auxiliem no esforço de tangibilizar e transpor para a prática os conceitos aprendidos em cada componente curricular do itinerário de formação técnica profissional.

	⃝ Ótimo. O professor organizou visitas técnicas semestrais nas quais foram possíveis tangibilizar e transpor para a prática os conceitos aprendidos em cada componente curricular do itinerário de formação técnica profissional.

	⃝ Bom. O professor realizou uma visita técnica durante o ano na qual foi possível tangibilizar e transpor para a prática os conceitos aprendidos em cada componente curricular do itinerário de formação técnica profissional.

	⃝ Regular. O professor realizou visitas técnicas, porém elas não possibilitaram transpor para a prática os conceitos aprendidos em cada componente curricular do itinerário de formação técnica profissional.

	⃝ Insatisfatório. O professor não realizou visitas técnicas.

	Considerações para aprimoramento das ações e/ou evidências do trabalho realizado:





	Inciso XV: Identificar aspectos pedagógicos, de infraestrutura, de equipamentos e de materiais (como laboratórios e atividades práticas previstas), que possam estar prejudicando o aprendizado dos estudantes dos cursos técnicos e encaminhar junto ao trio gestor as soluções cabíveis, mantendo-se alinhado à equipe da Secretaria de Educação.

	⃝ Ótimo. O professor identificou os aspectos pedagógicos, de infraestrutura, de equipamentos e de materiais (como laboratórios e atividades práticas previstas), que podiam prejudicar o aprendizado dos estudantes dos cursos técnicos e encaminhou junto ao trio gestor as soluções cabíveis, mantendo-se alinhado à equipe da Secretaria de Educação.

	⃝ Bom. O professor identificou os aspectos pedagógicos, de infraestrutura, de equipamentos e de materiais (como laboratórios e atividades práticas previstas), que podiam prejudicar o aprendizado dos estudantes dos cursos técnicos, entretanto apresentou dificuldades em propor soluções cabíveis.

	⃝ Regular. O professor apresentou dificuldades em identificar os aspectos pedagógicos, de infraestrutura, de equipamentos e de materiais (como laboratórios e atividades práticas previstas), que podiam prejudicar o aprendizado dos estudantes dos cursos técnicos assim como propor soluções cabíveis.

	⃝ Insatisfatório. O professor identificou aspectos pedagógicos, de infraestrutura, de equipamentos e de materiais (como laboratórios e atividades práticas previstas), que podiam prejudicar o aprendizado dos estudantes dos cursos técnicos.

	Considerações para aprimoramento das ações e/ou evidências do trabalho realizado:




	Inciso XVI: Atuar na divulgação dos cursos técnicos aos estudantes da primeira série do Ensino Médio e esclarecer suas dúvidas, observando o processo de manifestação de interesse dos estudantes.

	⃝ Ótimo. O professor divulgou os cursos técnicos para os alunos da primeira série e esclareceu suas dúvidas, observando o processo de manifestação de interesse dos estudantes, bem como realizou diversas atividades durante o ano de divulgação do curso técnico.

	⃝ Bom. O professor divulgou os cursos técnicos para os alunos da primeira série e esclareceu suas dúvidas, observando o processo de manifestação de interesse dos estudantes

	⃝ Regular. O professor apresentou dificuldades na divulgação dos cursos técnicos para os alunos da primeira série e no esclarecimento de suas dúvidas.

	⃝ Insatisfatório. O professor não divulgou os cursos técnicos aos estudantes da primeira série do Ensino Médio e, tampouco, esclareceu suas dúvidas. 

	Considerações para aprimoramento das ações e/ou evidências do trabalho realizado:




II – Parecer Conclusivo:

Considerando a análise conjunta da Comissão responsável, com base no disposto na Resolução SEDUC 11/2024, aponta-se, como resultado da avaliação, que o(a) docente responsável pelo PROJETO DE APOIO AO ESTUDANTE DO ENSINO TÉCNICO - PAEET obteve no ano vigente:

(   ) desempenho satisfatório      (    ) desempenho insatisfatório
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