DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE SAO PAULO

Publicado na Edicao de 1 de dezembro de 2025 | Caderno Executivo | Secao Atos Normativos

RESOLUCAO SEDUC N° 158, DE 28 DE NOVEMBRO DE
2025

Dispbe sobre o processo de credenciamento, movimentagdo, alocagdo e realocagdo dos integrantes
do Quadro do Magistério - QM nas unidades escolares que atendem ao Programa Ensino Integral -
PEI

O Secretario da Educac¢do do Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicBes legais, a vista do que
lhe representou a Diretoria de Pessoas - DIPES, da Subsecretaria de Gestao Corporativa - SUCOR,
com fundamento no artigo 45 da Lei Complementar n° 444/1985, alterada pela Lei Complementar n°
1.396/2023, e considerando a necessidade de estabelecer normas, critérios e procedimentos que
assegurem legalidade, legitimidade e transparéncia ao processo de credenciamento, de
transferéncia, de alocacdo e de realocagdao dos profissionais do Quadro do Magistério - QM para
atuacao nas unidades escolares que atendem ao Programa Ensino Integral - PEIl, resolve:

Capitulo |
Do Credenciamento

Artigo 1° - O processo de credenciamento dos profissionais do Quadro de Magistério - QM tem por
finalidade o preenchimento das vagas disponiveis nos mdédulos das unidades escolares que atendem
ao Programa de Ensino Integral - PEI, conforme cronograma e procedimentos a serem publicados por
meio de Portaria da Diretoria de Pessoas - DIPES.

§ 1° - O credenciamento dos profissionais do QM serd realizado de acordo com a natureza e as
especificidades das funcdes a serem exercidas, considerando a estrutura organizacional e o modelo
pedagogico diferenciado das unidades escolares que atendem ao PEL

§ 2° - O disposto nesta Resolu¢do ndo se aplica ao processo seletivo destinado ao preenchimento de
vagas de Diretor de Escola/Diretor Escolar para fins de designacao no PEI, o qual é regulamentado
por norma propria.

Artigo 2° - Poderado participar do processo de credenciamento para designagdo no PEI:

| - docentes efetivos, nao efetivos (“P”, “N” e “F") e contratados, nos termos da Lei Complementar n°
1.093/2009, que tenham obtido resultado satisfatério na Avaliacio de Desempenho Final,
regulamentada por Resolucao especifica; e

Il - nomeados e candidatos a contratacao, nos termos da Lei Complementar n°® 1.093/2009.
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§ 1° - Para atendimento do “caput” deste artigo, serdo considerados elegiveis os docentes que, no
momento da Confirmacao de Participacdo no processo anual de atribuicdo de classes e aulas,
registrarem a opcao pelo credenciamento, com a indicacdo das fung¢des de interesse, e participarem
da etapa de entrevistas a qual forem convocados, a ser conduzida pelo comité designado.

§ 2° - Os docentes efetivos e ndo efetivos (“P”, “N” e “F") que ja atuam no PEIl poderdo participar do
processo de credenciamento indicando a funcao pretendida, sem a necessidade de ser submetidos a
etapa de entrevistas, para:

| - transferéncia entre escolas que atendem ao programa, na funcao docente;
Il - mudanca de fung¢do na prépria unidade escolar; e

lll - movimentagdo entre escolas que atendem ao PEl, em funcBes gestoras para as quais esteja
credenciado.

§ 3° - A ndo realizacdo do credenciamento pelos docentes em exercicio no PEl ndo implicard a
cessacdo de sua participagdo no programa, permanecendo o docente na unidade escolar e na fung¢ao
em que estiver designado.

§ 4° - O docente em condicdo de readaptacdo podera participar do processo de credenciamento para
concorrer as vagas disponiveis nas func¢bes de Vice-Diretor Escolar e/ou Coordenador de Gestao
Pedagodgica Geral - CGPG, desde que comprovada a compatibilidade entre o Rol de Atividades
previstas em sua readaptacdo e aquelas inerentes a funcao pleiteada.

§ 5° - Consideram-se docentes nomeados os candidatos aprovados e classificados no concurso
publico realizado por esta Secretaria de Estado da Educacdo - SEDUC em 2023, destinado ao
provimento de vagas no cargo de Professor de Ensino Fundamental e Médio - PEFM, que
participaram das sessdes de escolha de vagas, conforme edital publicado em 2025, e que foram
nomeados para investidura no cargo efetivo, a qual se concretizara com a posse e o exercicio.

§ 6° - Os nomeados poderdo, no momento da Confirmacdo de Participagdo para o processo anual de
atribuicdo de classes e aulas, optar pelo credenciamento e indicar as fun¢des de interesse, conforme
segue:

| - sem participacdo na etapa de entrevistas, quando tomado posse em cargo efetivo em unidade
escolar que atende ao PEl, podendo concorrer a movimentacao entre essas escolas; e

Il - com participa¢do na etapa de entrevistas, para fins de designacdo no PEl, quando tomado posse
em cargo efetivo em unidade escolar de tempo parcial.

§ 7° - Os contratados que atuam em escolas de tempo parcial, bem como os candidatos a
contratacdo, nos termos da Lei Complementar n° 1.093/2009, poderao participar do credenciamento

para pleitear vaga nas funcdes de docente ou intérprete de libras no PEl, sendo necessaria a
participacdo na etapa de entrevistas.

Artigo 3° - A selecdo dos integrantes do QM para atuagdo no PEl sera realizada nos termos desta
Resolucao, considerando, entre outros, os seguintes critérios:
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| - a compatibilidade do perfil profissional com as necessidades pedagdgicas e organizacionais da
unidade escolar;

Il - a formagdo e demais requisitos necessarios ao exercicio da fun¢do para a qual se dara a
designacdo;

lll - a inexisténcia de registro de puni¢ao disciplinar nos cinco anos anteriores ao ato de designagao,
no caso de docente efetivos e ndo efetivos (“P”, “N” e “F"); e

IV - a inexisténcia de bloqueios em sistema, em razdo do ndo atendimento ao requisito de boa
conduta anterior ao ato de designacao, no caso de docentes contratados e candidatos a contratacao.

§ 1° - O integrante do QM designado no PEI que deixar de atender as exigéncias do inciso Il e IV
deste artigo terd a cessacdo imediata da designagao no programa.

§ 2° - Para os docentes contratados designados no PEl, a cessacdo da designacdo, nas condicGes
previstas no § 1°, acarreta também a extin¢do do vinculo contratual, assegurados o contraditério e a
ampla defesa, nos termos das normas especificas aplicaveis.

Artigo 5° - Apds a etapa de entrevistas, compete ao Diretor de Escola ou Diretor Escolar validar,
dentre os docentes classificados, independentemente da situacao funcional, aqueles que poderdo ser
alocados na unidade escolar, podendo consultar, quando necessario, os integrantes do Comité de
Entrevistas.

Artigo 6° - As URE ficam autorizadas a realizar, no decorrer do ano letivo, processo de
credenciamento emergencial para atuacao no PEI, conforme as necessidades das unidades escolares
sob sua circunscri¢do, desde que inexistam docentes classificados no credenciamento regular.

§ 1° - O processo de credenciamento emergencial deverd ser realizado em conformidade com os
critérios e procedimentos estabelecidos nesta Resolugao.

§ 2° - Os docentes que ndo estiverem em exercicio nas unidades escolares, na ocasido da Avalia¢do
de Desempenho, poderdo participar do credenciamento emergencial citado neste artigo.

Capitulo 1l
Da Nao Permanéncia e da Realocagao

Artigo 7° - Compete ao Diretor de Escola ou Diretor Escolar, com o apoio da equipe gestora e o
acompanhamento de representantes da URE, indicar a nao permanéncia dos integrantes do QM que
atuam nas fun¢des vinculadas a unidade escolar no ambito do PEI, para o ano letivo subsequente.

Paragrafo unico - O Diretor de Escola ou Diretor Escolar poderd optar pela permanéncia do docente
na unidade escolar, quando demonstrada aderéncia ao modelo pedagdgico do programa,
compromisso com as demandas pedagodgicas da escola e o engajamento com as acdes de melhoria
pactuadas e registradas no Plano de Desenvolvimento Individual - PDI, instituido por Resolu¢do.

Artigo 8° - O docente efetivo ou ndo efetivo (“P”, “N” e “F") que receber indicacdo de ndo permanéncia
pela primeira vez podera participar do processo de realocacdo no programa, na funcdo docente,
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desde que tenha o perfil validado pelo Comité de Entrevistas e atenda aos requisitos especificos da
funcao pretendida.

§ 1° - O processo de realocagdo de que trata este artigo ocorrerd exclusivamente na etapa inicial de
alocagao PEI, em nivel de URE, para atua¢do em outra unidade escolar do programa, no ano letivo
subsequente.

§ 2° - O docente do processo de realocagdo, citado no “caput” deste artigo, poderd retornar para a
unidade de indicacdo ap6s dois anos.

§ 3° - Nos casos em que houver duas indicacdes a ndo permanéncia no periodo de cinco anos, o
docente podera retornar ao programa apos trés anos, contados a partir da ultima indicagao de nao
permanéncia.

§ 4° - O docente de que trata este artigo que, estando apto a realocacdo, ndo vier a ser realocado tera
caracterizada a cessagao de seu vinculo com o programa, nao sendo, nessa hipétese, considerado
excedente, devendo participar da etapa inicial do processo de atribuicdo de classes e aulas das
escolas de tempo parcial, com atendimento inicial em nivel de URE.

Artigo 9° - A indicacdo de nao permanéncia ao docente contratado, no ambito do PEIl, implica a
cessacdo de sua designacdo e, conforme a natureza do vinculo, a extingdo do contrato, assegurados o
contraditério e a ampla defesa, nos termos das normas especificas aplicaveis.

Paragrafo Unico - Os docentes referidos no “caput” integram o quadro temporario da SEDUC, com
vinculo condicionado a existéncia de demanda de aulas e regido exclusivamente pela legislacao
prépria da contratagdo temporaria.

Capitulo 111
Da Movimentacdo e da Alocagao Inicial

Artigo 10 - Todas as vagas definidas para o ano letivo subsequente, conforme mddulo estabelecido,
deverdo ser cadastradas em sistema proprio e ofertadas integralmente na etapa inicial de alocagao
do PEI, aos docentes efetivos e nao efetivos (“P”, “N” e “F") classificados e indicados a permanéncia na
unidade escolar em que se encontram designados.

Paragrafo Unico - Incluem-se nesse atendimento inicial os docentes nomeados que tenham tomado
posse nas unidades escolares do PEl e que estejam aptos ao exercicio na data estabelecida em
normas especificas.

Artigo 11 - As vagas remanescentes, apds o atendimento previsto no artigo anterior, serdo
disponibilizadas em sistema para as demais fases do processo inicial de movimentac¢do e aloca¢ao do
PEI, observada a seguinte ordem:

| - atendimento, em nivel de URE, dos docentes efetivos e ndo efetivos (“P”, “N” e “F") excedentes no
modulo da atual unidade de atuagdo no programa, para fins de alocacdo nas vagas remanescentes
de outras unidades;

Il - atendimento, em nivel de URE, dos docentes efetivos, nomeados e nao efetivos (“P”, “N” e “F") que
tenham indicado, na etapa de Confirmacao de Participacdo, a opcao de transferéncia, e que, nessa
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condicado, estejam credenciados e classificados em lista Unica;

Il - atendimento, em nivel de unidade escolar, dos docentes contratados, bem como dos candidatos
a contratacdo que tiveram seus contratos extintos ao final do ano letivo por término de vigéncia, com

indicagdo a permanéncia na atual unidade PEl de atuacao, para fins de alocacdo nas vagas
remanescentes;

IV - atendimento, em nivel de URE, dos docentes citados no inciso anterior que estejam excedentes
no modulo da atual unidade de atuagdo no programa, para fins de alocacdo nas vagas
remanescentes de outras unidades;

V - atendimento, em nivel de URE, dos docentes efetivos e ndo efetivos (“P”, “N” e “F") devidamente
credenciados que pleiteiam designacdo no PEl, bem como daqueles aptos a realocagdo, em
conformidade com o artigo 8° desta Resolugao; e

VI - atendimento, em nivel de URE, dos docentes contratados e candidatos a contratacao
credenciados que pleiteiam designac¢do no PEI.

§ 1° - Os docentes efetivos e ndo efetivos (“P”, “N” e “F"), para fins de alteracdo de Unidade
Administrativa - UA, de unidade PEI para unidade de tempo parcial, serao atendidos em nivel de URE,
nas seguintes situacoes:

a) docentes que optaram por ndo permanecer no programa no ano letivo subsequente;

b) docentes em estagio probatério obrigatério em unidade PEI, designados ou nomeados fora do
programa, que manifestarem interesse em permanecer no afastamento no ano letivo subsequente;

€) docentes classificados em unidades que recentemente fizeram adesdo ao PEl e que ndo serdo
designados no programa, quando do inicio das atividades, no ano letivo subsequente; e

d) docentes aptos a realocacdo que ndo foram atendidos na etapa inicial de alocacdo PEIl, para
atuacdo no programa, no ano letivo subsequente.

§ 2° - Os docentes designados nas fungdes gestoras, que tenham sido indicados a permanéncia,
poderdo, na etapa inicial de alocacdao do PEl, ser remanejados para outras funcdes na mesma
unidade escolar, desde que estejam devidamente credenciados para a funcdo pretendida, podendo,
ainda, participar das etapas de movimentacao previstas neste artigo.

§ 3° - O atendimento dos integrantes do QM devidamente credenciados, previsto nos incisos V e VI
deste artigo, ficara condicionado a declara¢do voluntaria de adesao ao Regime de Dedica¢ao
Exclusiva - RDE no PEl e a comprovagdo dos requisitos necessarios ao exercicio da fun¢do pretendida.

§ 4° - O docente candidato a contratacdo, que tiver seu contrato extinto ao final do ano letivo por
término de vigéncia, podera participar da etapa inicial de aloca¢ao PEl, desde que tenha confirmado a
participagdo no processo anual de atribuicdo de classes e aulas, cumpra o periodo obrigatério de
qguarentena e retorne a unidade escolar de atua¢cdo com novo vinculo contratual.

Artigo 12 - Na etapa inicial de alocacdo do PEl, em nivel de URE, o atendimento aos docentes
observara:
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| - a classificacao decorrente da situagao funcional, da nota obtida na etapa de entrevistas, quando
houver, e da pontuacao do Processo Anual de Atribuicao de Classes e Aulas; e

Il - as formacgbes e habilitacbes necessarias a composicdao do mdédulo docente de cada unidade
escolar, com a prevaléncia dos habilitados sobre os autorizados.

Artigo 13 - A movimentagdo e alocacao dos docentes no PEl, em nivel de URE, sera realizada sob a
responsabilidade do dirigente da URE e da Comissdo Regional de Atribuicdo de Classes e Aulas,
podendo contar com a participacdo de Supervisores de Ensino ou Supervisores Educacionais e de
Professores Especialistas em Curriculo - PEC vinculados ao acompanhamento do PEl, bem como com
Diretores de Escola ou Diretores Escolares das unidades que ofertam o programa.

Capitulo IV
Da Transferéncia entre Unidades Escolares do PEI

Artigo 14 - A transferéncia entre unidades escolares que atendem ao PEl sera realizada
exclusivamente na etapa inicial de Alocacao do PEl, no ambito do processo anual de atribuicdo de
classes e aulas, em nivel de URE, conforme cronograma e procedimentos a serem divulgados em
Portaria da DIPES.

Artigo 15 - Poderdo participar do processo de transferéncia entre unidades escolares do PEl os
docentes efetivos, nomeados e ndo efetivos (“P”, “N” e “F") que tenham indicado, na etapa de
Confirmacdo de Participa¢do, a opcao de transferéncia, e que, nessa condicao, estejam credenciados
e classificados em lista unica.

Paragrafo Unico - Os docentes contratados que atuam no PEl permanecem vinculados a unidade
escolar em que foram designados, durante a vigéncia da designa¢do, ndo sendo prevista a
transferéncia entre unidades escolares no ambito do programa.

Artigo 16 - Para o atendimento dos docentes citados no “caput” do artigo anterior, é necessario que
eles apresentem a declaracao de anuéncia emitida em papel timbrado, com data, assinatura e
carimbo do Diretor de Escola ou Diretor Escolar da unidade de designacao atual.

§ 1° - Para os docentes que tenham tomado posse em cargo efetivo em unidade escolar que
atendem ao PEI, até a data estabelecida em Portaria especifica, podera ser emitida a declaracao de
anuéncia.

§ 2° - Alindicacdo de ndo permanéncia ao docente efetivo ou ndo efetivo (“P”, “N” e “F") implica que ele
ndo seja considerado para a fase de transferéncia entre unidades escolares que atendem ao PEl, ndo
se expedindo, nessa condicdo, a declara¢do de anuéncia pelo Diretor de Escola ou Diretor Escolar.

§ 3° - A ndo apresentacdo da declaracdo prevista neste artigo impossibilita a participacdo do docente
na etapa de transferéncia.

§ 4° - Compete ao Diretor de Escola ou Diretor Escolar avaliar a quantidade de declaracdes de
anuéncia a serem expedidas, considerando a manutencdo da composicdo minima da equipe docente,
a organizac¢ao do trabalho escolar e a garantia da continuidade das ac¢fes pedagdgicas desenvolvidas
na unidade.
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Artigo 17 - A transferéncia do docente para outra unidade do PEl, realizada em sistema tera carater
irretratavel, apds sua confirmac¢ao na sessao de transferéncia.

Capitulo V
Da Movimentagdo e da Aloca¢do Durante o Ano

Artigo 18 - Para assegurar a adequada composicao do quadro de pessoal e a continuidade do
trabalho pedagdgico nas unidades escolares que atendem ao PEl, ndo havera movimentacdo de
profissionais entre unidades durante o ano letivo, exceto nas seguintes situag¢des:

| - atendimento ao integrante do QM que se torne excedente em decorréncia de redimensionamento
de turmas;

Il - sele¢do do integrante do QM para atuacdo em fun¢do da equipe gestora em outra unidade do
programa, conforme regulamentac¢ao especifica; e

lll - situacBes excepcionais, devidamente justificadas, relacionadas ao interesse da administragao
escolar ou as necessidades pedagdgicas da unidade, mediante decisao fundamentada do dirigente da
URE.

Artigo 19 - Na ocorréncia de vaga para as func¢des de Vice-Diretor Escolar ou de CGPG, em unidade
escolar do PEI, o Diretor de Escola ou Diretor Escolar selecionara o integrante do QM que melhor
atenda as necessidades da unidade, considerando o perfil profissional, o resultado da Avaliagdo de
Desempenho Final e as especificidades da funcao, conforme regulamentacdo propria.

Paragrafo Unico - Poderdo ser designados nas fun¢des mencionadas no “caput” os integrantes do QM
selecionados pelo Diretor de Escola ou Diretor Escolar que estejam devidamente credenciados para a
funcao pretendida, nos termos desta Resolucao.

Artigo 20 - As vagas docentes que surgirem ao longo do ano letivo serdo cadastradas em sistema e
ofertadas, em nivel de URE, aos docentes devidamente credenciados, nos termos desta Resolucdo,
observada a seguinte ordem de atendimento:

| - docentes efetivos e nao efetivos (“P”, “N” e “F") que se encontrarem excedentes no modulo da
unidade de atuag¢do no programa, para fins de alocacdo em vagas disponiveis de outras unidades;

Il - docentes contratados que se encontrarem excedentes no médulo da unidade de atuacao no
programa, para fins de alocacao em vagas disponiveis de outras unidades;

lll - docentes efetivos e ndo efetivos (“P”, “N” e “F’) devidamente credenciados que pleiteiem
designacdo no PEl; e

IV - docentes contratados e candidatos a contrata¢ao credenciados que pleiteiem designac¢ao no PEI.
Capitulo VI

Das Disposicoes Finais

Este documento pode ser verificado pelo cédigo 2025.11.29.1.1.23.1.220.1498334 7/9 Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, ICP
rrodesp @M https://www.doe.sp.gov.br/autenticidade que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil).



Artigo 21 - O docente que se torne excedente em decorréncia da reducao do maédulo podera ser
atendido em outra unidade escolar do PEl, dentro da mesma URE, desde que haja vaga disponivel e
compativel com sua formagao.

§ 1° - No atendimento ao excedente mencionado no “caput” deste artigo deve prevalecer a categoria
funcional, com prioridade para atendimento a sala de aula, observadas a habilitacdo ou autorizacao
do docente.

§ 2° - Caso o docente designado na funcdo de Vice-Diretor Escolar ou de CGPG se torne excedente,
podera permanecer na unidade escolar no exercicio da funcao docente, desde que haja vaga no
modulo correspondente a sua habilitacdao ou autorizacao.

§ 3° - Na hipétese prevista no pardgrafo anterior, caso o médulo docente da unidade esteja
completo, o Diretor de Escola ou Diretor Escolar, em conjunto com o Supervisor de Ensino ou
Supervisor Educacional responsavel pelo acompanhamento da unidade, definira a permanéncia do
integrante do QM que melhor atenda as necessidades pedagogicas da escola, considerando o perfil
profissional e o resultado da ultima Avaliagdo de Desempenho Final.

§ 4° - Apds o procedimento adotado no pardgrafo anterior, o docente ndo contemplado ficard na
condicdo de excedente.

§ 5° - Aplica-se o disposto no § 2° deste artigo ao docente que atuou como Articulador da Sala de
Leitura designado no PEI, observadas as normas especificas da funcao.

§ 6° - O docente que permanecer excedente ao longo do ano letivo e, havendo vaga compativel com
sua habilitacdo ou autorizagdo, optar por ndo assumir a atribuicao ofertada na URE, deixara de ser
considerado excedente, caracterizando-se a cessacdo de sua participagdo no programa para todos os
efeitos legais e funcionais.

Artigo 22 - O docente podera ser designado no PEIl na fun¢do em que estiver credenciado.

Artigo 23 - Compete ao dirigente da URE publicar as Portarias de designacdo e de cessacao dos
integrantes do QM.

Paragrafo Unico - Nas designacdes dos integrantes do QM deverdo ser observadas as normas
vigentes relativas a restricdo de grau de parentesco e de hierarquia entre servidores na mesma
unidade escolar.

Artigo 24 - Previamente a designacdo no programa, o integrante do QM devera apresentar os
seguintes documentos:

| - declaracao nos termos do artigo 2° do Decreto n° 57.970/2012;

Il - declaracdao de parentesco nos termos do artigo 244 da Lei n° 10.261/1968 e Decreto n°
68.829/2024;

lll - anuéncia do Diretor de Escola ou Diretor Escolar, para fun¢cdo docente ou da equipe gestora,
quando pretendidas em unidade pertencente a URE diversa de sua classificacao;

IV - declaracdo de horarios para fins de acumulacdao remunerada.
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Artigo 25 - O docente, independentemente de sua situacao funcional, que tiver sua participacdo

cessada no PElI, ficard impedido de ser novamente alocado ou designado para atua¢do no programa
durante o ano letivo da cessacdo e nos dois anos letivos subsequentes.

Artigo 26 - Esta Resolug¢do entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas as
disposi¢cBes em contrario, em especial a Resolucdo SEDUC n° 77/2024, com efeitos a partir do
primeiro dia do ano letivo subsequente.

Este documento pode ser verificado pelo cédigo 2025.11.29.1.1.23.1.220.1498334 9/9 Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, ICP
rrodesp €M https://www.doe.sp.gov.br/autenticidade que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil).
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