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TITULO | - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO | - DA CARACTERIZACAO DA ESCOLA

Artigo 1° - O Vivare Colégio, com endereco na Rua Guaporé, n° 83, Jd. Nova Veneza —
Sumaré/SP, instituicdo de ensino particular mantida por Martins & Gregorio Colégio Ltda ME,
e supervisionado pela Secretaria Estadual da Educacéo (Seduc/S) - Diretoria de Ensino Regiao
Sumaré, se regera por este Regimento proéprio.

8 1° - A educacdo no Vivare Colégio, de acordo com os principios e fins de educacédo
consubstanciada na Lei Federal n°® 9.394/96, nas Leis Federais n° 11.274/2006, 12.061/2009,
12.796/2013, 13.663/2018, 15.100/2025, no Estatuto da Crianca e do Adolescente e demais
normas legais que complementem a matéria, tem por finalidade a formacao comum, o pleno
desenvolvimento do educando, seu preparo indispensavel para o exercicio da cidadania,
fornecendo-lhe meios para progredir no trabalho e nos estudos posteriores, capacitando-o
para uma consciéncia social, critica, solidaria e democratica, capaz de intervir nos fenébmenos
sociais e culturais garantindo acesso ao conhecimento e desenvolvimento das capacidades
cientificas, éticas e tecnoldgicas, seguindo os parametros da Base Nacional Comum Curricular
(BNCC) e Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN).

§ 2° - O Vivare Colégio mantera as seguintes modalidades de ensino e educacao:
| — Educacao Infantil;

Il = Ensino Fundamental de 9 (nove) anos.

CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS DA EDUCACAO ESCOLAR

Artigo 3° - A educacédo escolar, inspirada nos principios de liberdade e nos ideais de
solidariedade humana, tem por finalidade o pleno desenvolvimento do educando, seu preparo
para o exercicio da cidadania e sua qualificacédo para o trabalho.

Paragrafo unico — A educacao escolar, no Vivare Colégio, tem um compromisso com a
formacdo e o desenvolvimento humano integral dos estudantes, em suas dimensdes

intelectual, fisica, afetiva, social, ética, moral e simbdlica.
5
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Artigo 4° — Os objetivos do ensino que esta escola busca alcancar sao:
| — Propiciar o desenvolvimento integral do estudante;

Il — Assegurar ao estudante a formacdo comum indispensavel para o exercicio da cidadania
gue o conduzira ao permanente desenvolvimento de aptidées para a vida produtiva;

Il — Fornecer ao estudante os meios para que ele possa progredir na vida académica, no
trabalho, na vida pessoal e em estudos posteriores;

IV — Desenvolver a capacidade de aprendizagem do estudante, tendo como meios basicos o
pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo;

V — Desenvolver a capacidade de aprendizagem do estudante, tendo em vista a aquisi¢cao de
conhecimentos e habilidades e a formacao de atitudes e valores capacitando-o para uma
consciéncia social, solidaria e democratica, capaz de intervir nos fenbmenos sociais e culturais;

VI - Assegurar ao estudante a compreensao do ambiente natural e social, do sistema politico,
da tecnologia, das artes e dos valores em gque se fundamenta a sociedade;

VIl — Garantir ao estudante as aprendizagens propostas no curriculo para que ele desenvolva
interesses e sensibilidades que lhe permitam usufruir, bem como produzir os bens culturais
disponiveis na comunidade, na cidade de Sumaré ou na sociedade em geral e que |Ihe
possibilitem ser protagonista desses bens.

VIl — Possibilitar ao estudante o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagcos de
solidariedade humana e de tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.

CAPITULO Il - DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DA ESCOLA

Artigo 5° - O Vivare Colégio esta organizado para atender as necessidades socioeducacionais
e de aprendizagem dos estudantes em prédio e salas com mobiliario, equipamentos e material
didatico-pedagdgico adequados as diferentes faixas etarias, etapas de ensino e cursos
ministrados.

Paragrafo unico - A escola funcionara em dois turnos diurnos.

Artigo 6° — O Vivare Colégio esta organizado para cumprir as cargas horarias dos cursos que
oferta, nos termos da legislacdo educacional vigente.

| — Educacéo Infantil: carga horaria minima de 800 horas anuais.

Il — Ensino Fundamental: carga horaria minima de 800 horas anuais.
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8§ 1°— A carga horaria minima de cada curso sera ministrada em, no minimo, 200 (duzentos)
dias de efetivo trabalho escolar por ano letivo.

§ 2° — Consideram-se de efetivo trabalho escolar, os dias em que forem desenvolvidas
atividades regulares de aula ou outras programacdes didatico-pedagdgicas, planejadas pela
escola que contem com o apoio de professores e a frequéncia controlada dos estudantes.

8§ 3° - Em atendimento a previsdo da Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo, o ensino sera
prioritariamente presencial, admitido o formato do ensino remoto como complementacéo da
aprendizagem ou em situacfes emergenciais sempre que autorizado pelo Poder Publico.

Artigo 7° - As atividades escolares obrigatorias dos cursos ministrados no Vivare Colégio,
serdo cumpridas e ofertadas da seguinte forma:

| — Por meio de atividades programadas e desenvolvidas presencialmente, nas salas de aula,
laboratorios, areas internas da escola e eventualmente em excursdes e estudos do meio
realizados em locais externos sob supervisdo dos professores;

Il — Por meio de atividades programadas e desenvolvidas de forma remota e on-line, sempre
gue autorizado pela legislacéo vigente;

8 1° - As atividades remotas fardo parte do processo de ensino-aprendizagem e acontecerao
total ou parcialmente em ambiente virtual, por meio de aplicativos e plataformas digitais.

§ 2° - O cumprimento da carga horaria prevista em lei sera assegurado por meio de registros
sistematizados das atividades presencias e remotas.

TITULO Il - DA ORGANIZAGCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

CAPITULO | - DA CARACTERIZAGCAO DO ENSINO

Artigo 8° - A organizacao e desenvolvimento do ensino compreende o conjunto de medidas
voltadas para consecuc¢do dos objetivos estabelecidos na Proposta Pedagogica do Vivare
Colégio, abrangendo:

| — Niveis, cursos e modalidades de ensino;

Il — Curriculos;
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[Il - Progresséo continuada;

IV — Projetos especiais;

V — Estagio na escola.

Artigo 9° — Dentro de sua organizacao e desenvolvimento do ensino, o Vivare Colégio podera

adotar, em todas as modalidades e etapas da Educacéao Infantil e Ensino Fundamental, o ensino
presencial:

| — Fusédo metodoldgica no ensino presencial, articulando diferentes estratégias e recursos
didaticos que favorecem a aprendizagem significativa.

Il — Integracao do processo ensino-aprendizagem a tecnologia: configuracao e oferta de aulas
que favorecam momentos de interacdo, colaboragédo e envolvimento dos docentes e
estudantes com as tecnologias digitais.

Paragrafo Unico — As atividades digitais fardo parte do processo de ensino-aprendizagem e
aconteceréo total ou parcialmente em ambiente virtual, por meio de aplicativos e plataformas
digitais indicadas pelo Vivare Colégio.

CAPITULO Il - DOS NIVEIS, CURSOS E MODALIDADES DE ENSINO

Artigo 10- O Vivare Colégio ministra cursos da Educacdo Béasica nas seguintes etapas:
Educacéao Infantil e Ensino Fundamental.

§ 1° — A Educacéo Infantil compreende a creche e a pré-escola e recebera matriculas de
criangas com até 6 (seis) anos incompletos.

§ 2°— O Ensino Fundamental € destinado a alunos com 6 (seis) anos ou mais e € organizado e
tratado conforme legislacéo vigente.

Artigo 11 — O Ensino Fundamental, modelado em regime de progressao continuada, com
duracéo de 9 (nove) anos esté organizado em 3 (trés) ciclos, a saber:

| — Ciclo de Alfabetizacdo — do 1° ao 3° ano;
Il — Ciclo Intermediario — do 4° ao 6° ano;

Il = Ciclo Final —do 7° ao 9° ano.

Artigo 12 — O Vivare Colégio podera instalar outros cursos com a finalidade de atender aos
interesses da comunidade local, dentro de suas possibilidades fisicas, humanas e financeiras
8
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ou em regime de parceria, desde que nao haja prejuizo do atendimento a demanda escolar da
Educacao Infantil e do Ensino Fundamental:

| — Modulos de cursos de Educacéo Profissional Basica, de organizacao livre e com duracao
prevista na proposta pedagdgica da escola, destinados a qualificacdo para profissdes de
menor complexidade, com ou sem exigéncia de estudos anteriores ou concomitantes.

Il - Cursos de educacéo continuada para formacao de professores e funcionarios, sem prejuizo
para as demais atividades escolares.

§ 1° — Para cumprimento do disposto neste artigo, o Vivare Colégio podera firmar ou propor
termos de cooperacao ou acordos com entidades publicas ou privadas, garantidos o0s seus
objetivos educacionais.

§ 2° - Os termos de cooperacgéo ou acordos poderédo ser firmados pela direcéo da escola, ou
por meio de suas institui¢des juridicas, ou ainda pelos 6rgaos préprios do Sistema Escolar,
sendo que, quando necessario, serdo submetidos a apreciacdo do Conselho de Escola e
aprovacao do 6rgdo competente do Sistema de Ensino.

§ 3° — A instalacdo de novos cursos regulares esta sujeita a competente autorizacao da
Diretoria de Ensino Regido de Sumaré.

CAPITULO Il - DA EDUCACAQ ESPECIAL

Artigo 13 — Entende-se por Educacédo Especial, a modalidade de educacéo escolar oferecida
para educandos com necessidades educacionais especiais, em conformidade com a lei
vigente.

I — Aos alunos com necessidades educacionais especiais assegura-se a garantia do
desenvolvimento das competéncias sociais, 0 acesso ao conhecimento, a cultura e as formas
de trabalho valorizadas pela comunidade por meio da inclusao, conforme as possibilidades da
escola e recursos disponiveis nos termos da legislacdo vigente;

Il — O Vivare Colégio néo oferece servicos de carater terapéutico, sejam eles voltados a
habilitacdo ou a reabilitagcdo. A instituicdo atende as Deliberagbes CEE n° 149/2016, n°
155/2016 e n° 161/2018 do Conselho Estadual de Educacédo, no que se refere ao
atendimento pedagogico, fundamentado na Constituicdo Federal e na Lei n°® 9.394, de 20
de dezembro de 1996 (LDB). Também observa a Lei n°® 18.182, de 21 de agosto de 2025,
do Estado de Sao Paulo, que “institui garantias a crianga com deficiéncia e/ou transtornos
do neurodesenvolvimento no ambiente escolar”.
— De acordo com a Associacédo Brasileira de Neurologia e Psiquiatria Infantil e Profissdes
Afins, serdo considerados alunos com necessidades educacionais especiais aqueles que
apresentarem laudos fornecidos e assinados por profissionais clinicos habilitados com a
presenca dos Critérios Clinicos do DSM-5 (Manual de Diagnéstico e Estatistica, 5% Edicdo, da
9
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Associacdo Americana de Psiquiatria) e Reforcadores do Diagnostico: — Avaliagdo neuropsicoldgica;

Il = O atendimento aos alunos com necessidades educacionais especiais depende do
diagnostico e indicacao dos profissionais/especialistas, levando-se em conta que, caso a
familia interrompa o tratamento, o atendimento podera ser interrompido, se ndo houver
possibilidade de progresso no desenvolvimento escolar do aluno. O laudo desses alunos deve
ser renovado sempre que se fizer necessario e estar de acordo com as recomendacdes da
ABENEPI;

IV— Os casos omissos pelo parecer 17/2001 da CEB, a LDBN e do Decreto 3.298/99 seréo
resolvidos pela Diretoria, que ouvira o Conselho da Escola e, quando se julgarem
incompetentes para decidir, as autoridades de ensino.

Artigo 14 — O Vivare Colégio podera atender aos educandos com necessidades educacionais
especiais aplicando, conforme cada caso, as seguintes medidas:

| — Métodos, técnicas, recursos educativos e organizacdes especificas a serem avaliadas e
definidas pela equipe pedagdgica, para atender as suas necessidades;

Il — Terminalidade especifica para aqueles que nao puderem atingir o nivel exigido para a
conclusédo do ensino, inclusive condi¢cdes adequadas para os que nao revelarem capacidade
de insercao no trabalho competitivo, mediante articulacdo com os érgaos oficiais, bem como
para aqueles que apresentam uma habilidade superior nas areas artisticas, intelectual ou
psicomotora;

[1l — Acesso igualitario aos beneficios dos programas sociais suplementares disponiveis para o
respectivo nivel do ensino regular;

IV — Distribuicdo ponderada dos alunos de inclusdo, na propor¢do de até dois com
necessidades educacionais especiais por sala, possibilitando o desenvolvimento adequado
dos mesmos e dos demais alunos. Em excecao a essa regra e em cumprimento a Lei Estadual
17.798/2023, ndo havera limitagcdo ao numero de alunos com Transtorno do Espectro Autista
-TEA;

V — Disponibilidade ou o acesso de cuidadores e profissionais de apoio escolar para 0s casos
de educandos cuja presenga seja comprovadamente necessaria, para atendimento individual
ou coletivo;

VI — Incentivo a aprendizagem cooperativa em sala de aula, trabalho de equipe na escola e
constituicdo de redes de apoio com a participacdo da familia e de outros agentes da
comunidade no processo educativo;

VIl - Os alunos portadores de deficiéncia dever&o ser matriculados preferencialmente no ano
em que foram encaminhados na Educacao Especial, podendo ser reclassificados de acordo
com seu desempenho.

10
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Paragrafo 1° — Em situacGes de calamidade publica, apds determinacdes ou recomendacdes
dos 6rgaos educacionais ou de saude, a educacao especial podera ser desenvolvida em
formato remoto, com uso de plataforma digital, sempre no interesse dos alunos.

Paragrafo 2° - Em atendimento a lei 15.100/2025, sera permitido o uso de aparelhos
eletrbnicos portateis pessoais por estudantes de inclusdo que tenham comprovada
necessidade, quando devidamente atestada pela autoridade médica.

CAPITULO IV - DOS CURRICULOS

Artigo 15 — No Vivare Colégio, o curriculo dos cursos e modalidades de ensino respeitara e
atendera as normas estabelecidas nas legisla¢gdes vigentes, na Educacédo Infantil e Ensino
Fundamental sendo organizado pela Base Nacional Comum.

Artigo 16 — O curriculo dos cursos e modalidades de ensino ministrados, consiste em uma
proposta de acdes por meio do desenvolvimento de competéncias e habilidades que se
expressa por praticas escolares que se desdobram em torno de conhecimentos relevantes e
pertinentes, permeadas pelas relacdes sociais, articulando vivéncias e saberes do estudante e
contribuindo para o desenvolvimento de sua identidade e condi¢cdes cognitivas e
socioemocionais, observado o Curriculo Paulista.

§ 1° - O alinhamento do curriculo do Vivare Colégio ao Curriculo Paulista da Secretaria da
Educacao do Estado de Sao Paulo contemplara:

| — Tratamento metodoldgico que evidencie a contextualizacdo, a diversificacdo e a
transdisciplinaridade ou outras formas de interacao e articulagéo entre diferentes campos de
saberes especificos;

Il — Vivéncias praticas vinculadas a educacéo escolar, ao mundo do trabalho, e a pratica social;

[Il — A possibilidade de aproveitamento de estudos visando ao reconhecimento de saberes
adquiridos nas experiéncias pessoais, sociais e do trabalho.

Artigo 17 — A organizacéo curricular dos cursos ministrados no Vivare Colégio, possibilitara o
desenvolvimento das respectivas competéncias e habilidades propostas no Curriculo Paulista
da Secretaria da Educacéo do Estado de S&o Paulo implementada pela escola.

Artigo 18 — Os componentes curriculares e os conteudos pedagogicos de cada curso estao
descritos e organizados na Proposta Pedagdgica e no Plano Escolar, em conformidade com a
Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) e o
Curriculo Paulista.
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SECAO | - DA EDUCACAO INFANTIL

Artigo 19 — A Educacdo Infantil € a primeira etapa da Educacéo Basica e, tem como finalidade
o desenvolvimento integral da crianca de zero (0) até cinco (5) anos, em seus aspectos fisico,
psicoldgico, intelectual e social, complementando a acdo da familia e da comunidade.

Artigo 20 — No Vivare Colégio a Educacéo Infantil sera oferecida as criangas, obedecendo a
seguinte nomenclatura:

| — CRECHE: bebés — de zero (0) a um ano e seis meses de idade;

Il = MATERNAL: criancas bem pequenas - de um ano e sete meses a 3 anos e 11 meses de
idade, e

Il - PRE-ESCOLA: criangas pequenas — de quatro (4) anos a cinco (5) anos e 11 meses de idade.

Artigo 21 - O curriculo da Educacéo Infantil serd executado conforme as normas estabelecidas
na Nova Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e das Diretrizes Curriculares Nacionais e
Curriculo Paulista.

Artigo 22 — A educacdo infantil sera organizada de acordo com as seguintes regras
comuns:

| — Avaliacdo mediante acompanhamento e registro do desenvolvimento das criancas, sem o
objetivo de promocéo, mesmo para 0 acesso ao ensino fundamental;

Il = Carga horaria minima anual de 800 (oitocentas) horas, distribuida por um minimo de 200
(duzentos) dias de trabalho educacional;

II1 — Atendimento a criangca de, no minimo, quatro (4) horas diarias no ensino regular, admitidas
atividades opcionais no contraturno;

IV — Controle da frequéncia das criancas a escola.

§ 1° - Na Educacéo Infantil sera exigida, a partir da obrigatoriedade, a frequéncia minima de
60% (sessenta por cento) do total de horas letivas;

8 2° — Na Educacéo Infantil havera expedi¢cdo de documentagdo que permita atestar os
processos de desenvolvimento e aprendizagem da crianga.

12
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SECAO Il - DO ENSINO FUNDAMENTAL

Artigo 23 — O curriculo do Ensino Fundamental — Anos Iniciais e Finais, nas modalidades de
ensino regular, observara a Base Nacional Curricular Comum (BNCC), as Diretrizes Curriculares
especificas e o Curriculo Paulista, aplicando-se a flexibilizac&o curricular e temporal para os
estudantes elegiveis para a Educacéo Especial.

Artigo 24 — O processo de ensino-aprendizagem no Ensino Fundamental sera articulado com
as experiéncias vivenciadas na Educacgdo Infantil visando garantir a progressiva
sistematizacdo dessas experiéncias quanto ao desenvolvimento, pelos estudantes, de
novas formas de relacdo com o mundo, novas possibilidades de ler e formular hipéteses sobre
os fenbmenos, de testa-las, de refuta-las, de elaborar conclusées, em uma atitude ativa na
construcdo de conhecimentos.

Artigo 25 — No Vivare Colégio, a implementacéo do curriculo do Ensino Fundamental:

| — Contera medidas que assegurem aos estudantes um percurso continuo e progressivo de
aprendizagens ao longo do curso, promovendo integracao nos nove (9) anos desta etapa da
Educacao Basica, evitando a ruptura no processo e garantindo o desenvolvimento integral e
autonomia;

Il — Assegurara a progressiva sistematizacdo das experiéncias e saberes prévios dos
estudantes com o desenvolvimento de novas formas de relagcdo com o mundo, novas formas
de ler e formular hipéteses sobre os fendmenos, de testa-las, refuta-las, de elaborar
conclusdes, em uma atitude ativa na constru¢do de conhecimentos.

CAPITULO V - DA PROGRESSAO CONTINUADA

Artigo 26 — A progresséao continuada pressupde que o estudante deve obter as competéncias
e habilidades em um ciclo/periodo de ensino. Nesse sistema de ciclos/periodos de
aprendizagem esta previsto a recuperacao da defasagem.

Artigo 27 — Esta escola adotara o regime de progresséo continuada, no Ensino Fundamental,
com a finalidade de garantir aos estudantes o direito publico subjetivo de acesso, permanéncia
e sucesso no Ensino Fundamental.

Artigo 28 — A organizacéo do Ensino Fundamental em duas etapas — Anos Iniciais e Anos Finais
— visa favorecer a progresséao bem-sucedida, garantindo atividades de reforgo e recuperacao
aos estudantes com dificuldades de aprendizagem, por meio de novas e diversificadas

13
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oportunidades para a construcdo do conhecimento e o desenvolvimento de habilidades
essenciais.

CAPITULO VI - DOS PROJETOS ESPECIAIS

Artigo 29 — O Vivare Colégio podera desenvolver, anualmente, projetos especiais abrangendo:
| — Atividades de reforco e recuperagéo da aprendizagem e orientacao de estudos;

Il — Programas especiais de aceleracdo de estudos para alunos com defasagem idade/série;
[l = Organizacao e utilizacdo de salas ambiente, de multimeios, de multimidia e laboratérios;
IV — Grupos de estudo e pesquisa;

V — Cultura e lazer: por meio do desenvolvimento e incentivo as atividades de cultura, arte e
lazer com vistas a formacéo integral do estudante;

VI- Semana Cultural;
VIl - Semana da cultura africana e indigena;

VIl - Sala de Leitura: proporciona aos estudantes de todos os cursos e modalidades de ensino
desta escola, a oportunidade de acesso a livros, folhetos, catalogos, videos, DVD, CDs e outros
recursos complementares. Consiste em um ambiente privilegiado de incentivo a leitura como
fonte de informagé&o, prazer e entretenimento, contribuindo para a formacao de leitores
criticos, criativos, reflexivos e autbnomos.

IX — Professor Orientador de Convivéncia (POC): implementado pelo Sistema de Protecéo
Escolar cuja atribuicdo é coordenar o planejamento de execucédo de medidas de prevencao,
mediacao e resolucao de conflitos no ambiente escolar.

X — Atividades Curriculares Desportivas (ACD): destaca a préatica do esporte, como espaco de
vivéncia e de relagdes interpessoais, contribuindo para a ampliacdo das oportunidades de
exercicio de uma cidadania ampla e consciente. As ACD promovem a integracdo e a
socializacdo dos estudantes em atividades esportivas competitivas e/ou recreativas, com
vistas a futura participacdo de suas escolas em campeonatos e competicbes de esfera
estadual, nacional e internacional.

XI — Centro de Estudos de Linguas (CEL): oferece aos estudantes a oportunidade de aprender
novos idiomas. O CEL podera vir a disponibilizar cursos de inglés, espanhol, francés, aleméao,
italiano, mandarim e japonés. Além do estudo da lingua estrangeira, os estudantes ampliam
sua formacéo cultural, explorando nas aulas os costumes de outros paises. A oferta dos cursos
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atende a uma necessidade do mercado de trabalho, aumentando as chances de insercao
profissional para os alunos.

XIl = Grémio Estudantil: consiste em um espaco do estudante no qual se desenvolve o debate,
trabalho em grupo e novas ideias. O Grémio Estudantil proporciona ao estudante a
oportunidade de estimular outros estudantes a participar da vida escolar e, também da rotina
da comunidade, por meio de projetos nas areas de comunicac¢do, cultura, esporte, social e
politica.

XIIl = Outros de interesse da comunidade escolar.

Paragrafo Unico — Os projetos especiais, integrados aos objetivos da escola, serdo planejados
e desenvolvidos por profissionais da escola e aprovados pelo Conselho de Escola.

CAPITULO VIl - DO ESTAGIO NA ESCOLA

Artigo 30 — O Vivare Colégio podera receber estudantes de cursos de Educacéo Superior
(licenciaturas) para realizagao de estagio profissional.

Artigo 31 — O estagio profissional sera realizado em ambientes especificos, com profissionais
devidamente habilitados, sera supervisionado pelo Professor Coordenador e visa assegurar ao
estudante de cursos superiores de licenciatura as condi¢des necessarias a sua integracao no
mundo do trabalho.

8 1° — O estagio abrangera atividades de prética profissional orientada, vivenciadas em
situacOes reais de trabalho e de ensino-aprendizagem com acompanhamento direto de
docentes habilitados.

§ 2° — As atividades de pratica de ensino abrangerdo a aprendizagem de conhecimentos
teoricos e experiéncias docentes, por meio da execucdo dos projetos de estagio das Escolas
Superiores.

Artigo 32 — As atividades de pratica profissional e de estagio supervisionado visam o
desenvolvimento das experiéncias teodrico-praticas programadas para a formacéao profissional
pretendida.

Artigo 33 — A carga horéria, sistematica, formas de execucao e procedimentos avaliatorios da
pratica profissional e do estagio supervisionado serao definidas pelo Conselho de Escola.
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TITULO lll- DA ADMINISTRAGAO ESCOLAR

CAPITULO | - DOS PRINCIPIOS

Artigo 34 — A administracdo da escola, exercida pela direcdo, seguira principios de gestao
democratica e participativa, centrada na coletividade, na cooperacao, no respeito mutuo e no
bem comum.

Paragrafo Unico — A gestao democrética e participativa tem por finalidade possibilitar & escola
maior grau de autonomia, de forma a garantir o pluralismo de ideias e de concepcoes
pedagodgicas, assegurando padrdo adequado de qualidade do ensino ministrado.

Artigo 35 — No Vivare Colégio, o processo de construcdo da gestdo demaocratica e participativa
serd fortalecido por meio de medidas e a¢des dos érgaos centrais da Secretaria da Educacéo
do Estado de Séo Paulo (Seduc-SP) e da Diretoria de Ensino Regido Sumaré mantidos os
principios de coeréncia, equidade e corresponsabilidade da comunidade escolar.

Artigo 36 — Para melhor consecucéao de sua finalidade, a gestdo democratica e participativa na
escola far-se-a mediante a:

| — Participacao dos profissionais da escola na elaboracdo da Proposta Pedagdgica;

Il — Participacdo dos diferentes segmentos da comunidade escolar (direcéo, professores, pais,
alunos e funcionarios) nos processos consultivos, por meio do Conselho de Escola.

Il — Autonomia da entidade mantenedora na gestdo pedagdgica, administrativa e
financeira, respeitadas as diretrizes e normas legais vigentes;

IV — Transparéncia nos procedimentos pedagogicos, administrativos e financeiros,
garantindo-se a responsabilidade e o zelo comum na manutencgéo e otimizagédo do uso,
aplicacéo e distribuicdo adequada dos recursos publicos;

V — Respeito ao sigilo dos dados pessoais de alunos e responsaveis.

VI - Valorizacdo da escola enquanto espaco privilegiado de execucdo do processo
educacional.

Artigo 37 — A autonomia da escola, em seus aspectos administrativos, financeiros e
pedagdgicos, entendidos como mecanismos de fortalecimento da gestdo a servico da
comunidade, sera assegurada mediante a:

| — Capacidade de a escola formular, implementar e avaliar sua Proposta Pedagogica e seu
Plano de Gest&o Escolar;
16
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Il — Constituicéo e funcionamento do Conselho de Escola, dos Conselhos de Classe / Série /
Ano, da Associacédo de Pais e Mestres (APM) e do Grémio Estudantil;

[l — Participag&o da comunidade escolar, por meio do Conselho de Escola, em indicagdo de
profissionais para o exercicio de funcdes, respeitada a legislagcéo vigente;

IV — Administrac&o dos recursos financeiros, por meio da elaboragéo, execucao e avaliacao
do respectivo plano de aplicacdo, devidamente aprovado pelos érgaos ou instituicées
escolares competentes.

CAPITULO Il - DAS INSTITUICOES ESCOLARES

Artigo 38 — O Vivare Colégio desenvolvera sua funcdo de aprimorar o processo de construcao
da autonomia da escola e as rela¢gdes de convivéncia intraescolar e extraescolar.

Artigo 39 — A escola podera contar com as seguintes instituicdes escolares criadas por lei
especifica:

| — Grémio Estudantil.

Paragrafo Unico — Cabe a equipe gestora da escola garantir a articulagdo da Associa¢do de Pais e

Mestres (APM) com o Conselho de Escola e criar condicdes para a organizacdo dos
estudantes no Grémio Estudantil.

Artigo 40 — Outras instituicOes e associacdes poderdo ser criadas, desde que aprovadas pelo
Conselho de Escola e explicitadas no Plano de Gestéo Escolar.

CAPITULO IIl - DOS COLEGIADOS

Artigo 41 - O Vivare Colégio contara com 0s seguintes colegiados:
| — Conselho de Escola, constituido nos termos da legislacdo educacional vigente;

Il — Conselhos de Classe / Série / Ano, constituidos nos termos deste Regimento.

SECAO | - DO CONSELHO DE ESCOLA
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Artigo 42 - O Conselho de Escola, articulado ao Nucleo de dire¢éo, constitui-se em colegiado
de natureza consultiva.

Artigo 43 - O Conselho de Escola tomara suas decisfes, respeitando os principios e diretrizes
da politica educacional, da Proposta Pedagdgica da escola e a legislacao vigente.

Artigo 44 — O Conselho de Escola podera elaborar seu proprio estatuto e delegar atribuicées
a comissfes e subcomissfes, com a finalidade de dinamizar sua atuacéo e facilitar a sua
organizacao.

Artigo 45 — A composicéo e atribuicbes do Conselho de Escola estdo definidas em legislacao
especifica.

SECAO Il - DOS CONSELHOS DE CLASSE / SERIE / ANO

Artigo 46 — Os Conselhos de Classe / Série / Ano, enquanto colegiados responsaveis pelo
processo coletivo de acompanhamento e avaliacdo do ensino / aprendizagem e aspectos
disciplinares organizar-se-do de forma a:

| — Possibilitar a interrelagdo entre profissionais e alunos, entre turnos e entre séries e turmas;

Il — Propiciar o debate permanente sobre o processo de ensino e de avaliacdo de
aprendizagem;

Il — Favorecer a integracéo e sequéncia dos conteudos curriculares de cada série/ano/classe;
IV — Orientar o processo de gestao do ensino.

Artigo 47 — Os Conselhos de Classe / Série / Ano, presididos pelo Diretor de Escola, serdo
constituidos pelo Professor Coordenador (PC), pelo Professor Orientador de Convivéncia
(POC) e pelos professores da mesma Classe ou Série ou Ano.

Paragrafo unico - O Diretor de Escola podera delegar a presidéncia dos Conselhos de Classe
/ Série / Ano ao Vice-Diretor ou a qualquer dos membros do Conselho.

Artigo 48 — Os Conselhos de Classe / Série / Ano deveréo se reunir, ordinariamente, uma vez
por bimestre, ou quando convocados pelo Diretor de Escola.

Artigo 49 — S&o atribuicdes dos Conselhos de Classe / Serie / Ano:
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| — apreciar o desempenho qualitativo do aluno, analisando-o de maneira global, ndo se
restringindo, apenas ao resultado expresso pelas médias das avaliagdes;

Il — avaliar o grau de desenvolvimento e maturidade do aluno para cursar o ano pretendido,
mediante avaliacdo da unidade escolar, nos procedimentos de classificacdo e reclassificacao;

Il — analisar e opinar sobre os pedidos de reconsideracdo contra as avaliagdes durante o
periodo letivo;

IV — analisar os pedidos de reconsideracao dos resultados finais de avaliacao, interposto por
aluno ou seu responsavel, se menor, de acordo com a legislacdo vigente e o disposto neste
Regimento;

V — analisar procedimentos e formas alternativas de comunicacao e adaptacdo dos materiais
didaticos e dos ambientes fisicos, disponibilizados aos alunos com necessidades educacionais
especiais, acrescidos aos critérios de avaliacdo previstos neste Regimento e no Plano Escolar
do Colégio;

VI - emitir parecer conclusivo sobre processo de aceleracéo de estudos para alunos com altas
habilidades/superdotacéo, conforme previsto em legislacao especifica;

VIl — decidir sobre a terminalidade de estudos, ouvida a familia, escola, profissional da salde
e Diretoria de Ensino;

VIl — analisar e decidir as medidas aplicaveis sobre os casos de infragdes disciplinares
individuais cometidas pelos alunos;

IX — definir e autorizar atividades letivas por meio de ensino remoto, com uso de plataforma
digital, sempre que for necessario por motivos de saude e no interesse dos discentes.

8 1°— As decisbes dos Conselhos de Classe / Série / Ano serdo tomadas por maioria simples
de votos cabendo ao Diretor de Escola o desempate, se houver;

§ 2° — As decisdes dos Conselhos de Classe / Série / Ano serdo lavradas em atas e registradas
nos documentos escolares

CAPITULO IV — DAS NORMAS DE GESTAO ESCOLAR E CONVIVENCIA

Artigo 50 — As normas de gestéo e convivéncia contidas neste Regimento visam orientar as
relacdes profissionais e interpessoais que ocorrem no ambito desta escola e se fundamentam
em principios de solidariedade, ética, pluralidade cultural, autonomia e gestdo democrética e

participativa.
19



o MARTINS & GREGORIO COLEGIO Ltda ME
° % Rua: Guaporé, n? 83, Distrito de Nova Veneza- Sumaré/SP

Ty CEP: 13.177-210 Tel.: (19) 3854-6264
wwecolégio CNPJ: 22.885.521/0001-06

REGIMENTO ESCOLAR

Artigo 51 — As normas de gestéo e convivéncia do Vivare Colégio foram elaboradas com a
participacédo dos envolvidos no processo educativo — professores, funcionarios, pais e alunos,

SECAOQ | - DOS PRINCIPIOS QUE REGEM AS RELACOES PROFISSIONAIS E
INTERPESSOAIS

Artigo 52 — As relacfes profissionais e interpessoais entre os integrantes da equipe escolar,
constituem elementos fundamentais para a organizacéo e o funcionamento da escola.

Artigo 53 — S&o principios que regem as relacdes profissionais e interpessoais:

| — Autoconhecimento;

Il — Empatia / Alteridade;

[l = Comunicacéao / Assertividade;

IV — Cordialidade / Trato interpessoal;

V — Etica.

§ 1° — Autoconhecimento: conhecer a si mesmo e analisar o impacto que causa nos outros.

§ 2° — Empatia / Alteridade: capacidade de se colocar no lugar do outro. E ter considerag&o
pelo outro, por sua opinido, sentimentos e motivagdes. E saber ouvir.

§ 3° - Comunicagdo / Assertividade: capacidade de se comunicar de maneira clara, franca,
direta e acima de tudo respeitosa;

§ 4° — Cordialidade / Trato interpessoal: ter gentileza, simpatia e solicitude com as pessoas;

§ 5° — Etica: capacidade de proceder bem, sem prejudicar os outros, respeitando os
combinados e os colegas de trabalho. Ser integro e honesto em qualquer situagéo, com vistas
ao bom funcionamento dos processos de trabalho, alcance de metas e objetivos da equipe
escolar.

CAPITULO V - DOS DIREITOS E DEVERES DOS PARTICIPANTES DO PROCESSO
EDUCATIVO
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SECAOQ | - DOS DIREITOS E DEVERES DA EQUIPE GESTORA

Artigo 54 — Os direitos e deveres da equipe gestora (Diretor, Vice-Diretor, Coordenador
Pedagdgico, Mediador Escolar) se baseiam na regulamentacdo legal sobre o assunto,
especialmente a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional (Lei n° 9.394/96) e Consolidacéo das Leis do Trabalho (Decreto-Lei n°
5.452/1943),

Artigo 55 — Além das normas descritas nas legislactes especificas, também sao deveres dos
gestores da escola:

| — Estabelecer bons relacionamentos com todos os publicos da escola;
Il — Ter conhecimento do publico (interno e externo) que é atendido pela escola;

Il — Ter conhecimento e aplicar as leis e normas educacionais vigentes (Constituicdo Federal
de 1988, Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional — LDBEN n° 9394/96, Estatuto da
Criangca e do Adolescente — Lei n° 8069/90, Plano Nacional de Educacado, Plano de
Desenvolvimento da Educacdo Estadual e Municipal, Base Nacional Comum Curricular
(BNCC), Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN), entre outras);

IV — Acompanhar e orientar 0os processos pedagégicos que sao desenvolvidos na escola;

V — Mobilizar e engajar os pais e responsaveis no acompanhamento da vida escolar dos
estudantes.

SECAO Il - DOS DIREITOS E DEVERES DOS PROFESSORES

Artigo 56 — Os direitos e deveres dos professores se baseiam na regulamentacao legal sobre
0 assunto, especialmente a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e a Lei de Diretrizes
e Bases da Educacao Nacional (Lei n° 9.394/96) e Consolidacéo das Leis do Trabalho (Decreto-
Lei n®5.452/1943),

Artigo 57 - Além das normas descritas nas legislagfes especificas, também sdo deveres dos
professores:

| — participar de atividades culturais e educativas;

Il — observar rigorosamente os horarios de inicio e término das aulas;
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[l = Lecionar nos dias letivos e horarios estabelecidos, de acordo com o Plano de Aula;

IV — executar e manter atualizados 0s registros escolares e 0s relativos as suas atividades
especificas;

V — entregar a secretaria, nos prazos estabelecidos, os resultados das avaliacées do
rendimento escolar e as informacdes sobre a frequéncia dos alunos ou registro em sistema
digital equivalente;

VI - requisitar, em tempo habil, 0 material necessario a execucéo das atividades planejadas;
VII - participar dos Conselhos de Classe / Série / Ano;

VIl — buscar o aprimoramento do seu desempenho profissional e ampliacdo dos seus
conhecimentos;

IX — cumprir os prazos estabelecidos pela direcdo para entrega de documentos, planos,
projetos e demais atividades relacionadas ao desenvolvimento de suas atribuicdes;

X —registrar nos instrumentos préprios ou em sistema digital equivalente, todas as ocorréncias
durante as aulas, especialmente frequéncia e aproveitamento do aluno, a matéria lecionada e
outras observacdes importantes para o trabalho educativo, mantendo a escrituracdo em dia e
sem rasuras;

XI — manter os alunos em classe durante todo o periodo de aulas e responsabilizar-se pela
manutencao da disciplina;

Xl = encaminhar ao Diretor os casos de suspeita ou constatacdo de doencas
infectocontagiosas;

Xl — responsabilizar-se pela utilizacdo, manutencédo e conservacao de equipamentos e
instrumentos de uso em laboratorios, oficinas e outros ambientes especiais, proprios de sua
area;

XIV - zelar pela manutengéo da limpeza e da ordem em todos os ambientes escolares que
se encontram sob sua responsabilidade;

XV — colaborar nas atividades de articulacdo da escola com as familias;

XVI-cumprir as atribuigcdes que Ihe foram conferidas, de acordo com o Regimento Escolar;
XVIl- preparar antecipadamente as aulas, avaliagdes e trabalhos;

XVIII - atender as orienta¢des da Coordenacao Pedagogica,;

XIX —realizar aulas remotas e atividades online sempre que houver necessidade por motivos
de saude publica e no interesse dos alunos;
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XX - orientar continuamente os alunos sobre normas de conduta e atendimento a
protocolos sanitérios para protecdo a saude individual e coletiva;

XXI — Cumprir a Politica de Protecédo de Dados da instituicdo e as disposicdes da Lei Geral
de Protecdo de Dados (Lei n® 13.709/2018), mantendo sigilo e confidencialidade sobre
todas as informacdes as quais tenha acesso no exercicio de suas funcdes, especialmente
aquelas referentes a alunos e seus familiares.

Artigo 58 — E vedado ao professor, além do que dispde a legislagéo em vigor:
| — faltar sem que tenha ocorrido motivo justo devidamente comprovado;

Il — entrar com atraso em servico ou classe e deles sair antes do término dos respectivos
horérios;

Il —aplicar san¢des aos alunos, sem autorizacao da Coordenacao Pedagdgica, exceto as de
adverténcia oral e repreensdo em carater reservado;

IV — fazer proselitismo politico, bem como propagar ideias contrarias a orientacéo educativa
do estabelecimento;

V —insuflar nos alunos, clara ou disfarcadamente, atitudes de indisciplina, agitacdo ou mesmo
de ndo aceitacdo de normas e/ou determinac6es emanadas da direcao;

VI - falar em nome do estabelecimento, em qualquer oportunidade sem que para isto esteja
credenciado pela dire¢éao;

VIl — expor o aluno a situac¢des discriminatérias ou vexatorias;

VIIl — dirigir-se diretamente aos pais ou responsaveis para a solucdo de problemas
pedagdgicos ou comportamentais do aluno, sem o prévio conhecimento do Coordenador
Pedagogico e/ou Diretor de Escola,

IX — tratar de interesses particulares na escola;
X — exercer comércio dentro da escola e entre os colegas de servico;

XI — ausentar-se da classe ou do local de trabalho, sem a devida autorizacdo por quem de
direito, salvo por motivos justificados;

XII — empregar linguagem ndo adequada a sua posic¢ao de educador;

XIIl = comentar, indevidamente, com alunos, as decisdes, ocorréncias e fatos discutidos em
Conselhos de Classe ou reunides da escola;

XIV — emitir juizo depreciativo sobre outros professores ou membros das demais equipes de
trabalho da escola, em especial, perante os alunos;
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XV - falar, escrever ou publicar artigos em nome do estabelecimento, sem autorizagao prévia
e expressa do Diretor;
XVI- utilizar e veicular fotografias, audio, videos ou qualquer outro meio de uso de imagem,

em todos os meios de veiculagbes em midias sociais, sem prévia autorizacdo da Coordenacgéo
Pedagogica;

XVII — utilizar ou permitir o uso de aparelhos celulares ou outros dispositivos eletrénicos em
sala de aula, exceto quando previamente autorizado pela Coordenacao Pedagodgica para uso
exclusivamente educacional,

XVIII - difundir qualquer tipo de tendéncia politica, religiosa ou de comportamento externo,
mantendo neutralidade ao lecionar e preservando a diversidade de opinides;

XIX— proceder a coleta, reproducgédo, transmisséo, armazenamento, ou transferéncia de dados
pessoais dos alunos e familiares, incluindo cadastro pessoal, notas, frequéncia, registros
disciplinares e financeiros, exceto quando determinado pela escola no exercicio de sua funcéo
profissional;

XX - realizar atividades, passeios, eventos ou visitas pessoais com os alunos de forma
independente, sem prévia e expressa autorizacdo da direcao.

SECAO Ill - DOS DIREITOS E DEVERES DOS FUNCIONARIOS DA ESCOLA

Artigo 59 — Os direitos e deveres dos funcionarios do Vivare Colégio se baseiam na
regulamentacéo legal sobre o assunto, especialmente a Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil, Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional (Lei n° 9.394/96) e Consolidagéo das
Leis do Trabalho (Decreto-Lei n® 5.452/1943),

Artigo 60 - Além das normas descritas nas legislacdes especificas, também séo deveres dos
funcionarios:

| — participar de atividades culturais e educativas quando forem convocados;
Il — observar rigorosamente os horarios de inicio e término do trabalho;
[l — requisitar, em tempo habil, 0 material necessario a execucao de suas tarefas;

IV- relatar a direcéo todas as ocorréncias disciplinares envolvendo alunos, professores, outros
funcionarios ou responsaveis dos alunos;

V — encaminhar ao Diretor os casos de suspeita ou constatacdo de doencas
infectocontagiosas, sinais de violéncia doméstica e de sofrimento psiquico e mental pelo uso

imoderado das telas de dispositivos eletronicos pessoais, inclusive aparelhos celulares;
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VI - responsabilizar-se pela utilizagdo, manutengcdo e conservacdo de equipamentos e
instrumentos de uso em suas respectivas atribuicdes profissionais;

VIl — zelar pela manutengao da limpeza e da ordem em todos os ambientes escolares que se
encontram sob sua responsabilidade;

VIl — cumprir as atribuicées que lhe foram conferidas, de acordo com 0 Regimento Escolar;

IX —realizar os servicos de forma remota, quando cabiveis, sempre que houver necessidade
por motivos de saude publica;

X — orientar continuamente os alunos sobre normas de conduta e atendimento a protocolos
sanitarios para protecdo a saude individual e coletiva.

Artigo 61 — E vedado ao funcionario, além do que dispde a legislacio em vigor:
| — faltar sem que tenha ocorrido motivo justo devidamente comprovado;
Il — entrar com atraso em servico ou sair antes do término dos respectivos horarios;

Il — fazer proselitismo politico, bem como propagar ideias contrarias a orientacéo educativa
do estabelecimento;

IV - falar em nome do estabelecimento, em qualquer oportunidade sem que para isto esteja
credenciado pela dire¢éo;

V — expor os alunos, responsaveis ou demais funcionarios a situacdes discriminatérias ou
vexatorias;

VI - tratar de interesses particulares na escola;
VIl — exercer comércio dentro da escola e entre os colegas de servico;

VIl — emitir juizo depreciativo sobre outros professores ou membros das demais equipes de
trabalho da escola, em especial, perante os alunos;

IX — utilizar e veicular fotografias, audio, videos ou qualquer outro meio de uso de imagem de
alunos, funcionarios ou qualquer situacéo interna da escola, em todos os meios de veiculacdes
em midias sociais, sem prévia autorizacao da direcao;

X — proceder a coleta, reproducéo, transmissao, armazenamento, ou transferéncia de dados
pessoais dos alunos e familiares, incluindo cadastro pessoal, notas, frequéncia, registros
disciplinares e financeiros, exceto quando determinado pela escola no exercicio de sua funcao
profissional.
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SECAO IV - DOS DIREITOS E DEVERES DOS PAIS E RESPONSAVEIS LEGAIS

Art. 62 - Os pais ou responsaveis, como participantes do processo educativo, tém direito:

| — a informacao sobre a frequéncia e o rendimento dos alunos, comunicados da escola, datas
de reunides, eventos, matriculas, entrega dos resultados e execucédo da proposta pedagogica,
por meio fisico e ou por comunicacao digital, admitidos e-mail ou plataforma de agenda
online;

Il - conhecer o Regimento, o calendario, as atividades e programacao escolar;

[l — efetuar a matricula do aluno mediante a aceitacdo do Regimento Escolar;

IV — participar das reunides de pais e professores;

V - solicitar a secretaria documentos comprobatérios da vida escolar;

VI -requerer transferéncia para outra escola, solicitando-a por escrito a secretaria;

VIl - requerer, por escrito, a reclassificacao ou classificacdo do aluno, nos termos do presente
Regimento e obedecida a legislagdo em vigor;

IX — ser recebido pela Direcdo e Equipe Técnica da Escola, desde que previamente agendado;

X —receber auxilio quanto a formacéo de habitos de estudos de seus filhos, facilitando seu
ajustamento a vida escolar, familiar, profissional e social.

Xl — fazer parte do Conselho de Escola, participando de assembleias, reunides e
comemoragcdes festivas;

Artigo 63 — Sao deveres dos pais ou responsaveis:

| — zelar pela frequéncia e pontualidade dos alunos, acompanhando a sua aprendizagem e
colaborando com as suas necessidades basicas;

Il — atender aos pedidos de comparecimento nas reunides para receber informacdes sobre
a vida escolar do aluno;

Il — manter o vinculo da familia com a escola e profissionais da salude para atender a melhor
incluséo do aluno com necessidades de apoio pedagdgico especializado;

IV — comprovar o motivo de auséncias do aluno nas avaliagdes ou atividades escolares;

V —ressarcir danos ou prejuizos causados pelo aluno a escola ou a outrem;
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VI - comunicar a escola, ocorréncia de doenca infectocontagiosa na familia;

VIl — cumprir prazos para entrega de documentos;

VIII - tratar com urbanidade todos os funcionarios do Colégio;

IX — verificar diariamente comunicados em agenda fisica ou digital;

X —fornecer material individual, uniforme e acesso a internet domeéstica;

Xl - supervisionar e incentivar o estudo doméstico e o atendimento a atividades remotas pela
plataforma de ensino digital;

XII — comunicar, por escrito, 0s gestores escolares sobre a(s) pessoa(s) responséavel(is) em
retirar o estudante da escola ou sobre autorizacdo para sua saida desacompanhado;

Xl — colaborar no processo educativo orientando seus filhos no bom relacionamento
interpessoal e cultura da paz com colegas, professores, funcionarios e comunidade escolar.

Artigo 64 — E vedado aos pais ou responsaveis:

| — entrar em sala de aula e circular pelas dependéncias da Escola, sem prévia autorizacao da
Direcao;

Il — desrespeitar com palavras, gestos e atitudes, os professores, funcionarios, demais
especialistas e outros pais;

Il — promover coletas, fazer propagandas de produtos, promogdes e outras ofertas, divulgar
perante outros alunos e comunidade escolar ideologias distintas da filosofia educacional, sem
prévio conhecimento e consentimento da direcao;

IV — questionar, de forma desrespeitosa, funcionérios docentes ou administrativos, quanto a
postura profissional dos mesmos;

V — portar-se de forma inadequada em reunifes ou eventos, incitando os presentes a atitudes
gue possam ferir ou desrespeitar os principios da Escola;

VI — dirigir-se a alunos no recinto escolar, de forma a provocar constrangimento ou
intimidacao, sob qualquer pretexto;

VIl —retirar 0 aluno da Escola, antes do término das aulas sem comunicar-se com a Dire¢ao;
VIl - desrespeitar as normas da Escola e os principios basicos da boa educacao;

IX — realizar qualquer atividade externa que envolva o Colégio sem a autorizacao prévia.
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SECAOQ V - DOS DIREITOS E DEVERES DOS ALUNOS

Art.65 - Os direitos dos alunos derivam substancialmente do disposto na Constituicdo da
Republica, no Estatuto da Crianca e do Adolescente e na Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional.

Artigo 66 — Sao direitos dos alunos:

| — ter asseguradas as condi¢des necessarias ao desenvolvimento de suas potencialidades na
perspectiva social e individual,

Il — ter asseguradas as condi¢Oes de aprendizagem devendo ser-lhes propiciados assisténcia
do professor e acesso aos recursos materiais e didaticos da unidade escolar;

Il — ser respeitados em suas individualidades pelos colegas, professores e demais
funcionarios;

IV — ter assegurado o respeito pelos direitos da pessoa humana;

V — participar das atividades escolares, sociais, civicas ou recreativas destinadas a sua
formacéo e promovidas pela unidade escolar;

VI —recorrer dos resultados das avaliagbes de seu desempenho escolar;

VIl — cumprir atividades de compensacao de auséncias;

VIl - tomar conhecimento das notas bimestrais e finais;

IX — defender-se através de seus responsaveis, quando sofrer san¢des de qualquer gravidade;

X — receber aulas ministradas com eficiéncia e zelo, dentro do conteldo programatico
estabelecido pela escola, que sdo 0os meios para atingir os objetivos propostos;

XI — a flexibilizagéo, o aprofundamento e enriquecimento curricular, em consonéncia com o
projeto pedagdgico, para melhor atendimento as suas necessidades especiais;

XII - atendimento domiciliar em casos de alteracdo de saude que impecam a atividade escolar
normal, pelas limitagbes ou riscos que podem ocorrer para ele préprio ou para outros, de
acordo com as disposicdes legais;

XIIl - receber os certificados a que tiver direito, desde que ndo haja impedimento legal.
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Artigo 67 — S&o deveres dos alunos:

| — tratar com urbanidade e respeito os professores, funcionarios e colegas;

Il = frequentar com assiduidade e pontualidade as aulas e demais atividades da unidade
escolar;

[Il = cumprir as determinacdes do diretor, dos professores e dos funcionarios;

IV — zelar pela limpeza e conservacao das instalacdes, dependéncias e equipamentos da
unidade escolar;

V — manter o material escolar necessario as atividades, conservando-o sempre em ordem;

VI — ndo portar material que represente perigo para a saude, seguranca e integridade fisica e
moral sua ou de outrem;

VIl — observar os preceitos de higiene individual;

VIl - observar no recinto escolar e fora dele, conduta compativel com as normas disciplinares
estabelecidas pelo Diretor;

IX — apresentar-se corretamente uniformizado em todas as atividades escolares;

X —usar de probidade na execucao de provas, trabalhos individuais ou em grupo e demais
procedimentos de avaliacdo escolar;

XI — assistir as aulas com respeito e atencao as explicacbes dos professores;

XII - ser pontual e assiduo, ndo s6 no comparecimento as aulas, mas também no cumprimento
de todos os deveres escolares;

XIIl - respeitar e cumprir os limites do horario fixado pela escola;

XIV — responder pelos danos que causar as instalacdes e materiais, comprometendo-se
através do responsavel pelos prejuizos;

XV - realizar todas as provas nas datas previstas no calendario escolar;
XVI-justificar suas auséncias;

XVII — entregar aos pais ou responsaveis circulares, comunicados, boletins, convocagoes,
convites e afins;

XVIlI-respeitar o presente Regimento Escolar, bem como as decisbes que, no interesse do
ensino forem tomadas pela Direcao;

XIX — observar normas de civilidade nos acessos e comunicacdes digitais, evitando circulacéo
de informacdes e imagens depreciativas, com contetdo imoral ou ofensivo;

XX —realizar as atividades online por plataforma digital com acesso domeéstico, sempre que

determinado pela escola;
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XXI — atender os protocolos de saude para preservacao da saude individual e coletiva e
combate a doencas e pandemias;

Artigo 68 — E vedado aos alunos:
| — causar danos ou prejuizos de qualquer natureza a escola ou a outrem;

Il — criar, por palavras ou atitudes, ambiente prejudicial ao desenvolvimento normal dos
trabalhos escolares;

[Il — entrar em sala depois de iniciadas as aulas ou dela sair sem a devida autorizacao;

IV — ausentar-se do estabelecimento antes do término das aulas ou estando nele, deixar de
comparecer a qualquer delas, sem a devida autorizacéo;

V —impedir a entrada de colegas na escola ou incita-los a auséncia coletiva;
VI - ocupar-se nas aulas de qualquer atividade a elas estranha;

VIl — promover campanhas, vendas, excursdes, festas, coletas e subscricbes sem a devida
autorizacdo da direcao;

VIl — fumar cigarros de qualquer tipo ou fazer uso de bebidas ou outras substancias néo
autorizadas no recinto escolar;

IX — divulgar por qualquer meio de publicidade assuntos que envolvam direta ou
indiretamente o nome da escola, de professores e funcionarios;

X —fazer uso, durante as aulas ou atividades correlatas, recreio ou intervalos entre as aulas, de
aparelhos eletronicos portateis pessoais, inclusive telefone celular, aparelhos sonoros ou
qualquer outro produto eletrénico, exceto quando expressamente autorizado pelo docente;

XI — exibir ou distribuir textos, imagens, literatura ou materiais difamatorios, racistas ou
preconceituosos, incluindo exibicao dos referidos materiais na internet ou redes sociais com
os colegas;

XII - danificar ou adulterar registros e documentos escolares, por meio de qualquer método;

Xl — empregar gestos ou expressoes verbais que impliguem insultos ou ameacas a terceiros,
incluindo hostilidade ou intimidagdo mediante o uso de apelidos racistas ou preconceituosos;

XIV — promover brincadeiras que impliquem risco de ferimento, mesmo que leves, em
gualguer membro da comunidade escolar;

XV — provocar ou forcar contato fisico inapropriado ou ndo desejado dentro do ambiente
escolar;
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XVI - apropriar-se de objetos que pertencem a outra pessoa, sem a devida autorizacao, ou
sob ameaca;

XVI — praticar, participar ou incentivar bullying ou cyberbullying;

XVIl — apresentar qualquer conduta proibida pela legislagdo brasileira, sobretudo a
Constituicao Federal e o Estatuto da Crianga e do Adolescente;

XVIII = descumprir os protocolos de saude determinados pela escola para protecao individual
e coletiva e combate a doencas e pandemias;

XIX = utilizar-se indevidamente de acesso digital e disseminar fotos, videos, documentos e
informacdes prejudiciais ou desautorizadas em prejuizo dos colegas e da comunidade escolar.

SECAO VI - DAS MEDIDAS DISCIPLINARES

Artigo 69 — O ndo cumprimento dos deveres e a incidéncia em faltas disciplinares poderao
acarretar aos alunos as seguintes medidas disciplinares:

| — orientacédo verbal;
Il — orientacédo escrita;
[l — mediacao de conflitos entre os pares, quando for o caso;

IV - Retirada do estudante de sala de aula ou atividade em curso e encaminhamento ao
Nucleo de Direcdo para orientacao;

§ 1° — Esgotadas as medidas preventivas previstas neste artigo e considerando a natureza do
ato indisciplinar, o aluno estara sujeito as seguintes sanc¢oes:

| — adverténcia, com comunicacdo escrita aos pais ou responsaveis
[l — suspenséo por no maximo 3 (trés) dias letivos;
Il — transferéncia, em situacdes de extrema excepcionalidade.

§ 2° — O aluno podera, excepcionalmente, ser transferido para outra unidade escolar, em
situacao especifica de risco para sua integridade ou de outrem, de acordo com indicacao de
Conselho de Classe / Serie / Ano, sempre sob a perspectiva do cuidar, proteger, respeitar.

§ 3° — Para aplicacao das sancdes sera garantido o direito a ampla defesa e recurso a 6rgéaos
superiores, quando for o caso, com assisténcia dos pais ou responsavel. A decisédo de
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transferéncia por indicacéo do conselho de escola ou 6rgéao equivalente, podera ser objeto de
Recurso, no prazo de 5 (cinco) dias, sem efeito suspensivo, no ambito da Diretoria Regional de
Ensino.

8 4° — Em caso de suspenséo, o aluno ficara com falta. Ndo haveréa reposicao de provas e
atividades de avaliacao.

Artigo 70 — As medidas disciplinares seréo aplicadas ao estudante em funcéo da gravidade da
falta, idade do estudante, grau de maturidade e histérico disciplinar, comunicando-se aos pais
Ou responsaveis.

§ 1° - As medidas previstas nos itens I, Il e Il do artigo anterior seréo aplicadas pelo professor,
coordenador ou diretor;

8§ 2° — As medidas previstas nos itens | e Il do § 1° do artigo anterior serdo aplicadas pelo
coordenador ou diretor;

8§ 3° - A medida prevista no item Ill do 8§ 1° do artigo anterior sera aplicada pelo Conselho de
Classe / Série / Ano, coordenador e diretor.

SECAO VIl- DOS RECURSOS DISCIPLINARES ADICIONAIS

Artigo 71 — Para restaurar a harmonia e 0 adequado ambiente pedagogico, além das medidas
disciplinares descritas no artigo especifico desse regimento, professores, equipe gestora e 0
Conselho de Classe / Série / Ano podem utilizar, cumulativamente, os seguintes instrumentos
de gestdo da convivéncia escolar:

| — Envolvimento de pais ou responsaveis no cotidiano escolar;
Il — Orientagdes individuais ou em grupo para mediar situacoes de conflito;
[l — ReuniBes de orientagdo com pais ou responsaveis;

IV — Propor encaminhamentos a servi¢os de orientacdo em situacdes de abuso de drogas,
alcool ou similares;

V — Encaminhamento a servicos de orientacdo para casos de intimidacdo baseada em
preconceitos ou assédio;

VI - Encaminhamento aos servi¢cos de saude adequados quando o aluno apresentar distarbios
gue estejam interferindo no processo de aprendizagem ou no ambiente escolar;
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VIl — Encaminhamento aos servicos de assisténcia social existentes, quando do conhecimento
de situacao do aluno que demande tal assisténcia especializada;

VIl = Encaminhamento ao Conselho Tutelar em caso de abandono intelectual, moral ou
material por parte de pais ou responsaveis;

IX — Comunicacédo as autoridades competentes, dos érgdos de seguranca publica, Poder
Judiciério e Ministério Publico, de irregularidades, condutas infracionais e crimes cometidos
dentro das dependéncias escolares.

CAPITULO VI - DO ACESSO, UTILIZACAO, MANUTENCAO E CONSERVACAO DO
PREDIO ESCOLAR

Artigo 72 — Todos os integrantes da comunidade escolar (estudantes, pais, funcionarios,
professores e gestores) tém responsabilidade individual e coletiva na manutencdo e
conservagao de equipamentos, materiais, salas de aula e demais ambientes escolares,
vedados quaisquer tipos de depredacéo.

Paragrafo unico — As reformas, obras de conservacao do prédio escolar, aquisicdo de materiais
de uso coletivo sdo de responsabilidade do Diretor de Escola.

Artigo 73 — O acesso e utilizacdo dos ambientes escolares (laboratérios, bibliotecas, quadras
esportivas, entre outros) é restrito aos estudantes, professores, funcionarios e gestores.

Paragrafo Unico — Os pais e visitantes poderdo acessar e utilizar as dependéncias escolares
desde que autorizados ou convidados pela equipe gestora.

Artigo 74 — O Vivare Colégio podera ceder/emprestar o prédio escolar para integrantes da
comunidade escolar e local, para eventos de carater cultural, bem como para praticas
recreativas ou desportivas, quando nao estiverem previstas atividades escolares.
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CAPITULO VIl - DO PLANO ESCOLAR

Artigo 75 — O Plano Escolar € anual, o documento que traca o perfil da escola, conferindo-
Ihe identidade prépria, na medida em que contempla as intengdes comuns de todos os
envolvidos no processo educacional, norteia o gerenciamento das acfes intraescolares e
operacionaliza a Proposta Pedagogica.

Paragrafo unico — O Plano Escolar tera duracdo quadrienal e contemplara, no minimo:

| — Identificag&o e caracterizag&o desta unidade escolar, de sua clientela, de seus recursos
fisicos, materiais e humanos, bem como dos recursos disponiveis ha comunidade local;

Il — Objetivos da escola;

[Il — Objetivos de ensino;

IV — Definicdo das metas a serem atingidas e das acdes a serem desencadeadas;
V — Planos dos cursos mantidos pela escola;

VI — Planos de trabalho dos diferentes nucleos que compdem a organizacdo técnico-
administrativa da escola;

VII - Critérios para acompanhamento, controle e avaliagdo da execuc¢éo do trabalho realizado
pelos diferentes atores do processo educacional.

Artigo 76 — O Plano de cada curso ministrado tem por finalidade garantir a organicidade e
continuidade do curso, e contera:

| — Objetivos;

Il — Integracéo e sequéncia dos componentes curriculares;

[Il — Sintese dos contetidos programaticos, como subsidio a elaboracdo dos Planos de Ensino;
IV — Carga horaria minima do curso e dos componentes curriculares;

V — Plano de estagio profissional, quando for o caso.

Paragrafo Unico — O Plano de Ensino, elaborado em consonancia com o Plano de Curso
constitui documento da escola e do professor, devendo ser mantido a disposi¢éo da direcéo
e supervisao de ensino.

Artigo 77 — O Plano Escolar serd homologado pela Unidade Regional de Ensino Sumaré,

apos analise da Supervisao de Ensino.
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TITULO IV — DA AVALIACAO

CAPITULO | - DOS PRINCIPIOS

Artigo 78 — No ambiente educacional do Vivare Colégio, a avaliacdo compreende trés
dimensdes bésicas:

| — Avaliacdo institucional interna;
Il — Avaliacdo institucional externa;
[Il — Avaliacdo da aprendizagem;

8§ 1° — Avaliacéo Institucional Interna: também denominada autoavalia¢&o institucional, visa a
revisdo do conjunto de objetivos e metas desta escola, mediante acdo dos diversos segmentos
da comunidade educativa e, realizar-se-a anualmente, considerando as orienta¢des contidas
na legislagéo educacional vigente.

§ 2° - Avaliacgdo Institucional Externa: é periodica e promovida pelo sistema de ensino vigente.

§ 3° — Avaliacdo da aprendizagem: promovida pela Equipe pedagodgica desta escola € o
procedimento utilizado para analisar e avaliar a evolugéo dos estudantes ao longo do processo
de ensino-aprendizagem.

8§ 4° — Nesta escola, os estudantes e 0s docentes sdo 0s principais sujeitos do processo
educativo, portanto sdo considerados os protagonistas das trés (3) dimensdes basicas de
avaliacao.

Artigo 79 - A avaliagao institucional interna e externa desta escola, no que concerne a sua
estrutura, organizacdo, funcionamento e impacto sobre a situacdo do ensino e da
aprendizagem, constitui um dos elementos para reflexdo e transformacao da pratica escolar e
tera como principio o aprimoramento da qualidade do ensino.

Artigo 80 - A avaliacado institucional interna, processo a ser organizado pela escola e a
avaliacdo institucional externa, pelos 6érgdos locais e centrais da administracdo, serao
subsidiadas por procedimentos de observacdes e registros continuos e terdo por objetivo
permitir o acompanhamento:

| - Sisteméatico e continuo do processo de ensino e de aprendizagem, de acordo com 0s
objetivos e metas propostos;

Il - Do desempenho da direcéo, dos professores, dos alunos e dos demais funcionarios nos

35



o MARTINS & GREGORIO COLEGIO Ltda ME
° % Rua: Guaporé, n? 83, Distrito de Nova Veneza- Sumaré/SP

_H0- CEP: 13.177-210 Tel.: (19) 3854-6264
wwecolégio CNPJ: 22.885.521/0001-06
REGIMENTO ESCOLAR
diferentes momentos do processo educacional;

IIl - Da participacao efetiva da comunidade escolar nas mais diversas atividades propostas
pela escola;

IV - Da execugéo do planejamento curricular.

Artigo 81 — A autoavaliacédo institucional (avaliacao institucional interna) visa um crescente
processo de revitalizacdo desta escola. Sao principios que a orientam:

| — Processualidade: a avaliagdo sera um processo continuo pela qual a escola se conhecera,
indo a raiz dos fendmenos, para alcancar uma compreensao contextualizada. Busca conhecer
a realidade e historicidade da escola de forma imparcial visando intervir ou adequar situacdes
desfavoraveis.

Il - Participacao: avaliacao efetivada por meio da participacéo e do envolvimento de todos os
segmentos que compde a comunidade escolar.

Il - Globalidade: envolve avaliar todas as atividades da escola e 0s sujeitos que participam
dela. Este carater eminentemente inclusivo dara credibilidade e sustentabilidade ao processo
a medida que o comprometimento seja coletivo, voluntario, critico, impessoal e ético.

Artigo 82 — A avaliacdo do processo de ensino e de aprendizagem comprometida com a
aprendizagem ativa dos estudantes conjugara trés principios basicos:

| - Os conhecimentos prévios e as experiéncias dos estudantes;
Il - O contelido a ser ensinado e sua natureza,

[l - A variacéo de estratégias e o levantamento de multiplas hipoteses didaticas.

CAPITULO Il - DA AVALIACAO INSTITUCIONAL

Artigo 83 - A avaliacgdo institucional seré realizada, por meio de procedimentos internos e
externos, objetivando a analise, orientacéo e correcdo, quando for o caso, dos procedimentos
pedagdgicos, administrativos e financeiros da escola.

Paragrafo unico - A avaliagdo institucional interna consiste na aplicagéo de procedimentos de
autoavaliacéo institucional e pode envolver toda a comunidade escolar.

Artigo 84 - A avaliacao institucional sera realizada pelos diferentes niveis da Administracéo, de
forma continua e sisteméatica e em momentos especificos.

CAPITULO IIl - DA AVALIACAO DO ENSINO E DA APRENDIZAGEM
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Artigo 85 — A avaliacdo é uma pratica pedagogica intrinseca ao processo de ensino e
aprendizagem, com a funcéo de diagnosticar o nivel de apropriacdo do conhecimento para
gue o aluno continue avancando em sua aprendizagem.

Artigo 86 — A avaliacdo da aprendizagem sera continua, cumulativa e processual, devendo
refletir o desenvolvimento global do estudante e considerar suas caracteristicas individuais no
conjunto dos componentes curriculares cursados, com preponderancia dos aspectos
qualitativos sobre os quantitativos.

Artigo 87 — Na avaliacao da aprendizagem dos alunos, o carater formativo predominara sobre
0 quantitativo e classificatorio.

Artigo 88 — No nivel operacional, a avaliagdo da aprendizagem dos alunos tem como referéncia
o conjunto de habilidades, conhecimentos, principios e valores estabelecidos na Base Nacional
Comum Curricular (BNCC) e do Curriculo Paulista.

Artigo 89 — O Vivare Colégio adotara estratégias e instrumentos de avaliacdo das
aprendizagens, para cada etapa de Ensino, visando o progresso individual e continuo que
favoreca o crescimento do estudante.

Artigo 90 — A avaliacdo da aprendizagem serd realizada em funcéo dos termos aplicados, e
serdo utilizados métodos e instrumentos de avaliacdo ativos, diversificados e coerentes com
as concepcoes e finalidades educativas expressas na Base Nacional Comum Curricular (BNCC)
e Curriculo Paulista.

Paragrafo Unico — A avaliacdo da aprendizagem dos alunos sera aplicada por meio dos
seguintes instrumentos:

| — Seminarios;

Il — Autoavaliacéo;

[Il - Atividades Online;

IV - Feedback 360°;

V — Provas dissertativas e objetivas
VI - Outros.

§ 1°— Seminarios: consiste em avaliar de modo mais verdadeiro o desenvolvimento dos alunos
ao longo de um determinado periodo e em determinados assuntos, no qual a argumentacao e
0 posicionamento critico serdo analisados de modo completo. Trata-se de verificar o
comprometimento do aluno com a tarefa de se inteirar sobre 0 assunto e expor sua opiniao e
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ponto de vista. Os seminarios buscam avaliar a participacao dos estudantes nas aulas.
§ 2°— Autoavaliacdo: é uma estratégia de avaliagdo formativa, que procura olhar para o aluno
de modo empético, tratando o erro como parte do processo de ensino-aprendizagem e,
tratando o desempenho escolar como um desenvolvimento mais amplo do estudante. A
autoavaliacdo exigird do aluno sinceridade, empatia, autogestdo, tomada de decisdo

responsavel e varias outras competéncias socioemocionais e, permitird que o préoprio
estudante meca seu aprendizado sobre determinado assunto, favorecendo seu protagonismo.

§ 3° - Atividades online: consiste em desenvolver atividades académicas avaliatérias em
ambiente virtual, permitindo o uso critico e 0 manuseio dos aparatos tecnoldgicos. Neste
instrumento de avaliacdo os alunos poderéo realizar tarefas como pesquisas, redacfes na
escola feitas de forma online, trabalhos digitados, simulados escolares virtuais, entre outras.

§ 4° — Feedback 360°: consiste em uma avaliagdo em grupo que tem o objetivo de analisar os
alunos em ambitos individual e grupal. Os trabalhos e avaliagées em grupo buscam fomentar
a curiosidade e o protagonismo.

8 5° - Provas dissertativas e objetivas: sédo instrumentos de avaliagdo formativa validos que
unidos as autoavaliagdes e aos demais instrumentos de avaliacao servirdo para mensurar o
nivel de aprendizado dos alunos. Nesse tipo de avaliacdo o erro sera parte do processo e ndo
uma falta grave.

Artigo 91 — Todas as atividades de carater avaliativo manterdo uma relacdo direta com os
objetivos didaticos e as habilidades trabalhadas.

Artigo 92 — Atendendo os principios e diretrizes da Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e
do Curriculo Paulista, as provas dissertativas e objetivas ndo seréo os Unicos instrumentos de
avaliacao.

Artigo 93 — Os instrumentos e métodos de avaliacdo da aprendizagem visam analisar e
contribuir para o desenvolvimento dos estudantes de maneira plena e integral.

Artigo 94 — O resultado da avaliacdo da aprendizagem deve proporcionar dados que permitam
a reflexdo sobre a acdo pedagadgica, contribuindo para que a equipe escolar possa reorganizar
conteudos, instrumentos e metodologias de ensino.

Artigo 95 — O aproveitamento escolar do aluno sera expresso em notas usando a escala
numérica de zero adez (0a 10) inteiros, com graduacédo decimal.

Artigo 96 - Os resultados do processo de avaliacdo da aprendizagem dos alunos serao
traduzidos em sinteses bimestrais e finais, através de notas de zero (0) a dez (10).

Paragrafo unico — As sinteses bimestrais e finais devem decorrer da avaliagdo do desempenho
escolar, realizada por diferentes instrumentos de avaliagao e de forma continua e sistematica,
ao longo do bimestre e de todo ano letivo, de modo que prevalecam os aspectos qualitativos
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da aprendizagem sobre os quantitativos, bem como os resultados ao longo do periodo sobre
os de provas finais, quando essas ocorrerem.

Artigo 97 — Os resultados da avaliagéo da aprendizagem seréo sistematicamente registrados
nos diarios de classe ou sistema de gestao académica digital equivalente, discutidos com os
alunos e bimestralmente, comunicados aos alunos e aos pais ou responsaveis legais.

Artigo 98 — O detalhamento e os procedimentos para a verificagdo do rendimento escolar
serdo definidos no Plano Escolar.

Artigo 99 — Na Educacéo Infantil, a avaliacdo far-se-4& mediante observacgéao, intervencao,
registro das atividades e dos objetivos alcancados, seguidos de acompanhamento continuo e
revisdo das estratégias adotadas, respeitando-se as fases do desenvolvimento infantil, sem o
objetivo de promog¢éo, mesmo para 0 acesso ao Ensino Fundamental.

CAPITULO IV - DO RENDIMENTO ESCOLAR
A PROMOCAO

Artigo 100 - O rendimento escolar do aluno sera apontado, bimestralmente, pelos professores
no Boletim Escolar.

Artigo 101 - O calculo da nota a ser atribuida, ao longo e ao final do ano letivo, deve considerar,
principalmente a analise dos seguintes aspectos:

| — Aquisicao de conhecimentos e de habilidades;

Il — Desenvolvimento de atitudes;

[Il = Incorporagéo de valores e da cultura;

IV — Desenvolvimento da capacidade de mobilizar, articular e aplicar estes recursos;

V — Desenvolvimento da capacidade de lidar com emocgdes visando levar o estudante ao
encontro da solucao de problemas da vida.

Artigo 102 — Sera considerado apto para prosseguimento dos estudos na série/ano
subsequente (APROVADO), o aluno que obtiver nota igual ou superior a 6,0.

Paragrafo unico — A nota final (resultado anual) a ser atribuida ao aluno, em cada componente
curricular, sera calculada sobre a média das notas bimestrais.

Artigo 103 — O aluno sera considerado aprovado se estiver enquadrado nas situacdes
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anteriores, em todos 0s componentes curriculares.

Paragrafo unico — Os casos nos quais o0 aluno nao estiver enquadrado nas situacdes indicadas
anteriormente, seréo objeto de andlise do Conselho de Classe, Série/Ano que deliberara sobre
a aprovacgao ou retencao.

Artigo 104 — A deciséao final sobre a promocéo ou retencdo do aluno sera proferida pelo
Conselho de Classe e Série/Ano, respeitadas as competéncias legais do Diretor de Escola.

Paragrafo Unico — A decisdo do Conselho de Classe e Série/Ano devera ser registrada em Ata.

Artigo 105 - Para ser promovido, sera exigida do aluno a frequéncia minima de 75% (setenta e
cinco por cento) das aulas previstas e dadas, em cada componente curricular.

Secéo | - DO PROCESSO DE RECUPERACAO DA APRENDIZAGEM

Artigo 106 - A recuperacao da aprendizagem é parte integrante do processo educativo e
construcédo do conhecimento e deve ser entendida como orientacdo permanente de estudo
e criacdo de novas situacfes de aprendizagem do aluno.

Paragrafo Gnico - O aluno tera direito a estudos de recuperacdo nos componentes
curriculares em que o aproveitamento for considerado insatisfatorio.

Artigo 107 — A recuperacao da aprendizagem sera realizada por meio de um processo:
| — Continuo;
Il — Paralelo.

8§ 1° — A recuperacéo continua da aprendizagem sera realizada mediante a atuacdo permanente
do professor em sala de aula, imediatamente ap0s a aplicagéo do conteudo programado, com
vistas ao alinhamento do aproveitamento escolar do aluno proporcionando ao mesmo a
oportunidade de rever os contetdos aplicados e superar possiveis dificuldades detectadas
durante o processo de ensino.

§ 2° — A recuperacao paralela da aprendizagem sera realizada no contraturno escolar, ao longo
do bimestre e ano letivo, visando corrigir as deficiéncias e dificuldades do processo de ensino
e aprendizagem detectadas ao longo do periodo letivo.

§ 3° — Tanto o processo de recuperacao continua da aprendizagem, como 0 processo de
recuperacao paralela possibilitara que a pratica docente seja revisada e o desenvolvimento de
novas estratégias e metodologias ativas de ensino sejam propostas pelo professor, permitindo
gue o aluno desenvolva habilidades e competéncias e, consequentemente preparando-o para
novas experiéncias e aprendizagens.
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8§ 4° — Tanto no processo de recuperagdo continua da aprendizagem, como no processo de
recuperacao paralela os alunos poderao desenvolver/realizar atividades pedagogicas como:

| — Atividades individuais e/ou em grupo;
Il - Pesquisa bibliografica;

[l = Experimento;

IV — Demonstragao pratica;

V — Seminarios;

VI - Relatério;

VII - Portfdlio;

VIII - Provas escritas ou orais;
IX - Pesquisa de campo;

X = Producao de textos;

XI - Entre outras atividades.

Artigo 108 — O processo de recuperacédo continua e paralela deve contemplar o contetdo que
foi aplicado e trabalhado com o aluno.

Artigo 109 — A verificagc@o da melhoria de desempenho do aluno sera feita por meio da andlise
de seu empenho, de sua dedicacéo e participacéo nas atividades ofertadas, bem como nos
resultados obtidos nos processos de avaliacéo.

Artigo 110 — Os alunos serdo convocados para participar do processo de recuperacao continua
e paralela pelos professores.

Paragrafo Unico — os gestores escolares comunicarao formalmente os pais e responsaveis
legais sobre a convocacao de seus filhos para participar do processo de recuperagéo continua
e paralela.

Artigo 111 — Ao aluno submetido ao processo de recuperacao paralela serd concedido o
alinhamento de sua nota bimestral, apds comprovada sua melhoria de desempenho.

Paragrafo Unico — a nota a ser atribuida ao aluno, apés ser submetido ao processo de
recuperacao paralela, sera sempre a maior (nota bimestral ou nota obtida apds recuperacao).

Artigo 112 — Ao final do ano letivo o aluno que ndo obteve a nota final (média dos bimestres)
igual ou superior a seis (06) em cada componente curricular no Ensino Fundamental,
participara do Periodo Intensivo de Estudos (PIE), conforme orientagdes e normas emitidas
pela Secretaria da Educacéo do Estado de Sdo Paulo (Seduc-SP).
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CAPITULO V — DO RENDIMENTO ESCOLAR
A RETENCAO

Artigo 113 — Respeitadas as normas legais vigentes no Ensino Fundamental, sera considerado
retido o aluno que:

| — Apds participar do processo de recuperacao paralela e do Periodo Intensivo de Estudos
(PIE), ndo alcancar a nota igual ou superior a seis (06) nos respectivos componentes
curriculares os quais apresentou baixo rendimento escolar (média bimestral abaixo de seis

(06)).
Il — Registrar e consolidar uma frequéncia escolar inferior a 75% das aulas previstas e dadas,
em qualquer componente curricular.

Paragrafo unico — No célculo da frequéncia do aluno as aulas a equipe escolar devera
considerar valida toda compensacédo de auséncias efetivamente realizada.

Artigo 114 - Os trés anos iniciais do Ensino Fundamental serdo considerados como um ciclo de
aprendizagem sequencial, ndo passivel de interrupcao por falta de aproveitamento.

CAPITULO VI-DA FREQUENCIA E COMPENSACAO DE AUSENCIAS

Artigo 115 - O Vivare Colégio fara o controle sistematico de frequéncia dos alunos as atividades
escolares e, bimestralmente, adotara as medidas necessarias para que 0s alunos possam
compensar auséncias que ultrapassem o limite de 20% do total das aulas dadas ao longo do
bimestre letivo.

Artigo 116 — Os alunos serao convocados para participar do processo de compensacao de
auséncias pelos gestores escolares que comunicardo formalmente os pais e responsaveis
legais sobre a convocacéo de seus filhos.

Artigo 117 — As atividades de compensacao de auséncias serdo programadas, orientadas e
registradas pelo professor de cada componente curricular, com a finalidade de sanar as
dificuldades de aprendizagem provocadas por frequéncia irregular as aulas.

Artigo 118 — A compensacéao de auséncias ndo exime a escola de adotar as medidas previstas
no Estatuto da Crianca e do Adolescente e ndo exime a familia e o aluno de justificar suas faltas.
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Artigo 119 — O controle da frequéncia do aluno sera realizado sobre o total de horas letivas
efetivadas (aulas previstas e dadas).

Paragrafo unico — O aluno que, no periodo letivo anterior, ndo atingiu a frequéncia minima
exigida podera ser reclassificado.

Artigo 120 - As atividades académicas para a compensacdo de auséncias seréao
desenvolvidas:

| — Na propria escola, no contraturno escolar;
Il — Com flexibilidade de horério e local, na forma de orientacéo de estudos;
[Il — Por meio de atividades remotas em plataforma digital.

Paragrafo Unico — Ao final de cada bimestre, o Conselho de Classe/Série/Ano devera analisar
a frequéncia e o aproveitamento do aluno nas atividades de compensacao de auséncias e, ha
sequéncia, devera deliberar sobre o cobmputo geral da frequéncia bimestral do aluno.

CAPITULO VII - DA RECONSIDERACAO E DOS RECURSOS CONTRA OS
RESULTADOS DAS AVALIACOES

Artigo 121 - No inicio de cada ano letivo, a equipe escolar comunicara os estudantes e seus
responsaveis legais:

| — O calendario escolar, com informacdes sobre o direito de pedido de reconsideracdo ou
recurso, nos termos do Regimento, incluindo prazos e procedimentos;

Il — O fato de que tais pedidos serdo apenas considerados, caso o estudante interessado
mantenha-se matriculado no Vivare Colégio.

SECAO | - DA RECONSIDERACAO E DOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO
DA AVALIACAO DURANTE O ANO LETIVO

Artigo 122 — Apds o encerramento de cada bimestre, 0 aluno ou seu representante legal, que
discordar do resultado das avaliacdes, podera apresentar pedido de reconsideracéo junto a
direcéo da escola.

Artigo 123 — As normas, procedimentos e prazos para o pedido de reconsideracao bimestral
estdo definidos na Deliberagdo CEE n° 155/2017, devendo ser integralmente cumpridos pelo
aluno ou seu representante legal, bem como pela equipe escolar.
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SECAO Il - DA RECONSIDERAGCAO E DOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO
FINAL DA AVALIACAO

Artigo 124 — Apos o encerramento do ano letivo, com a divulgacéo pela escola dos resultados
finais, 0 aluno ou seu representante legal, que discordar do resultado final das avaliacfes e,
consequentemente do aproveitamento escolar no ano letivo vigente, podera apresentar
pedido de reconsideracgdo junto a direcdo da escola.

Artigo 125 — As normas, procedimentos e prazos para o pedido de reconsideracao bimestral
estao definidos na Deliberagcdo CEE n°® 155/2017, devendo ser integralmente cumpridos pelo
aluno ou seu representante legal.

TITULO V — DA ORGANIZACAO TECNICO-ADMINISTRATIVA

CAPITULO | - DA CARACTERIZACAO

Artigo 126 — A organizagao técnico-administrativa do Vivare Colégio abrange:
| — Nucleo de Direcéo;
Il — Nucleo Técnico-Pedagdgico;

1l = Ndcleo Administrativo;
IV — Nucleo Operacional;

V — Corpo Docente;

Paragrafo unico — Os cargos e func¢des previstos para as escolas, bem como as atribuicdes e
competéncias, estdo regulamentados em legislacdo educacional especifica.

CAPITULO Il - DO NUCLEO DE DIRECAO

Artigo 127 — O Nucleo de Direcédo da escola € o centro executivo do planejamento, organizacao,
coordenacao, avaliacao e integracdo de todas as atividades desenvolvidas no ambito da
unidade escolar.

44



o MARTINS & GREGORIO COLEGIO Ltda ME
% Rua: Guaporé, n? 83, Distrito de Nova Veneza- Sumaré/SP

Ty CEP: 13.177-210 Tel.: (19) 3854-6264
VIMoIéQiO CNPJ: 22.885.521/0001-06
REGIMENTO ESCOLAR

Parégrafo Unico — O Nucleo de Diregédo é composto pelo Diretor da escola, e opcionalmente
por Vice-Diretor.

Artigo 128 — O Diretor sera educador habilitado e indicado pela entidade mantenedora, de
acordo com a legislagéo vigente.

Paragrafo unico — O Diretor sera substituido em suas faltas ou impedimentos, por educador
legalmente habilitado e indicado pela entidade mantenedora.

Art. 129 - S0 atribuicbes do Diretor:

| — coordenar a elaboracdo e acompanhar a execucao da proposta pedagodgica e do Plano
Escolar;

Il — administrar seu pessoal e 0s recursos materiais;
[l —assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidos;
IV — garantir a legalidade, a regularidade e a autenticidade da vida escolar dos alunos;

V — articular-se com as familias e a comunidade, criando processos de integragcdo com a
escola;

VI — informar aos pais e responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento dos alunos, bem
como sobre a execucédo da proposta pedagogica;

VIl — presidir a todos os atos escolares, internos e externos, reunifes e festividades
promovidas na unidade escolar;

VIl - decidir na adocdo de medidas de emergéncia ou omissas no presente Regimento Escolar
ou nas disposicdes legais, representando as autoridades superiores;

IX — garantir a circulacdo e 0 acesso de toda a informagé&o de interesse a comunidade e ao
conjunto dos funcionarios e familias;

X —organizar o horério de trabalho da equipe escolar;

XI — coordenar e acompanhar as atividades administrativas, relativas a fluxo de documentos
da vida escolar e fornecimento de dados e informacdes respondendo por sua fidedignidade e
atualizacéo;

XII— abrir, encerrar e rubricar os livros da instituicdo escolar;

Xl — decidir sobre recursos interpostos pelos alunos ou seus responsaveis, relativos a
verificagcdo do rendimento escolar, ouvidos os Conselhos de Classe / Série / Ano;

XIV — promover o continuo aperfeicoamento dos recursos humanos da unidade escolar;

XV —representar o estabelecimento de ensino assinando e recebendo documentos oficiais
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gue lhe forem encaminhados e, ordenando a escrituragao e o registro de dados escolares;
XVI-assegurar o cumprimento das demais disposicdes contidas neste regimento;

XVII — suspender, parcial ou totalmente, as atividades presenciais da escola, quando esta
medida se impuser em decorréncia de situacao especial, dando ciéncia a autoridade superior;

XVIIl - determinar a realizag&o de ensino remoto em situagdes emergenciais, dando ciéncia
da alteracao de formato a comunidade escolar.

Artigo 130 — S&o competéncias do Diretor, além de outras que Ihe forem delegadas, respeitada
a legislacéo pertinente:

| — assegurar o cumprimento das disposicoes legais;

Il — coordenar a utilizagdo do espaco fisico escolar em relacdo:

a — ao atendimento e acomodacao dos alunos;

b — aos turnos de funcionamento;

¢ — a distribuicéo de classes por turno.

[Il — encaminhar na sua area de competéncia os documentos dirigidos a qualquer autoridade,
devidamente informados a quem de direito, nos prazos legais, quando for o caso;

IV — autorizar a matricula e transferéncia dos alunos;
V — aplicar as penalidades de acordo com as normas previstas neste Regimento Escolar,
assegurada ampla defesa;

VI — apurar ou fazer apurar irregularidades de que venha a tomar conhecimento no ambito
escolar;

VIl — assinar os documentos relativos a vida escolar dos alunos expedidos pela unidade;

VIl - expedir histéricos escolares, declaragdes de concluséo de Anos, do Ensino Fundamental,
e certificado de conclusao de curso;

IX —fornecer informacdes sobre periodos frequentados na educacao infantil;
X = controlar a frequéncia diéria dos funcionarios;
XI —autorizar a retirada do funcionério durante o expediente;

XIl — decidir sobre recursos interpostos por alunos ou seus responsaveis, relativos a
verificagdo do rendimento escolar, apés ouvir os Conselhos de Classe / Série / Ano;

XIIl — autorizar a escala de férias dos funcionarios do Colégio;

XIV — decidir casos emergenciais, omissos no presente Regimento ou nas disposicdes legais,
representando as autoridades superiores, no que couber;
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XV — delegar competéncia e atribuigcbes a seus subordinados, assim como designar comisses
para execucao de tarefas especiais.

Art.131 — O Vice-Diretor, guando nomeado pela Mantenedora, podera exercer as fungdes que
Ilhe forem determinadas, inclusive as atribuicGes e competéncias descritas neste capitulo,
desde que previamente autorizadas pelo Diretor.

CAPITULO Ill - DO NUCLEO TECNICO-PEDAGOGICO

Artigo 132 — O Nucleo Técnico Pedagodgico da escola planeja, articula e coordena o processo
de formacdo e de desenvolvimento dos alunos, sendo responsavel por acompanhar a
estratégia pedagdgica aplicada pelos docentes no ambito da unidade escolar.

Paragrafo Unico — Integra o Nucleo Técnico Pedagogico o Coordenador Pedagdgico.

Artigo 133 — O Nucleo Técnico Pedagdgico tera a funcdo de proporcionar apoio técnico e
pedagdgico aos docentes, relativo a:
| — Elaboracao, desenvolvimento e avaliacdo da Proposta Pedagdégica;

Il — Coordenacao pedagogica,;
[Il = Supervisdo do estagio profissional.
Artigo 134 — O Nucleo Técnico Pedagdgico tem por objetivo:

| — Oferecer/promover acfes de formacao e de acompanhamento pedagdgico aos docentes
da unidade escolar;

Il — Promover a melhoria da qualidade do ensino e, consequentemente, da aprendizagem dos
alunos;

[l — Garantir o desenvolvimento e aplicacdo do Curriculo Paulista do Ensino Fundamental;
IV — Estimular os professores e 0s alunos a refletirem sobre suas fragilidades e potencialidades;

V — Divulgar para o corpo docente e discente cursos, palestras e acdes que ampliem sua
formacéo;

VI - Promover a gestdo democratica e a formacao continuada dos professores com vistas ao
aprimoramento da gestao dos projetos, dos programas e do Curriculo Paulista;

VIl = Contribuir para a autonomia dos alunos na busca do conhecimento necessério para
superar suas vulnerabilidades;
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VIl = Acompanhar, orientar e incentivar os professores a aprimorarem 0 processo de ensino
e de aprendizagem;

IX — Nortear e subsidiar o desenvolvimento de atividades relacionadas ao Curriculo Paulista,
aos processos de recuperacao da aprendizagem, a cultura avaliativa na escola, entre outras;

X — Acompanhar, orientar e apoiar o Nucleo de Dire¢cao no processo de gestdo da Proposta
PedagOdgica da escola;

XI — Promover boa relacédo do Nucleo Técnico Pedagdgico com os demais Setores e Ndcleos
gue compdem a estrutura da escola.

CAPITULO IV — DO NUCLEO ADMINISTRATIVO

Artigo 135- O Nucleo Administrativo terd a funcéo de dar apoio ao processo educacional,
auxiliando o Nucleo de Dire¢éo nas atividades relativas a:

| — Documentacao e escrituragao escolar e de pessoal;

Il — Organizacéo e atualizacdo de arquivos;
[l — Expedicao, registro e controle de expedientes;

IV — O registro e controle de bens patrimoniais, bem como de aquisi¢do, conservagao de
materiais e de géneros alimenticios;

V - O registro e controle de recursos financeiros.

Paragrafo unico — Integram o Nucleo Administrativo o Diretor Administrativo, Auxiliar
Administrativo e Secretario Escolar.

CAPITULO V - DO NUCLEO OPERACIONAL

Artigo 136 — O Nucleo Operacional terd a funcéo de proporcionar apoio ao conjunto de a¢oes
complementares de natureza administrativa e curricular, relativas as atividades de:

| — zeladoria, vigilancia e atendimento de alunos;
Il — limpeza, manutencao e conservacao da area interna e externa do prédio escolar;

[Il — controle, manutencao e conservacao de mobiliarios, equipamentos e materiais didatico-
pedagogicos;

IV — controle, manutencao, conservacao e preparo da merenda escolar.

48



o MARTINS & GREGORIO COLEGIO Ltda ME
° % Rua: Guaporé, n? 83, Distrito de Nova Veneza- Sumaré/SP

00 CEP:13.177-210 Tel.: (19) 3854-6264
wmdégo CNPJ: 22.885.521/0001-06
REGIMENTO ESCOLAR

Paragrafo anico — Integram o Nucleo Operacional os integrantes da equipe de faxina, limpeza
e conservacao do prédio escolar e os integrantes da equipe de preparo da merenda escolar.

CAPITULO VI - DO CORPO DOCENTE

Artigo 137 — Integram o corpo docente todos os professores da escola, que exercerao suas
funcdes, incumbindo-se de:

| — Participar da elaboracéo da Proposta Pedagdgica da escola;

Il = Atualizar sua formagéao profissional para que as principais inovagodes trazidas pela Nova
BNCC sejam desenvolvidas e implementadas na sua pratica em aula.

[Il — Elaborar e cumprir o plano de trabalho;

IV — Zelar pela aprendizagem dos alunos;

V — Estabelecer estratégias de recuperacdo da aprendizagem para os alunos de menor
rendimento;

VI - Colaborar com as atividades de articulacéo da escola com as familias e a comunidade.

TITULO VI — DA ORGANIZACAO DA VIDA ESCOLAR

CAPITULO | - DA CARACTERIZACAO

Artigo 138 — A organizacao da vida escolar implica um conjunto de normas que visam garantir
0 acesso, a permanéncia e a progressao nos estudos, bem como a regularidade da vida escolar
do aluno, abrangendo, no minimo, 0s seguintes aspectos:

| — Formas de ingresso, classificacao e reclassificaco;
Il — Frequéncia e compensacao de auséncias;
[l - Promogé&o e recuperacao;

IV — Expedicdo de documentos de vida escolar.
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CAPITULO Il - DA MATRICULA E REMATRICULA

Artigo 139 — A matricula e rematricula é o ato formal que vincula o aluno a escola, conferindo-
Ihe a condicao de participante do corpo discente.

Artigo 140 — A matricula no Vivare Colégio sera efetuada pelo pai ou responsavel legal ou pelo
proprio estudante (se maior de 18 anos de idade), por meio de requerimento e contrato de
servicos educacionais, mediante comprovacdo de escolaridade anterior, observadas as
diretrizes para atendimento da demanda escolar, as vagas disponiveis e 0s seguintes critérios:

| — Por ingresso, na Educacéo Infantil, com base apenas na idade;
Il — Por ingresso, no 1° ano do Ensino Fundamental, com base apenas na idade;

[Il = Por classificacéo ou reclassificacao, a partir do 2° ano do Ensino Fundamental.
8 1° — Na auséncia de comprovacéao de escolaridade anterior, a matricula sera efetuada na

série/ano, conforme sua idade e, de acordo com o resultado da avaliacdo diagnostica
multidisciplinar a qual o aluno sera submetido.

§ 2° — A avaliacdo diagnostica multidisciplinar que trata o caput deste artigo sera elaborada
pela equipe pedagdgica desta escola, designada pelo Diretor, conforme estabelecido na
legislagéo educacional vigente.

§ 3° - A matricula no 1° ano do Ensino Fundamental obedecera a idade limite fixada pela
legislacdo educacional em vigor.

CAPITULO Il - DA CLASSIFICACAO

Artigo 141 — Observadas as normas especificas de cada curso, a classificacdo em qualquer
série/ano ou etapa de ensino, exceto o primeiro ano do Ensino Fundamental, pode ser feita:

| — Por promogé&o, para alunos que cursaram, com aproveitamento, a série/ano ou fase
anterior, na propria escola:

a) Ao final de cada ano do Ensino Fundamental;
Il — Por transferéncia, para candidatos procedentes de outras escolas do pais ou do exterior;

Il — Mediante avaliacao feita pela escola para alunos sem comprovacéo de escolarizacao
anterior.

8§ 1°— A avaliagéo feita pela escola para alunos sem comprovagéo de escolariza¢ao anterior
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visa a definicdo do grau de desenvolvimento e experiéncia do candidato, observados o critério
de idade.

CAPITULO IV — DA RECLASSIFICACAO

Artigo 142 - A reclassificacdo do aluno, em série mais avancada, tendo como referéncia a
correspondéncia idade/série e a avaliagdo de competéncias nos componentes curriculares da
Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e Curriculo Paulista, em consonancia com a Proposta
Pedagdgica desta escola, ocorrerd a partir de:

| — Proposta apresentada pelo professor ou professores do aluno, com base nos resultados de
avaliacdo diagndstica ou da recuperacao intensiva;

Il — Solicitagcao do préprio aluno ou seu responsavel legal mediante requerimento dirigido ao
Diretor da escola;

Artigo 143 - Para o aluno da propria escola, a reclassificacdo deve ocorrer até o primeiro més
letivo e, para o estudante recebido por transferéncia ou oriundo de pais estrangeiro, em
qualquer época do periodo letivo.

Artigo 144 - O aluno com defasagem de conhecimentos ou lacuna curricular de séries/anos
anteriores podera ser reclassificado, em série/ano mais avangado.

Paragrafo Unico — A defasagem de conhecimentos ou lacuna curricular de séries/anos
anteriores sera suprida por meio de atividades de reforco e recuperacédo, de adaptacao de
estudos.

CAPITULO V - DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Artigo 145 — O aproveitamento de estudos consiste na dispensa de componentes curriculares
que o aluno ja cursou previamente o conteudo de forma parcial ou total em outro
estabelecimento de ensino.

Artigo 146 — Os estudos realizados e concluidos com éxito em outros estabelecimentos de
ensino, legalmente constituidos e reconhecidos, poderao ser aproveitados.

Artigo 145 — O aproveitamento sé podera ser concedido, a critério da direcao, quando houver
equivaléncia do conteudo programatico do componente curricular cursado anteriormente em
relacdo ao componente curricular do atual curriculo pleno a ser cumprido nesta escola pelo
aluno.
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Artigo 146 — A carga horéria efetivamente cumprida pelo estudante, em outro estabelecimento

de ensino, sera transcrita no Historico Escolar, para fins de célculo da carga horaria total do
Curso.

CAPITULO VI - DA ADAPTACAO CURRICULAR

Artigo 147 — Adaptacdo de estudos € o conjunto de atividades didatico-pedagdgicas
desenvolvidas, sem prejuizo das atividades previstas na Proposta Pedagdgica da escola, para
gue o aluno possa seguir o novo curriculo.

8 1° — A adaptacdo far-se-4, pela Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e ao Curriculo
Paulista.

§ 2°— A adaptacgéo de estudos podera ser realizada durante os periodos letivos ou entre eles,
a critério da escola.

Artigo 148 — O aluno recebido por transferéncia de outro estabelecimento de ensino, que
apresentar, no ato da matricula, Historico Escolar com disposicdes curriculares diferentes do
curriculo previsto nesta escola para 0 mesmo curso, série e ano, sera submetido ao processo
de adaptacao curricular.

Artigo 149 - A adaptacéao curricular:

| — Visa & integralizagao curricular, e a regularizacéo da vida escolar do aluno;

Il — Tem a funcéo de auxiliar na transicao de uma escola para outra;

[l — Serve para dar continuidade de estudos de conteldos ja iniciados na escola de origem;

IV — E um recurso que visa oferecer ao aluno um curriculo capaz de alcancar os objetivos da
respectiva etapa de ensino;

V — Supre a auséncia de determinados componentes curriculares previstos na organizacao
curricular desta escola.

Artigo 150 — O processo de adaptacéo curricular sera realizado por meio de:
| — Estudos dirigidos;

Il — Exercicios, atividades, trabalhos e tarefas, sob orientacdo e observacdo de professor
designado pela equipe gestora para esse fim.

Artigo 151 — A adaptacao curricular sera feita sob a orientacdo da Equipe Pedagdgica e
Administrativa tendo por finalidade a complementacéo de carga horaria e/ou componentes
curriculares ausentes, visando ao ajustamento necessario ao modelo curricular desta escola.

Artigo 152 — Para efetivacdo do processo de adaptacao, a Equipe Pedagdgica e Equipe
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Administrativa ir&:
| — Comparar o curriculo;
Il — Especificar as adaptacdes a que o estudante estara sujeito;

[l — Elaborar um plano proprio, flexivel e adequado a cada caso;

IV — Ao final do processo, elaborar a ata de resultados e registra-los no Historico Escolar do
estudante e no Relatorio Final que sera encaminhado a Diretoria de Ensino Regido Sumareé.

Artigo 153 — Na analise comparativa dos modelos curriculares sdo considerados:

| — O cumprimento de vinte e cinco por cento (25%) da carga horaria destinada a parte
diversificada do curriculo minimo exigido pela legislacdo em vigor, correspondente a duzentas
(200) horas anuais;

Il — A integralizagdo dos componentes curriculares da Base Nacional Comum Curricular
(BNCC) e Curriculo Paulista que comp&em a matriz curricular dos cursos ministrados nesta
escola.

Artigo 154 — No deferimento da matricula, a Equipe gestora dara conhecimento ao estudante
e seus responsaveis legais do Plano de Adaptacao e Aproveitamento de Estudos que devera
ser cumprido integralmente.

Paragrafo unico — O Plano de Adaptacéo considerara valido o componente curricular ja
cursado pelo aluno em outro estabelecimento de ensino.

CAPITULO VIl - DA EXPEDICAO DE DOCUMENTOS DE VIDA ESCOLAR

Artigo 155 — O Vivare Colégio expedira historicos escolares, declaracdes de concluséao de
série/ano, ciclo ou moddulo, diplomas ou certificados de conclusdo de curso, com
especificacOes que assegurem a clareza, a regularidade e a autenticidade da vida escolar dos
alunos, em conformidade com a legislacao vigente.

Paragrafo unico — Podera ser expedida declaragdo ou certificado de competéncias em areas
especificas do conhecimento, de acordo com a Proposta Pedagdgica e a organiza¢ao curricular
adotada.

53



MARTINS & GREGORIO COLEGIO Ltda ME

° $ -3 Rua: Guaporé, n? 83, Distrito de Nova Veneza- Sumaré/SP

RS CEP:13.177-210 Tel.: (19) 3854-6264
VivOre ...

CNPJ: 22.885.521/0001-06

REGIMENTO ESCOLAR

TITULO VIl - DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 156 - A Proposta Pedagdgica da escola incorpora-se ao presente Regimento Escolar.

Artigo 157 - Incorporam-se ao presente Regimento Escolar as determinacdes supervenientes
oriundas de disposic¢des legais ou de normas baixadas pelos 6rgdos competentes.

Artigo 158 - Este Regimento tera uma copia disponivel a qualquer interessado na Secretaria
Escolar, mediante solicitacdo, em cumprimento a Deliberacdo do CEE 161/2018.

Artigo 159 - O presente Regimento Escolar entrar4 em vigor na data de sua publicacdo, e seus

efeitos iniciam no ano letivo de 2026.

Elaine ' Rocha
Diretora‘Pé@dagogica
Rg 42.538.492-5

Diretora de Escola
Elaine Cristina de Barros Rocha

RG 42.538.492-5

Sumaré, 17 de outubro de 2025.

Representante Legal da Mantenedora
Bruna Martins Gregdrio Stradiotti

RG 43.419.628-9
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Diério Oficial do Estado de S&o Paulo
Publicado na Edi¢éo de 14 de novembro
de 2025

Governo do Estado de Sao Paulo
Secretaria da Educacao

PORTARIA APROVAGCAO REGIMENTO ESCOLAR - VIVARE COLEGIO

UNIDADE REGIONAL DE ENSINO - SUMARE

Portaria do Coordenador Geral — Dirigente Regional de Ensino n® 121, de 28 de outubro de 2025.

Dispde sobre aprovacédo de Novo Regimento Escolar do Vivare Colégio.

O Coordenador Geral - Dirigente Regional de Ensino, de acordo com o Decreto 64.187/2019, com
fundamento na Deliberacdo CEE 138/2016 e demais normas vigentes, a vista do SEI 015.00595789/2025-62,
expede a presente portaria:

Artigo 1° - Fica aprovado o novo Regimento Escolar do Vivare Colégio, CIE 587266, situada situado a
Rua Guaporé, n° 83, Distrito de Nova Veneza - Sumaré/ SP, autorizada em 15/06/2016 pela Portaria da
Dirigente Regional de Ensino de Sumaré, publicada no DOE de 16/06/2016, pag. 38, em nivel de Educacéo
Infantil e Ensino Fundamental.

Artigo 2° - O Novo Regimento Escolar em questdo prevalecera, sobre o anteriormente aprovado por
Portaria DRE — 163 de 14/12/2021.

Artigo 3° - A Unidade Regional de Ensino - Sumaré, responsavel pela supervisdo do estabelecimento
de ensino, zelard pelo fiel cumprimento das normas contidas no Regimento Escolar, objeto desta Portaria.

Artigo 4° - Esta portaria entrard em vigor a partir de sua publicagéo, gerando seus efeitos no inicio do
ano letivo de 2026.

PAULO PEREIRA DA SILVA
Coordenador Geral - Dirigente Regional de Ensino
URE - Sumaré

seil a Documento assinado eletronicamente por Paulo Pereira Da Silva, Coordenador Geral -
. Dirigente Regional de Ensino, em 28/10/2025, as 17:12, conforme horario oficial de
el Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023.

3 N T . )
3 s hitps://sei.sp.gov.br/sei/controlador_externo.php?
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