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EDITAL PARA O PREENCHIMENTO DE VAGA DE PROFESSOR ESPECIALISTA EM
CURRICULO (PEC)

O Dirigente Regional de Ensino - Regido de Presidente Prudente, conforme as competéncias que lhe
sdo conferidas pelo Decreto n° 69.665, de 30 de junho de 2025, em observancia a Resolu¢cdo SEDUC
N° 111 de 06 de dezembro de 2024, alterada pela Resolucdo SEDUC N° 93, de 25 de junho de 2025,
torna publico o presente edital de abertura do processo de atribuicdo e designacéo para o Posto de
Trabalho na Funcédo Gratificada de Professor Especialista em Curriculo (PEC) para as frentes de

trabalho denominadas “Desenvolvimento Curricular” e “Qualidade da Aula”, conforme segue:

| - DAS VAGAS
Sera ofertada vaga para Professor Especialista em Curriculo nas seguintes funcoes:
VAGAS FUNCAO
01 Professor Especialista em Curriculo (PEC)
Frente de trabalho: Desenvolvimento Curricular Tecnologia e Inovacao
01 Professor Especialista em Curriculo (PEC)
Frente de trabalho: Qualidade da Aula

Il - DAS DISPOSIC}@ES PRELIMINARES:

A funcdo de Professor Especialista em Curriculo serd exercida por docentes titulares de cargo ou
ocupantes de funcao-atividade que atendam aos requisitos estabelecidos no Anexo | da Lei
Complementar Estadual n°® 1.396, de 22 de dezembro de 2023, que alterou a Lei Complementar
Estadual n° 1.374, de 30 de marco de 2022, na seguinte conformidade:

a) possuir a licenciatura plena;

b) ter no minimo 3 (trés) anos de experiéncia em docéncia na rede estadual de ensino;

c) ter habilidade para elaborar e executar planos de formacdo para Coordenadores de Gestao
Pedagadgica e professores;

d) ter habilidade de trabalhar de maneira colaborativa e em constante interlocu¢cédo com o Coordenador
de Equipe Curricular e os demais profissionais da Unidade Regional de Ensino e da SEDUC.

Il - DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES DO PROFESSOR ESPECIALISTA EM
CURRICULO, DESENVOLVIMENTO CURRICULAR (previsto nos paragrafos 3° e 6° do artigo 6°, da
Resolugcdo SEDUC n°111/2024):
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1. desenvolver acdes de articulacdo entre curriculo, recursos pedagoégicos ofertados pela SEDUC

(materiais digitais e impressos e plataformas educacionais) e as avaliagdes externas (Prova Paulista,
Sistema de Avaliacdo do Rendimento Escolar do Estado de Sado Paulo — SARESP, Sistema Nacional
de Avaliacédo da Educacao Béasica — SAEB e Programa Internacional de Avaliacdo de Alunos — PISA)
voltadas para seu segmento, area de conhecimento e componente;

2. formar, engajar e apoiar professores e Coordenadores de Gestdo Pedagdgica no uso dos recursos
pedagdgicos (materiais digitais e impressos e plataformas educacionais) ofertados pela SEDUC e nas
avaliagcOes externas, assegurando sua compreensao;

3. analisar e acompanhar os indicadores pedagogicos (desempenho nas avaliacdes e utilizacdo de
plataformas educacionais) e as respectivas metas das unidades escolares da diretoria de ensino, de
forma a identificar escolas que mais precisam de apoio para melhorar o resultado dos indicadores;

4. elaborar e executar plano de acdo focado na melhoria de resultados e avanco na aprendizagem
para turmas e unidades escolares com menor desempenho nos indicadores de avaliacdo e
plataformas educacionais;

5. realizar encontros virtuais periddicos com a Coordenacao de Gestdo Pedagdgica e/ou professores
das escolas com menor desempenho nos indicadores de avaliacdo e plataformas educacionais;

6. realizar visitas presenciais a escolas de maneira regular e conforme necessidade identificada a
partir da andlise dos indicadores, por demanda da escola ou do PEC responsavel pela pasta Qualidade
de Aula, para orientar e formar o Coordenador de Gestdo Pedagdgica e/ou professores em relagdo ao
segmento, a area do conhecimento, ao componente, ao curriculo, aos materiais e as plataformas
educacionais;

7. assistir a aulas de professores nas visitas realizadas em escolas, desde que previamente
agendadas com o profissional e com o Coordenador de Gestdo Pedagdgica da escola, com foco em
apoiar o docente na qualificacdo de suas praticas pedagdgicas;

8. participar das orientacdes técnicas e formacdes presenciais e/ou online promovidas pela SEDUC
sobre o segmento, area, componente, garantindo o cascateamento das estratégias formativas em sua
diretoria de ensino e nas unidades escolares da regional e assegurando a compreensao das escolas
em relacao aos materiais didaticos, plataformas educacionais e avaliacfes de desempenho;

9. planejar e executar formacfes presenciais e online para Coordenadores de Gestdo Pedagogica
e/ou professores em relacdo ao segmento, a area do conhecimento, a0 componente e aos recursos
didaticos ofertados pela SEDUC (plataformas educacionais, materiais digitais e materiais impressos)
de acordo com propostas formativas definidas pela SEDUC,;

10. identificar necessidades, criar e promover encontros, oficinas de trabalho, grupos de estudos e
guaisquer outras atividades voltadas para unidades escolares e para membros do Nucleo Pedagdgico

e da Supervisdo com foco no curriculo e nos recursos pedagogicos (materiais digitais, impressos e
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plataformas digitais) relacionados ao segmento, a area do conhecimento e ao componente sob sua

responsabilidade;

11. compartilhar boas préticas entre as unidades escolares, os integrantes do Nucleo Pedagogico e
outros membros de sua diretoria de ensino;

12. oferecer apoio pedagdgico, planejar e executar formacdes com foco em Anos Iniciais para 0s
municipios que possuem regime de colaboracdo com a rede estadual,

13. atender a demandas e duvidas de unidades escolares, integrantes do Nucleo Pedagdgico e outros
membros de sua diretoria de ensino relacionadas ao seu segmento, area ou componente;

14. apoiar os Professores Especialistas em Curriculo responsaveis pelas pastas de Educacéo
Especial e Convivéncia na promocao da inclusdo educacional e de um bom clima escolar;

15. implementar e acompanhar programas e projetos educacionais da Secretaria relacionados a seu
segmento, area e componente de atuacao;

16. participar dos momentos de planejamento, alinhamento, formacdo e de outras atividades
relacionadas as atribuicdes do Nucleo Pedagdgico conforme orientacdo do Coordenador de Equipe
Curricular e da equipe da SEDUC.

17. planejar, executar e acompanhar as demandas e acdes relacionadas ao tema, programa e/ou
projeto da SEDUC sob sua responsabilidade junto as unidades escolas da regional, conforme
instrucdes adicionais e documentos orientadores expedidos pela SEDUC;

18. engajar e articular o trabalho de outros membros da diretoria de ensino envolvidos no tema,
programa e/ou projeto da SEDUC sob sua responsabilidade;

IV - DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES DO PROFESSOR ESPECIALISTA EM
CURRICULO, QUALIDADE DA AULA (PREVISTO NO PARAGRAFO 1° DO ARTIGO 6° DA
RESOLUCAO SEDUC N°111/2024):

Das atribuicdes e responsabilidades do Professor Especialista em Curriculo com dedicacdo exclusiva
a pasta de Qualidade da Aula:

1. realizar visitas presenciais as unidades escolares sob sua responsabilidade, no minimo, uma vez a
cada duas semanas, com foco em trabalhar as prioridades definidas no roteiro de acompanhamento
disponibilizado periodicamente pela SEDUC, formar e apoiar o Coordenador de Gestdo Pedagdgica
e acompanhar o trabalho pedagdgico dos professores em sala de aula;

2. registrar as visitas, os pontos trabalhados e encaminhamentos definidos com a gestéo escolar e
com professores;

3. estudar e discutir com o Coordenador de Equipe Curricular e com os Professores Especialistas de
Curriculo estratégias para implementar os roteiros de acompanhamento propostos pela SEDUC,

considerando também as particularidades de cada escola;
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4. realizar a formacéo em servico do Coordenador de Gestdo Pedagdgica, fortalecendo e qualificando

sua atuacdo pedagdgica e formativa na escola;

5. orientar e apoiar o Coordenador de Gestdo Pedagdgica no planejamento e implementacdo de
atividades de gestdo pedagogica na escola, tais como formacao dos docentes, orientacdo do uso de
recursos didaticos ofertados pela SEDUC (materiais digitais, impressos e plataformas educacionais),
observacéo de aula para qualificacdo do planejamento e das metodologias de ensino utilizadas em
sala de aula pelos professores, analise e acompanhamento de indicadores e implementacdo de
programas e projetos da SEDUC, sempre visando a melhoria da aprendizagem dos estudantes;

6. assistir a aulas de professores das escolas sob sua responsabilidade, desde que previamente
agendadas com os docentes e com o Coordenador de Gestdo Pedagdgica e gestor da unidade, com
foco em apoiar o docente na qualificacdo de suas préticas pedagdgicas;

7. acompanhar e orientar o planejamento e o replanejamento das unidades escolares;

8. acompanhar e analisar todos os indicadores pedagdgicos e suas respectivas metas das unidades
escolares sob sua responsabilidade, de forma a identificar escolas que precisam de apoio e propor
acOes para melhorar os resultados;

9. trabalhar em parceria com o Supervisor de Ensino/Supervisor Educacional das escolas sob sua
responsabilidade, identificando as necessidades e propondo encaminhamentos para solucionar os
problemas;

10. identificar necessidades especificas da escola relacionadas ao segmento, area e componente e
ao atendimento aos estudantes elegiveis de Educacdo Especial, acionando integrantes do Nucleo
Pedagadgico para realizar intervencdes em escolas que demandam mais apoio e/ou encaminhando os
profissionais da escola para programas de formacdo continuada da Escola de Formacéo e
Aperfeicoamento dos Profissionais da Educacdo — EFAPE;

11. acionar o Professor Especialista em Curriculo responsavel pela pasta Desenvolvimento Curricular
para apoiar escolas que evidenciem dificuldades por parte dos professores e estudantes no
desenvolvimento das aprendizagens e/ou na apropriacdo dos materiais, plataformas educacionais e
instrumentos avaliativos de algum componente ou area do conhecimento;

12. desenvolver acdes de articulacdo entre o curriculo, os recursos pedagogicos ofertados pela
SEDUC (materiais digitais e impressos e plataformas educacionais) e as avaliagdes externas (Prova
Paulista, Sistema de Avaliacdo do Rendimento Escolar do Estado de S&o Paulo — SARESP, Sistema
Nacional de Avaliacdo da Educacao Basica — SAEB e Programa Internacional de Avaliagéo de Alunos
— PISA);

13. elaborar, em parceria com o Coordenador de Equipe Curricular e Professores Especialistas em
Curriculo, o plano de trabalho do Nucleo Pedagogico para a melhoria da aprendizagem das escolas

da regional, a partir das necessidades identificadas nas visitas presenciais as escolas sob sua
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responsabilidade, na analise de indicadores de resultados das avaliacbes, nos relatorios dos

Coordenadores de Gestao Pedagogica e nas diretrizes da SEDUC;

14. participar das orienta¢cdes técnicas e formacgdes presenciais e/ou remotas promovidas pela SEDUC
sobre 0 acompanhamento pedagégico das escolas, garantindo o cascateamento das estratégias
formativas em sua Diretoria de Ensino e nas unidades escolares da regional sob sua responsabilidade;
15. promover o compartilhamento de boas préaticas entre as unidades escolares, os integrantes do
Nucleo Pedagdgico e outros membros de sua Diretoria de Ensino;

16. apoiar os Professores Especialistas em Curriculo responsaveis pelas pastas de Educacéo
Especial e Convivéncia na promocao da inclusdo educacional e de um bom clima escolar;

17. participar dos momentos de planejamento, alinhamento, formagédo e de outras atividades
relacionadas as atribuicdes do Nucleo Pedagdgico conforme orientacdo do Coordenador de Equipe
Curricular e da equipe da SEDUC.

V - DA DESIGNACAO:

A Designacéao do Professor Especialista em Curriculo se dara mediante portaria do Dirigente Regional
de Ensino, observados o que segue:

a) ter anuéncia do superior imediato;

b) ter anuéncia do Dirigente Regional de Ensino, quando o posto de trabalho for exercido em URE
diversa da unidade escolar de sua classificacao;

c) nao ter sido cessada sua designacao para a funcdo de Professor Especialista em Curriculo em
decorréncia de ineficiéncia no servico, pelo prazo de 1 (um) ano, a contar da vigéncia da cessacao;
d) apresentar plano de acado alinhado ao plano estratégico da diretoria de ensino e da Secretaria de
Educacao — SEDUC, a ser implantado nas escolas por ocasidao da designacao.

Observacdes: A designacdo para atuar como Professor Especialista em Curriculo somente podera
ser concretizada quando houver substituto para assumir as aulas da carga horaria do docente a ser

designado.

VI - DA JORNADA DE TRABALHO:
A carga horéria a ser cumprida pelo docente para o exercicio das fun¢des de Professor Especialista

em Curriculo sera de 40 (quarenta) horas semanais.

VIl - DAS ETAPAS DA SELECAO:
Etapa 1l - Inscrigéo
1. O ato da inscricdo implicara na aceitacdo, por parte do candidato, de todas as disposicfes do

presente edital.
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2. A inscricdo devera ser realizada on-line e ocorrera de 06/11/2025 a 16/11/2025, exclusivamente

pelo formulario disponivel no link: https://forms.gle/BFXuwUK5WHcckpWx8.

3. Os candidatos as vagas deverao fazer upload, no ato da inscri¢cao, de Plano de Acédo alinhado ao
Plano Estratégico da Unidade Regional de Ensino e da Secretaria de Educacdo — SEDUC, a partir das

orientacdes especificadas nos anexos A e B deste edital.

Etapa 2 — Entrevista Técnica

A entrevista técnica sera realizada em duas partes conforme descrito abaixo:

1. Nivel URE: Por comissédo da Unidade Regional de Ensino, presencialmente ou on-line (conforme
disponibilidade da comisséo), no dia 19/11/2025, em local e horarios previamente divulgados no blog

da Equipe de especialistas em Curriculo (EEC): www.supernucleoprudente.blogspot.com; e site da

URE: https://depresidenteprudente.educacao.sp.gov.br/, cujas inscricbes forem deferidas. Versara

sobre as expectativas do interessado para o desempenho da funcdo, conhecimentos especificos da
funcao pretendida, dominio dos requisitos das atribuicdes, conforme legislacéo vigente entre outros.
Observacao: Os candidatos aprovados na entrevista Nivel URE, deverdo apresentar, no ato, 0s
seguintes documentos:

a) Declaracao do anexo, a que se refere o artigo 2° do Decreto 57.970, de 12 de abril de 2012,

b) Declaracéo de parentesco prevista no Decreto 68.829, de 04 de setembro de 2024;

c) Declaracgédo de parentesco nos termos do artigo 244 da Lei 10.261, de 28 de outubro de 1968;

d) Copia simples de RG, CPF e Diploma de licenciatura plena da area pretendida;

e) Certificados de concluséo de cursos realizados no AVA EFAPE nos ultimos 3 anos. Para candidatos
a PEC Desenvolvimento Curricular, além dos certificados EFAPE, apresentar também certificados de
cursos realizados na plataforma Alura, se houver.

f) Termo de Anuéncia do Diretor de Escola;

g) Declaracao de horario para expedicédo de ato decisério para acumulo, se necessario;

2. Nivel SEDUC: Apés a entrevista realizada no nivel da URE de Presidente Prudente, caso o
candidato seja aprovado, sera agendada uma nova entrevista (on-line), com equipe de recrutadores
da SEDUC, em dia e horarios previamente divulgados no blog da Equipe de especialistas em Curriculo

(EEC): www.supernucleoprudente.blogspot.com;

e site da URE: https://depresidenteprudente.educacao.sp.gov.br/.

Observacao: A divulgacdo final dos resultados sera publicada tanto no blog da Equipe de

Especialistas em Curriculo, como no site da Unidade regional de Ensino.


https://forms.gle/BFXuwUK5WHcckpWx8
http://www.supernucleoprudente.blogspot.com/
https://depresidenteprudente.educacao.sp.gov.br/
http://www.supernucleoprudente.blogspot.com/
https://depresidenteprudente.educacao.sp.gov.br/
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VIl - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Para garantir a transparéncia e a organizagdo do processo de selecédo para o preenchimento das

vagas de Professor Especialista em Curriculo, este edital apresenta o cronograma com as etapas,
prazos e acbes previstas. O candidato devera observar atentamente cada fase, respeitando os
periodos estabelecidos para inscricdo, entrega de documentos, entrevistas e demais procedimentos.
O ndo cumprimento dos prazos podera implicar na desclassificagdo do candidato, conforme as

disposicOes deste edital.

Etapa 1:
1. Inscrigdo e submissao do Plano de Acédo: de 06 a 13/11/2025
2. Comissao confere dados da inscri¢gdo: 14/11/2025
3. Comissao analisa e avalia os Planos de Acao dos candidatos inscritos: 14/11/2025
4. Comissao divulga os candidatos com Plano de Acao elegiveis para a etapa de entrevistas
17/11/2025 (até as 23h59)

Etapa 2:

1. Comisséo publica local, horario e formato da entrevista em Nivel URE: 17/11/2025 (até as
23h59)

2. Entrevista Nivel URE e analise documental: 19/11/2025

3. Comissao publica lista de candidatos elegiveis a entrevista em Nivel SEDUC: 24/11/2025 (até
as 23h59)

4. Comissao publica horéario da entrevista em Nivel SEDUC: sem data prévia

5. Equipe de recrutadores da SEDUC realizam a entrevista com candidatos: sem data prévia

6. Comisséao publica nome dos candidatos aprovados no processo seletivo: sem data prévia

IX - DO PLANO DE ACAO:

O Plano de Acao devera ter a identificacdo da funcao pretendida (Desenvolvimento Curricular ou
Qualidade da Aula), e conter as seguintes informacdes de forma clara e simples:

a) ldentificacdo completa do proponente (Nome, RG, CPF, Telefone e e-mail utilizado pelo docente);
situacao funcional (se é titular de Cargo ou Ocupante de Funcao Atividade); e a Unidade Escolar que
pertence (Unidade de Classificacao);

b) Curriculo atualizado ndo deixando de incluir a participacdo em cursos de atualizacdo profissional
oferecidos pela SEDUC; descricdo sucinta de sua trajetéria de formacdo académica e profissional,
experiéncias profissionais e académicas;

c¢) Justificativa da funcéo pretendida,;
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d) Descricdo de trés acdes e seus respectivos objetivos, considerando o estudo de caso sugerido para

a funcao pretendida (conforme Anexos A e B, deste edital).

X - DOS CRITERIOS DE SELEGAO:

Nos critérios de selecao estabelecidos, observar-se-a:

a) Andlise do curriculo académico e da experiéncia profissional do candidato, em especial com vistas
a atuacao do Professor Especialista em Curriculo nos anos finais do ensino fundamental, e ensino
médio;

b) Compatibilizacdo do perfil e da qualificacdo profissional do candidato com a natureza das
atribuicoes relativas ao posto de trabalho a ser ocupado;

c) Valorizacao dos certificados de participacdo em cursos promovidos pela Secretaria da Educacéo
(EFAPE), em especial agueles que se referem diretamente a area de atuacdo da Gestdo Pedagdgica
e Ensino Integral,

d) Disponibilidade de tempo do candidato para cumprir o horario e para investir em sua qualificacao
profissional e atender as atividades de formacéo proposta pela Diretoria de Ensino e pelos érgaos
centrais da Pasta.

e) Na selecdo dos docentes, a Unidade Regional de Ensino podera analisar outros requisitos, quais
sejam: experiéncia profissional anterior do docente; a experiéncia anterior de assessoramento e de

acompanhamento pedagdgico de unidade escolar ou da Equipe de especialistas em Curriculo.

X| - DA SELECAO DO CANDIDATO:

Cabera a comisséo designada pelo Dirigente Regional de Ensino:
a) Analisar os documentos apresentados.

b) Avaliar o(s) projeto(s) de trabalho.

c) Realizar a entrevista individual com os candidatos, agendada previamente.

Xl — DO BANCO DE RESERVA

a) O segundo candidato mais bem classificado em cada frente de trabalho compora cadastro de
reserva.

b) A validade do cadastro sera de 6 (seis) meses a partir da publicagédo do resultado.

c) Podera ser convocado em caso de desisténcia, vacancia ou novas vagas.

DISPOSICOES FINAIS:
1 - Das decisdes finais da comissdo designada para realizar este processo seletivo ndo cabera

interposicao de recursos.
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2 - Os documentos entregues no ato da entrevista ndo serdo devolvidos.

3 - Os casos omissos ao disposto no presente edital serdo analisados pelos responsaveis designados.
Este edital tem validade de 6 (seis) meses a contar da data de publicag&o.
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ANEXO A — ESTUDO DE CASO “UMA AULA DE TECNOLOGIA”
FUNCAO PRETENDIDA: PEC DESENVOLVIMENTO CURRICULAR DE TECNOLOGIA E
INOVACAO

O Professor Jonas de Alipio, da Escola Estadual “Prof.? Maria das Gracgas”, leciona aulas de
Tecnologia e Inovacédo no Ensino Fundamental. Uma de suas turmas (o 8° Ano B), neste bimestre,
apresenta heterogeneidade significativa quanto ao ritmo, ao engajamento e autonomia dos
estudantes. Dos 32 alunos da turma, temos o seguinte perfil:
* 8 alunos ja concluiram trilhas de estudos na Alura de forma autbnoma e consistente,
demonstrando boa organizacéo e capacidade de auxiliar colegas durante as atividades.
» 14 alunos apresentam progresso intermediario: participam das aulas e realizam as atividades na
plataforma, mas oscilam na constancia e no aprofundamento dos contetudos.
« 10 alunos encontram-se desmotivados e com atrasos na realiza¢ao das atividades nas trilhas e

nos projetos, apresentando baixa participacao e interesse reduzido nas atividades propostas.

Com base no perfil dessa turma, visando equilibrar o tempo e as necessidades de cada estudante, a
dindmica coletiva da sala e a gestao das atividades, reflita:

1. Quais séo, na sua visao, os principais desafios pedagdgicos e de gestdo de sala que o professor
Jonas enfrenta nessa turma?

2. A luz da Resolugdo SEDUC N° 111 de 06 de dezembro de 2024, como o PEC (Professor
Especialista em Curriculo de Tecnologia e Inovacao) pode orientar e apoiar esse docente para

aprimorar o andamento das aulas e o desenvolvimento dos estudantes?



~
SAO PAULO UNIDADE REGIONAL DE ENSINO — PRESIDENTE PRUDENTE

GOVERNO DO ESTADO Av. Manoel Goulart, 2651 - Vila Santa Helena — CEP: 19060-000- Presidente Prudente

SAO PAULO SAO TODOS http //depresidenteprudente educacao.sp gov.br - Tel. (18) 3226-3700 - e-mail
deppmpe@educacao.sp.gov.br

ANEXO B — ESTUDO DE CASO “UMA AULA DE LINGUA PORTUGUESA”
FUNCAO PRETENDIDA: PEC QUALIDADE DA AULA

Na Escola Estadual “Prof?® Ana Maria de Barros”, o PEC acompanha uma aula de Lingua Portuguesa
— 9° ano do Ensino Fundamental. O professor responsavel, Marcelo Carmosin, é reconhecido pela
equipe escolar por sua boa relacdo com os estudantes e pela forma criativa como conduz as aulas.
No apoio a aula, Marcelo prop6s uma atividade gamificada sobre variacéo linguistica, estruturada
como um “Desafio das Palavras”. A turma foi dividida em grupos e, por meio de QR-codes, o0s
estudantes acessaram perguntas e desafios envolvendo expressbes de diferentes variedades
regionais e contextos de uso. A proposta gerou alto engajamento: os estudantes participaram
ativamente, houve colaboracéo entre os grupos e clima de entusiasmo no ambiente.

Durante o apoio presencial, o PEC registrou os seguintes aspectos:

Pontos Fortes

e Gestdo de sala de aula eficaz: o professor mantém a disciplina e o foco dos alunos sem recorrer
a imposi¢Oes autoritarias.

e Dominio de conteudo: demonstra clareza conceitual ao explicar os tipos de variacao linguistica
€ Seus usos sociais.

e Metodologia ativa e contextualizada: a gamificacdo estimula a aprendizagem significativa e a
interacao entre pares.

e Uso de recursos digitais: explora tecnologia de forma intencional e alinhada aos objetivos do

componente.

Pontos de Melhoria

e Gestdo do tempo nos momentos iniciais: a aula comegca com tempo excessivo dedicado a
organizagéo de grupos e distribuicdo de materiais, sem explicitar de forma clara as inten¢des
de aprendizagem ou o0s objetivos da aula. Alguns alunos demonstram duvida sobre o que
exatamente deveriam aprender com a atividade.

e Encerramento e fechamento conceitual: o professor encerra o jogo préoximo ao final do tempo
de aula, sem promover um momento de consolidagcdo dos conceitos trabalhados, nem uma
reflexdo metacognitiva com os alunos sobre o que aprenderam. Também ndo estabelece

conexdes com a proxima aula ou possiveis desdobramentos do tema.



