SECRETARIA DA EDUCACAO DO ESTADO DE SAO PAULO
UNIDADE REGIONAL DE ENSINO DE MIRACATU
Av. Dona Evaristo de Castro s/n — Miracatu - Cento — SP
(13) 3847-7050 mir@educacao.sp.gov.br

A Chefe de Departamento da Unidade Regional de Ensino de Miracatu, torna publica
a abertura de inscrigbes para o processo de credenciamento do Centro de Inovagao

Tecnologica da Educagéo Basica Paulista - CIEBP.

Os docentes interessados em atuar no Programa CIEBP — EE Prof. Veiga Junior, nos
termos das Resolugao SE 15 de 29-2-2024, revogado as disposi¢des contrarias as
previsto nesta resolucdo, em especial: Resolucdo Seduc — 7, de 11-1-2021;
Resolugcdao Seduc — 43, de 31-3-2021; Resolugdo Seduc — 49, de 27-4-2021;
Resolucdo Seduc — 82, de 14-9-2021, deverao realizar inscricdo de acordo com este
edital.

1. Do Periodo de Inscrigao: de 27/11 a 30/11/2025 no Link abaixo:
https://fforms.gle/vTVSBby8wsjYf6Vh8

Periodo de encaminhamento de video: de 02/12 a 09/12/2025 no link:
https://[forms.qle/8L636BKhmfsf3bZeA

2. Requisitos para a Inscrigao:

Para fins de seleg¢ao, os requisitos para o exercicio do Professor no Projeto de
Apoio a Tecnologia e Inovagao: ser docente da rede estadual de ensino, com

habilitagcdo ou qualificagdo, nos termos da legislagao pertinente.

O docente que tiver o projeto atribuido devera exercer as atribuigdes especificas,
presencialmente, na unidade do CIEBP Veiga Junior e usufruir férias na

conformidade do estabelecido no calendario escolar.
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O docente, com atribuicdo nos termos da Resolugcdo Seduc — 15 de 29-2-2024, nao
podera ser substituido, excetuando-se nos casos de licenga a gestante ou

licengaadogdo, sem possibilidade de prorrogagao.

O docente, com atribuicdo nos termos da Resolucdo Seduc — 15 de 29-2-2024 | tera

cessada sua respectiva carga horaria de projeto, nas seguintes situagoes:

| - a seu pedido, mediante solicitacido por escrito;

Il - a critério da administragéo, em decorréncia de:

a) ndo corresponder as atribuicbes relativas ao projeto ou obter resultado

insatisfatério na avaliacdo de desempenho;

b) entrar em afastamento, a qualquer titulo exceto licenga- -gestante e adocao, por

periodo superior a 15 (quinze) dias, interpolados ou ndo, no ano civil;

c) descumprimento de normas legais;

d) ndo atendimento de convocacgdes para realizagdo de atividades de formacéao
continuada e de qualificacao profissional propostas pela Diretoria de Ensino e pelos

orgaos centrais da Pasta.

e) apresentar desempenho insatisfatorio nas suas atribuicoes.
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3. Documentos para inscrigao (encaminhar no link):
https://forms.gle/vTVSBby8wsjYf6Vh8

v RG e CPF;

v Diploma ou Certificado de Conclusao de Licenciatura Plena acompanhado

de Histoérico Escolar;

v Comprovante de confirmagcdo de participacdo no processo regular de
atribuicdo de aulas no ano letivo 2026, onde conste a categoria funcional
pertencente e tempo de servico (impresso no endereco eletrénico

http://sed.educacao.sp.gov.br);

v" Candidatos no video: demonstrar conhecimento nas areas de trabalho do
CIEBP, como programacao computacional, modelagem, cultura Maker,

robdtica.

v Declaragao de Tempo de Servigo no Magistério Publico Estadual;

v Declaracao de préprio punho que nao responde a processo administrativo e
nao sofreu penalidades entre as previstas nos incisos IV, V e VI do artigo
251 da Lei n® 10.261/68.

4 -Processo Seletivo: O perfil indicado relaciona-se, principalmente, a

observancia dos seguintes requisitos:

Profissionais inovadores e que tenham vontade de fazer a diferenga na
educacao publica. Significando que esse olhar do profissional é fundamental para
a escolha. Outro aspecto central sdo profissionais que consigam trabalhar em
equipe, pois eles poderdo atuar em grupos dentro dos espagos, o conhecimento

nas areas de trabalho do CIEBP, como programagéo computacional, modelagem,
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cultura Maker, educomunicagao também auxiliam para a selegéo do profissional.

A - Horario de trabalho: 08h00 as 17h00 ou das 09h00 as 18h00, conforme
necessidade do CIEBP.

B - Carga horaria de trabalho: 40 horas semanais, sendo 08 horas por dia de

segunda a sexta-feira.

C - Periodo de férias: Conforme o calendario escolar vigente e homologado.

D - O professor ira sempre atuar presencialmente no CIEBP e passara pelo
processo de treinamento e capacitagao, tanto em Sao Paulo, quanto por meios

digitais.

E - Os casos omissos serdo resolvidos pela Unidade Regional de Ensino de

Miracatu.

5. Os docentes em atuagao no CIEBP deverao exercer as seguintes atribuigoes:

. ofertar aos estudantes e docentes visitantes do CIEBP trilhas, atividades,

mentorias e formacoes;

[I. criar atividades que sao desenvolvidas nos espacos do CIEBP, que

promovam a tecnologia e a inovagao, para os docentes e estudantes da rede;

[ll. construir materiais e recursos pedagogicos, baseado em metodologias ativas,
para utilizacdo no CIEBP e nas Unidades Escolares;

IV. atuar em conjunto com os demais docentes do CIEBP, de forma a promover o

trabalho cooperativo e colaborativo;
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V. preparar, organizar e executar atividades desenvolvidas para os estudantes e

docentes da rede, conforme a proposta de cada espago do CIEBP;

VI. acompanhar e subsidiar a monitoria de projetos e agdes propostas pela rede

para serem desenvolvidas no CIEBP;

VII.  desenvolver e implementar estratégias e metodologias diversas, tendo como

foco aperfeigcoar o processo de ensino e aprendizagem;

VIII. participar em reunides pedagodgicas e formacgdes continuadas visando o

aperfeicoamento da pratica docente;

IX. implementar as agdes e projetos educacionais na Rede, em consonancia

com o Curriculo Paulista;

X. acompanhar as a¢des do Hub de Inovagao;

XlI. construir materiais abertos, como guias, manuais e documentos orientadores.

6. ORIENTAGOES PARA ENCAMINHAMENTO DO VIDEO - INSCRIGAO DE
DOCENTES PARA ATUAGAO NO CIEBP VEIGA JUNIOR

Para concluir a inscricdo do processo seletivo do CIEBP Veiga Junior, os candidatos
deverdo produzir e o enviar um video curto, de até 2 minutos, seguindo as

orientacdes abaixo:

a. Apresentagao Pessoal
o Inicie o video informando seu nome completo, componente curricular
e unidade de atuagao.
b. Potencialidades e Competéncias
o Destaque suas habilidades, experiéncias relevantes, projetos ja
desenvolvidos e demais potencialidades que contribuam para o trabalho
no CIEBP.
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Motivacao para Atuar no CIEBP

o

o Explique, de forma clara e objetiva, por que deseja integrar a equipe do
CIEBP, mencionando o que o inspira, suas expectativas e como pretende
contribuir para as agdes do Centro de Inovacéo.

d. Orientagées Técnicas

o O video deve ter no maximo 2 minutos.

o Grave em ambiente silencioso, com boa iluminagado e utilizando
linguagem formal e objetiva.

o Certifique-se de que o arquivo esta nitido e audivel antes de enviar.

e. Envio do Video

o O video devera ser encaminhado conforme instru¢des disponibilizadas no
formulario de inscrigao.

o Nomeie o arquivo com o seguinte padrdao: Nome_Completo — Inscrigao
CIEBP.

f. Obrigatoriedade: o envio do video é obrigatério, e o candidato que ndo o

encaminhar sera automaticamente desclassificado.
7. DA ANALISE E AVALIACAO DO VIDEO

A Comissdo Avaliadora procedera a analise com base nos critérios abaixo,
observando a coeréncia, clareza comunicativa, alinhamento ao perfil do CIEBP
e demonstracdo de competéncias necessarias ao desenvolvimento das

atividades previstas.

O video devera ter duracdo maxima de 2 (dois) minutos e conter
obrigatoriamente:

a) Apresentagao do(a) candidato(a);
b) Exposicdo de suas potencialidades e experiéncias relevantes;

c) Justificativa e motivagao para atuar no CIEBP.

A avaliagao seguira a seguinte rubrica de pontuag¢ao abaixo:
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Rubrica de Avaliagao do Video (Pontuagao Maxima: 20 pontos)

Critério Descri¢cao do que sera analisado Pontuacao
1. Clareza e O candidato se expressa com clareza, 0a5
Objetividade da organizagao das ideias, uso adequado da ontos
Comunicagao linguagem e objetividade no discurso. P

2. Apresentagao das Apresentacgao consistente das competéncias

- profissionais, habilidades pessoais e 0as
Potencialidades e e .
i . experiéncias que dialogam com o trabalho no pontos
Experiéncias CIEBP

Clareza ao expor o motivo pelo qual deseja
atuar no CIEBP, demonstrando alinhamento 0as
as fungoes, valores e proposta pedagogica do pontos

Centro de Inovacgao.

3. Motivacgao e
Alinhamento ao
Perfil do CIEBP

Audio compreensivel, enquadramento
adequado, iluminacgao suficiente e
4. Qualidade Técnica | cumprimento do tempo maximo de 2 minutos. 0a3
do Video Nao é exigida producgao profissional, apenas pontos
qualidade minima que permita compreensao
plena.

Grau de autenticidade, envolvimento e
criatividade na apresentacdo, mantendo
postura profissional.

0a2
pontos

5. Criatividade e
Engajamento

A nota final sera composta pela soma dos pontos obtidos nos critérios acima,
totalizando até 20 pontos. Serdo considerados classificados os(as)

candidatos(as) que atingirem o minimo de 14 pontos.
8. Classificagao, Critérios de Desempate e Disposi¢oes Finais
8.1 Da Classificacao dos Candidatos

Os candidatos serdo classificados pelo resultado da avaliagdo do video,
conforme os critérios e pontuagdes estabelecidos na rubrica constante neste

edital.
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A pontuacéo final sera publicada pela Comissao de Credenciamento do CIEBP,

acompanhada da lista de classificagao geral.
8.2 Critérios de Desempate

Em caso de empate na pontuacgao final, serdao adotados os seguintes critérios,

nesta ordem:

1. Maior tempo de servigo na Rede Estadual de Ensino de Sao Paulo;

. Maior idade.

Persistindo o empate apds a aplicagao dos critérios acima, a Comissao podera

realizar entrevista complementar de carater classificatério.
8.3 Da Atribuigao de Vagas

A atribuicdo para atuagao no CIEBP ocorrera somente quando houver vagas
disponiveis, respeitando rigorosamente a ordem de classificagcao dos
candidatos credenciados.
A convocacao sera divulgada pelos canais oficiais da Unidade Regional de

Ensino.

8.4 Das Disposicoes Finais

O ato de inscrigao implica plena concordancia com todos os termos deste edital.
A Comissdo de Credenciamento podera solicitar documentos ou informacdes
complementares caso julgue necessario.

Os casos omissos serao resolvidos pela Comisséo, respeitando as normas
vigentes da Rede Estadual de Ensino e as diretrizes do CIEBP.

Este edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Miracatu, 27 de Novembro de 2025.

(assinado no original)

Daniele Mendes Magalhaes

Chefe de Departamento - Dirigente Regional de Ensino



