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Serviço de Informações Educacionais e Tecnologia 

 

▪ Informação n.º 01: Mudança nos chamados de garantia 

para equipamentos Positivo 

 

 

 

Seção de Administração de Pessoal 

 

▪ Informação n.º 02: Eleição Extraordinária da CIPA 

 

 

 
Equipe de Especialistas em Currículo 

 

▪ Informação n.º 03: 2ª versão do documento orientador 

para assembleias estudantis gremistas 

▪ Informação n.º 04: Cursos: Explorador Digital e 

Intencionalidade Pedagógica 

▪ Informação n.º 05: Programa de Desenvolvimento de 

Liderança (PDL): Curso 2 – 2a Edição/2025 

▪ Informação n.º 06: Da Educação Integral ao Ensino 

Integral 2 – 2a Edição/2025 

▪ Informação n.º 07:  Leia SP - live com o escritor e 

roteirista Raphael Montes 

▪ Informação n.º 08: Projeto Embaixadores da Inclusão 

▪ Informação n.º 09: Newsletter no 04 - DIESPI: SEDUC-

SP e Turma do Jiló – Uma Jornada de Conhecimento 

Transformadora no primeiro semestre de 2025! 
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Serviço de Informações Educacionais e Tecnologia 

 

Informação n.º 01: Mudança nos chamados de garantia para 

equipamentos Positivo 

 

Prezados(as) Gestores(as) e PROATIs, 

Informamos que houve uma mudança no procedimento para abertura de 

chamados relacionados à garantia dos equipamentos Positivo no âmbito 

da Secretaria da Educação. 

 

Foi criado pela empresa Positivo, um Portal de Suporte para os 

equipamentos da Positivo, desenvolvido para oferecer atendimento rápido 

e eficiente às escolas. 

 

Acesse pelo link: https://prodesp.positivoempresas.com.br 

 

No portal, é possível: 

• Consultar a garantia dos equipamentos pelo número de série. 

• Abrir chamados de assistência técnica com suporte inteligente. 

• Solicitar orçamentos online para reparos fora da garantia. 

• Acompanhar o status do reparo em tempo real. 

• Acessar vídeos e tutoriais para autoatendimento. 

•  

Este recurso foi criado para agilizar o processo de manutenção e garantir 

maior transparência no atendimento. 

Importante: As escolas não terão mais acesso ao antigo Portal Assist. A 

abertura de chamados para garantia deverá ser feita exclusivamente pelo 

novo canal descrito abaixo: 

 

Como acionar a garantia: 

1. Inicie uma conversa via WhatsApp com o número +55 41 3316-

7416, ou através do "Suporte inteligente" 

em https://prodesp.positivoempresas.com.br/. 

 

 

https://prodesp.positivoempresas.com.br/
https://wa.me/554133167416?text=Ol%C3%A1,%20preciso%20de%20suporte%20para%20um%20equipamento%20POSITIVO
https://wa.me/554133167416?text=Ol%C3%A1,%20preciso%20de%20suporte%20para%20um%20equipamento%20POSITIVO
https://prodesp.positivoempresas.com.br/
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2. Informe o número de série do equipamento. 

3. Confirme a unidade escolar a que o equipamento pertence. 

4. Descreva brevemente o problema apresentado. 

5. Siga as instruções fornecidas pelo chat. 

 

Ao final do atendimento, caso o problema não seja solucionado, o chat será 

transferido para um técnico, que fará uma análise mais detalhada e, se 

necessário, agendará uma visita técnica presencial. 

Agradecemos a colaboração e o comprometimento de todos. 

_______________________________________________________________ 

Seção de Administração de Pessoal 

 

Informação n.º 02: Eleição Extraordinária da CIPA 

 

Informamos que a Eleição Extraordinária da Comissão Interna de Prevenção 

de Acidentes e Assédio (CIPA) ocorrerá no dia 24 de novembro, com 

votação disponível até às 22h45. 

A participação dos servidores é essencial para garantir um processo 

transparente e democrático, bem como para fortalecer as ações de saúde 

e segurança no ambiente de trabalho. 

 

MANUAL DE VOTAÇÃO CLIQUE AQUI 

_______________________________________________________________ 

Equipe de Especialistas em Currículo / EEC 

 

Informação n.º 03: 2ª versão do documento orientador para 

assembleias estudantis gremistas 

 

Prezada Equipe Gestora, 

A equipe de articulação dos grêmios Estudantis informa que está disponível 

a 2ª versão do Documento Orientador para Assembleias do Grêmio 

Estudantil, atualizada em novembro de 2025. O material reúne diretrizes 

revisadas, orientações práticas e procedimentos necessários para a 

organização, condução e registro das Assembleias Gerais. 

O documento foi revisado à luz das contribuições dos pontos focais, 

garantindo maior clareza normativa, alinhamento institucional e 

https://seesp-my.sharepoint.com/:p:/g/personal/jab_seape_educacao_sp_gov_br/EY5bYsroBedGi4akh4lPnzcBQ7NS-kgIsyAAEP2SF3a03g?e=dFiEcF
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valorização da autonomia estudantil prevista no Currículo Paulista e nas 

normativas vigentes. 

Solicitamos que todas as unidades escolares leiam atentamente o material 

e o adotem como referência para a realização das Assembleias Gerais de 

2025. 

O documento completo está disponível para consulta e uso das equipes 

escolares, coordenações e grêmios estudantis. 

LINK: 

V2_documento orientador para assembleias.docx 

 

Atenciosamente,  
Roseli Tosta Barros  

PEC Desenvolvimento Curricular  
________________________________________________________________ 

Equipe de Especialistas em Currículo 

 

Informação n.º 04: Cursos: Explorador Digital e 

Intencionalidade Pedagógica 

 

Público-alvo: Todo Quadro do Magistério (QM) 

 

Datas: Inscrições de 20/10/2025 a 22/12/2025 

 

Informações: Já estão abertas as inscrições para os Cursos: (1) Explorador 

Digital e (2) Intencionalidade Pedagógica. 

 

Ambos são autoinstrucionais, na modalidade EaD, com certificação de 60 

horas cada. As inscrições devem ser realizadas entre os dias 20/10/2025 a 

22/12/2025, pelo link: 

https://www.escolasconectadas.org.br/oferta/sp-formacao-para-

competencias-digitais-seduc-out-2025  

_______________________________________________________________ 

 

 

 

https://seesp-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/pamela_silva03_educacao_sp_gov_br/EbhChZEFLVJFoGimP2EdsH0B1YdUvJxFea1Buyd6mmGaYQ?e=xoylho
https://www.escolasconectadas.org.br/oferta/sp-formacao-para-competencias-digitais-seduc-out-2025
https://www.escolasconectadas.org.br/oferta/sp-formacao-para-competencias-digitais-seduc-out-2025
https://seesp-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/pamela_silva03_educacao_sp_gov_br/EbhChZEFLVJFoGimP2EdsH0B1YdUvJxFea1Buyd6mmGaYQ?e=xoylho
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Equipe de Especialistas em Currículo 

 

Informação n.º 05: Programa de Desenvolvimento de 

Liderança (PDL): Curso 2 – 2a Edição/2025 

 

Prezados(as) 

No Boletim Semanal Subsecretaria nº 46, de 19 de novembro de 2025, a 

EFAPE informa que ainda há tempo para realizar a inscrição no Curso 

Programa de Desenvolvimento de Liderança (PDL) – Curso 2.  

O prazo para inscrição se encerra dia 30/10/2025. 

Esta segunda etapa representa um aprofundamento do Curso 1 e abordará 

temas fundamentais à gestão escolar, alinhados às políticas educacionais e 

diretrizes pedagógicas da Rede Estadual de Ensino de São Paulo. O conteúdo 

está embasado nos fundamentos do Currículo Paulista (2018), no Material 

Digital (2023) e no uso das Plataformas Digitais e do Painel Escola Total, 

ferramentas essenciais para o acompanhamento dos indicadores de 

frequência e aprendizagem dos estudantes. 

Sua participação é importante para fortalecer, de forma integrada, teoria 

e prática a implementação das políticas públicas educacionais. 

_______________________________________________________________ 

Equipe de Especialistas em Currículo 

 

Informação n.º 06: Da Educação Integral ao Ensino Integral 2 

– 2a Edição/2025 

Prezados(as) 

No Boletim Semanal Subsecretaria nº 46, de 19 de novembro de 2025, a 

EFAPE que as inscrições para o Curso Da Educação Integral ao Ensino 

Integral se encerram no dia 30/10/2025. 

 

Não perca a oportunidade de participar! 

 

O curso apresenta discussões sobre Educação Integral, metodologias do 

Programa Ensino Integral (PEI) e a aplicação do modelo pedagógico e de 

gestão nas escolas, alinhados às diretrizes da SEDUC-SP. 

 

_______________________________________________________________ 
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Equipe de Especialistas em Currículo 

 

Informação n.º 07:  Leia SP - live com o escritor e roteirista 

Raphael Montes 

 

Prezados(as) 

No Boletim Semanal Subsecretaria nº 46, de 19 de novembro de 2025, a 

SUPLED – COPLAE comunica que no dia 27/11, às 10h, haverá uma live com 

o escritor e roteirista Raphael Montes, autor de histórias policiais, suspense 

e terror que conquistaram leitores e chegaram às telas. 

Prepare-se para mergulhar no universo da escrita e da criatividade com esse 

convidado inspirador, que começou a escrever ainda jovem como muitos 

dos nossos alunos! 

A live será transmitida ao vivo pelo youtube. 

Assista pelo link:  

https://youtube.com/live/TTmNHyCs3PY?feature=share  

Divulguem para os estudantes e participem dessa experiência única! 

Solicitam ampla divulgação. 

Maria Angélica dos Santos 

PEC 

________________________________________________________________ 
Equipe de Especialistas em Currículo 

 

Informação n.º 08: Projeto Embaixadores da Inclusão 

 

Interessados: Equipes Gestoras das unidades escolares, professores que 

atuam no Atendimento Educacional Especializado (AEE), no contraturno ou 

no AEE expandido, por meio do Projeto Ensino Colaborativo 

 

Prezados, 

A Diretoria de Educação Especial e Inclusão – DIESPI, ao reconhecer a 

importância da articulação com as unidades escolares e as Unidades 

Regionais de Ensino para o avanço na implementação da Política de 

Educação Especial do Estado de São Paulo – PEE-SP, na perspectiva da 

educação inclusiva, comunica o lançamento do Projeto Embaixadores da 

Inclusão.  

O projeto tem como objetivo selecionar profissionais da rede estadual para 

apoiar, participar e propor ações voltadas ao fortalecimento da cultura 

https://youtube.com/live/TTmNHyCs3PY?feature=share
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inclusiva e à implementação efetiva da Política de Educação Especial, em 

consonância com os princípios estabelecidos no Decreto no 67.635/2023 e 

na Resolução SEDUC no 129/2025. 

Os profissionais selecionados por este processo atuarão em parceria com o 

Órgão Central, integrando dois Comitês distintos: 

• Comitê de Acompanhamento e Implementação da Política de Educação 

Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva: responsável por apoiar e 

fortalecer a execução das ações da política nas Unidades Regionais de 

Ensino, promovendo o diálogo entre as equipes regionais e o órgão central, 

e contribuindo para a consolidação de práticas pedagógicas inclusivas. 

• Comitê de Acompanhamento e Validação de Materiais e Recursos 

Acessíveis: responsável por acompanhar, analisar e apoiar a validação de 

materiais pedagógicos e recursos acessíveis elaborados no âmbito da rede 

estadual de ensino, garantindo sua adequação pedagógica, acessibilidade e 

alinhamento às diretrizes da Política de Educação Especial. 

Os referidos Comitês têm como finalidade fortalecer a comunicação e a 

articulação entre a Diretoria de Educação Especial e Inclusão – DIESPI e as 

Unidades Regionais de Ensino, acompanhando a implementação das ações 

da política, bem como a elaboração, análise e uso de materiais e recursos 

pedagógicos acessíveis na rede estadual de ensino. 

 

Período de Inscrição: 

• De 19/11/2025 a 28/11/2025 (Etapa 1) 

• Inscrições fora do prazo não serão aceitas 

As inscrições deverão ser realizadas exclusivamente de forma eletrônica, 

mediante o preenchimento do formulário disponibilizado neste link: 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdHScUv6cCo5P9AtnCgtoiV

VSm-mDSg-QEgGfye1SwnDcop1w/viewform?usp=dialog  

A ausência ou incompletude das informações acarretará a desclassificação 

imediata do candidato. 

I – Objeto 

Seleção de profissionais do Quadro do Magistério para compor o Projeto 

Embaixadores da Inclusão, com o objetivo de fortalecer as ações da pasta 

de educação especial na perspectiva da educação inclusiva. 

II – Requisitos Mínimos para Atuar como Embaixador da Inclusão 

• Possuir formação na área de Educação Especial ou atuar na área da 

Educação Especial; 

• Ter conhecimento aprofundado da Política de Educação Especial e das 

normativas vigentes relacionadas à área; 

 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdHScUv6cCo5P9AtnCgtoiVVSm-mDSg-QEgGfye1SwnDcop1w/viewform?usp=dialog
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdHScUv6cCo5P9AtnCgtoiVVSm-mDSg-QEgGfye1SwnDcop1w/viewform?usp=dialog
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• Ter histórico de atuação voltado ao fortalecimento da Educação Especial; 

• Ter disponibilidade para participar: 

– Das reuniões mensais online, realizadas via plataforma Microsoft Teams; 

– Dos encontros presenciais ao longo do ano letivo; 

• Manter participação mínima de 95% nos encontros do projeto, 

considerando como válidas as presenças em momentos síncronos e/ou o 

cumprimento das atividades previstas para os momentos assíncronos, 

conforme calendário e orientações divulgadas; 

• Ter ciência de que o registro de participação será realizado por meio de 

listas de presença. 

III – Da Inscrição e Análise das Candidaturas 

Orientações para inscrição: 

• As inscrições serão realizadas por meio do preenchimento de um 

formulário eletrônico. 

• O (a) candidato (a) deverá anexar um portfólio descrevendo sua atuação 

e as ações desenvolvidas na área da Educação Especial. 

• Ao final do formulário, haverá um campo para anexar o currículo 

profissional, contendo informações sobre formação acadêmica e 

experiências, tanto na Secretaria da Educação quanto em outras 

instituições, se for o caso. 

Observação: Certifique-se de habilitar o link para que seja possível o 

acesso. 

 

IV – Perfil e Competências para Atuação como Embaixador da Inclusão 

 

Os profissionais selecionados deverão demonstrar as seguintes 

competências, visando uma atuação qualificada e alinhada aos princípios 

da Educação Especial na perspectiva inclusiva: 

 

•Conhecimento técnico aprofundado sobre a Política de Educação Especial 

na perspectiva da educação inclusiva; 

• Comunicação clara, empática e objetiva, tanto escrita quanto verbal, com 

capacidade de produzir documentos técnicos, relatórios e orientações 

pedagógicas; 

• Proatividade na identificação de demandas e na proposição de soluções 

inclusivas, com organização e cumprimento de prazos; 

• Conhecimento e orientação sobre as normativas legais aplicáveis à 

Educação Especial; 
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• Ter perfil colaborativo, atuando de forma integrada com o Órgão Central. 

V – Etapas do Processo Seletivo 

1. Etapa 1 – Inscrições; 

2. Etapa 2 – Análise dos currículos e dos portfólios dos profissionais; 

3. Etapa 3 – Entrevistas. 

VI – Disposições Gerais 

• A inscrição representa apenas a manifestação de interesse do candidato, 

sem qualquer comprometimento prévio com as unidades administrativas 

(SUART/DIESPI/COESPI); 

• O processo seletivo ocorrerá entre os dias 01 e 12/12/2025 (etapas 2 e 

3). 

• Devido ao grande número de inscrições, nem todos os candidatos serão 

contatados. 

• Caso você não seja chamado até o dia 12/12/2025, significa que, 

infelizmente, não foi selecionado desta vez. 

• Agradecemos antecipadamente a todos os interessados em participar do 

Projeto Embaixadores da Inclusão. Esperamos contar com sua participação 

nesta ou em futuras oportunidades. 

A Secretaria da Educação do Estado de São Paulo – SEDUC-SP, por meio da 

Subsecretaria de Articulação da Rede de Ensino – SUART e da Diretoria de 

Educação Especial e Inclusão – DIESPI, reafirma seu compromisso em 

promover políticas e práticas educacionais que assegurem inclusão, 

valorizem as singularidades e garantam oportunidades para todos. 

Em caso de dúvidas, entre em contato: 

suart.diespi.coesp@educacao.sp.gov.br   

______________________________________________________ 
Equipe de Especialistas em Currículo 

 

Informação n.º 09: Newsletter no 04 - DIESPI: SEDUC-SP e 

Turma do Jiló – Uma Jornada de Conhecimento 

Transformadora no primeiro semestre de 2025! 

 

Na edição no 4 da Newsletter da DIESPI, em parceria com a Turma do Jiló, 

a Secretaria da Educação do Estado de São Paulo – SEDUC-SP celebra os 

resultados da Jornada de Conhecimento realizada no primeiro semestre de 

2025, uma série de formações que fortaleceu o compromisso com uma 

educação mais inclusiva na rede paulista. Ao mobilizar educadores e 

apresentar práticas e recursos concretos – como o Banco de Materiais e Boas 

mailto:suart.diespi.coesp@educacao.sp.gov.br
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Práticas –, a iniciativa incentivou a troca de experiências e o 

compartilhamento de ações inspiradas nas formações, reafirmando o 

esforço coletivo para construir escolas mais equitativas, humanas, 

empáticas e acessíveis para todos os estudantes de São Paulo. 

 

Para acessar a Newsletter, clique aqui. 

 

Atenciosamente, 

PEC – Marcia Pires 
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