GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIADEESTADODAEDUCACAO

DiretoriadeEnsinodeGuarulhos-Norte

E.E.PEDROROBERTOVAGHI
Rua FalcaoDourado,77-Jd.Valéria-GuarulhosSP.CEP:07124-635-tel.:2457-6663

R
LS

EDITALNC02/2025
CGP-COORDENADOR DE GESTAO
PEDAGOGICA

A Direcéo da E.E.Pedro Roberto Vaghi,Diretoria de Ensino Regido Guarulhos Norte no uso de suas
atribuicbes legais e de acordo com a Resolugdo SEDUC-53 de 29/06/2022, torna publico o
presente edital de abertura do processo de atribuicdo e designacdo para Posto deTrabalho na

funcdo de Coordenador de Gestdo Pedagdgica (CGP) nesta Unidade Escolar.
| -DOS REQUISITOS DE HABILITAQAO PARA PREENCHIMENTO DA FUNQAO:

| — Ser Docente Titular de Cargo ou Ocupante de Funcdo-Atividade, podendo se encontrar na
condicdo de adido ou em readaptacao, sendo que, no caso de Docente readaptado, a designacgao
somente podera ocorrer apos manifestacdo favoravel da Comissdo de Assuntos de Assisténcia a
Salide da Secretaria de Gestao Publica — CAAS;

Il —Contar com no minimo 3 anos de experiéncia de docéncia na rede estadual de ensino;

Il —Ser portador, preferencialmente,de diploma de licenciatura plena em pedagogia;

e 1° — O Docente contratado nos termos da Lei Complementar 1.093, de 16-07-2009, nédo
podera ser designado para o exercicio das atribuicbes de Coordenador de Gestédo
Pedagdgica.

e 29 — O Docente, classificado na Unidade Escolar ou classificado em Unidade Escolar da
circunscricdo da Diretoria de Ensino, ter4 prioridade na indicacdo para designacao,
respectivamente, no posto de trabalho de Coordenador de Gestdo Pedagdgica da Unidade
Escolar — CGP.

e 3° — Em caso de indicagdo de docente ndo classificado na forma estabelecida para as
designaces, a que se refere o 8§2° deste artigo, devera ser exigida a apresentacdo de
anuéncia expressa do superior imediato do docente na Unidade Escolar de origem,
previamente ao ato de designacao.

e 4° — designacdo para atuar como Coordenador de Gestdao Pedagdgica — CGP somente
podera ser concretizada quando houver substituto para assumir as aulas da carga horéariado

Docente a ser designado.
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Il — PARA O DESEMPENHO DA FUNCAO COORDENADOR DE GESTAO
PEDAGOGICA, DEVERA APRESENTAR PERFIL PROFISSIONAL QUE ATENDA AS
SEGUINTES EXIGENCIAS:

Atender o disposto ao Artigo 5° da Resolugdo SEDUC-3 del11/01/2021;
| — Para acompanhamento de uma Unica Unidade Escolar:

1. a)atuar como Gestor Pedagdgico, com competéncia para planejar, acompanhar e avaliar os
processos de ensinar e aprender, bem como o desempenho de professores e alunos;

2. b) orientar o trabalho dos Docentes, nas reunifes pedagogicas e no Horario de Trabalho
Coletivo, de modo a apoiar e subsidiar as atividades em sala de aula, observadas as
sequéncias didaticas de cada ano, curso e ciclo;

3. ¢) ter como prioridade o planejamento, a organizagdo e o desenvolvimento de atividades
pedagdgicas, utilizando os materiais didaticos impressos e 0s recursos tecnolégicos,
sobretudo os disponibilizados pela Secretaria da Educacéao;

4. d) apoiar a analise de indicadores de desempenho e frequéncia dos estudantes para a
tomada de decisdes visando favorecer melhoria da aprendizagem e a continuidade dos
estudos;

5. e) coordenar as atividades necessarias a organizacdo, ao planejamento, ao
acompanhamento, a avaliacdo e a analise dos resultados dos estudos de reforco e de
recuperacao;

6. f) decidir, juntamente com a Equipe Gestora e com os Docentes das classes e/ou dos
componentes curriculares, a conveniéncia e oportunidade de se promoverem intervencdes
imediatas na aprendizagem, afimde sanar as dificuldades dos alunos, mediante aaplicagéo
de mecanismos de apoio escolar, e a formacéo de classes de recuperacdo continua e/ou
intensiva;

7. g) orientar os Professores quanto as concepg¢des que subsidiam praticas de Gestdo
Democratica e Participativa, bem como as disposi¢des curriculares, pertinentes as areas do
conhecimento e componentes curriculares que comp&em o curriculo dos diferentes niveis e
modalidades de ensino;

8. h)coordenar a elaboragéo, o desenvolvimento, o acompanhamento e a avaliacdo da
proposta pedagégica, juntamente com o0s Professores e demais gestores da Unidade
Escolar, em consonancia com os principios de uma gestdo democratica participativa e das

disposic¢des curriculares, bem como dos objetivos e metas a serem atingidos;
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9. itornar as acbes de coordenacdo pedagogica um espaco dialdégico e colaborativo de

praticas gestoras e docentes, que assegurem:

1- a participacdo proativa de todos os Professores, nas aulas de Trabalho Pedagbégico
Coletivo, promovendo situacbes de orientagcdo sobre préticas docentes de

acompanhamento e avaliacdo das propostas de trabalho programadas;

2- avivéncia de situacdes de ensino,de aprendizagem e de avaliacdo ajustadas aos conteudos

e as necessidades, bem como as praticas metodolégicas utilizadas pelos professores;
3- as abordagens multidisciplinares, por meio de metodologias significativas para os alunos;

4- a divulgacdo e o intercambio de praticas docentes bem-sucedidas,em especial as que

facam uso de recursos tecnoldgicos e pedagoégicos disponibilizados na Escola.

10. Possuir lideranca, habilidade nas relagOes interpessoais e capacidade para o trabalho
coletivo e ser proativo;

11. Mostrar-se flexivel as mudancas e inovacfes pedagdgicas;

12. Ter disponibilidade para desenvolver agcdes em diferentes horéarios e dias da semana, de
acordo com as especificidades do posto de trabalho desta Unidade Escolar, cumprindo a
carga horéaria de 40 horas semanais;

13. Apresentar nogdes tecnologias e de informatica.

Il -PERIODO DE INSCRICOES:

Entrega de Proposta de Trabalho de 06/10/2025 a 10/10/2025,enviada por email da Unidade

Escolar: €916821la@educacao.sp.gov.br

IV ~APRESENTACAO DA PROPOSTA DE TRABALHO CONTENDO:

1. ldentificagdo completa incluindo descricdo sucinta de sua trajetéria escolar e de formacao,
bem como suas experiéncias profissionais;

2. Justificativas e resultados esperados, incluindo diagnésticos fundamentados por meios de
resultados do SARESP, PROVA PAULISTA ou de outras avaliacbes externas, do

segmento/nivel no qual pretende atuar;
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3. Objetivos e descrigbes sintéticas das a¢bes quepretende desenvolver;

4. Proposta de avaliacdo e acompanhamento do projeto e as estratégias para garantir o seu
monitoramento e execug¢do com eficicia.

V —ENTREVISTA E AVALIACAO DA PROPOSTA DE TRABALHO:

1. A entrevista constara de apresentacao pelo candidato(a) do seu histérico profissional e da
proposta para o posto de trabalho, objeto de sua inscri¢do, a equipe gestora;
2. A entrevista seré realizada no dia 13/10/2025 &s 09:30h

VI -DA VAGA OFERECIDA:

01 vaga para CGP-Coordenador de Gestdo Pedagdgica nesta Unidade Escolar no periodo tarde.

Guarulhos, 02 de outubro de 2025.

Rita de Cassia Veloso eber

Diretor de Escola



