Visualizacdo, organizaciao e
entregas: o poder do Kanban

Tema de hoje: Metodologia Kanban

Na pilula anterior, falamos sobre a metodologia cascata, que ajuda a organizar projetos
em etapas bem definidas. Essa pilula € uma continuidade: o Kanban, uma forma pratica *
e visual de acompanhar a execugao dessas etapas! As duas metodologias funcionam

muito bem em conjunto: enquanto a cascata mostra “o que” e “quando”, o Kanban

permite ver “como esta indo”

O que é o Kanban?

O Kanban é uma ferramenta visual de gestdo de tarefas. Sua légica é simples: visualizar o trabalho

em andamento, o que permite que as equipes organizem, acompanhem e otimizem o fluxo de
trabalho.

As colunas mais comuns sao: A fazer; Em andamento; Concluido.

Mas o formato é flexivel: é possivel criar colunas intermedidrias, como "Em validag¢ao", "Aguardando
retorno" ou "Prioritario"
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Tarefas se movem pelas colunas
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Atribua os cartdes as pessoas responsaveis e, conforme as
tarefas avancarem, mova-os de uma coluna para outra. Essa
movimentagdo ajuda a acompanhar o andamento em tempo
real.

Distribua e mova
os cartoes

~_———————

O Kanban so6 funciona bem quando estd atualizado. Por isso, é
interessante incluir o quadro nas reunides de equipe, para
revisdo conjunta das pendéncias, prioridades e avangos

Estabele¢ca uma
rotina de atualizacdo
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Conforme o uso, pode ser necessario ajustar colunas, dividir
tarefas grandes em subtarefas ou mudar a forma de organizar
os cartdes. O importante é que o quadro continue Util e
funcional.

Avalie e ajuste o
fluxo, se necessario
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Ferramentas para construir um Kanban

—

Fisico . Online Online
* Cartolina e post-its Gratuito do Office
* Quadros * Trello: Intuitivo, visual e - Microsoft Planner

facil de usar (via Microsoft 365):

* Notion: Mais completo,

permite diferentes tipos
de visualizagdo

Asana: Interface
amigavel

Ideal para equipes que
usam Outlook e Teams

e Excel: Pode ser
adaptado como quadro,
usando tabelas e cores

 PowerPoint: com
caixas que simulam
cartoes.

Vocé pode comegar com uma reuniao rapida de alinhamento da equipe para

escolher um processo que serd acompanhado com Kanban. Em seguida, montem o
quadro juntos e combinem uma rotina de atualizagdo. Mesmo com um fluxo simples,

a clareza sobre o que esta andando (ou travando) ja trard resultados imediatos!
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 TRELLO BLOG. Guia Visual do Trello para Kanban
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